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ACTA No.  
  

CIUDAD Y FECHA:  
 
Bogotá, D.C  25 de mayo de 2023 

Hora inicio Hora finalización 
03:00 PM 04:00 PM 

 

NOMBRE DE LA REUNIÓN: 
Conformación Grupo Técnico Asesor para Centros de Reconocimiento de Conductores 
CRC 

Responsable (Moderador): 
Diego Rodriguez Joleanes – Director Técnico Nacional  

 
1. ASISTENTES: 
 

Nombre Entidad / Área  

1 
Lud Divia Quintero Ballén 

Magíster en Sistemas Integrados de Gestión 

2 
Julio Bustamante 

Experto Técnico 

3 
Liliana Margarita Adame 

Experto Técnico 

4 
Diana Carolina Guerrero Enciso 

Experto Técnico 

5 
Diego Castañeda 

Gerente Operativo 

6 
Raúl Gustavo Rocha Guevara 

Experto Técnico 

7 
Wolfan Perez 

Experto Técnico 

8 
Aldrin Alberto Jaimes  

Experto Técnico 

9 
Jonathan Stiven Mejía 

Asesor Externo 

10 Ana Carolina Gomez Coordinador sectorial CRC ONAC 
11 July Katherine Pedraza Pinzón Profesional Experto Sectorial ONAC 
12 Diego Rodriguez Joleanes Director Técnico Nacional ONAC 
13 Yenny Ortega Cortés Profesional del sistema de gestión ONAC 

 
2. ORDEN DEL DÍA 

2.1. Presentación de los Asistentes. 
2.2. Objetivo de la reunión 
2.3. Presentación del GTA RAC-3.0-04 
2.4. Presentación perfil requerido 
2.5. Socialización de la Matriz de Calificación de hojas de vida de candidatos GTA 
2.6. Designación y aceptación de miembros GTA 
2.7. Presentación del cronograma de Trabajo. 

 
3. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

3.1 Presentación de los Asistentes 
Se realizó la presentación de los asistentes en la reunión programada a través de conexión virtual 
(zoom). 
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3.2 Objetivo de la Reunión 
 
Instalación y conformación de GTA CRC  
 

3.3 Presentación GTA RAC-3.0-04 Reglamento GTA 
En la reunión, se llevó a cabo presentación del RAC-3.0-04 titulado "Reglas para la Creación y 
Funcionamiento de los Grupos Técnicos Asesores de ONAC". Durante esta presentación, se detalló 
la estructura y composición del GTA, así como, los nombres y formación de los participantes 
involucrados, sus respectivos roles y las funciones que desempeñan en el grupo. Esta presentación 
permitió a los asistentes obtener una comprensión clara de cómo opera el GTA y cómo se espera 
que contribuyan de acuerdo con su respectivo rol. 
 

3.4 Socialización de la Matriz de Calificación de Hojas de Vida de Candidatos GTA 
• Se confirmó a los participantes que el número de Expertos Técnicos para conformar el GTA del 

esquema de Centros de Reconocimiento de Conductores es de nueve (9) personas, a partir de la 
calificación de las hojas de vida y los respectivos soportes. 
 

• Se presentó la metodología de selección de los Expertos Técnicos de acuerdo con los siguientes 
parámetros: 
 

 
 

• Durante la sesión, se dieron a conocer los nombres de los 9 expertos seleccionados. Los 
participantes expresaron su comprensión y conformidad con la metodología de selección, y con la 
aprobación de la Dirección Técnica Nacional de ONAC, se procedió a presentar los nombres de los 
candidatos: 
 
• Lud Divia Quintero Ballén 
• Julio Bustamante 
• Liliana Margarita Adame 
• Diana Carolina Guerrero Enciso 
• Diego Castañeda 
• Raúl Gustavo Rocha Guevara 
• Wolfan Perez  

1. EDUCACIÓN

1.1 Título profesional en cualquier área = 10%

1.2 ISO/IEC 17024:2012 (40 horas) = 20%

1,3 Metrología básica (40 horas) = 10%

1,4 Estadística básica (40 horas) =10%

1,5 Reglamentación aplicable a CRC (16 horas) 
=10%

2. EXPERIENCIA

2,1 Tres años o más de experiencia como 
responsable del sistema de gestión o auditor 

interno o profesional examinador o certificador, 
en CRC = 15%

2,2 Ejecución de mínimo 100  procesos de 
certificación de aptitud física mental y de 
coordinación motriz de personas. = 15%

2,3 Ejecución de mínimo 150 horas de auditoria 
interna en centros de reconocimiento de 

conductores. = 10%



 
ACTA DE REUNIÓN 

FR-1.4-03 (Antes FR-5.4-03)                                        
Versión 02   

Fecha: 2022-01-28                                       
Página 3 de 4 

 

 
 

• Aldrin Alberto Jaimes  
• Jonathan Stiven Mejía 
 

• Se presentó el resultado de la designación del veedor, presidente y secretario del GTA. 
 

• Los expertos seleccionados fueron debidamente informados acerca de la necesidad de firmar los 
documentos de aceptación y el acuerdo de confidencialidad. Dado que los expertos participantes 
se encontraban conectados de forma virtual, se acordó enviar la documentación correspondiente 
por correo electrónico, a fin de formalizar su designación de manera adecuada. 
 

• Finalmente se presentó la metodología de trabajo propuesta y se indicó que el cronograma 
establecido podrá ser ajustada de acuerdo con las novedades que se presenten, dada la 
complejidad del documento a ser revisado por los expertos. 
 

 
 
 

4. COMPROMISOS  

N° Descripción (Compromiso) Responsable de la 
actividad 

Fecha propuesta de 
cumplimiento 

1 

Enviar la Carta de Aceptación y el Acuerdo de 
Confidencialidad para los Expertos Técnicos 
seleccionados y el veedor que participaron en la 
reunión mediante conexión virtual (zoom) 
 

 
Yenny Ortega Cortés 

Mayo-junio de 2023 

2 

Enviar a los integrantes del GTA, el borrador del 
documento CEA-04 aplicable a Centros de 
Reconocimiento de Conductores. 
 

 
Ana Carolina Gómez 

Mayo-junio de 2023 
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5. ADJUNTOS  
5.1. Listado de asistencia  

 
 
 
 
 
 
Ana Carolina Gómez 
Secretario GTA 
 
 
 
Diego Rodríguez Joleanes 
Presidente GTA  
 
 
 
 
 
Yenny Ortega Cortés 
Profesional del sistema de gestión 
Proyecto 
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