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REGIMEN LEGAL
E INSTITUCIONAL

1. Régimen legal

El Organismo Nacional de Acreditacion De Colombia - ONAC es una corporacion sin animo de lucro,
de naturaleza y participacion mixta, regida por el derecho privado, constituida en 2007 de acuerdo con
las normas del Cédigo Civil y las normas de ciencia y tecnologia, bajo la modalidad de asociacion entre
el Estado colombiano y los particulares. En el ano 2011 no se presentaron modificaciones normativas
que afecten su régimen legal.

2. Cambios en la regulacion de la acreditacion

Durante 2011 no se presentaron modificaciones en la normativa legal directamente relacionada con la
acreditacién de organismos de evaluacion de la conformidad.

Con respecto a los organismos de evaluacion de la conformidad acreditados, se tiene que mediante
la Ley 1480 de 2011, Estatuto de Proteccion al Consumidor, en los articulos 73 y 74 se establece que
estos organismos seran responsables por los servicios de evaluacién que presten dentro del marco del
certificado o del documento de evaluacion de la conformidad que hayan expedido, asi como que no
seran responsables cuando el evaluado haya modificado los elementos, procesos, sistemas o demas
condiciones evaluadas y exista nexo causal entre dichas variaciones y el dafio ocasionado. En la misma
ley se sefala que los organismos de evaluacion de la conformidad seran responsables frente a los
consumidores finales cuando hayan obrado con dolo o culpa grave en la evaluacion de la conformidad
de un producto sujeto a reglamento técnico o medida sanitaria.

De otro lado, en el paragrafo del articulo 73 de la misma ley, se ordena que en todo producto, publicidad
o informacién en los que se avise que un producto o proceso ha sido certificado o evaluado, se debera
indicar el alcance de la evaluacion, el organismo de evaluacion de la conformidad y la entidad que
acredito al organismo de evaluacion.

Es también relevante mencionar que mediante el Decreto 4175 de 2011 se cre6 el Instituto Nacional
de Metrologia -INM- y se establece su objetivo y estructura. La creacién del Instituto Nacional de
Metrologia es importante para el Sistema de Acreditacion, pues esta nueva institucionalidad permitira
la consolidacion de un esquema sélido y valido de trazabilidad metroldgica para los organismos de
evaluacion de la conformidad acreditados, supuesto necesario para el reconocimiento internacional.
En este mismo sentido cabe advertir la expedicion de las leyes 1512y 1514 de 2012 por las cuales se
aprueba la adhesion de Colombia a la Convencién del Metro y a la convencion para constituir una
Organizacién Internacional de Metrologia Legal, la OIML, que al igual que la creacion del INM facilitaran
el contexto de trazabilidad necesario para la equivalencia global del Sistema Nacional de Acreditacion.

Igualmente, tendra incidencia en las actividades de los organismos de evaluacion de la conformidad
acreditados porel ONAClacreacion, mediante el Decreto4886 de 2011, delaSuperintendencia Delegada
para el Control y Verificacion de Reglamentos Técnicos y Metrologia Legal en la Superintendencia de
Industria y Comercio, puesto que se contara con una institucionalidad fortalecida para el control del
cumplimiento de los reglamentos técnicos cuya vigilancia le ha sido asignada a esa Superintendencia.
La entidad contara con facultades para sancionar a los organismos de evaluacion de la conformidad
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por infraccién o desconocimiento de las condiciones de evaluacién de la conformidad fijadas en los
reglamentos técnicos que vigila.

Finalmente, en el Decreto Ley 019 de 2012, por el cual se suprimen o reforman tramites, procedimientos
y regulaciones en la Administracion Publica, conocido como Ley Antitramites, se introducen dos
cambios relevantes: el primero, dejar al ambito reglamentario del Sector Publico la definicién sobre
la exigencia de la condicién de acreditados para las entidades que quieran operar como centros de
diagndstico automotor o centros de reconocimiento de conductores -requisito que antes definia
directamente la Ley 769 de 2002, modificada en su momento por el articulo 12 de la Ley 1383 de
2010-; el segundo, la exigencia a las entidades de certificacién de firmas digitales de contar con la
acreditacion del ONAC para poder operar en el pais.

3. Régimen institucional

En 2011, no hubo reforma de los Estatutos del ONAC, la Gltima reforma de estatutos del ONAC se llevd
a cabo en Asamblea General extraordinaria del 16 de junio de 2010.



ORGANOS
DE GOBIERNO

1. Estructura de Gobierno

La estructura de gobierno del ONAC mantiene el siguiente esquema:

ASAMBLEA GENERAL

Revisor Fiscal

CONSEJO DIRECTIVO

Comité Técnico

Comité Administrativo

Direccion Ejecutiva

2. Asamblea General

En la Asamblea General del ONAC estan representados el Sector Publico y las partes interesadas. Le
corresponde a la Asamblea trazar los lineamientos y formular las orientaciones generales del ONAC y
definir los aspectos estatutarios de su organizacion institucional.

A 31 de diciembre de 2011 el ONAC contaba con 227 asociados, mostrando un crecimiento de 16
nuevos asociados en este periodo.
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De los 227 asociados, 218 son personas juridicas del sector privado, de ellos 153 son representantes
de intereses directos en la acreditacion y 65 representan intereses indirectos. Los otros 9 son
representantes del Sector Publico.

Composicion de Asociados al ONAC a 31 de diciembre de 2011

Sector publico
4%

o Interés Indirecto

“}5 29%

Interés Directo
67%

Dichas diferencias de participacion no afectan el equilibrio entre las partes interesadas, pues cada
sector de interés, independientemente del nimero de asociados que lo conforme y del monto de los
aportes tiene igual representacion y poder de decision en el Consejo Directivo.

El Anexo 8 de este informe contiene la relacion de Asociados del ONAC.

3. Consejo Directivo

El Consejo Directivo del ONAC es delegatario de la Asamblea General y le corresponde principalmente
fijar los lineamientos generales de politica para el desarrollo del ONAC, orientar y supervisar la
implementacion de las politicas y objetivos relacionados con la operaciéon del ONAC y definir los
objetivos estratégicos, fijar las metas y los indicadores de la gestion del ONAC y del Director Ejecutivo.

El Consejo Directivo estd compuesto por 27 miembros que representan en forma equilibrada las
partes interesadas: 9 entidades del Sector Publico, 9 organismos de evaluacién de la conformidad
representantes del interés directo y 9 representantes del interés indirecto.

El actual Consejo Directivo del ONAC fue elegido en sesion del 16 de julio de 2010y su periodo vence
en esta Asamblea General Ordinaria de 2012.

La conformacion del Consejo fue la siguiente:

Sector Publico

Por el Sector Publico tienen representacion permanente consagrada en los Estatutos el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
COLCIENCIAS. Participan por designacion de la Comision Intersectorial de la Calidad, instancia de
direccion y coordinacion de los componentes de la infraestructura nacional de calidad integrados
en el Subsistema Nacional de la Calidad organizado por el Decreto 3752 de 2008, las siguientes
autoridades:

11
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Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
Ministerio de Salud y de la Proteccién Social
Ministerio de Minas y Energia

Ministerio de Transporte

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Intereses Indirectos

Estatutariamente esta prevista la participacion como parte de los intereses indirectos de una
organizacién de consumidores; sin embargo, atin no se han vinculado al ONAC.

En representacion de los intereses indirectos, tienen representacion permanente consagrada en los
Estatutos el Consejo Nacional de Rectores de la Asociacion Colombiana de Universidades — ASCUN.

Fueron elegidos en Asamblea General los siguientes gremios:

Asociacion de Cultivadores de Cafa de Azicar de Colombia - ASOCANA
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI

Federacion Colombiana de Lonjas de Propiedad Raiz - FEDELONJAS
Federacion Nacional de Comerciantes — FENALCO.

Asi mismo, también por eleccion participan las siguientes entidades:

Fundacién Centro para el Desarrollo Tecnolégico del Comercio, Turismo y Servicios -
FUNDECOMERCIO.

Gestion y Conocimiento Ltda.

Tus Competencias Ltda.

5 Intereses directos

Los organismos de evaluacion de la conformidad que representan a los interese directos son también
elegidos en Asamblea entre los miembros de cada tipo de organismo de evaluacion de la conformidad.
Los actuales representantes son:

La Asociacién Nacional de Organismos de Evaluacion de la Conformidad — ASOSEC (organismos de
certificacion de sistemas)

Cotecna Certificadora Services Ltda. COTECNA (organismos de certificacién de producto)
Registro Nacional de Avaluadores R.N.A. (organismos de certificacion de personas)

Corporacién Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico del Sector Eléctrico — CIDET
(organismos de inspeccion - instalaciones eléctricas)

CONSTRUCERT S.A.S. (organismos de inspeccion — instalaciones de gas)

Asociacion Nacional de Centros de Diagndstico Automotor ASO-CDA (organismos de inspeccion -
centros de diagnostico automotor)

Calzado Atlas Ltda. (Laboratorios de ensayo)

PROMIGAS S.A. E.S.P. (laboratorios de calibracion).
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Esta prevista la participacion de un representante de los laboratorios clinicos, quien atn no se ha
vinculado al ONAC.

El Consejo Directivo sesiona ordinariamente cada 2 meses. Durante el ano 2011 el Consejo cumplié
su agenda de reuniones ordinarias.

Adicionalmente, conforme con los Estatutos, el Consejo Directivo designé un Comité Administrativo
y un Comité Técnico.

El Anexo 3 contiene la relacion de los miembros del primer y segundo Consejos Directivos del ONAC
y sus representantes.

~

3.1. Comité Administrativo del Consejo Directivo -

s
o

Como integrantes del Comité Administrativo fueron designados 8 miembros del Consejo Directivo, * >
asi: .
+ 3 del Sector Publico:

- Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

- Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

- Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.

« 2deintereses indirectos:
- Fundecomercio

- Gestion y Conocimiento Ltda.

+ 3 deintereses directos:
- Registro Nacional de Avaluadores R.N.A.
- Cotecna Certificadora Services Ltda.
- Calzado Atlas Ltda.

Para sesionar y decidir el comité requiere contar con la participacion de al menos un representante de
cada uno de los tipos de interés.

El Comité Administrativo se reunié ordinariamente en tres oportunidades en el sequndo semestre de
2010y una vez en forma extraordinaria. En 2011 se reuni6 ordinariamente en nueve oportunidades y
una vez en forma extraordinaria.

El Comité Administrativo realizé un seguimiento continuo a la gestion administrativa, financiera y
contractual del ONAC. Bajo su orientacion y control el ONAC presenta una situacion econémica y

financiera sana.

El Comité Administrativo ha puesto especial énfasis en que la gestidn financiera y administrativa esté
en funcién principalmente del desarrollo y fortalecimiento de la competencia técnica del ONAC.

13
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Como integrantes del Comité Técnico fueron designados 13 miembros del Consejo Directivo, asi:

El
se

El
ac

4 del Sector Publico:

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Ministerio de Transporte

- Ministerio de Minas y Energia

Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

4 de interés indirecto:

Fenalco

Asocana

Gestion y Conocimiento Ltda.

Tus Competencias Ltda.

5 de interés directo:
— Asosec

Aso-Cda

Construcert S.AS.

Promigas S.A.
Cidet.

Comité Técnico cumplio en su totalidad las 12 reuniones ordinarias del 2011y no se realizé ninguna
sion extraordinaria.

Comité Técnico realizé el seguimiento a la gestidon técnica y a la prestacion del servicio de
reditacion, en particular en la revision y actualizacion de los siguientes documentos:

P-SOL-01 Procedimiento de solicitud (Actualizaciéon basada en la recopilacion de las principales
experiencias y retroalimentacion de los intereses indirectos para mejorar la eficiencia en las
solicitudes);

R-AC-01 Reglas del servicio de acreditacion (Esta actualizacién responde a los hallazgos y
oportunidades de mejora identificadas en los diferentes procesos de medicion del sistema de
gestion del ONAC para garantizar la imparcialidad, independencia e integridad en la prestacién del
servicio de acreditacion;

P-DEC 02 Procedimiento de apelacion (Al igual que el anterior se actualizo el documento con el
fin de garantizar la imparcialidad, independencia e integridad en la prestacién del servicio de
acreditacion, pero adicionalmente en reglamentar con mas detalle los procesos de apelacion y en
las instancias en que son aplicables);

R-AC-04 Grupos de Trabajo Asesores (Con este documento el ONAC tendrd un esquema
organizacional de trabajo a nivel técnico de la mano de expertos técnicos en los diferentes intereses
~directos e indirectos-y del Sector Publico. Con esto se busca eficacia en la elaboracion y emisién
de politicas y documentos especificos tales como los CEA -Criterios especificos de acreditacion-).
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El Comité Técnico dio aprobacién a la politica de Trazabilidad Metrolégica como factor determinante
en la calidad de los resultados de las mediciones y como pauta para asegurar que éstas se realicen
bajo una cadena demostrable de trazabilidad a patrones de referencia nacionales o internacionales.
Esta politica esta contenida en el documento CEA-02.

En sesion conjunta de los comités técnico y administrativo del Consejo Directivo llevada a cabo en
octubre del 2011, fue considerada y ajustada la propuesta del Plan Estratégico del ONAC.

3.3. Codigo de buen Gobierno

El Consejo Directivo creé una comision ad hoc para disefar y redactar la propuesta del Coédigo de
buen Gobierno, compuesta por dos (2) miembros del Consejo Directivo y la colaboracién de la oficina
juridica del ONAC. Esta comisién trabajo durante el segundo semestre del 2011, consolidando una
version que reuniera aspectos importantes sobre politicas, normas, directrices y principios éticos
basicos de gobernabilidad, aplicado a los asociados, miembros del Consejo Directivo, miembros
de los comités de Acreditacion y Apelacion, Grupo de Expertos, evaluadores externos, organismos
acreditados por ONAC, funcionarios del ONAC, asi como a toda persona que preste servicios al ONAC.

15
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1. Estructura organizacional

A partir del 1° de diciembre de 2011 se realizé un cambio sustancial en la estructura operativa del
ONAC, creando cinco (5) coordinaciones sectoriales de acreditacion con la finalidad de asumir la
gestion y control de los procesos de acreditacién, agrupadas asi: (1) certificacion e inspeccion; (2)
laboratorios de ensayo; (3) laboratorios de acreditacion; (4) centros de diagnéstico automotor; y (5)
centros de reconocimiento de conductores.

Las coordinaciones sectoriales dependen de la Direccién Técnica. El objetivo de su creacion es
expandir la capacidad de adecuada atencién de los servicios de acreditacion, frente al significativo
aumento de organismos acreditados en los distintos sectores, razén por la cual los coordinadores
asumen, en su respectivo sector, parte de las responsabilidades de control y gestién que antes ejercia
la Direccion Técnica.

Para 2012, se prevé un nuevo ajuste de la estructura que permita una adecuacién institucional a la
actual dimension de la gestion del ONAC, fortaleciendo la direccién estratégica y otorgando a las
direcciones técnica y administrativa un mayor perfil gerencial.

Coord.

Comunicaciones

Contador

—~
- — _

i,

17



18

A

ASPECTOS ECONOMICOS Y
FINANCIEROS

Los recursos del ONAC son de caracter mixto y se encuentran sujetos al seguimiento y vigilancia por la
Contraloria General de la Nacién, por el origen publico del aporte que para su constitucion realizé el
Sector Publico por conducto del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

1. Fondo social

A 31 de diciembre de 2011 el fondo social del ONAC ascendié a $2.596,5 millones, registrando un
incremento de $1.006,833 millones, equivalente al 63% respecto del patrimonio a 31 de diciembre de
2010.

Delincrementodel patrimonioen2011,el4,5% corresponde ala positiva variacion delos nuevosaportes
($45.793.800), el 47% corresponde a la positiva variacion en los resultados del ejercicio ($474.734.033)
y el 48% corresponde a la variacion positiva en la constitucion de reservas ($486.305.345).

A 31 de diciembre de 2011 continta siendo mayoritaria la participacion publica en el patrimonio del
ONAC con un 61,3% frente al 64,2% en 2010, mientras que la participacion privada ascendié a 38,7%
frente a 35,8% en 2010.

2. Resultado de la operacion 2011

En 2011 los ingresos netos operacionales del ONAC ascendieron a $3.712 millones frente a $2.847,7
millones obtenidos en el ano 2010, lo que representa un incremento del 30%.

En el periodo los costos directos por servicios fueron de $1.818,4 frente a $1.422,0 millones en 2010,
con un incremento del 27,9%. De esta forma, el excedente bruto crecio en 33% al pasar de $1.425,7
millones en 2010 a $1.894,2 en 2011.

Los gastos operacionales, por su parte, sumaron: $1.038 millones, frente a $998 millones en 2010, con
un incremento del 4%, lo que permitié que el excedente operacional mostrara un incremento del
100% al pasar de $427 millones en 2010 a $856 millones en 2011.

Los costos directos representan el 49% del total de los ingresos operacionales para el ano 2011.

En 2011 se obtuvieron ingresos no operacionales por $143,7 millones (frente a $92,9 millones en
2010), de los cuales $96,8 millones son rendimientos financieros, que equivalen a un 67%. Los gastos
no operacionales (costos financieros) ascendieron a $17,6 millones.

En el ejercicio 2011 ONAC presentd un excedente de $961 millones frente a $486,3 millones en el
2010, lo que equivale a un incremento del 98%. Estos resultados se deben a que se ha mantenido la
tendencia de aumento en la demanda de servicios de acreditacion.
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3. Balance general

A 31 de diciembre de 2011 los activos del ONAC sumaban $3.467,4 millones, lo cual representa un
incremento del 58% frente a 2010 ($2.190,6 millones).

El activo corriente ($3.322,1 millones) representa el 95,8% de los activos totales; las inversiones
($2.893,4 millones) representan el 83,4% de los activos totales.

Al finalizar 2011 la cartera (deudores) ascendia a $118,3 millones, la cual no representa ningun
comportamiento preocupante. El rubro de propiedades, a 31 de diciembre de 2011, ascendiaa $141,1
millones mostrando un incremento del 13,1% frente a 2010 ($124,8 millones).

El pasivo total al cierre de 2011 fue de $870,9 millones frente a $600,9 millones en 2010, lo que
representa un incremento del 44,9%. Los rubros mas significativos del pasivo corresponden a servicios
pagados por anticipado pendientes de ejecutar y facturar, al estimado de honorarios de evaluadores
y expertos técnicos en razén de esos servicios. No hay pasivo de largo plazo.

En cuanto al patrimonio institucional ~-fondo social-, a 31 de diciembre de 2011 sumaba $2.596,5
millones frente a $1.589,6 millones en 2010, lo que representa un incremento del 63%. En cuanto a su
composicion al cierre de 2011, el 38,7% ($1.003,9 millones) corresponden a capital, el 37% al resultado
del ejercicio 2011 y el 24,3% a reservas. Ver Anexo 1.



APLICACION
DE EXCEDENTES

Para la Asamblea General Ordinaria de Asociados de 2012, el Consejo Directivo del Organismo
Nacional de Acreditacién de Colombia ONAC presentara a su consideracion la propuesta de aplicacion
de excedentes del ejercicio correspondiente a 2011, en los siguientes términos:

Aplicacion | Valores
Reserva de estabilizacion $200.000.000
Fortalecimiento Competencia Técnica $61.039.378
Sistematizacion $170.000.000
Adquisicion Sede $530.000.000
TOTAL EXCEDENTES $961.039.378

Lo anterior conforme con el siguiente detalle:

a. Reserva de estabilizacion: en los excedentes destinados del ano 2010, se aprobo dejar un monto
de 100 millones de pesos. En esta oportunidad se sugiere incrementarlo a 200 millones, previendo
cambios regulatorios que pudieran presentarse, afectando los nimeros de dias de evaluaciéon y de
facturacion.

b. Fortalecimiento Competencia Técnica: conforme al plan de mejoramiento que esta en consideracion
del ComitéTécnico del Consejo Directivo, se trabajara en conjunto con las coordinaciones sectoriales,
con el fin de organizar y desarrollar un plan de formacion y capacitacion para su respectivo equipo
de evaluadores.

c. Sistematizacion: corresponde a la construccion del software, instalacion y puesta en marcha, que se
contratara directamente por el ONAC.

d. Adquisicion sede ONAC: forma parte de los objetivos que se ha trazado el Consejo Directivo y que
representa una inversion para la entidad, no solo en términos de la posible valorizacion sino de su
imagen institucional y su solidez patrimonial.

20



Excedentes por aplicar

Ano 2009

Sistematizacion

$22.545.000

Ano 2010

Reserva de estabilizacion $100.000.000
Sistematizacion $250.000.000
Adquisicion Sede $136.305.345
TOTAL $508.850.345
Total aplicacion de excedentes
Aio 2009 $22.545.000
Ao 2010 $508.850.345
Total $531.395.345

Inform

G

ion 2011
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PRESUPUESTO s
2012

—_— N

1. Comportamiento presupuesto 2011 <

El presupuesto del ONAC para 2010, aprobado por el Consejo Directivo, se definié principalmente con
los objetivos de (1) obtener una tarifa de acreditacion que facilitara la transicion entre la acreditacion
de la SIC y la acreditacion del ONAG; (2) mantener el punto de equilibrio financiero; y (3) permitir una
adecuacion minima urgente de la estructura del ONAC para el desarrollo de su competencia técnica y
la eficacia operativa, al menor costo, dejando para el 2011 una inversién de mayor alcance.

El presupuesto del ONAC para 2011, se proyecté con base en las siguientes premisas: (1) lograr
autosuficiencia financiera; (2) mantener una tarifa razonable para los servicios de acreditacion;
(3) sostener la continuidad y oportunidad en la prestacion del servicio; (4) preservar la estabilidad
economicay financiera en el corto y mediano plazo; y (5) asegurar la ejecucion de acciones estratégicas
con énfasis en 2011.

Las acciones estratégicas a las que se quiso dar énfasis en 2011 fueron: (1) mejorar la calidad de las
evaluaciones; (2) mejorar la oportunidad y calidad de la vigilancia a los organismos acreditados; (3)
desarrollar y fortalecer la competencia técnica; (4) adelantar el procedimiento para el reconocimiento
internacional; (5) contar con bases seguras para la construccion e implementacion de la sistematizacion
del ONAG; (6) mantener y desarrollar el sistema de gestion y (7) implementar el plan de visibilidad
institucional.

1.1. Ingresos ZOfl

Para 2011 se proyecto la prestacion de 2.255 dias evaluacion, por los cuales se esperaba recibir ingresos
por $3.382,5 millones.

A31dediciembrede 2071, se prestaron 2.340 dias y se facturaron ingresos por servicios de acreditacion
por $3.510 millones'.

Por servicios de capacitacion se estimaron ingresos por $94,5 millones en 2011. Al finalizar diciembre
de 2011, se obtuvo ingresos por $182,2 millones en este rubro.

Por estudio de solicitudes que no concluyen en un proceso de acreditacion se presupuestoé ingresos
por $9 millones en 2011. Al finalizar diciembre de 2011, efectivamente se registraron ingresos por
$20,2 millones en este rubro. Se observa que alguna parte de ellos podrén ser reclasificados en el caso
de que concluyan como procesos de acreditacion.

A diciembre de 2011, la ejecucion de ingresos por servicios es de 106,5%.

1 2.340dias facturados.



1.2. Egresos 2011

Informe de Gestion 2011

Para 2011 se proyectaron egresos totales por $3.110,5 millones de pesos. A 31 de diciembre de 2011

se ejecutaron: $2.810 millones de pesos que equivalen al 79% de lo proyectado.

o 2 j ion Dic.

Egresos Ppto. 2011 %/egresos Ejecutado Dic. 2011 i E’e;:c";s bic
Costos Directos 1.864,7 59,9 1.818,3 97,5 %
Costos Indirectos 1.245,8 40,1 991,6 79,6 %

Cifras en millones de pesos

Delos $1.864,7 millones de costos directos proyectados para 2011, el comportamiento fue el siguiente:

Preszuop‘ll.;esto Ejecutado 2011 % Ejecucion
2.1. Servicios Acreditacion
2.1.1 Personal area técnica 1.140.896.980 1.056.808.956 92,63
2.1.2 Honorarios evaluadores externos 484.640.000 651.027.000 134,33
2.1.3 Honorarios comité acreditacion 30.000.000 3.201.668 10,67
2.1.4 Honorarios expertos técnicos 162.000.000 52.095.000 32,16
Total costos servicios acreditacion 1.817.536.980 1.763.132.624 97,0
2.2. Servicios Capacitacion 47.250.000 55.258.459 116,9
\Sobre el comportamiento de la planta de personal se tiene:
i ]
Ano 2009 2010 2011 ‘ ™N /
Ndmero de personas de planta 13 18 26 i /) {‘
Area Administrativa 7 7 10
Area Técnica 6 11 16
A diciembre de 2011 la planta del ONAC se distribuye asi:
Cargos Diciembre 2011 T | [
Director Ejecutivo 1 SN
Asistente de Direccion 1 )
Asesor Juridico 1 ‘ \
Coordinadora de comunicacion 1 ~‘ ‘
S
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Cargos

 Diciembre 201 \

Director Técnico 1
Asistente Técnica 1
Coordinadores sectoriales de Acreditacion 5
Coordinador de Programacion 1
Asistentes Coordinadores CRC y CDA

Evaluadores 8
Coordinador de Programa Vigilancia 1
Asistente programa de vigilancia 1
Direccion de Recurso Humano

Directora Administrativa 1

Asistente Administrativa

Asistente de Recepcion y Correspondencia

Mensajeria y Auxiliar administrativa

Servicios generales

Aprendiz SENA

En cuanto a costos indirectos en 2011 se registré el siguiente comportamiento:

24

Costos Indirectos Pr,es;g:;esto |ndqi:§c:~.t os | Eiecutado2011 | ec‘::’ cion
3.1. Personal Advo. $621.538.426 54,6 $515.194.480 82,89
3.2. Honorarios $32.620.000 29 $32.620.000 100,00
e i $96.261.080 e $21.351.946 22,18
Internacional
3.4 Fortalecimiento $65.250.000 4,2 $41.449.083 63,52
3.5 Generales $219.100.000 17 $231.662.972 105,73
3.6 Institucionales $150.500.000 13,2 $101.804.221 67,64

Respecto de gastos por conceptos financieros, de depreciacion, impuestos y provisiones, se tiene:

Presupuesto 2011 | Ejecutado 2011 % Ejecucién
Impuestos $60.568.000 $47.542.489 78,4%
Depreciacion $30.000.000 $32.661.621 108%
Gastos financieros $13.500.000 $13.985.157 103,5%.
Provisiones $214.289.829 N.A.
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1.3. Excedente

El excedente presupuestado para 2011 fue de $398 millones. A 31 de diciembre de 2011 se obtuvo
excedentes por $961 millones, es decir 240,9% més de lo presupuestado, variacion cuya causa
principal parece estar en el bajo nivel del presupuesto establecido.

2. Bases del presupuesto para 20 lig

El presupuesto del ONAC para 2012 se proyecta siguiendo las mismas bases de 2011, es decir sobre las
siguientes premisas: (1) lograr autosuficiencia financiera; (2) mantener una tarifa razonable para los
servicios de acreditacion; (3) sostener la continuidad y oportunidad en la prestacion del servicio; (4)
asegurar estabilidad econémica y financiera en el corto y mediano plazo; y (5) asegurar la ejecucion
de acciones estratégicas con énfasis en 2012.

Revisadas las acciones estratégicas con énfasis en 2011, se encuentra que para el 2012 mantienen
vigencia: (1) mejorar la calidad de las evaluaciones; (2) mejorar la oportunidad y calidad de la vigilancia
a los organismos acreditados; (3) desarrollar y fortalecer la competencia técnica; (4) adelantar el
procedimiento para el reconocimiento internacional; (5) contar con bases seguras para la construccion
e implementacion de la sistematizacion del ONAC; (6) mantener y desarrollar el sistema de gestion; y
(7) implementar el plan de visibilidad institucional.

\ (2
2.1. Ingresos 201\&\’

2.1.1. Ingresos por servicios de acreditacion

Para 2012 se proyecta la prestacion de 2.413 dias evaluacién, un incremento del 3,1% frente a la
ejecucion a 31 de diciembre de 2011, por los cuales se espera recibir ingresos por $3.619,5 millones.

Esta proyeccion se realiza con base en las siguientes cifras:

Programa Réﬁo\racién de evaluacién #OECs | Dias/Vigilancia
Acreditados ONAC 173 714
Vigilancia Ordinaria / Acreditados ONAC 332 926
Programa Vigilancia / Acreditados SIC 117 257
Evaluaciones de ampliacion 80
Evaluaciones complementarias 90
Nuevas acreditaciones 346
TOTAL DIAS 2012 2.413
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Las cifras correspondientes a renovacién acreditados ONAC, vigilancia ordinaria acreditados ONAC y
programa vigilancia acreditados SIC, se calculan sobre el nimero actual de organismos acreditados, y
sobre el supuesto de que el 100% de ellos continuara en el 2012 con la acreditacién.

La cifra de ampliaciones se estima igual que 2011, la de complementarias se disminuye en un 31%
que se estima por los cambios en el procedimiento de acreditacion. Para nuevas acreditaciones se

sigue la tendencia de disminucion del incremento anual, que se espera para el ano 2012 sea cercana
a un 50% menos.

2.1.2. Ingresos por servicios de capacitacion ZO\I\Q 3

Por servicios de capacitacion inicialmente se proyectan ingresos de $164 millones, cifra que estara en
el mismo nivel de los ingresos obtenidos en 2011.

La suma de $144 millones corresponde a 8 cursos de formacion de auditores, con un promedio de 12
participantes cada uno.

La suma de $20 millones corresponde a 4 cursos de aseguramiento metrolégicoy 1 seminario GTC 38,
con un promedio de 12 participantes cada uno.

2.1.3. Ingresos por estudio de solicitudes 20 1} S

Este rubro se introdujo en el presupuesto 2011 y se estimo en 9 millones de pesos por todo el ano. A
diciembre de 2011 se registraron $20,2 millones que equivalen a 27 solicitudes. Se espera que en 2012
disminuyan a cerca de un 25%.

Asi las cosas, se estima que para 2012 se presentaran 7 casos de solicitudes que no concluyan en
proceso, es decir $5,2 millones.

2.2. Egresos 201\8 S

Para 2012 se proyectan egresos totales por $3.724,9 millones, asi;

Egresos Ejecucion 2011 Presupuesto 2012 % variacion
Costos Directos 1.818,3 2.154,5 18,5%
Costos Indirectos 991,6 1.391,0 40,3%

Cifras en millones de pesos



Los costos directos se distribuyen asi:

Informe de Gestion 2011

Ejecucion 2011 Presupuesto2012 | Variacién
2.1. Servicios Acreditacion
2.1.1 Personal drea técnica 1.056.808.956 1.335.052.183 26,3%
2.1.2 Honorarios evaluadores externos 651.027.000 580.953.880 -10,8%
2.1.3 Honorarios comité acreditacion / 3.201.668 67.500.000 2.008,3%
apelacion
2.1.4 Honorarios expertos técnicos 52.095.000 80.000.000 53,6%
Total costos servicios acreditaciéon 1.763.132.624 2.063.506.063 17,0%
2.2. Servicios Capacitacion 55.258.459 82.000.000 48,4%
Evaluaciones extraordinarias asumidas 9.000.000
Total Costos Directos 1.818.391.083 2.154.506.063 18,5%

En 2012 se fortalecera el Area Técnica, con la designacion de cinco (5) coordinadores por sectores, un
(1) coordinador de vigilancia adicional y dos (2) asistentes.

Inicialmente se reduce el nimero de evaluadores de planta a cinco (5), teniendo en cuenta los retiros
que se han producido en 2011. Sin embargo en 2012 se insistira en una politica que incentive la
vinculacion de evaluadores de planta, limitando a diez (10) el nimero de dias/mes que se programe
a cada evaluador externo.

Los evaluadores de planta y los coordinadores sectoriales realizaran no menos del 50% del total de
las evaluaciones.

Se adoptara una nueva tabla de honorarios de expertos técnicos diferenciada por calificacion. El valor
minimo de honorarios sera el actual de $45.000 hora, hasta un maximo de $65.000 hora.

Teniendo previsto para 2012 la prestacion de servicios de acreditacion con acompanamiento de
experto técnico a 279 OECs con un promedio de 1,5 dias de experto técnico, se establece el total del
rubro para el presupuesto del 2012 sobre un valor promedio de $520.000 dia para experto técnico.

Respecto de los expertos externos de los comités de acreditacion y apelacién se propone honorarios
iguales a los de los expertos técnicos, variables seguin su calificacion. A cada informe se le sefialara un
tiempo en horas o fracciones de hora para la remuneracion. El rubro en el presupuesto para 2012 se
estima con base en un nimero de 675 comités en ese aRno.

Se crea un nuevo rubro “Evaluaciones extraordinarias asumidas” que corresponde a aquellas
evaluaciones extraordinarias no avisadas, o en apelacion, cuyo cobro se dificulta por cuanto el
resultado es retiro de la acreditacion. En 2011 fueron 9 dias. Para 2012 se estiman 6.
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Director Ejecutivo

1
Asistente de Direccién 1 1
Asesor Juridico 1 1
Coordinadora de comunicacion 1 1
Director Técnico 1 1
Asistente Técnica 1 1
Coordinadores sectoriales de Acreditacion 5 5
Coordinador de Programacioén 1 1
Asistentes Coordinadores CRCy CDA 2
Evaluadores 8 5
Coordinador de Programa Vigilancia 1 2
Asistente programa de vigilancia 1 1
Directora Administrativa 1 1
Asistente Administrativa | 1
Asistente de Recepcion y Correspondencia 1 1
Mensajeria y Auxiliar administrativa 1 1
Servicios generales 1 1
Pasante SENA 1 2
Total 28 29

*El proyecto 2012 estd sujeto a modificaciones de conformidad con el presupuesto.

Los costos indirectos para 2012 se estiman en $1.263,9 millones y se distribuyen asi:

Personal Admvo.

$515.194.480

$677.763.621

31,6%
Honorarios $32.620.000 $33.836.726 3,7%
Reconocimiento Internacional $21.351.946 $117.399.034 449,8%
Fortalecimiento $41.449.083 $48.000.000 15,8%
Generales $231.662.972 $235.452.634 1,6%
Institucionales $101.804.221 $103.141.701 1,3%

El detalle de estos rubros se puede apreciar en las notas que acompafan al proyecto de presupuesto.
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\J 2.3. Excedentes 201\8’\

Para 2012 se proyecta un excedente de $433.911.490. El margen bruto (ingresos operacionales - costos
operacionales) para 2012 se proyecta en $1.634,2 millones.

El presupuesto 2012 se adjunta en el Anexo 2.

\\3 . Tarifas
Durante 2011 no se evidencié la necesidad de revisar la tarifa de los servicios del ONAC. Conforme con

el presupuesto para 2012, no habré lugar a variar la tarifa para este periodo. %\

Q
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RECURSO
HUMANO

En 2009 la planta de personal del ONAC fue de 13 personas. En 2010 se concluyoé con una planta de 19
personas y para el 2011 se concluyd con una planta de 28 personas. Para 2012 se estima concluir con
una planta de 29 personas.

El historico y la proyeccion de la planta del area administrativa son los siguientes:

ONAC - Plahta Area Administrativa

Aiho 2009 2010 | 2011 2012
Numero total personas planta administrativa 7 7{ 10 1
Direccion Ejecutiva 1 1 1 1
Asistente de Direccion Ejecutiva 1 1 1 1
Asesoria juridica 1 1 1 1
Coordinador de comunicaciones 1 1 1 1
Direccion Administrativa 1 1 1 1
Asistente Direccion Administrativa 1 1 1 1
Asistente de Recepcion y Correspondencia 1 1 1 1
Mensajeria y Auxiliar Administrativa 0 0 1 1
Servicios Generales 0 0 1 1
Pasante SENA 0 0 1 2

El histérico y la proyeccion de la planta del drea técnica son los siguientes:

ONAC - PLANTA AREA TECNICA

Ano 2009 2010 | 2011 2012
Numero total personas planta técnica 6 12 18 18
Direccion Técnica 1 1 1 1
Asistente Técnica 1 1 1
Coordinador de Acreditacion 3 2 0 0
Coordinador Sectorial de Acreditacion 1 0 5 5
Coordinador de Programacion 1 1 1 1
Asistente Coordinadores Sectoriales 0 0 0 2
Evaluador 0 7 8 5
Coordinador de Programa de Vigilancia 0 0 1 2
Asistente Programa de Vigilancia 0 0 1 1
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El monto total por concepto de salarios, prestaciones y aportes en el 2011 fue de $1.566,1 millones,
frente a $1.128,3 millones en 2010, lo que representa un incremento de 38,8% en el costo de némina.

Para el 2012 el valor de planta se estima en $1.994,8, con un incremento del 27,38% frente a lo
ejecutado en 2011.

En cuanto a los costos de honorarios cancelados a evaluadores externos, en 2011 se pagaron $651
millones, en 2010 se cancelaron $672,6 y en 2009 se cancelaron $601,2 millones.
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8§ OPERACION
TECNICA

1. Acreditaciones

En 2011 el ONAC otorgd 171 nuevas acreditaciones a organismos de evaluacion de la conformidad. -
Asi, al concluir el ano 2011, ONAC habia otorgado en total 527 acreditaciones:

Mes 2009 2010 2011
Enero 8
Febrero 1 20 4
Marzo 3 16 22
Abril 17 10 16
Mayo 13 7
Junio 19 27 17
Julio 27 16 20
Agosto 15 16 9
Septiembre 20 19 22
Octubre 33 14 9
Noviembre 22 13 20
Diciembre 29 13 17
Total 186 177 171

Por su parte, de los organismos acreditados por la SIC que se mantenian en el programa de seguimiento

ante el ONAC, al concluir 2011 eran 134.

De esta forma, los organismos de evaluacion de la conformidad usuarios del ONAC al finalizar 2011
correspondian a 661 acreditaciones, cifra que supero en 32%, la prevista en el plan operativo para esa

fecha, que fue de 500 organismos.
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Al concluir 2011, los organismos con acreditacién del ONAC, se distribuian asi:

250 [

200

150

100

50

IEIEIEI |

CDAs CRCs L.Ensayo L. Calibracion Inspeccion C.Producto C.Sistemas L. Clinico C. 17024

En el Anexo 7 se incluye la relacion de los organismos de evaluacién de la conformidad acreditados
por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia - ONAC.

2. Tiempos procesos de acreditacién *

~ N\

A 31 de diciembre de 2011, el tiempo promedio de duracién de un proceso de acreditaciéon ante el
ONAC fue de 193 dias comunes.

3. Evaluadores

Al concluir 2011 el ONAC cuenta con un nuevo esquema de gestién del servicio de acreditacion, a
través de las coordinaciones sectoriales. Igualmente, se modificé el esquema de gestién y organizacion
de los evaluadores, estableciendo equipos de trabajo para cada sector de acreditacion y de acuerdo
con los requerimientos de la demanda estimada para 2012.

En este sentido, para cada sector de acreditacion se distribuyé a los evaluadores entre evaluadores
principales, entre los que estan los de planta y los externos de mayor utilizacién en el respectivo
sector. Con estos equipos sectoriales se ha intensificado las actividades de unificacion de criterios,
entrenamiento y desarrollo de la competencia técnica.
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Los equipos de trabajo con evaluadores principales quedaron integrados, asi:

Sector Coordinadores principales*
Certificacion e inspeccion 3
Laboratorios de ensayo 4
Laboratorios de calibracion 4
CDAs. 6
CRCs 5

* Incluido el correspondiente coordinador sectorial.

Ademas de los principales, se cuenta con evaluadores en entrenamiento (3), evaluadores alternos (7)
y evaluadores regionales (5), para un total de 37 evaluadores.
S,

4. Formacion técnica y capacitacion Y

S

Para el mantenimiento y desarrollo de la competencia técnica de los evaluadores, en 2011 el ONAC
continud con el programa Plan Carrera, realizando una sesion mensual de formacion técnica. En 2011
se realizaron 12 sesiones.

También se participé en siete (7) actividades de capacitacion en el exterior, a las cuales asistieron
nueve (9) evaluadores del ONAC, con el apoyo del Programa de Asistencia Técnica al Comercio ATC del
Ministerio de Comercio Industria y Turismo y de diferentes organismos internacionales (ver Anexo 5).

5. Desarrollo del Sistema de Gestién 4

En el 2011 se mantuvo la estructura basica de la documentacion del sistema de gestion del ONAC,
realizando actualizaciones relevantes en los siguientes documentos:

. P-SOL-01 Procedimiento de solicitud: se ajusté la metodologia de cotizacion para enviar al
solicitante los documentos cuenta de cobro, acuerdo de prestacion de servicio y cotizacion en una
sola entrega y reducir el tiempo del proceso de cotizacion.

- R-AC-01 Reglas del servicio de acreditacion: se aclaro el objeto de la evaluacion inicial o de
otorgamiento frente a la de seguimiento; se establecieron criterios para realizar evaluaciones
complementarias y extraordinarias; se definio como realizar la actualizacion del alcance por
nuevas versiones de las normas. También se revisé la concordancia con el nuevo procedimiento de
apelaciones, las medidas frente a incumplimientos e irregularidades y se delimité el objeto de la
etapa 1y su realizacion en sede; se establecieron criterios para evaluacion de correcciones y planes
de accion y el requerimiento de evidencias de implementacion efectivas de las mismas.

. P-DEC 02 Procedimiento de apelacion: se reformé en su integridad el procedimiento, conforme con
los requerimientos de los estatutos del ONAC y de la norma NTC-ISO/IEC 17011.

De otro lado, en diciembre de 2011 se realizé la segunda auditoria interna del ONAC, en la cual se
identificaron 21 no conformidades, frente a las cuales se esta trabajando en un plan de acciéon que
plantea 49 correcciones, 55 acciones correctivas y 7 acciones preventivas.
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6. Quejas y reclamos — Satisfaccion del \ VL

cliente con los servicios del ONAC ?j,

Durante el 2011 se recibieron en total 22 quejas en relacion con los servicios prestados por el ONAC_,,
la tipologia de las quejas estuvo orientada hacia:

Tipologia Total
Actitud del Evaluador 5
Actitud y Competencia Técnica del Evaluador 1
Proceso de Acreditacion 12

Servicio al cliente

Tiempo del proceso de evaluacion 1

Tiempos de respuesta del evaluador 2

Total general

22

EIONAC harealizado modificaciones en sus procedimientos paramejorar la oportunidad en laatencion
de las solicitudes, quejas y reclamos. Al revisar que el mayor nimero de reclamaciones se presentan
frente al proceso de acreditacion y a la actitud del evaluador, seran los aspectos mas importantes a
mejorar bajo las Coordinaciones Sectoriales creadas, teniendo en cuenta que se realizara un control
mas detallado sobre cada una de las actividades.

No. Tipo de quejoso Descripcion

1 CDA El OEC manifiesta que mas que evaluado fue cuestionado por el
evaluador, adicionalmente, el tratar de mostrar al evaluador el por qué
no se encontraba de acuerdo con los hallazgos expuestos.

2 LAB El proceso de acreditacion del OEC no ha cumplido con lo descrito en el
documento RAC-01.

3 OIN Proceso de acreditacion (la vigilancia para el mantenimiento de la
acreditacion otorgada por la SIC no ha cumplido con lo establecido en
el RAC-01.

4 CDA Total desacuerdo e insatisfaccion con la forma como el evaluador
manejo la evaluacion en el CDA de Valledupar, el personal se sintié
maltratado por la actitud del evaluador.

5 CRC Inconformidad con la actitud del evaluador durante el desarrollo de la
evaluacion de vigilancia del OEC.

6 CRC Inconformidad con el proceso de acreditacion.

7 CRC Inconformidad con el proceso de acreditacion por el tiempo empleado
en el proceso.

8 LAC Inconformidad con el desarrollo de la evaluacion, conocimiento técnico
del equipo evaluador y el costo del servicio, de acuerdo con el tiempo
empleado.
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No. | Tipode quejoso e

9 CDA Inconformidad con el evaluador debido al método utilizado,
conocimiento técnico y actitud.

10 CRC Inconformidad con el desarrollo de la evaluacion de vigilancia
porque el ONAC no ha demostrado los principios de imparcialidad,
confidencialidad e independencia exigidos por el ONAC a los OEC.

11 LAB Inconformidad con la actitud del experto técnico.

12 CRC Inconformidad con el proceso de acreditacion.

13 CRC Inconformidad con la actitud de los evaluadores.

14 CRC Inconformidad con los tiempos de respuesta del evaluador.

15 CRC El proceso de acreditacion del OEC no ha cumplido con lo descrito en el
documento RAC-01 y la actitud del evaluador.

16 LAB Preocupacion por el tiempo requerido para culminar el proceso de
acreditacion.

17 CRC Inconformidad con el proceso de la evaluacién complementaria de la
evaluacion de vigilancia del 2011.

18 CRC Inconformidad con el proceso de la evaluacion y la actitud del
evaluador.

19 CDA Inconformidad con el evaluador asignado para la evaluacién de
vigilancia.

20 EXTERNO Contraloria General de la Republica: Inconformidad de Gerardo
de Jesus Murillo Higuita por la orientacién dada por el ONAC a sus
inquietudes sobre la aplicacion de la NTC-GP1000.

21 CRC Inconformidad con el evaluador asignado para la evaluacién de
vigilancia considerando que se ha caracterizado por mantener
una mala relacion con el cliente, dificultando el desarrollo de las
evaluaciones y generando diferencias que retasan innecesariamente la
finalizacion de la misma.

22 CDA Inconformidad con la evaluacién realizada al plan de accion.

7. Evaluacion de la Satisfaccion del Servicio !

Con el objetivo de estimar el grado de satisfaccion de nuestros clientes (OEC) con el proceso de
acreditacion, se disend el formato Evaluacién de la Prestacion de Servicios, el cual nos permite medir
la percepcion del cliente frente a aspectos como la cotizacion, la programacion, el evaluador, la
evaluacion y los resultados de ésta.

Esta medicién se inici6 desde los primeros servicios prestados por el ONAC, se aplica cuando finaliza
el proceso y es enviada a cada OEC junto con el informe de resultado de la evaluacién, obteniendo
durante el 2011 un total de 96 encuestas, en las cuales se pudo observar que los aspectos evaluados
fueron calificados durante todos los meses con un indice superior al 90%.
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Evaluacion de la Prestacion del Servicio
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8. Programa de seguimiento y vigilancia

de organismos acreditados \ 5
v
En la vigencia 2011, el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC recibi6 diversas',

quejas en relacion principalmente con las actividades desarrolladas por los OEC acreditados, quejas
que estuvieron en su gran mayoria dirigidas contra los Centros de Diagnostico Automotor y Centros

de Reconocimiento de Conductores.

Quejas segun el tipo de organismo
Fecha Centro de : ] y
A Quejas Centro de ~ | Organismo 3 No acredi- Quejas Quejas en
r;‘cl:;:;:s recibidas | diagnosti- r‘:i::":ﬁ;e cgréﬂﬁ;a- ’:2:?;2_ Laborato- 3?:‘:2:0 Siste;;zde tados resueltas trémite
c;z:::' conduc- p::x;‘u:o cion Froheay0 cion il
tores
ANO 2011 49 16 15 5 1 3 2 2 5 28 21
)
L
. L4 . ./ O
9. Retiro y suspension de la acreditacion X

—_

Entre las decisiones adoptadas por el ONAC, es decir, retiro de acreditacion, suspension y reduccion
del alcance se observa, por ejemplo, que los retiros de acreditacion en gran porcentaje corresponden
a actividades de vigilancia extraordinaria, mientras que las de suspension son consecuencia de las
actividades de evaluacion de seguimiento y vigilancia; lo anterior en razén, esencialmente en el caso
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de los retiros, al uso de elementos adicionales (NTC ISO/IEC17011) como fue la “Evaluacién in situ no
avisada”

Decisiones : Segu:’;:ento : Por Vigilancia Extraordinaria
Retiro Acreditacion 2 7
Suspensién 19 5
Reduccién Del Alcance 0 4

Atendiendo lainformacion recibida en virtud de las diferentes quejas elevadas contra OEC, la Direccion
Ejecutiva del ONAC en el afo 2011 convoco de forma urgente en once (11) oportunidades al Comité
de Acreditacion con el fin de decidir sobre la suspension cautelar de algunas acreditaciones, por la
evidencia de conductas que podian afectar de manera directa y grave la confianza y credibilidad en
la acreditacion, o a los consumidores, o a los usuarios de los servicios prestados por el organismo
acreditado.

10. Apelaciones %%%

En virtud de las decisiones adoptadas por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia -
ONAC, a través del Comité de Acreditacion, como consecuencia de las actividades de evaluacion de
seguimiento y vigilancia y de vigilancia extraordinaria, en el ano 2011 se recibieron cuarenta y un (41)
apelaciones, en las que se puede observar que el mayor porcentaje corresponde a apelaciones contra
decisiones asumidas contra Centros de Reconocimiento de Conductores.

; : 'l:otal Apelaciones
Tipo de organismo acreditaciones vocibidus %
ONAC
Sistemas de Gestion de Calidad 10 0 0%
Organismos de Certificacion de Producto 12 0 0%
Laboratorios de Calibracion 54 1 2%
Laboratorios de Ensayo 72 2 5%
Laboratorios Clinicos 2 0 0%
Organismos de Inspeccion 24 1 4%
Centros de Diagnostico Automotor 243 1 5%
Organismos Certificadores de Personas 2 0 0%
Centros de Reconocimiento de Conductores 120 26 22%
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De conformidad con las apelaciones recibidas las decisiones del Comité de Acreditacién, en su
mayoria, fueron confirmadas, y las modificadas en gran parte correspondieron a decisiones de No
otorgamiento de Acreditacion.

Apelaciones con b Decisiones
" Decisiones confirmadas
decision levantadas
29 20 9
% 69% 31%

11. Impugnacion judicial de decisiones QQ

’

Por otra parte, algunas de las decisiones del ONAC fueron discutidas en instancias judiciales, a la
cual acudieron varios OEC via accion de tutela, buscando con las mismas controvertir las decisiones,
los procedimientos y hasta la naturaleza misma del ONAC, dichas acciones se surtieron tanto en

corporaciones judiciales administrativas como en instancias judiciales civiles y penales.

3

OEC

Tipo corporacion

Se tutel6 Si/No

CDA

Juzgado Administrativo

No

CDA

Tribunal Superior del Distrito Judicial - Sala Penal

No

CRC

Tribunal Administrativo

No

CRC

Tribunal Administrativo

No

CRC

Juzgado Civil

No

CRC

Juzgado Administrativo

Si*

*El ONAC present6 apelacion, pendiente de decision.
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SITUACION
INTERNACIONAL

1. Membrecias

7
1

El ONAC mantiene la condicion de miembro pleno en la Cooperacion Interamericana de Acreditacion
IAAC y la de miembro asociado de la Cooperacion Internacional de Acreditacion de Laboratorios ILAC,
asi como la de Organismo de Acreditacion Miembro del Foro Internacional de Acreditacion IAF.

/ 2. Participacion

/ Durante 2011 el ONAC particip6 en nueve (9) votaciones en el IAF y en siete (7) votaciones en la ILAC.
No se realizé Asamblea General de IAF, la cual fue cancelada por situaciones climaticas.

La mayor actividad internacional se realizé con la IAAC: el ONAC hace parte de su Comité Ejecutivo con
el cargo de Vicepresidente del Subcomité de Capacitacion; en febrero de 2011 participé en Washington
en el Comité Ejecutivo y en el Grupo MLA, como observador; en agosto, en Quito, participo en la
Asamblea General, en el Comité Ejecutivo, en el Comité de Gestion, en el Comité MLA, en el Subcomité
de Capacitacion, en el Subcomité de Organismos de Certificacion, en el Subcomité de Organismos de
Inspecciony en el Subcomité de Laboratorios, oportunidad en la que también asistié como observador,
tanto en el Grupo MLA como en el Comité Técnico.

De otro lado, Carlos Pacheco y Juan Carlos Gonzalez, obtuvieron calificacion como evaluadores pares
en entrenamiento, quienes, como miembros del ONAC, participaran en las revaluaciones del OAA de
Argentina y del ECA de Costa Rica.

El ONAC esta organizando la XVII Asamblea General de IAAC en agosto de 2012 en Colombia, elegida
por IAAC como la sede oficial para la realizaciéon de este evento académico.

\‘Ji\nw'n\m 3 ;\f\(\ — IR Dfes

\ - . .
/\?;Reconommlento Internacional
/

N

En la reunion del Grupo MLA de la IAAC en el mes de agosto de 2011, fue admitida la solicitud del
ONAC para iniciar el proceso de evaluacion para el reconocimiento internacional.

El equipo evaluador que realizard la evaluacion par al ONAC quedé conformado asi: Ignacio Guerreiro
(OAA, Argentina); Lucidurea Cavalcanti (CGCRE, Brasil); Miriam Romo (OAE, Ecuador); Maria Miranda
(ONARC, Cuba); y Beatriz Paniagua (ECA, Costa Rica). La evaluacion esta programada para la semana
del 6 al 11 de mayo de 2012.
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El reconocimiento internacional se solicité para los siguientes alcances:

« Laboratorios de ensayos,
- Laboratorios de calibracion,
- Organismos certificacion sistemas gestién de calidad,

+ Organismos de certificacion de producto.

3.1. Implementacion de la ISO/IEC 17011

Para la implementacion de la ISO/IEC 17011 ONAC ha contado con la asistencia técnica de un experto
del Physikalisch — Technische Bundesanstalt PTB de Alemania, gracias al apoyo del Programa de [
Asistencia Técnica al Comercio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en cooperacion con la
Union Europea, asi como gracias al apoyo obtenido en el Programa de Cooperacién de la Comunidad
Andina de Naciones CAN y el PTB.

El consultor, Dr. Manfred Kindler, realizo visitas al ONAC en abril de 2010, octubre de 2010, febrero de
2011y noviembre de 2011. En cada visita, con base en el modelo de “Casa de la Acreditacion”del PTB, .}
el experto realizé una evaluacién sobre el avance del ONAC en la implementacién de la ISO/IEC 17011, ‘
habiéndose registrado los siguientes avances: “

Porcentaje de implementacion sustentable
100%

87%

68%

4% 14%

2009-04 2009-10 2010-04 2010-10 2011-02 2011-11

41



42

DECLARACIONES 5 -
DE LEY INE S

El ONAC ha dado cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de autor.

No se encuentra en curso ningun proceso judicial o administrativo en contra del ONAC, del cual éste
haya sido notificado.

Agradecemos a todos los asociados del ONAC, en particular a los miembros del Consejo Directivo, su
apoyo para el logro de los resultados expuestos.

En los anteriores términos nuestro informe a la Asamblea General de Asociados,

Original firmado por: Original firmado por:
LUIS FELIPE TORRES CARLOS G CAYCEDOE
Presidente del Consejo Directivo Director Ejecutivo
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Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 2011

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NIT 900.190.680-7 _
BALANCE GENERAL COMPARATIVO A DICIEMBRE DE 2011/2010

ACTIVOS
ACTIVO CORRIENTE:
EFECTIVO (Nota 2)
Caja
Depasitos en Instituciones
Financieras

INVERSIONES (Nota 2)
Inversiones CDT

DEUDORES (Nota 3)
Prestacion de servicios-neto
Avances y anticipos entregados

Otros Deudores

TOTAL ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO NO CORRIENTE:
PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPO -Neto
(N 4)
Muebles y Enseres
Equipo de Comunicacion y Computo

Depreciacion acumulada

OTROS ACTIVOS (Nota 5)
Gastos pagados por anticipado

Intangibles
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

EN PESOS

A DICIEMBRE 2011
310.329.925

2.723.477
307.606.448

2.893.488.572
2.893.488.572

118.344.250
87.327.988
8.484.148

22.532.114

3.322.162.747

141.181.895

114.750.036
71.949.252
-45.517.393

4.100.000
0

4.100.000
145.281.895

3.467.444.642

A DICIEMBRE 2010
438.645.827

536.868
438.108.959

1.561.402.497
1.561.402.497

60.135.416
45.751.000
0

14.384.416

2.060.183.740

124.810.979

110.486.398
37.918.036
-23.593.455

5.660.000
1.560.000

4.100.000
130.470.979

2.190.654.719

VARIACION
-128.315.902

2.186.609
-130.502.511

1.332.086.075
1.332.086.075

58.208.834
41.576.988
8.484.148

8.147.698

1.261.979.007 61

16.370.916

4.263.638
34.031.216
-21.923.938

-1.560.000
-1.560.000

14.810916 11

1.276.789.923 58

97
91

57



PASIVO Y PATRIMONIO
PASIVO CORRIENTE:
OBLIGACIONES FINANCIERAS

Tarjeta Crédito

CUENTAS POR PAGAR (Nota 6)
Adquisicion de bienes y servicios

Acreedores
Retencién en la fuente
Impuestos por pagar

Avances y Anticipos Recibidos

OBLIGACIONES LABORALES (N 7)
Prestaciones sociales por pagar

PASIVOS ESTIMADOS (Nota 8)
Provisiones costos y gastos

OTROS PASIVOS (Nota 9)
Ingresos recibidos por anticipado

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO (Nota 10)

PATRIMONIO INSTITUCIONAL
Capital:

Aportes Nacion (61.3%-11)

Aportes sector privado (38.7%-

11)

Reservas (excedentes 2009-2010)

Resultado del ejercicio

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

d»ﬁ’%.)yk

CARLOS G. CAYCEDO E.
Representante Legal

A DICIEMBRE 2011

1.095.088
1.095.088
353.260.325
141.877.812
70.009.136
38.432.558
88.247.919
14.692.900

102.512.308
102.512.308

.

129.005.977

129.005.977

285.065.000
285.065.000

870.938.698

870.938.698

2.596.505.944
1.003.905.136
615.071.800
388.833.336

631.561.430
961.039.378

3.467.444.642

sad QQM@WQ@

a. MAGALY GARZON S.

Contador
T.P.52985-T

A DICIEMBRE 2010

989.877
989.877
168.913.449
5.461.796
30.787.260
26.487.000
100.519.493
5.657.900

79.299.425
79.299.425

76.801.202
76.801.202

274.978.000
274.978.000

600.981.953

600.981.953

1.589.672.766
958.111.336
615.071.800
343.039.536

145.256.085
486.305.345

2.190.654.719

Informe de Gestion 2011

VARIACION

105.211
105.211
184.346.876
136.416.016
39.221.876
11.945.558
-12.271.574
9.035.000

23.212.883
23.212.883

52.204.775
52.204.775

10.087.000
10.087.000

269.956.745

269.956.745

1.006.833.178
45.793.800

0

45.793.800

486.305.345
474.734.033

1.276.789.923

YEIMY J. COCA D.

Revisor Fiscal
OGC CONTADORES ASOCIADOS LTDA
T.P. 103206-T

%

11

1n
109
2.498
127
45
-12
160

29
29

68

68

45

45

335
98

58
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NIT 900.190.680-7
ESTADO DE RESULTADOS 1 ENERO A 30 DE DICIEMBRE DE 2011-2010

46

EN PESOS
Codigo A DICIEMBRE de 2011
Contable INGRESOS OPERACIONALES (N 11)
43 SERVICIOS 3.712.573.630
Servicios de Evaluacion 3.510.076.293
Estudio acreditacion 20.250.000
Servicios de Capacitacion 182.247.337
63 COSTO DE LOS SERVICIOS (N 12) 1.818.391.083
Costos Evaluaciones -H 651.027.000
Costo Capacitaciones 55.258.459
Costo Honorarios Comité Acreditacion 3.201.668
Costo Honorarios Expertos 52.095.000
Costo Nomina Técnica 1.056.808.956
EXCEDENTE BRUTO 1.894.182.547
GASTOS OPERACIONALES (N 13) 1.037.931.605
51 Administracion 991.037.601
52 De operacion 14.232.384
53 Depreciaciones-amortizaciones-provision 32.661.620
EXCEDENTE - DEFICIT OPERACIONAL 856.250.942
48 INGRESOS NO OPERACIONALES (N 11) 143.711.703
Financieros 96.805.220
Extraordinarios 16.906.483
Reprogramacion 30.000.000
58 GASTOS NO OPERACIONALES (N 13) 17.651.267
Gastos bancarios 13.985.157
Otros gastos 3.666.110
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 982.311.378
Provision Imporrenta 21.272.000
EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO 961.039.378



Informe de Gestién 2011

A DICIEMBRE de 2010 VARIACION PORCENTAJE
2.847.783.559 864.790.071 30
2.720.050.000 790.026.293
9.000.000
118.733.559
1.422.004.306 396.386.777 28
672.635.600
50.851.304
0
5.920.000
692.597.402
1.425.779.253 468.403.294 33
998.421.919 39.509.686 4
761.303.995 229.733.606 30
10.727.445 3.504.939 33
226.390.479 -193.728.859 -86
427.357.334 428.893.608 100
92.947.256 50.764.447 55
50.847.717
7.299.539
34.800.000
12.210.245 5.441.022 45
9.525.661
2.684.584
508.094.345 474.217.033 93
21.789.000 -517.000 -2
486.305.345 474.734.033 98
CARLOS G. CAYCEDO E. a. MAGALY GARZON S. YEIMY J. COCA D.
Representante Legal Contador Revisor Fiscal
T.P. 52985-T OGC CONTADORES ASOCIADOS LTDA

T.P.103206-T
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

NIT 900.190.680-7
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
A DICIEMBRE 31 DE 2011-2010
(Expresado en pesos)

Saldo del patrimonio a 31 diciembre de 2010

Variaciones patrimoniales durante el ano 2011

1.589.672.766

1.006.833.178

Saldo del patrimonio a diciembre 31 de 2011 2.596.505.944
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES 2.011 2.010 VARIACIONES
INCREMENTOS
Capital (aportes) 1.003.905.136 958.111.336 45.793.800
Resultados del ejercicio 961.039.378 486.305.345 474.734.033
Reservas (aplicacion excedentes) 631.561.430 145.256.085 486.305.345
DISMINUCIONES

Resultado del ejercicio
Resultado de ejercicios anteriores
TOTAL VARIACIONES 2.596.505.944

1.589.672.766

1.006.833.178

PRI - ¥ oy yoyn” QQM‘\&NQW\/\.

CARLOS G. CAYCEDO E. Ma. MAGALY GARZON S.
Representante Legal Contador
T.P.52985-T
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Informe de Gestién 2011

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NIT 900.190.680-7
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2011-2010

(Método Indirecto)

2.011 2.010
FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION:
Excedente del Ejercio 961.039.378 486.305.345
Movimiento de partidas que no involucran efectivo:

Depreciaciones 21.923.938 223.558.239
EFECTIVO GENERADO EN LA OPERACION 982.963.316 709.863.584
CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS:

Incremento o disminuciéon Deudores -58.208.834 -8.895.241

Incremento o disminucién Otros pasivos 10.087.000 -56.462.000

Incremento o disminucion en provisiones 52.204.775 27.216.802

Incremento o disminucién Cuentas por pagar 184.346.876 85.731.098

Incremento o disminucion en Obligaciones Laborales 23.212.883 32.746.398
EFECTIVO GENERADO EN CAMBIOS DE ACTIVOS Y PASIVOS 211.642.700 80.337.057
FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION 1.194.606.016 790.200.641
FLUJO DE EFECTIVO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION:

Adquisicién de propiedades, planta y equipo 38.294.854 92.200.163

Incremento Inversiones 1.332.086.075 986.832.497

Incremento Otros Activos -1.560.000 8.662.414
FLUJO NETO EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION 1.368.820.929 1.087.695.074
FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION:

Obligaciones Financieras 105.211 989.877

Incremento capital 45.793.800 42.726.125
FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION 45.899.011 43.716.002
INCREMENTO/DISMINUCION NETO DEL EFECTIVO O EQUIV.EFECTIVO -128.315.902 -253.778.431
EFECTIVOY EQUIVALENTES AL INICIO DEL PERIODO 438.645.827 692.424.258
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL PERIODO 310.329.925 438.645.827

d*s%c\ 4&%

CARLOS G. CAYCEDO E. Ma. MAGALY GARZON S.
Representante Legal Contador
T.P.52985-T

%ﬂw o

YEIMY J. COCA D.

Revisor Fiscal

OGC CONTADORES ASOCIADOS LTDA

T.P.103206-T
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

NIT 900.190.680-7

ESTADOS DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
POR LOS ANOS TERMINADOS EN 31 DE DICIEMBRE DE 2011y 2010

ORIGEN DE FONDOS

Fondos provistos por las Operaciones
Incremento capital

Aumento en Cuentas del Pasivo:
Cuentas Por Pagar
Obligaciones Laborales
Incremento en provisiones
Obligaciones financieras

Disminucion en Cuentas del Activo:

Efectivo
Diferidos
Intangibles

Totales
APLICACION DE FONDOS

Aumento en Cuentas del Activo:
Disponible
Inversiones
Deudores
Propiedades Planta Y Equipo
Gastos pagados por anticipado

Disminucion en Cuentas del Pasivo:

Otros Pasivos

Totales

(Expresados en pesos)

2.011

961.039.378
45.793.800

184.346.876
23.212.883
52.204.775

105.211

128.315.902
0
0

1.395.018.825

0
1.332.086.075
58.208.834
16.370.916
-1.560.000

-10.087.000

1.395.018.825

absfci_,&k

2.010

486.305.345
42.726.125

85.731.098
32.746.398
27.216.802

989.877

253.778.431
196.887.783
3.326.017

1.129.707.876

0
986.832.497
8.895.241
75.958.138
1.560.000

56.462.000

1.129.707.876

by QQ@L o

CARLOS G. CAYCEDO E. Ma. MAGALY GARZON S. YEIMY J. COCA D.
Representante Legal Contador Revisor Fiscal
T.P. 52985-T OGC CONTADORES ASOCIADOS LTDA
T.P.103206-T
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Informe de Gestion 2011

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NIT 900.190.680-7
ESTADOS DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
EN EL CAPITAL DETRABAJO
POR LOS ANOS TERMINADOS

EN 31 DE DICIEMBRE DE 2011y 2010

(Expresados en pesos)

Analisis de los cambios en el capital de Trabajo 2.011 2.010
Aumento (disminucion) en el activo corriente:
Disponible -128.315.902 -253.778.431
Deudores 58.208.834 8.895.241
Inversiones 1.332.086.075 986.832.497
Total Activo Corriente 1.261.979.007 741.949.307
Disminucion (aumento) en el pasivo corriente:
Pasivos estimados 52.204.775 27.216.802
Cuentas por pagar 184.346.876 85.731.098
Obligaciones financieras 105.211 989.877
Obligaciones Laborales 23.212.883 32.746.398
Otros Pasivos 10.087.000 -56.462.000
Total Pasivo Corriente 269.956.745 90.222.175
INCREMENTO/DISMINUCION EN EL CAPITAL DE TRABAJO 992.022.262 651.727.132

mi%g 4&/

CARLOS G. CAYCEDOE. Ma. MAGALY GARZON S.
Representante Legal Contador
T.P.52985-T

QQM@&W G

YEIMY J. COCA D.

Revisor Fiscal

OGC CONTADORES ASOCIADOS LTDA

T.P.103206-T
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

RAZON FINANCIERA
LIQUIDEZ
Razén Corriente ( # veces )
Prueba Acida ( # veces)
Importancia del Activo Corriente
Importancia del Activo No Corriente

Rotacion de Cartera ( en dias)

RENTABILIDAD

Margen Bruto

Margen Operacional
Rentabilidad del Activo

Rentabilidad del Patrimonio

ENDEUDAMIENTO
Capacidad Utilizada
Capacidad Futura sobre base 75%

NIT 900.190.680-7
RAZONES FINANCIERAS

INTERPRETACION

Capacidad de pago en el corto plazo
Capacidad de Pago Inmediata
Porcentaje del Activo Corriente
Porcentaje del Activo No Corriente

Dias que demora la cartera en recaudarse

Margen inicial del proceso
Margen secundario del proceso
Productividad del activo

Productividad del patrimonio

Nivel de endeudamiento empleado

Nivel de endeudamiento por emplear

2010

3,43
3,43
94,04%
5,96%

50,07%
15,01%
19,56%
31,96%

27,43%
47,57%

2011

3,81
3,81
95,81%
4,19%
8

51,02%
23,06%
24,72%
37,83%

25,12%
49,88%
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NIT 900.190.680-7
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A DICIEMBRE 31 DE 2011-2010
CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS COLOMBIANOS

Operaciones y resumen de las principales politicas contables

Operaciones - Por acta del 20 de noviembre de 2007. otorgado en Asamblea de Fundadores. inscrita en la Cdmara de
Comercio de Bogoté D.C el 18 de diciembre de 2007. bajo el No.

00129681 del libro | de las entidades sin animo de lucro. fue constituida la entidad denominada

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA. en adelante identificada como ONAC. reformando sus
Estatutos en el afio de 2010 los cuales fueron aprobados en la Asamblea General Extraordinaria celebrada el 16 de
junio de ese ano. y tiene por objeto principal acreditar la Competencia Técnica de Organismos de Evaluacion de
la Conformidad y desempenar las funciones de Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia conforme a lo
designado en el Decreto 4738 de 2008.

Politicas Contables - Los registros contables de la entidad siguen las normas prescritas por las resoluciones 354 y 355
de 2007 de la Contaduria General de la Nacion. algunas de las cuales se resumen a continuacion:

a.

Unidad Monetaria - De acuerdo con la normatividad antes indicada. la unidad monetaria utilizada por la entidad
para las cuentas no monetarias del balance general y las cuentas de resultados es el peso colombiano.

. Propiedad. Planta y Equipo - Neto - Son registrados al costo y se deprecian con base en el método de linea recta

sobre las vidas utiles indicadas en el Regimen de Contabilidad Publica asi: Muebles. enseres y equipos de oficina
10%. y equipo de cdmputo 20%. La entidad no estima ningun valor residual para sus activos por considerar que
este no es relativamente importante. siendo por lo tanto. depreciados en su totalidad. Los gastos de reparacion y
mantenimiento se cargan a resultados a medida en que se incurren.

. Obligaciones Laborales - El pasivo corresponde a las obligaciones que la entidad tiene por concepto de las

prestaciones legales.

. Reconocimiento de Ingresos Operacionales - Son reconocidos y registrados con base en lo facturado una vez se

presta el servicio.

. Comparacion de los Estados Financieros. Los Estados financieros de 2011 se presentan comparativos con relacion

alos de 2010 ya que para su elaboracion se utilizaron los mismos principios de contabilidad.
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2. Nota 2. Efectivo e Inversiones

2011 2010
EFECTIVO 310.329.925,45 438.645.827,49
CAJA 2.723.476,86 536.868,05
Caja Principal 2.023.476,86 36.868,05
Caja General 338.850,00 0,00
Caja moneda extranjera 1.684.626,86 36.868,05
Cajas menores 700.000,00 500.000,00
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 307.606.448,59 438.108.959,44
Cuenta corriente bancaria 54.050.911,51 31.718.375,55
Cuenta de ahorro 253.555.537,08 406.390.583,89

Sobre estas partidas no recae gravamen alguno. Se encuentra disponible para atender los requerimientos de la
entidad. Disminuy6 en un 29% por constitucion de CDTs en 2011. Este rubro representa el 8.9% del total del activo.

Del efectivo que se encuentra depositado en instituciones financieras $285.065.000, corresponde a ingresos recibidos
por anticipado por servicios de evaluacion que se van a ejecutar en los primeros meses de 2012, por lo tanto se

encuentra en el disponible. Ver nota 9.

Las inversiones estan constituidas en:

2011 2010
INVERSIONES 2.893.488.572,00 1.561.402.497,00
Certificados de depdsito a término-CDTs 2.893.488.572,00 1.561.402.497,00

CDTs constituidos conforme con la politica de inversiones aprobado por el Consejo Directivo, en instituciones
financieras con calificacion AAA, plazos de 90, 180 Y 360 dias. Sobre estas partidas no recae gravamen alguno. En el
ano 2011 se incrementaron en un 85%. Representan el 83.4% del total del activo.

3. Deudores

2011 , 2010
DEUDORES 118.344.250,45 60.135.416,18
PRESTACION DE SERVICIOS 87.736.588,00 45.751.000,00
SERVICIOS DE ACREDITACION 72.973.500,00 45.751.000,00
OTROS SERVICIOS 14.763.088.00 0,00
Seminario de capacitacion externa 14.763.088,00 0.00
AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 8.484.148,00 0,00

OTROS DEUDORES

22.532.114,45 14.384.416,18
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Rendimientos de inversiones 19.551.586,45
Otros deudores 2.980.528,00
PROVISION PARA DEUDORES (CR) -408.600,00
Prestacion de servicios -408.600,00

El saldo que revela adiciembre 31 de 2011 representa las cuentas por cobrar que tiene la entidad, donde se observa un
incremento del 97% con respecto al afio 2010, el rubro que mas aporta a este incremento son las cuentas por cobrar
por prestacion de servicios con un 74%, y corresponde el mayor valor a facturacion causada en diciembre de 2011. La
cuenta Otros Deudores-Rendimientos de Inversiones, corresponde a la causacién mensual de los rendimientos de los
CDts que no ha vencido su plazo. El rubro Deudores representa el 3.4% del total del activo.

El estado de cuentas x cobrar por edades es:

%
1a30dias 85
31 a 60 dias 5
61 a 90 dias 6
mas de 90 dias 4
Total 100
4. Propiedad, planta y equipo — Neto
2011
PROPIEDADES/PLANTA Y EQUIPO 141.181.895,00
MUEBLES/ ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA 114.750.036,00
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 71.949.252,00
DEPRECIACION ACUMULADA (CR) -45.517.393,00

Sobre estos activos fijos a diciembre 31 de 2010 no recaia ningun gravamen. En el ano 2010se incrementd en un 155%
por compra de muebles, enseres, equipo de computo y comunicaciones para el desarrollo del objeto social. Esta

cuenta representa un 6% del total del activo.

5. Otros activos

2011 ;
OTROS ACTIVOS 4.100.000,00
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 0,00
INTANGIBLES 4.100.000,00

Este rubro en el 2011 disminuy6 en un 28%.

Informe de Gestion 2011

14.274.775,18
109.641,00
0,00

0,00

2010
124.810.979,00
110.486.398,00
37.918.036,00

-23.593.455,00

2010

5.660.000,00
1.560.000,00
4.100.000,00
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6. Cuentas por pagar

2011 2010

CUENTAS POR PAGAR 353.260.325,00 168.913.449,29
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 141.877.812,00 5.461.796,00
ACREEDORES 70.009.136,00 30.787.260,00
RETENCION EN LA FUENTE ,RETEIVA, RETEICA 38.432.558,00 26.487.000,00
IMPUESTOS/ CONTRIBUCIONES Y TASAS POR PA 88.247.919,00 100.519.493,29
Renta y complementarios 20.119.342,00 19.569.493,29
Industria y comercio 4.480.000,00 4.179.000,00

Iva Por Pagar 63.648.577,00 76.771.000,00
AVANCES Y ANTICIPOS RECIBIDOS 14.692.900,00 5.657.900,00

Este rubro representa el 40.6% del total del pasivo, siendo los rubros mas representativo adquisicion de bienes y

servicios e Impuestos por pagar.

Como el ONAC es responsable de renta en el régimen especial y de acuerdo a lo normatividad vigente, se liquido

impuesto de renta a la tarifa del 20% sobre los gastos y costos no deducibles.

Estas cuentas se pagan en el primer mes del aio 2012, a excepcion del impuesto de renta y avances recibidos.

7. Obligaciones laborales

2011 2010
OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD 102.512.308,00 79.299.425,00
SOCIAL
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 102.512.308,00 79.299.425,00
Nomina por pagar 0,00 210.000,00
Cesantias 56.109.139,00 44.341.688,00
Intereses sobre cesantias 6.403.101,00 4.964.510,00
Vacaciones 34.072.401,00 29.769.873,00
Prima de servicios 0,00 13.354,00
Liquidaciones Por Pagar 5.927.667,00 0,00

Las cesantias se consignan a mas tardar en la primera quincena de febrero de 2012, los intereses sobre las cesantias en
enero de 2012. Las vacaciones se conceden una vez se cumpla el periodo respectivo. Estas obligaciones representan
el 11.8% del pasivo total, en 2011 se incrementaron en un 29% por vinculacion de personal al area técnica y
administrativa.
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8. Pasivos estimados

PASIVOS ESTIMADOS
Provision costos honorarios evaluaciones
Provisién gastos
Provisién gastos viajes

Provisién contratos

Representa el 14.8% del pasivo total, se provisiond los costos de honorarios de evaluadores de servicios facturados
en el 2011y que se van a ejecutar en el 2012, siendo este el mayor rubro de esta cuenta. El incremento del 68% en el
2011 con respecto al 2010 se debe igualmente al mayor valor causado para honorarios evaluadores y a provisién de

otros gastos, valores que se ejecutaran en 2012.

9. Otros pasivos

OTROS PASIVOS
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

Ingresos recibidos por anticipado para servicios

Se registran los servicios cotizados que han sido pagados por los organismos para ser ejecutados en el 2012, de
conformidad con las normas legales vigentes, que seran facturados por el ONAC al momento de iniciar la prestacion

2011
129.005.976,98
76.281.998,00
12.543.917,98
2.180.061,00
38.000.000,00

2011
285.065.000,00
285.065.000,00
285.065.000,00

del servicio. Representa el 32.7% del pasivo. En 2011 se incrementé en un 4%.

10. Patrimonio

Representado asi:

PATRIMONIO
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
CAPITAL FISCAL*
Aportes Sector Privado (38.7% en 2011)
Aportes Sector Publico (61.3% en 2011)
RESERVAS
Otras reservas
Aplicacion de excedentes
Aplicacion de excedentes 2009

Aplicacion excedentes 2010

2011

2.596.505.944,92
2.596.505.944,92

1.003.905.136,00
388.833.336,00
615.071.800,00
631.561.430,30
631.561.430,30
145.256.085,11
145.256.085,11
486.305.345,19

Informe de Gestion 2011

2010
76.801.202,00
58.960.000,00
15.866.202,00
1.975.000,00
0,00

2010
274.978.000,00

274.978.000,00

274.978.000,00

2010

1.589.672.766,30
1.589.672.766,30

958.111.336,00
343.039.536,00
615.071.800,00
145.256.085,11
145.256.085,11
145.256.085,11
145.256.085,11

0,00
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NIT 900.190.680-7
PRESUPUESTO EJECUTADO A DICIEMBRE 31 DE 2011
(En pesos)

MQ 20\‘) 2 PRESUPUESTO  PRESUPUESTO %

60

1. INGRESOS OPERACIONALES

1.1 Servicios acreditacion 3.382.500.000 3.510.076.293 127.576.293 103,77
1.2 Estudios acreditacion 9.000.000 20.250.000 11.250.000 225,00
1.3 Servicios capacitacion 182.247.337 87.747.337

2. COSTOS DIRECTOS

2.1. Servicios Acreditacion

94.500.000

192,85

2.1.1 Personal area técnica 1.140.896.980 1.056.808.956 -84.088.024 92,63
2.1.2 Honorarios evaluadores externos 484.640.000 651.027.000 166.387.000 134,33
2.1.3 Honorarios comité acreditacion 30.000.000 3.201.668 -26.798.332 10,67
2.1.4 Honorarios expertos técnicos 162.000.000 52.095.000 -109.905.000 32,16

Total costos servicios acreditacion 1.817.536.980 1.763.132.624 -54.404.356 97,01
2.2. Servicios Capacitacion 47.250.000 55.258.459 8.008.459 116,95

3. COSTOS INDIRECTOS

3.1.Personal
3.1.1 Administrativo 607.438.426 509.326.473 -98.111.953 83,85
3.1.2 Aprendices sena 11.600.000 3.530.708 -8.069.292 30,44
3.1.3 Dotacién 2.500.000 2.337.299 -162.701 93,49
Total personal 621.538.426 515.194.480 -106.343.946 82,89
3.2. Honorarios
3.2.1 Revisorias Fiscal 14.400.000 14.400.000 0 100,00
3.2.2 Contabilidad 18.220.000 18.220.000 0 100,00
Total honorarios 32.620.000 32.620.000 0 100,00

3.3. Reconocimiento Internacional



3.3.1 Membresias IAF,ILAC,IAAC

3.3.2 Derechos de participacion en
asambleas

3.3.3 Desplazamiento (viaticos, pasajes)

3.3.4 Participacion negociaciones de
gobierno-acuerdos internacionales

3.3.5 Evaluacion por pares

Total Reconocimiento Internacional
3.4 Fortalecimiento
3.4.1 Competencia técnica evaluadores
3.4.2 Competencia administrativa
3.4.3 Onac Bilinglie
3.4.4 Mejoramiento Laboral
Total Fortalecimiento
3.5 Generales
3.5.1 Arriendo
3.5.2 Servicios publicos
3.5.3 Biblioteca
3.5.4 Papeleria y utiles de oficina
3.5.5 Aseo y cafeteria
3.5.6 Mantenimiento sede
3.5.7 Mantenimiento equipo computo
3.5.8 Mensajeria y correo
3.5.9 Seguros
3.5.10 Legales
3.5.11 Transportes
3.5.12 Afiliaciones y suscripciones
3.5.13 Gastos Representacion
3.5.14 Gestion documental
3.5.15 Salud ocupacional

3.5.16 Internet (Hosting-dominio-servicio
técnico)

3.5.17 Imprevistos

Total Generales

3.6 Institucionales

10.290.080
7.000.000

42.971.000
3.600.000

32.400.000

96.261.080

27.250.000
10.000.000
10.000.000
18.000.000

65.250.000

62.400.000
26.000.000
3.000.000
20.000.000
6.800.000
5.000.000
4.000.000
18.000.000
40.000.000
2.000.000
10.000.000
2.300.000
2.400.000
5.000.000
3.000.000
2.000.000

7.200.000

219.100.000

7.798.800
6.433.584

6.750.562

369.000

21.351.946

13.108.211
2.928.072
7.412.800

18.000.000

41.449.083

62.727.500
26.572.112
630.800
15.378.973
7.248.642
1.773.558
2.868.200
18.818.866
73.333.309
1.239.806
12.025.741
2.601.700
1.885.986
0

143.690
2.193.290

2.220.799

231.662.972

-2.491.280
-566.416

-36.220.438
-3.231.000

-32.400.000

-74.909.134

-14.141.789
-7.071.928
-2.587.200

0

-23.800.917

327.500
572.112
-2.369.200
-4.621.027
448.642
-3.226.442
-1.131.800
818.866
33.333.309
-760.194
2.025.741
301.700
-514.014
-5.000.000
-2.856.310
193.290

-4.979.201

12.562.972

Informe de Gestion 2011

75,79

91,91

15,71
10,25

0,00

22,18

48,10
29,28
74,13
100,00

63,52

100,52
102,20
21,03
76,89
106,60
35,47
71,71
104,55
183,33
61,99
120,26
113,12
79

0

5

110

30,84

105,73
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3.6.1 Viajes Difusion 12.000.000 7.472.920 -4.527.080 62,27

3.6.2 Promocion Institucional 24.000.000 20.138.525 -3.861.475 83,91
3.6.3 Consejos, Comités Técnicos y 10.000.000 9.639.211 -360.789 96,39
Administrativos
3.6.4 Asamblea 6.000.000 3.510.750 -2.489.250 58,51
3.6.5 Visivibilidad institucional 21.500.000 21.564.741 64.741 100,30
3.6.6 Participacion en ferias y encuentros 10.000.000 11.213.034 1.213.034 112,13
3.6.7 Investigacion 20.000.000 20.000.000 0 100,00
3.6.8 Relaciones publicas 12.000.000 8.265.040 -3.734.960 68,88
3.6.9 Encuestas servicio acreditacion 35.000.000 0 -35.000.000 0,00
Total Institucionales 150.500.000 101.804.221 -48.695.779 67,64

3.7 Impuestos

3.7.1 Industria y Comercio 41.068.000 27.067.507 -14.000.493 65,91
3.7.2 Gravamen movimientos financieros 19.500.000 20.474.982 974.982 105,00
Total Impuestos 60.568.000 47.542.489 -13.025.511 78,49

DIFERIDOS

4. DEPRECIACION-AMORTIZACION- 30.000.000 32.661.621 2.661.621 108,87
PROVISIONES

5. INGRESOS FINANCIEROS 52.500.000 96.805.220 44.305.220 184,39
6. GASTOS FINANCIEROS 13.500.000 13.985.157 485.157 103,59
7.INGRESOS REPROGRAMACION 36.000.000 30.000.000 -6.000.000 83,33
8. OTROS GASTOS E INGRESOS NO 0 -404.420 -404.420 0,00
OPERACIONALES

IMPUESTO DE RENTA 21.476.000 21.272.000 -204.000 99,05




Informe de Gestion 2011

)

Contadores Asociados Lida. »m‘
CODIGO:
FORMATO FO-RF-06
VERSION:
1.0
Conmacred facciaiosals, DICTAMEN REVISOR FISCAL
FECHA DE VIGENCIA:
01/Nov/2009

Miembros de la Asamblea General
Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC

He auditado los balances generales del Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia - ONAC, al 31 de diciembre
de 2011y 2010y los correspondientes estados de resultados, flujos de efectivo, cambios en la situacién financiera, y
cambios en el patrimonio; por los anos que terminaron en esas fechas. Estos estados financieros son responsabilidad
de la Administracion de la Organizacion; una de mis funciones consiste en examinarlos y expresar una opinion sobre
ellos.

Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones y efectué mis examenes de acuerdo con normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Tales normas requieren que planifique y ejecute la auditoria para
satisfacerme de la razonabilidad de los estados financieros. Una auditoria comprende, entre otras cosas, el examen
con base en pruebas selectivas de las evidencias que soportan los montos y las correspondientes revelaciones en
los estados financieros; ademas, incluye el analisis de las normas contables utilizadas y de las estimaciones hechas
por la Administracion del Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia - ONAC, asi como la evaluacién de la
presentacion de los estados financieros en conjunto. Considero que mis auditorias proporcionan una base razonable
para fundamentar la opinidon que expreso a continuacion.

En mi opinién, los estados financieros mencionados, tomados fielmente de los libros y adjuntos a este dictamen,
presentan razonablemente la situacion financiera del Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC
al 31 de diciembre de 2011 y 2010, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia, aplicados de manera uniforme.

Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto:

1. La Contabilidad del fondo, ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica contable.

2. Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las
decisiones del Consejo Directivo.

3. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas, se llevan y conservan debidamente.

4. Las medidas de control interno y las medidas de conservacion son adecuadas para la custodia de los bienes de la
Companiay los de terceros que estan en su poder.
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5. Existe concordancia entre los estados financieros que se agompanan y el informe de gestién preparado por los
administradores, y

6. La informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema de Seguridad Social
Integral, correspondiente a los afios que terminaron el 31 de diciembre de 2011y 2010 y en particular, la relativa a
los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion, ha sido tomada de los registros y soportes contables. El Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC no se encuentra en mora por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

7. El software utilizado por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia - ONAC tiene su respectiva licencia
y cumple por lo tanto con las normas relacionadas con los derechos de autor como lo establece la ley 603 del ano
2000.

m&m >

YEIMY JOHANA COCA DUQUE

Miembro de OGC Contadores Asociados Ltda

Revisor Fiscal del

Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia - ONACT.P. 103206 - T
08 de Marzo de 2012



ANEXO 2

Informe de Gestién 2011

~
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PRESUPUESTO 2012 Y NOTAS

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

1. INGRESOS OPERACIONALES
1.1 Servicios acreditacion

1.2 Estudios acreditacion

1.3 Servicios capacitacion

TOTAL INGRESOS
OPERACIONALES

NIT 900.190.680-7
(En pesos)

2042 S o W

% Variacion
PRESUPUESTO Ejecuciona31 PRESUPUESTO Ejecucién 2011
2011 Dic 2011 2012 Presupuesto
/2012

NOTAS

3.382.500.000 3.510.076.293 3.619.500.000 3,1% 1
9.000.000 20.250.000 5.250.000 -74,1% 2
94.500.000 182.247.337 164.000.000 -10,0% 3

3.486.000.000

2. COSTOS DIRECTOS
2.1. Servicios Acreditacion
2.1.1 Personal area técnica

2.1.2 Honorarios evaluadores
externos

2.1.3 Honorarios comité
acreditacion

2.1.4 Honorarios expertos técnicos

Total costos servicios
acreditacion

2.2. Servicios Capacitacion

Evaluaciones extraordinarias
asumidas

TOTAL COSTOS DIRECTOS

MARGEN BRUTO

1.140.896.980 1.056.808.956 1.335.052.183 26,3% 4
484.640.000 651.027.000 580.953.880 -10,8% 5
30.000.000 3.201.668 67.500.000 2008,3% 6
162.000.000 52.095.000 80.000.000 53,6% 7

1.817.536.980

47.250.000

1.864.786.980 1.818.391.083 2.154.506.063 18,5%
1.621.213.020 1.894.182.547 1.634.243.937 -13,7%

3. COSTOS INDIRECTOS
3.1.Personal
3.1.1 Administrativo

Salario Direccién Ejecutiva

607.438.426 294.971.789 398.188.818 35,0% 10
214.354.684 261.656.667 22,1% 11
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3.1.2 Aprendices Sena
3.1.3 Dotacion

Total personal
3.2. Honorarios
3.2.1 Revisorias Fiscal
3.2.2 Contabilidad

Total honorarios

3.3. Reconocimiento
Internacional

3.3.1 Membresias IAF,ILAC,IAAC

3.3.2 Derechos de participacion en
asambleas

3.3.3 Desplazamiento (viaticos,
pasajes)

3.3.4 Participacion negociaciones
de gobierno-acuerdos
internacionales

3.3.5 Evaluacion por pares
Evaluacion interna
Evaluaciones conjuntas
Asamblea IAAC Cartagena

Total Reconocimiento
Internacional

3.4 Fortalecimiento

3.4.1 Competencia técnica
evaluadores

3.4.2 Competencia administrativa
3.4.3 Onac Bilingtie

Protocolos

3.4.4 Mejoramiento Laboral

Total Fortalecimiento

3.5 Generales
3.5.1 Arriendo
3.5.2 Servicios publicos

3.5.3 Biblioteca

11.600.000
2.500.000
621.538.426

14.400.000
18.220.000

32.620.000

10.290.080

7.000.000

42.971.000

3.600.000

32.400.000

96.261.080

27.250.000

10.000.000
10.000.000

18.000.000

65.250.000

62.400.000
26.000.000
3.000.000

3.530.708
2.337.299
515.194.480

14.400.000
18.220.000

32.620.000

7.798.800

6.433.584

6.750.562

369.000

21.351.946

13.108.211

2.928.072
7.412.800
0
18.000.000

41.449.083

62.727.500
26.572.112
630.800

13.598.136
4.320.000
677.763.621

14.937.120
18.899.606

33.836.726

14.300.000

5.099.034

12.000.000

21.000.000
5.000.000
0
60.000.000

117.399.034

3.000.000
15.000.000
18.000.000
12.000.000

48.000.000

65.067.236
27.563.252
500.000

285,1%
84,8%
31,6%

3,7%
3,7%

3,7%

83,4%

-20,7%

77,8%

-100,0%

NA

449,8%

-100,0%

2,5%
102,4%
NA

NA

15,8%

3,7%
3,7%
-20,7%

13

14
15

16

17

19
20

21

29
23
24
25

26
27
28



3.5.4 Papeleria y utiles de oficina
3.5.5 Aseo y cafeteria
3.5.6 Mantenimiento sede

3.5.7 Mantenimiento equipo
computo

3.5.8 Mensajeria y correo

3.5.9 Seguros

3.5.10 Legales

3.5.11 Transportes

3.5.12 Afiliaciones y suscripciones
3.5.13 Gastos Representacion
3.5.14 Gestion documental

3.5.15 Salud ocupacional

3.5.16 Internet (Hosting-dominio-
servicio técnico)

3.5.17 Imprevistos

Total Generales

3.6 Institucionales
3.6.1 Viajes Difusion
3.6.2 Promocion Institucional

3.6.3 Consejos, Comités Técnicos y
Administrativos

3.6.4 Asamblea
3.6.5 Visibilidad institucional

3.6.6 Participacion en ferias y
encuentros

3.6.7 Investigacion
3.6.8 Relaciones publicas

3.6.9 Encuesta satisfaccion del
servicio

Total Institucionales

3.7 Impuestos
3.7.1 Industria y Comercio

3.7.2 Gravamen movimientos
financieros

Total Impuestos

20.000.000
6.800.000
5.000.000

4.000.000

18.000.000
40.000.000
2.000.000
10.000.000
2.300.000
2.400.000
5.000.000
3.000.000

2.000.000

7.200.000
219.100.000

12.000.000
24.000.000

10.000.000

6.000.000
21.500.000

10.000.000

20.000.000
12.000.000

35.000.000

150.500.000

41.068.000

19.500.000

60.568.000

15.378.973
7.248.642
1.773.558

2.868.200

18.818.866
73.333.309
1.239.806
12.025.741
2.601.700
1.885.986
0

143.690

2.193.290

2.220.799
231.662.972

7.472.920
20.138.525

9.639.211

3.510.750
21.564.741

11.213.034

20.000.000
8.265.040

101.804.221

27.067.507

20.474.982

47.542.489

15.952.609
7.519.016

1.839.712

4.440.000

19.520.810
67.850.000
2.000.000
12.000.000
1.200.000
2.400.000
0

800.000

4.800.000

2.000.000

235.452.634

6.000.000
20.000.000

10.000.000

3.641.701
2.500.000

15.000.000

20.000.000
6.000.000

20.000.000

103.141.701

27.105.008

21.221.251

48.326.260

Informe de Gestion 2011

3,7%
3,7%
3,7%

54,8%

3,7%
-7,5%
61,3%
-0,2%
-53,9%
27,3%
NA
456,8%

118,8%

-9,9%
1,6%

-19,7%
-0,7%

3,7%

3,7%

-88,4%

33,8%

0,0%
-27,4%

NA

1,3%

0,1%

3,6%

1,6%

29
30
31

32
33
34
35
36
37
38

39

40

41

42

43

45

46

47
48
49

50

51

52
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COSTOS INDIRECTOS 1.245.837.506 991.625.191 1.263.919.976

Total Costos 3.110.624.486 2.810.016.274 3.418.426.039
EBITDA 375.375.514 902.557.356 370.323.961
DIFERIDOS

4. DEPRECIACION-

AMORTIZACION-PROVISIONES 30.000.000 32.661.621 20.536.056
EBIT 345.375.514 869.895.735 349.787.905
5. INGRESOS FINANCIEROS 52.500.000 96.805.220 91.103.298
6. GASTOS FINANCIEROS 13.500.000 13.985.157 13.579.714
7. INGRESOS REPROGRAMACION 36.000.000 30.000.000 30.600.000
8. OTROS GASTOS E INGRESOS NO 104

OPERACIONALES 0 420 .
RESULTADO ANTES DE

IMPUESTOS 420.375.514 982.311.378 457.911.490
IMPUESTO DE RENTA 21.476.000 21.272.000 24.000.000
PROVISIONES * 0 0 0

RESULTADO NETO DEL PERIODO 398.899.514 961.039.378 433.911.490

27,5%
21,7%
-59,0%

-37,1%

-59,8%
-5,9%
-2,9%

2,0%

-100,0%

-53,4%

NA

-54,8%

53

54

55
56

SY/
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
NOTAS PRESUPUESTO ONAC ANO 2012

1. INGRESOS OPERACIONALES

NOTA 1.
SERVICIOS DE ACREDITACION

Se proyecta la prestacion de 2.413 dias evaluacion, un incremento del 4,7% frente a la ejecucion estimada a Diciembre
31 de 2011, con ingresos por $3.619,5 millones.

NOTA 2.
SOLICITUD ESTUDIO DE ACREDITACION

Documentos recibidos que no concluyen en un proceso de acreditacion. Se proyecta se disminuya en un 25%, es
decir a 7 solicitudes; Corresponde a 0,5 dias de evaluacion, $750.000 mas IVA, de acuerdo con lo establecido en el
“P-SOL-01 Procedimiento de solicitud de servicios de acreditacion”.

NOTA 3.
SERVICIOS DE CAPACITACION

Corresponden a 8 cursos de formacion de auditores sobre (organismo de inspeccion, certificacion de personas,
laboratorios de ensayo y calibracion), 4 cursos de aseguramiento metrolégico y 1 seminario GTC 38, con un promedio
de 12 participantes cada uno. Ninguno de los servicios que se menciona para el ano 2012, son in house, todos son de
caracter general y abiertos.

2. COSTOS DIRECTOS

NOTA 4.
PERSONAL AREA TECNICA

En 2012 se fortalece el Area Técnica, con la designacion de 5 coordinadores sectoriales y de un Coordinador de
vigilancia adicional mas 2 asistentes. Inicialmente se reduce el nimero de Evaluadores de Planta a 5. El personal
de planta tendra un incremento del 4%. El crecimiento de este rubro obedece a las adiciones de personal que se
expusieron en el plan de mejoramiento presentado en el Consejo Directivo de septiembre.

NOTA 5.
HONORARIOS EVALUADORES EXTERNOS

La disminucion de la planta interna de evaluadores, asi como destinar tiempo a la competencia técnica de los
evaluadores de planta, permite estimar que el 46,3% de los dias de evaluacion proyectados en el 2012, seran servicios
prestados por los evaluadores externos. Lo anterior teniendo en cuenta que con el nimero de coordinadores
sectoriales y evaluadores de planta, no es posible destinar mayor disponibilidad de tiempo para evaluaciones, pues
hay que reservar tiempo a formacion y calidad. Se proyecta 1.118 dias para evaluadores externos con valor dia de
$520.000.
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Total Dias a ejecutar ONAC - 2011 Evaluaciones de Vigilancia
ONAC + Renovacién - : ~ ‘ 2413
Seguimiento SIC k k
Dias con Profesionales ONAC/ % utilizacion 1295 53,7%
Dias Evaluadores EXTERNOS / % utilizacién 1118 46,3%
Total a Ejecutar 2413 100%

7 evaluadores Internos — (185 dias a Utilizar en Auditorias del ONAC -2012)

NOTA 6.
HONORARIOS COMITES DE ACREDITACION / APELACION

Se requiere validar con el Consejo Directivo el pago de estos honorarios.

Teniendo en cuenta que en el afio 2011 se concluird con un estimado de 625 acreditados (ONAC mas SIC) y que en
procesos nuevos,ampliaciones, apelacionesy comités extraordinarios para aplicacion de medidas, pueden presentarse
otras cuarenta que sumarian 675 comités en los que hay que convocar comité de acreditacion y apelacion, se estiman
1350 participaciones por parte de dos expertos externos.

El aparente crecimiento es debido a que en el ano 2011 no se cancelé honorarios por concepto de comité de
acreditacion/apelacion. El gasto realizado corresponde a desplazamientos y almuerzos para la participacion de estos
comités.

El rubro es totalmente razonable siempre y cuando el Consejo Directivo autorice el pago de honorarios. Si el Consejo
no lo autoriza se suprime el rubro.

NOTA 7.
HONORARIOS EXPERTOS TECNICOS

De acuerdo con el tipo de OEC acreditados por ONAC a la fecha, se requiere de la participacion de expertos técnicos
en la evaluacion de 418,5 dias para el ano 2012, sin embargo se propone, hacer uso extensivo de expertos técnicos,
por lo cual a las 418,5 dias, se incrementa en un 10%, para un total de 460 dias. La baja ejecucion de este rubro en el
ano 2011, corresponde a la dificultad de conseguir expertos técnicos que participaran en las evaluaciones.

Laatribucién de la responsabilidad al Director Técnico, Coordinadores sectoriales y Coordinador de programacion para
vincular expertos técnicos permite considerar viable el cumplimiento y el mejoramiento en la politica de evaluacion
de laboratorios para incrementar el muestreo a las pruebas y de ser posible realizarlo en un 100%.

Este rubro refleja un propdsito de politica para el mejoramiento sustancial de calidad en las evaluaciones.

NOTA 8.
SERVICIOS DE CAPACITACION

Corresponde a los costos de materiales, normas necesarias y honorarios para la realizacion de las jornadas de
capacitacion programadas para el 2012.

NOTA 9.
EVALUACIONES EXTRAORDINARIAS ASUMIDAS

Corresponde a aquellas evaluaciones no avisadas o en apelacién, cuyo cobro se dificulta por cuanto el resultado es
retiro de la acreditacion. Se espera realizar 6 evaluaciones extraordinarias.
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3. COSTOS INDIRECTOS

NOTA 10.
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se calcul6 un incremento del 4%. Corresponde a la planta actual mas una persona adicional.

A manera informativa la nomina actual es por valor de $30.731.322. La nomina proyectada para el 2012 con el mismo
personal es de $ 31.986.971, para una variacion del 4.09%. Como se proyecta tener una persona adicional, se tendria
una variacion en el ano 2012 del 7.98% mes.

NOTA 11.
SALARIO DIRECTOR EJECUTIVO

Correspondiente al salario fijo y variable bajo el supuesto de su causacién completa respecto a la ejecucion de
objetivos sefalados por el Consejo Directivo.

NOTA 12.
APRENDICES SENA

De acuerdo con las disposiciones de ley, ONAC debe tener dos personas de Sena en etapa lectiva y productiva. En el
ano 2011 se tuvo una sola aprendiz a partir del mes de mayo de 2011.

NOTA 13.
DOTACION

En el presente ano se tiene 6 personas que reciben este auxilio. Segun la proyecciéon de personal para el 2012 se
adiciona dos personas mas, recibiendo cada $180.000 por este concepto. Se debe entregar minimo cada 4 meses.
(Abril, Agosto y Diciembre).

NOTA 14.
REVISORIA FISCAL

Es elegida por la Asamblea para periodos de dos anos. Para el proximo afno se sometera a consideracion la reeleccion
y remuneracion de la misma. Para efectos presupuestales se realiza un incremento del IPC a los honorarios actuales.

NOTA 15.
CONTABILIDAD

Para efectos de este presupuesto se calculé un incremento del 4%.

NOTA 16.
MEMBRESIAS IAF, ILAC e IAAC

Corresponde a las cuotas anuales. Se calcula con base al nimero de organismos acreditados. En el caso de IAAC para
el ano 2012 se realiza un descuento, por ser la sede de la préxima Asamblea.

NOTA 17.
DERECHOS DE PARTICIPACION ASAMBLEAS (IAF, ILAC, IAAC). INSCRIPCIONES

Inscripciones en las Asamblea de ILAC e IAF.
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NOTA 18.
DESPLAZAMIENTO PARTICIPACION INTERNACIONAL (Viaticos - pasajes)

Corresponde a la asistencia y participacion de la Direccion Ejecutiva. (Asambleas de ILAC e IAF).

NOTA 19.
EVALUACIONES POR PARES

Corresponde a tiquetes, alojamiento, transporte y alimentacion, para 7 personas por una semana y costos de un
evaluador para evaluacion complementaria, con un margen de imprevistos del 10%.

NOTA 20.
EVALUACION INTERNA

Realizada por dos miembros del Organismo de Acreditacion de Pert (INDECOPI), corresponde a tiquetes aéreos,
alojamiento, transporte y alimentacion.

NOTA 21.
ASAMBLEA IAAC CARTAGENA

Se solicitara a la Asamblea destinar un monto de los excedentes para este fin. De acuerdo con los estudios de mercado
inicialmente presentados, se estima que el costo es 60 millones para asamblea sin conseguir patrocino, ayuda o apoyo.
IAAC colabora con 10 0 12 mil délares

NOTA 22.
COMPETENCIA ADMINISTRATIVA

Se disminuye comparado al ano anterior y se elaborara segun los requerimientos y necesidades del area.

NOTA 23.
ONAC BILINGUE

Se realizara por niveles segun el diagnostico inicial para cada persona, participan todas las areas del Organismo
(Direcciéon Ejecutiva, Direccion Técnica, Direccion Administrativa, asistente de correspondencia, evaluadores y
coordinadores de planta). En el ano 2011 esta actividad comenzo en el mes de julio.

NOTA 24.
PROTOCOLOS

De acuerdo con el Plan de Mejoramiento que esta adelantando el ONAC, se contratara con externos, para la elaboracion
de protocolos detallados o instructivos para cada tipo de evaluacién a cargo del ONAC. Inicialmente se contratara
para CDA, CRC, Inspeccion GAS, Inspeccion RETIE y laboratorios. Propuesta de 6 en el ano entrante correspondiente
a 3 millones cada uno.

NOTA 25.
MEJORAMIENTO LABORAL

Analisis cuantificado de requerimiento de asesoria en la gestion de recurso humano.

NOTA 26.
ARRIENDO OFICINAS

El canon actual es $5.433.750 y se mantendra hasta el mes 11 del préximo ano, se incrementa con lo acordado en el
contrato de arrendamiento.
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NOTA 27.
SERVICIOS PUBLICOS

Conforme a lo ejecutado se realiza un el incremento del IPC correspondiente al afio 2011. (Teléfono, luz, agua, celular,
modem inaldmbrico comcel, sistema de alarma).

NOTA 28.
BIBLIOTECA ONAC

Normas internacionales, atlas, diccionario y demas libros de caracter cientifico y técnico para consulta de funcionarios
del ONACy evaluadores.

NOTA 29.
PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA

Corresponde a utiles de oficina y papeleria con logo corporativa. Este valor obedece a la ampliacion de la plantay a
las actividades administrativas, se ajuste conforme con el IPC de 2011.

NOTA 30.
ASEO Y CAFETERIA

El aumento corresponde a mayor nimero de persona de planta y atencién a personal externo.

NOTA 31.
MANTENIMIENTO SEDE

Corresponde con arreglos locativos sede del ONAC, muebles y enseres.

NOTA 32.
MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO

Ordenes de servicio por $370.000 mensuales, corresponde a mantenimiento preventivo y correctivo de los
computadores, impresoras y soporte técnico.

NOTA 33.
MENSAJERIA Y CORREO

Envio de comunicaciones y demas documentos administrativos y técnicos propios de la actividad del ONAC.

NOTA 34.
SEGUROS

Pdlizas todo riesgo y dafos materiales, Manejo Global Comercial, Responsabilidad Civil Extracontractual,
Responsabilidad Civil Profesional e infidelidad y riesgos financieros.

NOTA 35.
GASTOS LEGALES

Corresponde a autenticaciones, certificados de cdmara de comercio y demas documentos legales que se requieran.
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NOTA 36.
TRANSPORTES

Se incrementa teniendo en cuenta el reembolso de gastos a evaluadores internos por desplazamiento de (casa-
aeropuerto-casa y/o casa-oec-casa), mas los transportes por entrega de correspondencia.

NOTA 37.
AFILIACIONES Y SUSCRIPCIONES

Corresponde a suscripciones con Portafolio, ambito juridico, actualicese y Lex base.

NOTA. 38.
GASTOS DE REPRESENTACION

Gastos que incurra algun directivo del ONAC en el desarrollo propio de sus actividades.

NOTA 39.
SALUD OCUPACIONAL

Capacitaciones programadas por la ARP, resultado del panorama de riesgos.

NOTA 40.
INTERNET (HOSTING-SERVICIO TECNICO-DOMINIO)

Corresponde a Hosting y dominio que se cancela por una vez al afio y soporte técnico de la pagina. Igualmente a
mantenimiento técnico del sitio web y aplicacion del directorio de acreditacion del ONAC

NOTA 41.
IMPREVISTOS

Gastos no esperados.

NOTA 42.
VIAJES DIFUSION ONAC

Este rubro disminuye teniendo en cuenta la relacion de viajes a nivel nacional realizados en el afo 2011. El fin es dar
a conocer a ONAC y la importancia de la acreditacion de Colombia.

NOTA 43.
PROMOCION INSTITUCIONAL

Se mantiene este rubro y se prevé la divulgacion en medios, radio y prensa.

NOTA 44.
CONSEJOS DIRECTIVO, COMITES TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y SECTORIALES

Incluye 6 consejos directivos al aio, comités técnicos, administrativos (mensuales) y comités técnicos sectoriales (cda,
crc, metrologia) convocados de acuerdo a la necesidad.

NOTA 45.
ASAMBLEA

Incluye alquiler del salén, refrigerios, ayudas audiovisuales.
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NOTA 46.
VISIBILIDAD

Se disminuye el rubro, se cuenta con la coordinacion en comunicaciones. Igualmente, corresponde a la impresion de
estatutos, brouchure portafolio del ONAC, informe de gestion.

NOTA 47.
PARTICIPACION EN FERIAS Y ENCUENTROS

Participacion en eventos afines o relacionados con la actividad del ONAC (Congresos, convenciones)

NOTA 48.
INVESTIGACION

Percepcion de la calidad por parte de los usuarios de los servicios de Evaluacion de la Conformidad en Colombia.

NOTA 49.
RELACIONES PUBLICAS

Obsequios fin de afo (Asociados, Acreditados y entidades relacionadas con la actividad y objeto del ONAC)

NOTA 50.
ENCUESTAS

Encuesta realizada por un externos realizada a los OEC acreditados por ONAC. 2 al afo

NOTA 51.
IMPUESTO INDUSTRIA'Y COMERCIO

Valor calculado sobre los ingresos

NOTA 52.
GRAVAMEN MOVIMIENTOS FINANCIEROS

Gravamen del 4 x mil

NOTA 53.
DEPRECIACION - AMORTIZACION

La depreciacion estd basada en las normas legales vigentes (Régimen contabilidad publica y Estatuto Tributario).
Muebles, enseres y equipos de oficina (vida util 10 afios - porcentaje anual 10%). Equipos de cémputo (vida util 5

anos — porcentaje anual 20%).

NOTA 54.
INGRESOS FINANCIEROS

Conforme a las inversiones que se tienen, se estima una tasa promedio de 4% anual, manteniendo el mismo nivel de
inversiones.

NOTA 55.
GASTOS FINANCIEROS

Comisiones, chequera, libreta de ahorros y manejo de sucursal virtual de Bancolombia.
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NOTA 56.
INGRESOS REPROGRAMACION.

Corresponde a cambio de fecha solicitados por los OECS.

NOTA 57.
IMPUESTO DE RENTA

ONAC es contribuyente en impuesto de renta con régimen tributario especial, con tarifa de impuesto de renta del
20%, siendo exento el beneficio neto o excedente fiscal cuando el excedente contable sea reinvertido en su totalidad
en las actividades de su objeto social. La parte del beneficio neto o excedente generado en la no procedencia de los
egresos, constituye ingreso gravable sometido a la tarifa del 20%.

Esto quiere decir que para efectos fiscales los costos y gastos que no son deducibles tributariamente se asimilan a la
renta gravable, y por tanto, sobre ese valor se liquida el impuesto de renta a la tarifa del 20%.

Algunos de los egresos no procedentes son el 75% del impuesto al gravamen de los movimientos financieros (4x1000),
impuestos causados y no pagados en el afio gravable como el ica del 6 bimestre (se paga en el ano siguiente),
provisiones, etc.

Con base en lo anterior, y teniendo en cuenta lo ejecutado en el 2010, se proyectd que para el afio gravable 2011 el
valor a pagar de impuesto de renta es la suma de $21.476.000, resultado de aplicar la tarifa del 20% sobre los egresos
que se consideran no deducibles fiscalmente.
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PROYECCION DE DIAS DE EVALUACION 2012 Y ANALISIS DE CAPACIDAD INSTALADA

Proyeccion de dias de evaluacion 2012

Programa de evaluacién # OECs Dias Vigilancia
Renovacién / Acreditados ONAC 173 714
Vigilancia Ordinaria / Acreditados ONAC 332 926
Programa Vigilancia / Acreditados SIC 117 257
Evaluaciones de ampliacion 80
Evaluaciones complementarias 90
Nuevas acreditaciones 346
TOTAL DIAS 2012 2413

Comentarios a tener en cuenta:

Renovacion: De los 173 OEC a los cuales se les debe prestar el servicio de Renovacion 6 se encuentran con
suspension corresponde a 22 dias.

Vigilancia ONAC: De los 309 OEC a los cuales se les debe prestar el servicio de Vigilancia 8 se encuentran con
suspension corresponde a 24 dias.

NOTA: Se encuentran en proceso de acreditacién 23 OEC que corresponden a 50 dias

Vigilancia SIC: Los 117 Acreditados SIC son los que tienen vigente su acreditacion con fecha 2008 no se tuvieron
en cuenta 19 con resolucion 2007 que tendran que aplicar al proceso con ONAC, corresponde a 37 dias

Ampliacién: De lo corrido del 2011 se han prestado 70 dias en ampliaciones donde el mayor nimero corresponde
a los Laboratorios de Ensayo y Calibracién. Se espera para el 2012 esta cifra se mantenga

Complementaria: En el transcurso del 2011 se han prestado 160 dias en complementarias, se estima una
disminucion de dias de acuerdo con el R-AC-01 numeral 6.4.4

Nuevas Acreditaciones: Para el 2012 se tienen proyectados 44 servicios correspondientes a los organismos que
se encuentra bajo una acreditacion con varias sedes, se proyecta de la siguiente manera 45 OEC que corresponden
a 154 dias, adicionalmente las acreditaciones de organismos que se encuentran vencida su acreditacion de
laboratorio de la SIC y que a la fecha no han aplicado al proceso del ONAC, corresponde a 55 OEC con un total de
192 dias
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EXPERTOS TECNICOS - ONAC

Servicio a prestar Total de OEC a visitar Dias a utilizar con experto
Laboratorio de Ensayo 59 88,5
Laboratorio de Calibracion 43 64,5
Laboratorio Clinico 2 2
Organismos de inspeccion 20 30
Sistema de Gestion de la Calidad 9 18
Certificacion Producto 10 20
TOTALES 143 223

EXPERTOS TECNICOS - SIC

Servicio a prestar Total de OEC a visitar Dias a utilizar con experto
Laboratorio de Ensayo 47 70,5
Laboratorio de Calibracion 28 42
Organismos de inspeccion 26 39
Sistema de Gestion de la Calidad 1 2
Certificacion Producto 6 9
TOTALES 106 162,5

EXPERTOS TECNICOS - NUEVOS SERVICIOS

Servicio a prestar Total de OEC a visitar Dias a utilizar con experto
Laboratorio de Ensayo 15 22,5
Laboratorio de Calibracion 13 19,5
Organismos de inspeccion 2 3
TOTALES 30 45

En total serian 430,5 dias a utilizar en el 2012 de un total de 279 OEC



1.1.Vigilancia Ordinaria / Acreditados ONAC - 2012

Informe de Gestion 2011

Tipo de organismo de evaluacién de la # Dias
conformidad Vigilancia
Certificacion personas 60 181
Organismos inspeccion 157 374
Certificacion producto 10 41,5
Certificacion sistemas 7 28
Laboratorio Clinico 2 5.5
Laboratorios de Ensayo 50 158
Laboratorios de Calibracion 46 138
TOTAL 332 926
1.2. Renovacion / Acreditados ONAC - 2012
Tipo de organismo de evaluacién de la 4 Dias
conformidad Vigilancia
Certificacion personas 57 268
Organismos inspeccion 105 392
Certificacion sistemas 1 12,5
Laboratorios de Ensayo 3 12
Laboratorios de Calibracién 7 29,5
TOTAL 173 714
1.3. Programa Vigilancia / Acreditados SIC - 2012
Tipo de organismo de evaluacién de la 4 Dias
conformidad Vigilancia
Certificacion personas 2 4
Organismos inspeccion 26 54,5
Certificacion producto 6 13
Certificacion sistemas 1 3,5
Laboratorios de Calibracion 28 70
Laboratorios de Ensayo 54 112
TOTAL 117 257
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ANEXO 3

Consejo Directivo del Organismo Nacional
de Acreditacion de Colombia ONAC
Periodo 2007 — 2010

~ SECTOR PUBLICO -

. MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO

RAMON EDUARDO MADRINAN RIVERA -~ MARIA CAROLINA LORDUY MONTANEZ

. MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

MARIO ANDRES SOTO ANGEL - RODOLFO ACEVEDO

. MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL
RICARDO LOZANO PICON - MAURICIO CABRERA (IDEAM)

4. MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

MARCELA GIRALDO - MARITZA ROA

- INTERESES DIRECTOS -
PRINCIPALES SUPLENTES
SGS COLOMBIA S.A. CIDET
ENRIQUE CHAVEZ MONTES CESAR ALBERTO TOBON GIRALDO
PROMIGAS S.A.E.S.P.
COLMETRIK 3
JOSE ALFREDO FERNANDEZ HERNANDO GUTIERREZ DE PINERES - JOSE IGNACIO
ROMERO
INCELT S.A.
CALZADO ATLAS LTDA.
JAIME DAVID DRESZER SELLER - JESUS DARIO URREGO
GABRIEL FONSECA RODRIGUEZ OLARTE (Apoderado)
ICONTEC INTERNATIONAL CERTIFICATION & TRAINING S.A. - IC&T
FABIO TOBON LONDONO - ALVARO PERDOMO MIGUEL PEREZ PORRAS

— INTERESES INDIRECTOS -

SUPLENTES

PRINCIPALES
FUNDECOMERCIO FENALCO - SECCIONAL BOGOTA
CARLOS HERNANDO GARCIA WILLIAM ALFARO ALDANA
ASO -CDA IVESUR COLOMBIA S.A.

VICTOR GONZALO CORREDOR SANABRIA

JORGE ALBERTO DUQUE VILLEGAS

ACOPLASTICOS
CARLOS ALBERTO GARAY SALAMANCA - ANGELA HUZGAME
(Apoderada)

ACOLFA
CAMILO LLINAS ANGULO - ALBERTO MACIAS

ASOCAJAS
ALVARO JOSE COBO SOTO

R.N.A.
AMALIA FILOMENA AMBROSIO
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Consejo Directivo del Organismo Nacional
de Acreditacion de Colombia ONAC
Periodo Estatutario 2010 - 2012

~ SECTOR PUBLICO -

MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
LUIS FELIPE TORRES

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

CARLOS IGNACIO SANCHEZ

MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL

DORIAN ALBERTO MUNOZ RODAS

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
RODRIGO HERNANDEZ HERNANDEZ

MINISTERIO DE TRANSPORTE

DANIEL PAEZ BARAJAS — AYDA LUCY OSPINA ARIAS (Nueva Directora de Transito y Transporte)

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
DAVID APONTE GUTIERREZ

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CORONEL (R) JOSE ORLANDO CHAUSTRE SANCHEZ - MY. JAIME NIEBLES R.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION-COLCIENCIAS

JUAN JOSE TRUJILLO RAMIREZ — JORGE HUMBERTO PARRA

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

ARGEMIRO UNIBIO AVILA

- INTERESES DIRECTOS -

ORGANISMOS DE CERTIFICACION DE SISTEMAS

ASOCIACION NACIONAL DE ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD - ASOSEC
GERMAN ORLANDO LOMBANA ALBARRACIN

ORGANISMO DE CERTIFICACION DE PRODUCTO

COTECNA CERTIFICADORA SERVICES LTDA
ALFREDO ANIBAL GARCIA

ORGANISMO DE CERTIFICACION DE PERSONAS

REGISTRO NACIONAL DE AVALUADORES R.N.A.
EVE POLANCO BECERRA

ORGANISMO DE INSPECCION - CENTROS DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR -

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO
AUTOMOTOR - ASO-CDA
VICTOR GONZALO CORREDOR SANABRIA

ORGANISMO DE INSPECCION - INSTALACIONES DE GAS -

CONSTRUCERT S.A.S.
ALBERTO JOSE ROCHA NUNEZ
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CORPORACION CENTRO DE INVESTIGACION Y
ORGANISMO DE INSPECCION - INSTALACIONES ELECTRICAS -

DESARROLLO TECNOLOGICO DEL SECTOR ELECTRICO -

CIDET
CESAR ALBERTO TOBON GIRALDO
CALZADO ATLAS LTDA

EAEGRATORICS R SIS & GABRIEL FONSECA RODRIGUEZ

LABORATORIOS DE CALIBRACION PROMIGAS S.A. ES.F.

JOSE IGNACIO ROMERO SALAZAR

— INTERESES INDIRECTOS -

ASOCIACION COLOMBIANA DE UNIVERSIDADES - ASCUN -
JAIME ALBERTO CAMACHO PICO
Rector — Universidad Industrial de Santander —

ASOCIACION DE CULTIVADORES DE CANA DE AZUCAR DE COLOMBIA - ASOCANA -
JEAN PAUL VAN BRACKEL BARBOSA

ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI -
MARIA CAROLINA LORDUY MONTANEZ

FEDERACION COLOMBIANA DE LONJAS DE PROPIEDAD RAIZ - FEDELONJAS -
AMALIA FILOMENA AMBROSIO - MIRNA SANCHEZ

FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO -
ROSANNA RAHIM

FUNDACION CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO, TURISMO Y SERVICIOS -
FUNDECOMERCIO -
CARLOS HERNANDO GARCIA TORRES

GESTION Y CONOCIMIENTO LTDA
RAMON ELIAS BUSTAMANTE VELEZ

TUS COMPETENCIAS LTDA
IVAN PORTELA GUAUQUE



ANEXO 4

Informe de Gestién 2011

Composicion Comités Técnicos Sectoriales

1. Comité Sectorial de CDAs

- MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE
MINISTERIO DE TRANSPORTE RUBY SALAZAR
ENTIDADES GOBIERNO
MINISTERIO DE AMBIENTE MAURICIO GAITAN
ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE LUIS MIGUEL BLANCO
DELEGADOS COMITETECNICO |, cc - S R——
ONAC
S ASO-CDA JUVENAL ESPITIA
AGREMIACIONES FENALCO HUMBERTO CEPEDA
IVESUR JORGE DUQUE
CONTROL GOLD SANDRA CARO
EXPERTOS CDA LA 44 RAFAEL NINO
PREVICAR EDGAR LIZARAZO
CDAECCE CAMILO A. ORTEGON

2. Comité Sectorial de CRCs

MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE
ENTIDADES GOBIERNO MINISTERIO DE TRANSPORTE RUBY SALAZAR
ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE LUIS MIGUEL BLANCO
EIECADOS COMITE TEGNICO | ALBERTO ROCHA CONSTRUCERT
ONAC ARGEMIRO UNIBIO MEDICINA LEGAL
?\E%REEJIEAI\ICTST\JTEES FENALCER LUIS ORTIZ

KEYSTONE EULISES ESPINOSA
CIA. RECURSOS PARA LA CALIDAD CAMILO JARAMILLO
EXPERTOS JOSE LUIS PEREZ E.U. JOSE LUIS PEREZ
EXPERTO ONAC MARIA E.BONILLA
EXPERTO ONAC LILIA M. NINO
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3. Comité Sectorial de OIN - Sector Gas

MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE

ENTIDADES GOBIERNO MINISTERIO DE MINAS DAVID APONTE
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO CARLOS PORRAS

ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDNCIA DE SERVICIOS PUBLICOS Intendente Delegado de Energia
DOMICILIARIOS y Gas

DR ECADOS COMITE PROMIGAS S.A. JOSE ROMERO S.

TECNICO ONAC ASO-CDA JUVENAL ESPITIA

REPRESENTANTES . -

AGREMIACIONES NATURGAS Director Técnico
GASES DEL CARIBE S.A. CARLOS BARAK
TECNIENSAYOS MARIA E. MENDIVELSO

EXPERTOS SURTIGAS S.A. ES.P. LUIS G. OTOYA
APPLUS COLOMBIA LTDA. MARTHA MAZILLI
CONSTRUCERT S.A. ALBERTO ROCHA

4. Comité Sectorial de OIN - Sector Electrico
MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE

ENTIDADES GOBIERNO MINISTERIO DE MINAS DAVID APONTE
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO CARLOS PORRAS

ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDNCIA DE SERVICIOS PUBLICOS A —
DOMICILIARIOS :

DELEGADOS COMITE

TECNICO ONAC ASO-CDA JUVENAL ESPITIA

REPRESENTANTES

CREMIACIONES CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIAS JAIRO FLECHAS VILLAMIL
CIDET CESAR ALBERTO TOBON
RETICERTIFICAMOS S.A. ENRIQUE CARRILLO BUSTILLO

EXPERTOS EINCE LTDA MAURICIO GALLO
SERVIMETERS S.A. LUISA FERNANDA TORO
APPLUS COLOMBIA LTDA. JOSE J. CASTANEDA




Informe de Gestion 2011

5. Comité Sectorial de Metrologia
MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE
CARLOS PORRAS ALVARO
ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDENICA DE INDUSTRIA Y COMERCIO ZIPAQUIRA
LUZ ANGELA PARRA
TUS COMPETENCIAS IVAN PORTELA
DELEGADOS COMITE
TECNICO ONAC ASOSEC GERMAN LOMBANA
REPRESENTANTES PROMIGAS S.A. JOSE ROMERO
AGREMIACIONES CIDET CESARTOBON
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN OSCAR QUICENO
CDT DE GAS HENRY ABRIL
EXPERTOS HERNAN DARIO ALZATE ELGSIS LTDA.
SERVIMETERS S.A. LUISA FERNANDA TORO
COLTAVIRA S.A. JOSE ALFREDO FERNANDEZ
6. Comité Sectorial de Organismos de Certificacion
MIEMBROS ENTIDAD REPRESENTANTE
ENTIDADES GOBIERNO MINISTERIO DE MINAS DAVID APONTE
ENTIDAD VIGILANCIA SUPERINTENDENICA DE INDUSTRIA Y COMERCIO LUZ ANGELA PARRA
. ASO-CDA JUVENAL ESPITIA
DELEGADOS COMITE
TECNICO ONAC ASOCANA JEAN PAUL VAN BRACKEL
REPRESENTANTES "
O ASOSEC RAMON MADRINAN R.
BVQI COLOMBIA LTDA. MAURICIO RINCON
5.G.S. COLOMBIA S.AS ENRIQUE CHAVEZ
ICONTEC GERMAN LOMBNA
EXPERTOS
CIDET CESARTOBON
COTECNA ALFREDO GARCIA
TUS COMPETENCIAS IVAN PORTELA
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ANEXO b5

Actividades de Formacion Técnica

1. Participacién internacional en actividades de capacitacion 2011

Descripcion Lugar Fecha Patrocinadores Participante
Taller: Formacion de Evaluadores . INTERCOPARACIONES Carlos Pacheco
Pares RER 20011-0413al15 | \one_ prg Juan Carlos Gonzalez
Technical Barriers To Trade - Bridging s Bivare
The Standards Divide: Moderrnm‘ng BARBADOS | 2011-05-24 al 26 STANDARDS COUNCIL OF Bermtides
Standards Infraestructures In Perd, CANADA ot
Colombia, Honduras And CARICOM
Curso ISO/IEC 17021:2011 MEXICO 2011-06-14 al 15 IAAC Maria Isabel Mufoz
Buenas Practicas de Acreditacion ECUADOR 2011-08-19 al 21 OAE - IAAC-PTB Carlos Pacheco
Participacion Asamblea y Comités ECUADOR 2011-08-22a126 | OAE-IAAC - PTB Carlos Pacheco ‘
de IAAC Juan Carlos Gonzalez
g 2011-10-31al o
Taller Intercomparaciones BOLIVIA 2011-11-04 PTB Jeremias Gomez
Eblin Rocio Montes
Gonzalo Leal
WORKSHOP - Ensayos De Aptitud COLOMBIA | 2011-08-16al17 IAAC - PTB Maria Isabel Mufoz
Luis Carlos Samaca
Jeremias Gomez
2. Plan Carrera 2011
Descripcion Responsable Horas Fecha
Informe Direccion Ejecutiva Carlos Caycedo
Programa de Vigilancia José A. Bermudez 8 2011-03-26
Procedimiento Calificacion Evaluadores y Expertos Juan Carlos Gonzélez
Nuevas politicas de ILAC
Trazabilidad Carlos Porras
Intercomparaciones 4 201104-30
Mejores capacidades de medida
Esquema del reconocimiento en Metrologia
Actualizacién P-SOL-01
Actualizacién R-AC-01 Carlos Pacheco
Actualizacién P-DEC-02 Jose A. Bermudez 8 2011-06-24
Unificacion de criterios - Documento CEA-01




Informe de Gestion 2011

Descripciéon Responsable ~ Horas Fecha
Informe General ONAC
Actualizacion R-AC-01 Carlos Caycedo
Actualizacién P-DEC-02 José A. Bermudez 8 2011-07-29
Informe Coordinacién de Vigilancia Mayor German Romero
Presentacion: Operativo de la Policia Nacional -Medicion Mauricio Rodriguez
de Opacidad (NTC 4231) -
Metrologia en Centros de Diagnéstico Automotor y Gerardo Martinez
Centros de Reconocimiento de Conductores Ricardo Rodriguez 8 2011-08-26
Medicion de Emisiones de Gases Mauricio Rodriguez
Socializacién R-AC-01 Carlos Caycedo
Actualizacion P-DEC-02 Carlos Pacheco 8 2011-08-26
Presentacion RUNT Alberto Quevedo
Taller: Np conformidades —Correcciones — Acciones T T m— 8 2011-10-28
Correctivas
Taller: No conformidades —Correcciones — Acciones GG MattEs 8 2011-11-25

Correctivas
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ANEXO 6

Actividades del Servicio de Capacitacion 2011

Descripcion Ciudad Fecha Horas
1 Progra.ma de Formaaon de Auditores Internos para Bogota 2011-03 40
Organismos Certificadores de Personas
2 Progra'ma de Formacuor? fie Auditores Internos para Bogota 2011-04 48
Organismos de Inspeccion
Fundamentos para el Sistema de Gestion en un Organismo ;
Bogot 2011-05 4
3| de Evaluacion de la Conformidad (NTC ISO/IEC 17000:2005) il 0
4 Progra'ma de Formacron de Auditores Internos para Bogota 2011-05 48
Organismos Certificadores de Personas
Seminario: Interpretacion de los Requisitos de la Guia s
5 2011-06 1
GTC 38 (GUIDE IS0 65) Bogota 6
6 Programa.de Formacion de Audltgres Internos para Bogotd 2011-06 48
Laboratorios de Ensayo y Calibracién
7 Progra.ma de Formacnor? fje Auditores Internos para Bogota 2011-06 48
Organismos de Inspeccion
8 Curso de Aseguramiento Metrologico Bogota 2011-10 16
9 Programa.de Formacion de Audltgres Internos para Bogota 2011-10 48
Laboratorios de Ensayo y Calibracion
10 Progra'ma de Formaaor? 'de Auditores Internos para Bogota 2011-10 48
Organismos de Inspeccion
1 Progra.ma de Formacuon de Auditores Internos para Bogotd 2011-11 48
Organismos Certificadores de Personas
Curso: “Fundamentos para el Sistema de Gestion en
un Organismo de Evaluacion de la Conformidad e
12 Interpretacion de los requisitos de la Norma NTC-ISO/IEC Cartagena N 24
17025"
13 Programa de Formacion de Auditores Internos para Barranquilla 2011-12 40

Laboratorios de Ensayo y Calibracion




ANEXO 7

Informe de Gestion 2011

Organismos de evaluacion de la conformidad acreditados
por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia
— ONAC y por la Superintendencia de Industria y
Comercio — SIC, inscritos en el programa de seguimiento
del ONAC, con corte a 31 de diciembre de 2011

Organismos de Certificacion de Producto

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacién de Colombia ONAC
- ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO DE CAFE S.A. - ALMACAFE S.A ~CAFECERT S.A.
- B..Ql.COLOMBIA LTDA

- C..C. DE COLOMBIA S.AS.

- COMPANIA ANDINA DE INSPECCION Y CERTIFICACION S.A. - ACERT S.A.

- CONPORTUARIO LTDA.

- CORPORACION CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO - CIDET

- COTECNA CERTIFICADORA SERVICES LTDA.

- ECOCERT COLOMBIA LTDA.

« INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION — ICONTEC

- MEDIDORES TECNICA EQUIPOS S.A. C.l. - MTE S.A. C.I.

- QCERTS.AS.

. S5.G.S.COLOMBIA SA.

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC
- ALTAIR INGENIERIA LTDA.

- BCS OKO GARANTIE COLOMBIA LTDA

- CERTIFICACIONES TECNICAS S.A.S.

- CERTIFICATION OF ENVIRONMENTAL STANDARDS LTDA. ~CERES

- CONTROL UNION COLOMBIA LTDA.

- DEWAR LTDA.

- RETICERTIFICAMOS S.A.

- SERVIMETERS S.A.

- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
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Organismos de Certificacion de Personas
(Distintos de Centros de Reconocimiento de Conductores)

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacion de Colombia ONAC
~ CERTIFICADORA DE COMPETENCIAS LABORALES S.A.S. - CERTICOM S.AS.
~ TECNIENSAYOS LTDA.

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC
- ASOCIACION COLOMBIANA DE SOLDADURA Y ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS — ACOSEND-
~ CENTRO DE CAPACITACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA INDUSTRIA PAPELERA - CENPAPEL

Organismos de Certificacion de Sistemas de Gestion

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacion de Colombia ONAC
~ ASOCIACION DE EMPRESAS SEGURAS - AES
~ BVQI COLOMBIA LTDA.
— CENTRO LATINOAMERICANO DE CERTIFICACION S.A.S. ~CELAC
- CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD
~ CORPORACION CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO - CIDET
- COTECNA CERTIFICADORA SERVILES LTDA
~ INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION - ICONTEC
~ INTERNATIONAL CERTIFICATION & TRAINING S.A.
- 5.G.S.COLOMBIA S.A.
~ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC
- APPLUS COLOMBIA LTDA.
- CERTIFICACIONES TECNICAS S.A.S
~ INTERTEK DE COLOMBIA LTDA.
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Organismos de Inspeccion
(Distintos de los Centros de Diagnéstico Automotor)

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacién de Colombia ONAC

APPLUS COLOMBIA LTDA

CERTIRETIE LTDA.

COMERCIALIZADORA S&E Y CIA S.A.

COMPANIA AMERICANA DE MULTISERVICIO LTDA - CAM

COMPANIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION S.A.

CONSTRUCERT S.AS.

CONSTRUIN LTDA.

CONDUGAS S.A.

CORPORACION CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL SECTOR ELECTRICO - CIDET
EINCE LTDA

EVALUADORES DE LA CONFORMIDAD S.A.S. - EVALCON S.A.S.

GASES DE LA GUAJIRA S.A. EMPRESA DE SERVICIO PUBLICO - GASGUAJIRA S.A.E.S.P.
GASES DEL CARIBE S.A.ES.P.

GASES DEL LLANO S.A. EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS - LLANOGAS S.A. E.S.P.
ICONTEC SERVICIOS INDUSTRIALES S.AS.

INSPECTORATE COLOMBIA LTDA

MTE MEDIDORES - TECNICA - EQUIPOS S.A. - C.I.

RETIE INGENIERIA Y GESTION S.A.S

RETICERTIFICAMOS S.A.

SERVICONFORT COLOMBIA S.A.

SURTIDORA DE GAS DEL CARIBE S.A. EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS - SURTIGAS S.A. E.S.P.
TECNICONTROL S.A.

TECNIENSAYOS LTDA

TEST & ENGINEERING SERVICES LTDA. - T&E SERVICES

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC

APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LTDA

ASOCIACION COLOMBIANA DE INSPECTORIA S.A. - ACISA S.A.
BUREAU VERITAS COLOMBIA LTDA

CAFE REDES INGENIERIA LTDA.

CERTIFICACIONES S.A.
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COMPANIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION S.A.

CONCALI CONSTRUCCIONES CALIS.A.

CORPORACION CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DEL GAS -CDT DEL GAS
INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS DE COLOMBIA -ECA LTDA.
ELECTRIFICADORA DE SANTANDER S.A. ES.P.

GASES DE OCCIDENTE S.A.ES.P.

GEIICO S.A.

HMV INGENIEROS LIMITADA

MADIGAS INGENIEROS S.A. ES.P.

METROGAS DE COLOMBIA S.A.E.S.P.

NACIONAL DE CERTIFICACIONES LTDA

REDES Y CONSTRUCCIONES LTDA

REINDUSTRIALES MANTENIMIENTO Y REPARACIONES LTDA
REVISIONES TECNICAS EN GAS LTDA -RTG LTDA.

PROYECTING ALBERTO MUNOZ Y CIA. LTDA

SAYBOLT DE COLOMBIA LTDA

SERVIGAS & CONSTRUCCIONES LTDA

SERVIMETERS S.A.

S.G.S. COLOMBIA S.A.

SYSTEMS ENGINEERING CONSULTING S.AS.

Laboratorios de Calibracion

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacion de Colombia ONAC

ACUAVIVAS.A.ES.P.

ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA S.A. ES.P.
AGUAS DE LA SABANA S.A. -E.S.P.—- ADESA S.A.

ALPHA METROLOGIA S.AS.

ATLAS METROLOGIA DE COLOMBIA LTDA

BASCULAS PROMETALICOS S.A.

CALIBRATION SERVICE LTDA.

COLMETRIK LTDA. COLOMBIANA DE METROLOGIA

CMY COMPANIA LIMITADA

COMPANIA COLOMBIANA DE MEDIDORES TAVIRA S.A. - COLTAVIRA
COMPANIA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO METROPOLITANO DE SANTA MARTA - METROAGUA S.A. E.S.P.
COMPANIA NACIONAL DE METROLOGIA LTDA - CONAMET
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CORPORACION CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DEL GAS - CDT DE GAS
DIRIMPEX LTDA

ECOPETROL S.A. - INSTITUTO COLOMBIANO DE PETROLEO

ELECTRIFICADORA DE LA COSTA ATLANTICA S.A. E.S.P. Y ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P.
ELGAMA SISTEMOS DE COLOMBIA LTDA. - ELGSIS LTDA.

EMPRESAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA E.S.P. - E.A.A.B.

EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO S.A.E.S.P.- EPSAE.S.P

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE SANTA ROSA DE CABAL - EMPOCABAL E.S.P. E.L.C.E.
EQUIPOS Y CONTROLES INDUSTRIALESS.A.-ECIS A

EUROMETRIC COLOMBIA LTDA.

FLEXILATINA DE COLOMBIA LIMITADA

FUNDACION CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA

GASES DE OCCIDENTE S.A. EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS - GASES DE OCCIDENTE S.A. E.S.P
HIDROCIL S.A.

INCOLBEST S.A.

INDUSTRIA'Y METROLOGIA LIMITADA

INGENIERIA DE CONTROL DE CALIDAD DIVISION LABORATORIO LTDA. - ICCLAB

INPEL S.A.

INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS Y CERTIFICACION - ICONTEC

L.C.M.E. LABORATORIO DE CALIBRACION Y MEDIDA ESPECIALIZADA S.A.

LAB & SERVICE ELECTRONICA ESPECIALIZADA LTDA.

LABORATORIOS DE METROLOGIA SIGMA LTDA.

MEDIDORES TECNICA EQUIPOS S.A. C.l.- MTES.A. C.I.

METREX S.A.

METROLABOR LTDA

METROLOGIA GLOBAL LTDA. - METROGLOBAL LTDA.

METROLOGIC COLOMBIA S.ASS.

METROTEST METROLOGIA LTDA. - METROTEST LTDA

MICROPLAST ANTONIO PALACIO Y CIA. S.A.

PINZUAR LIMITADA

PROACTIVA AGUAS DETUNJA S.A.ESS.P.

PRODUCCIONES GENERALES S.A. - PROGEN S.A.

PROMIGAS S.A.ESS.P.

SERVICIOS DE INSPECCION Y MANTENIMIENTO EN INGENIERIAS LTDA. - SIMI INGENIERIAS LTDA.
SERVIHOY BASCULAS Y BALANZAS E.U.

SERVIMETERS S.A.

93



;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;

94

SERVINTEGRAL Y MERCADEO LTDA. - SERVINTEGRAL LTDA.

SIEMENS MANUFACTURING S.A.

SOCIEDAD DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE BARRANQUILLA S.A. E.S.P.- TRIPLE A DE B/Q S.A.E.S.P.
SURTIGAS S.A.ES.P.

TRONEX BATTERY COMPANY S.A. - TRONEX S.A.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

VERITEST LTDA

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC

AGUAS DE CARTAGENA S.A.ES.P.

AGUAS DE MANIZALES S.A. E.S.P.

AGUAS KAPITAL CUCUTA S.A.ES.P.

BTP MEDIDORES Y ACCESORIOS S.A.

CENTRAL HIDROELECTRICA DE CALDAS S.A. E.S.P. - CHEC
CENTRALES ELECTRICAS DEL CAUCA S.A. E.S.P. - CEDELCA
CENTRALES ELECTRICAS DEL NORTE DE SANTANDER S.A. E.S.P. - CENS
COATS CADENA ANDINA S.A.

CONCRELAB LTDA

DETECTO DE COLOMBIA LTDA

DIGITRON LTDA

ELECTRIFICADORA DE SANTANDER S.A. E.S.P. - ESSA
ELECTRIFICADORA DEL CAQUETA S.A.ES.P.

ELECTRIFICADORA DEL CARIBE S.A. E.S.P. - ELECTRICARIBE S.A. ES.P.
EMPRESA DE SERVICIOS DE FLORENCIA S.A. - SERVAF

EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EICE E.S.P. - EMCALI EICE ESP
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. - EEPPM

FUERZA AEREA COLOMBIANA - COMANDO AEREO DE MANTENIMIENTO DE LAS FUERZAS MILITARES DE
COLOMBIA

GRUPO ZAMBRANO S.A. - GLOBAL METRIC

IMPROTEC LTDA

INDUSTRIAS HACEB S.A.

MESURA & METROLOGIA LTDA.

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
METROCAL LTDA

PROACTIVA AGUAS DE MO NTERIA S.A.ES.P.

SUMINISTROS INDUSTRIALES DE COLOMBIA LTDA. - SUMINCOL
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TERMOMETRIA COLOMBIA S.A. - THERMOMETRIC S.A.
UNION METROLOGICA LTDA.

UNIVERSIDAD EAFIT

VANSOLIX S.A.

VOLUMED LTDA.

Laboratorios de Ensayo

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacién de Colombia ONAC

ACEITES MANUELITA S.A.

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO DE CAFE - ALMACAFE S.A. CAFECERT

ANTEK S.A.

ARTICULOS DE SEGURIDAD S.A.S. - ARSEG S.A.S.

BATEMAN INGENIERIA S.A. - BIL S.A.

BIOCOMBUSTIBLES SOSTENIBLES DEL CARIBE S.A.-BIO S. C. S.A.

CALZADO ATLAS LIMITADA EN REORGANIZACION

CIDEGAS S.A.

CMY COMPANIA LIMITADA

COMPANIA NACIONAL DE METROLOGIA LTDA - CONAMET

COATS CADENA S.A.

COLMETRIK LTDA. COLOMBIANA DE METROLOGIA

CONCRELAB LTDA

CONCRESERVICIOS LTDA.

CONCRETOS ARGOS S.A.

CORPORACION CENTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO DE JOYERIA C. D. P. DE JOYERIA
CORPORACION CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DEL GAS - CDT DE GAS
CORPORACION CENTRO DE INNOVACION Y SERVICIOS PARA LAS INDUSTRIAS DEL CALZADO CUERO Y AFINES

CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO EN ASFALTOS EN EL SECTORTRANSPORTE E INDUSTRIAL
CORASFALTOS

E.l.E. ECHEVERRY INGENIERIA'Y ENSAYOS LTDA.

ECOPETROL S.A. - GERENCIA COMPLEJO BARRANCABERMEJA COORDINACION DE INSPECCION DE CALIDAD
ECOPETROL S.A. - INSTITUTO COLOMBIANO DE PETROLEO

ELGAMA SISTEMOS DE COLOMBIA LTDA. - ELGSIS LTDA.

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA S.A. E.S.P.

EMPRESA DE AGUAS DE GIRARDOT, RICAURTE Y LA REGION S.A. - ACUAGYR S.A. ES.P.

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
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— FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA
- FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA
- FISCALIA GENERAL DE LA NACION
- FUNDACION ARTHUR STANLEY GILLOW
- GASEXPRESS VEHICULAR S.A.
- HIDROCIL S.A.
- HIDROTEST DEL CARIBE S.A.S.
- HIDROTEST ENGINEERING & SUPPLIES S.A.S.
- ICEIN S.A.
— INCOLBEST S.A.
- INGECONCRETO LTDA
— INGENIERIA'Y GASES LIMITADA INGEGAS
- INSPECTORATE COLOMBIA LTDA
— INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES
— IVONNE BERNIER LABORATORIO LIMITADA
— LABORATORIOS CONTECON URBAR S.A.
~ LABORATORIOS DE METROLOGIA SIGMA LTDA
— LABORATORIOS IMPACTO S.A.
- MANUELITA S.A.
—~ MEDIDORES TECNICA EQUIPOS S.A. C.l.- MTE S.A. C.I.
« MICROPLAST ANTONIO PALACIO Y CIA. S.A.
« NEXANS COLOMBIA S.A. - NEXANS S.A.
« POLICIA NACIONAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
. POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
« PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
- POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
- PROACTIVA AGUAS DETUNJAS.A.ES.P.
« SIEMENS MANUFACTURING S.A.
» QUASFAR M&F S.A.
« SERVICIOS MEDICOS YUNIS TURBAY Y CIAS. EN C.
- SERVIMETERS S.A
« SUELOSY PAVIMENTOS GREGORIO ROJAS & CIA. LTDA.
. TECNIMICRO LABORATORIO DE ANALISIS S.A.S.
« TERRATEST LABORATORIO DE SUELOS, ROCAS Y MATERIALES LTDA. - TERRATEST LTDA.
- TRONEX BATTERY COMPANY S.A. -TRONEX S.A
« UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - UMB
+ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
+ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - SEDE MANIZALES
« UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC
+ VERITEST LTDA

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC

AGUAS DE LA SABANA S.A.ES.P.- ADESA S.A.

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO DE CAFE - ALMACAFE S.A. CAFECERT
ARMADURA LTDA.

ASSEA BROWN BOVERI LTDA - ABB LTDA.

AVE COLOMBIANA LTDA.

CABLES DE ENERGIA Y DE TELECOMUNICACIONES S.A. - CENTELSA

CENTRO CONTROL CONTAMINACION DE PACIFICO

CENTROAGUAS S.A.ES.P.

CHALLENGER S.A.

COLOMBIANA DE EXTRUSION S.A. - EXTRUCOL

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL - POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA DUJIN
ECOPETROL S.A. - GERENCIA REFINERIA DE CARTAGENA

EJERCITO NACIONAL BATALLON DE MANTENIMIENTO JOSE MARIA ROSILLO - LABORATORIO DE CONTROL DE
CALIDAD

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.A.E.S.P.
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. EEPPM

ESTUDIOS GEOTECNICOS LTDA.

EXXONMOBIL DE COLOMBIA S.A.

FUNDACION PARA LA PROTECCION DEL AMBIENTE Y LA SALUD FAS
FYR INGENIEROS LTDA

GASES Y PRUEBAS S.A.

GENES LTDA.

GENETICA MOLECULAR DE COLOMBIA LIMITADA

HIDROAMBIENTAL LTDA

LABORATORIO NACIONAL DE CALIBRACION DE MEDIDORES E HIDRAULICA S.A. - HIDROMETRICA S.A.
HIDROPROB S.A.

HOLCIM COLOMBIA S.A.

HYDROPRESS S.A.

INCELT S.A.

INDUSTRIA DE ELECTRODOMESTICOS S.A. - INDUSEL S.A.
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INDUSTRIA DE ESTUFAS CONTINENTAL S.A.

INDUSTRIAS HACEB S.A.

INGENIO PROVIDENCIA S.A.

INMUNOPHARMOS LTDA.

INSTITUTO DE CAPACITACION E INVESTIGACION DEL PLASTICO Y DEL CAUCHO - ICIPC
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES - REGIONAL NORORIENTE
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA PARA MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA
LABORATORIO ELECTROMECANICO QTEST LTDA.

LABORATORIO EMICAL LTDA

LABORATORIO MICROBIOLOGICO BARRANQUILLA LTDA.

LABORATORIOS PAVIM CONC LTDA.

LEGRAND COLOMBIA S.A.

MABE COLOMBIA S.A.

MACROGAS PRUEBAS HIDROSTATICAS LTDA.

MARIO ALBERTO HUERTAS COTES

MEXICHEM COLOMBIA S.A.S.

RAYOVAC - VARTA S.A.

S.G.S. COLOMBIA S.A.

SAINT GOBAIN SEKURIT

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - ASTIN

SOCIEDAD UNIDA DE ELECTRODOMESTICOS S.A. - SUDELEC S.A.

SOLDADURAS WEST ARCO LIMITADA

SOCIEDAD DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO S.A.

TECHE EXPERTOS EN G.N.C. LIMITADA - TECHE LTDA.

TERMINALES AUTOMOTRICES S.A.

TRANSEQUIPOS LTDA.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

UNIVERSIDAD DEL VALLE - CORPORACION MIXTA METROCALIDAD

UNIVERSIDAD EAFIT

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - SEDE MEDELLIN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE BOGOTA - INSTITUTO DE GENETICA
VITRO COLOMBIA S.A.
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Laboratorios Clinicos

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacién de Colombia ONAC
~ LABORATORIO CLINICO DE ESPECIALIDADES BOLIVAR S.A.

LABORATORIO CLINICO DE MARLY DANIEL GAMBOA Y CIA. LTDA.

Organismos de Inspeccion
Centros de Diagnoéstico Automotor

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacién de Colombia ONAC

DISMACOR S.A.

ACTIVAUTOS CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR S.A. - ACTIVAUTOS CDA
AUTOCENTRO SUPERCAR LIMITADA

C.D. A. REIMAR LIMITADA.

C.D.A.VILLA DE ROBLEDO S.AS.

C.D.A. BOGOTA LTDA.

C.D.A. CERTIFICADO NACIONAL DE MOTOS S.A.S.
C.D.A.DEL CARIBES.A.S.

C.D.A. HANGARES S.A.

CD.A.LA33SA.

C.D.A. LA 80 MEDITERRANEO LTDA.

C.D.A.LAS MOTOS DE BUCARAMANGA S.A.

C.D.A. MOTOMAS LIMITADA

C.D.A. PARA MOTOS SAN BOSCO E.U. - CDA SAN BOSCO
C.D.A.SAN JUAN LA AMERICA LTDA.

C.D.A. SANTA ROSA DE OSOS LIMITADA

CAR CENTER INTERNATIONAL S.A.S.

CAR'SS.A.

CDA AJUSTEV MOTOS S.AS.

CDA AJUSTEV S.A.

CDA AUTOMAS LTDA.

CDA AVENIDA SEXTA LTDA.

CDA BUCARAMANGA S.A.S.

CDA CARPITS S.A.

CDA CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE CORDOBA E.U.
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CDA CERTIFIKAR S.A.

CDA DIAGNOSTI-CARS.A.

CDA DIAGNOSTICAR S.AS.

CDA DIAGNOSTI-MOTOS S.A.

CDA DIESEL FULLY CIA. LTDA.

CDA DIVECOL LTDA.

CDA ECOTEC S.AS.

CDA METROPOLITANO S.A.

CDA MOTOSPORT S.AS.

CDAREVICAR LA 46 S.A.

CDA REVIMOTOS S.AS.

CDA RUEDE SEGURO LTDA.

CDA SANANDRESITO 38 S.A.

CDA SOLOMOTOS BARRANCABERMEJA LTDA.

CDA SUPER CARS E.U.

CDATECNIYA ALAMOS LTDA. - CDATHE BOX LTDA.

CDATRANSMILENIO S.A.

CDA UNIMILENIO S.AS.

CEDIAUTO S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTCO AUTOMOTOR CDA DE PASTO LTDA. - CDA DE PASTO

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MAXITEC LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTO SUR LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AUTOMOTORS QUILICHAO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LOS LIBERTADORES LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR P- 900 H&C TERMINAL S.A.S. - C.D.A. P-900 H&C TERMINAL S.A.S.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR Y DE GASES LA MERCED S.AS. - C.D.A.G. LA MERCED S.A.S.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR ANDINO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AUTORROLLINGS E.U.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AUTORROLLINGS YOPAL LIMITADA - AUTORROLLINGS YOPAL LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AUTOSUR E.U.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AV CIUDAD DE CALIS.AS.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR BANCAUTOS S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR BUENOS AIRES S.A. - C.D.A. BUENOS AIRES S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR C.D.A. DE SUCRE ZONA DE PIT'S S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CANGURO S.A.S. - EN REORGANIZACION - CDA CANGURO S.ASS.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CARTAGENA DE INDIAS LTDA.
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CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CERTIGASES LOS PATIOS S.A.S. - C.D.A. CERTIGASES LOS PATIOS S.A.S.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CHECKAR S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CHICAMOCHA LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CHOCO S.A.S. - C.D.A. CHOCO S.ASS.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CIUDAD BONITA LTDA. - C.D.A. CIUDAD BONITA LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CONVERRY S. EN C.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE BUENAVENTURA S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE CALDAS LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE CHICHINA S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE CUCUTA LIMITADA - CEDAC

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE LA 183 S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE LA SABANA S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE LLANOGRANDE S.AS.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE NARINO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA LIMITADA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE POPAYAN LTDA. - C.D.A.P. LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE RISARALDA S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE TULUA LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE VALLEDUPAR SOCIEDAD ANONIMA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL CAFE S.A. - C.D.A. DEL CAFE S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL CAQUETA LIMITADA. - C.D.A. DEL CAQUETA LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL CENTRO LIMITADA - CENDICEN LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL EJE CAFETERO S.A. - C.D.A. DEL EJE CAFETERO S.A.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL NORTE S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL OCCIDENTE S.A. - CDA DEL OCCIDENTE S.A.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL ORIENTE COLOMBIANO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL ORIENTE S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL PUTUMAYO E.U.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL TUNDAMA LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DISTRITAL S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR ECOMOTOS LIMITADA — CDA ECOMOTOS LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR EL COCHE S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR EL DIAMANTE S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR ENVISUR LTDA - C.D.A. ENVISUR LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR EXPOSICIONES S.A.S.
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CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR H.R. S.A.S.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR IPIALES LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR JUANCHITO CANDELARIA S.A.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA 79 LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA CINCUENTA S.A.S. - CDA LA50S.AS.
— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA PERLA LTDA.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA VICTORIA S.A.S.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LAS VEGAS S.A.S. - CDA LAS VEGAS S.AS.
- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LOS CENTAUROS S.A.S.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LOS CRISTALES SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA S.A.S. - CDA
LOS CRISTALES S.A.S.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR METROPOLITANO DEL CARIBE S.E.S. - METROCAR S.E.S.
— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR METROPOLITANO S.A. - CDA METROPOLITANO S.A.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MONTEARROYO LTDA.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MORATO LTDA. - CDA MORATO LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOCESAR S.A.S.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTORIZADOS DEL NORTE S.A.S.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOS ITAGUI J.C. LTDA. - CDA MOTOS ITAGUI J.C. LTDA.
— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOS LA 33 S.A.S. - CDA MOTOS LA 33 S.AS.

~ CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR MOTOS SAN DIEGO L.J. LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR NORTECAUCANO LTDA.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR OK MOTOS Y AUTOS S.A.S.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR OPTIMO S.A.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR P-900 LA 27 S.A.S. - C.D.A. P-900 LA 27 S.AS.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR PRADO LTDA

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR PREVITAX S.A. - PREVITAX

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR PUERTA DEL SOL S.AS. - C.D.A. PUERTA DEL SOL S.AS.
- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR RASTRILLANTAS LIMITADA

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR REVICAR LTDA.

— CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR REVITEST LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR S.A.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR SABANETA LTDA - CDA SABANETA LTDA.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR SIMON BOLIVAR SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR TECNIAMIGO SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS - CDA
TECNIAMIGO S.AS.

- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR TECNIVEGA S.A.S. - CDA TECNIVEGA S.AS.
- CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR TECNOTEST LTDA.
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CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR VILLA DEL ROSARIO S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ DE GARZON S.A.S.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ ECCE LTDA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ 37 S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ BAJO CAUCA LTDA. - CDA BAJO CAUCA LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ C D A SERVIZIPA S.A.S. - COARTE S.A.S.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ C.D.A. EXPRESS LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ CDA LOS DUJOS LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ CDA REVITEC S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ DEL HUILA S.A. - C.D.A. DEL HUILA S.A.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ DIAGNOSTICHIA LTDA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ EJE BANANERO S.A.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ EL ARAUCO LTDA - C.D.A. EL ARAUCO LTDA
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ LA PAZ LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ LA TERMINAL S.A. - CDA LA TERMINAL S.A.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ MOTOCAR LTDA. - C . D. A. MOTOCAR LTDA.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ PHY CIA. LTDA. - C.D.A. BARBOSA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ SOGAMOSO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ SUGAMUXI S.A. - CDA SUGAMUXI S.A.
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ-COLSERAUTO LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO LOS BUCAROS LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO REVI AUTOS S.A.“CDA-A. S.A!

CENTRO DE DIGANOSTICO AUTOMOTOR CENTROVALLE S.A.

CENTRO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES LTDA - SUPERMOTOS CDA
CENTRO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE GASES DE OCANA LIMITADA

CENTRO DE REVISION TECNOMECANICA S.A.

CENTRO DE SERVICIOS BELLO LTDA.

CENTRO DIAGNOSTICO AUTOMOTOR ATLANTICO MOTOS LIMITADA

CENTRO DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ PITALITO LIMITADA

CENTRO DIAGNOSTICO MOTOS DEL QUINDIO SOCIEDAD POR ACCIONES - CDA MOTOS DEL QUINDIO S.A.S.
CENTRO NACIONAL DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR S.A. - CENDA DIAGNOSTICENTRO
CENTRO NACIONAL DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR SEGURA LIMITADA - CDA SEGURA LTDA.
CENTRO NACIONAL DE REVISION TECNICOMECANICA LTDA.

CENTROMOTOR AVENIDA BOYACA E.U.

CENTROMOTOR BOYACA E.U.

CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ DE COLOMBIA S.A.S - COLCDA S.ASS.
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— CERTI EXPRESS CARTAGO S.A.S.

- CERTICARS.A.

— CERTIFICADO NACIONAL TECNICOMECANICO S.A.

- CERTIMOTOS LA 44 S.AS.

- CHECKLTDA.

— CODISPETROL S.AS.

-~ COMERCIALIZADORA SERVISUPER LTDA.

— CONTROL AUTOS DE CHIQUINQUIRA LTDA.

- CONTROL AUTOS DE FUSAGASUGA S.A.S.

~ CONTROL AUTOS DEL GUALIVAVILLETAS.A.S.

- CONTROL ELECTRONICO AUTOMOTRIZ PROFESIONAL S.A.S.
- CONTROL GOLD S.ASS.

- CONTROLY CALIDAD AMBIENTAL CIA. LTDA.

— CORPORACION DE EMPRESAS DE TRANSPORTE DEL TOLIMA, HUILA, GIRARDOT Y CAQUETA - CORPOTRANS
~ DIAGNOSTICENTRO AUTOMOTOR DEL CAUCA S.A.S.

— DIAGNOSTICENTRO DEL NORTE DEL TOLIMA LTDA.

- DIAGNOSTICENTRO INTEGRAL AUTOMOTRIZD | A E.U.

- DIAGNOSTICENTRO LA DORADA LTDA. - C.D.A LA DORADA LTDA.
— DIAGNOSTIYA LTDA.

- DIEGO LOPEZT.Y CIiA. LTDA.

— DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

— DISTRICANDELARIA DEL NORTE S.A.

- ENLACE CDA LTDA.

- ENVIDIAGNOSTICO S.AS.

~ GARCIA & GARCIA CDA DE NEIVA S.AS.- CDA DENEIVAS.AS.
- GARCIA MONTOYA S.AS.

— GASSOL GNV LTDA

-~ GRUPO EMPRESARIAL TASPA SOCIEDAD ANONIMA

- GRUPO INVERSIONISTA DE OCCIDENTE GIO LTDA.

- GRUPO PALOGRANDE S.A.

- HOLGUIN MOTORS LIMITADA

— INDUSTRIAS POWERCOM S.AS.

- INTER ANDINAS.AS.

- INVERSIONES ARS.AS.

- INVERSIONES CDAUTOS S.A.

~ INVERSIONES CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA 14 S.AS.
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INVERSIONES FUTURO SEGURO S.A.

INVERSIONES NINO ALVAREZ S.A.S.

INVERSIONES RENDON VALENCIAY CIA. S.EN C.S.

INVERSIONES RIZZO S.A.

INVERSIONES VRG LIMITADA

INVERSIONES Y NEGOCIOS INDUSTRIALES LTDA. — INVERSIN LTDA.
INVERSORA G&P LTDA.

ITAC S.A. - CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ INSPECCION TECNICA AUTOMOTRIZ DE COLOMBIA S.A.
IVESUR COLOMBIA - TOLIMA S.A.

IVESUR COLOMBIA S.A.

JOSE NORBERTO SANCHEZ MARTINEZ S.AS.

LIDERES EN ASISTENCIA PROFESIONAL E INTEGRAL EN SERVICIOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE AUTOMOTOR
LIMITADA - LA PISTTA LTDA

MASECAR LTDA.

MEGASERVICE SOFT LTDA.

ORGANIZACION DIAMANTE S.A.S.

P A P INVERSIONES LTDA.

RED DE SERVICIOS C.D.A.S.A.

PEREZ, REYES Y CiA LTDA.

PREVICARSS. A.

PREVIMOTO S.A.S.

RETEMECY CIA LTDA.

REVIAUTOS Y MOTOS BOSA LTDA

REVISION PLUS S.A.

REVISION TECNICOMECANICA Y COMPANIA LTDA. - REVITEC LTDA.
SERVICOCHES CDA S.AS.

SERVIMOTOS CDA LTDA.

SIERRAS ASOCIADOS S.A.S.

SOCIEDAD AUTOGASES DE COLOMBIA S.A.

SOCIEDAD CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR ROLDANILLO S.A.S. - CEDIAUTOS S.A.S.
SOLUCIONES MECANICAS AUTOMOTRICES S.A. SOLUMEK S.A.
SOLUMEK CDA MELGAR LTDA.

TECFIN INTERNATIONAL S.A.

TECNICHECK S.AS.

TERMINAL DE TRANSPORTES DE GIRARDOT S.A.

TOTALCHECK S.A.
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Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR AIRE LIMPIO CARDISEL
CHECK CAR MOTOR S.A. - CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR
DIAGNOSTIAUTOS S.A.

Organismos de Certificacion de Personas
Centros de Reconocimiento de Conductores

Acreditados por el Organismo Nacional del Acreditacion de Colombia ONAC

ACERCA CRC SANTANDER S.A.

ACERTAR SOLUCIONES S.AS.

AIN KARIM S.A.

APROBANDO LIMITADA.

ATENTO IPS LTDA.

AVALAMOS CALI CRC LTDA. CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES - AVALAMOS CALI LTDA. CRC
BIOMEDIC IPS LTDA.

CAFIMCO URABA E.U.

CAR CENTER INTERNATIONAL S.A.S.

CENTRO CERTECS.AS.

CENTRO CLINICO ALFA SALUD LTDA.

CENTRO DE DIAGNOSTICO PSICOSENSOMETRICO COSTA NORTE E.U. - CDPCN

CENTRO DE DIAGNOSTICO PSICOSENSOMETRICO DE SANTA ROSA LIMITADA

CENTRO DE DIAGNOSTICO PSICOSENSOMETRICO LTDA - CDP LTDA

CENTRO DE EVALUACION MEDICA POR VIDA LTDA.

CENTRO DE EVALUACION Y RECONOCIMIENTO TECNICO DE CONDUCTORES S.A. - CERT S.A.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE ANTIOQUIA LIMITADA - CERTIANTIOQUIA LTDA.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE BOGOTA LIMITADA - CERTIBOGOTA LTDA

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CALI LTDA.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES ACC DE LA COSTA IPS — CRC ACC DE LA COSTA IPS
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES BUGA LTDA.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CERTISUR LTDA. — CERTISUR LTDA.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CONDUCIR IPS LTDA. - CRC CONDUCIR IPS LTDA.
CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CONDUMED IPS S.A.S.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CONDUSALUD I.PS.S.A.S.

CENTRO DE RECONOCIMIENTO DE CONDUCTORES CRC SEGVIAL LTDA.
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~ ORGANISMO DE CERTIFICACION DE PERSONAS CERTRANS 36 IPS S.A.S. - CERTRANS 36 IPS S.A.S.
- PREVITEST S.A. I.P.S

- PSICOMEDICO IPS LTDA.

- Q.A.P.SALUTARIS LTDA.

- QUINTERO QUIROGA ASOCIADOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
- SALAZARY TAVERA LTDA.

— SALUD INTEGRAL DE GARCIA ROVIRA SOCIEDAD LIMITADA

- SALUDVIAL S.A.

- SANCHEZ CORTEZ ASOCIADOS S.AS.

~ SERVICIOS AUTOMOVILISTICOS LTDA.

- SERVICIOS DE SALUD - SERVISALUD LTDA.

- SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD SEINS LTDA.

- SIMETRIC S.A.

- STRAUCH LTDA.

— TEST DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS S.A.S.

- TRANSMEDIC S.AS.

- U.T.EL CAFETERO S.A.

- URGENCIAS PEDIATRICAS DEL SUR LTDA

Acreditados por la Superintendencia de Industria y Comercio SIC
~ GESTION DE PROCESOS Y AUDITORIA S.A. GPS CONSULTORES S.A.
~ CENTRO DE RECONOCIMIENTO SICOSENSOMETRICO S.A. (SEDE CALLE 45)
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« ANEXO 8

1.

ACTONAL

Asociados ONAC

Gobierno

'Nombre Entidad

Colciencias

Medicina Legal

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Ministerio de Defensa Nacional

Ministerio de la Proteccién Social

Ministerio de Minas y Energia

Ministerio de Transporte

Intereses Indirectos

Nombre Entidad

ACICAM-ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIALES DEL CALZADO, EL CUEROY SUS MANUFACTURAS

ACLABS S.A.

ACOLFA-ASOCIACION COLOMBIANA DE FABRICANTES DE AUTOPARTES

ACOPLASTICOS-ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS

ALMACENES MAXIMO S.A.

ALPINA PRODUCTOS ALIMENTICIOS S.A.

ANDID-ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO INMOBILIARIO

AS ANALYTICAL

ASCUN

ASOCAJAS-ASOCIACION NACIONAL DE CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

ASOCANA-ASOCIACION DE CULTIVADORES DE CANA DE AZUCAR DE COLOMBIA

ASOCIACION COLOMBIANA DE EXPORTADORES DE FLORES - ASOCOLFLORES

Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - ANDI

ASOPESAJE - Asociacion Colombiana del Pesaje

ASOPORCICULTORES-ASOCIACION COLOMBIANA DE PORCICULTORES

ATC-AVALUOS TECNICOS CORPORATIVOS S.A.




Informe de Gestion 2011

AUDITORIA Y ASESORIA EN GARANTIA DE LA CALIDAD ACGC LTDA.

BLUE PLANET

BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA

C 1 BIOMED SERVICE LIMITADA

CALIDAD DE ENERGIA EU

CCACIDER-Corporacién Caribe de Asesores, Consultores e Investigadores para el Desarrollo Empresarial y Regional

COEXITO S.A

Comercializadora COMERKOL S.A.

CONCALIDAD LTDA.

Consejo Empresarial colombiano para el Desarrollo Sostenible - CECODES

CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL

Corporacion Instituto Nacional de Consultoria en Calidad - INALCEC

CORPORACION METROLOGIAY CALIDAD

Corporacion para investigacion desarrollo en asfaltos en en el sector transporte e industrial- corasfaltos

DERMOCELL COLOMBIA LTDA

Distribuidora y Comercializadora DIZAR LTDA

Federacién Colombiana de Lonjas de Propiedad Raiz - FEDELONJAS

Federacion Nacional de Combustibles Limpios - FENACOL

Federacién Nacional de Comerciantes - FENALCO

Federacion Nacional de Comerciantes - FENALCO Seccional Bogota Cundinamarca

FUNDECOMERCIO - Fundacién Centro para el Desarrollo Tecnolégico del Comercio, Turismo y Servicios

GESTION Y CONOCIMIENTO LTDA

GRUPO AVIATUR LTDA

Grupo Nacional de Chocolates S.A.

HENNERGY INGENIERIA Y FINANZAS LTDA.

Horus Consulting Group Ltda.

Industria Colombiana de Electrénicos y Electrodomésticos - INCELT S.A.

Industrias Electromecanicas - MAGNETRON S.A.

INLAC COLOMBIA-Corporacion Instituto Latinoamericano de la Calidad

Inmobiliaria Otto Nassar S.A.

Inspections Certifications Qualite S.A. - ITQ

ISO GESTION S.AS.

Larkin Ltda.

MAC CONSULTORES INGENIERIA E INTERVENTORIA LTDA

MACS.A.

MATCOM CONSULTORES LTDA
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Productora Tabacalera de Colombia S.A. - PROTABACO S.A.

Publicaciones Técnicas Especializadas S.A. - TECNOPUBLICACIONES S.A. MTE PUBLICACIONES

Roberto Collins & Co Ltda.

RVG CONSULTING E.U.

Saint Gobain Sekurit Colombia S.A.

SERA QA.TUNJA E.S.P. S.A.(Proactiva Aguas de Tunja S.A E.S.P)

Servicios y Asesorias en Comunicaciones Ltda. - SAJICOM LTDA.

Trabajadores Temporales Ltda.

TRANSMETANO E.S.P.S.A. - Transportadora de Metano E.S.P. S.A.

TRANSOCCIDENTE S.A.E.S.P.

Transpacific Enterprise Ltda.

Tronex Battery Company S.A. - TRONEX S.A.

TUS COMPETENCIAS LTDA

Intereses Directos — Inspeccion Instalaciones De Gas

Nombre Entig!ad

Applus Colombia Ltda

CAFE REDES INGENIERIA LTDA.

CONSTRUCERT S.A.S

ECA Interventorias y Consultorias de Colombia S.A.

GASES DE LA GUAJIRAS.A.ES.P.

GASES DE OCCIDENTE S.A. ESP

LINDE COLOMBIA S.A.

METROGAS DE COLOMBIA S.A. ESP

SGS COLOMBIA S.A.

TECNIENSAYOS LTDA
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4. Laboratorios De Ensayo

Nombre Entidad
ASEBIOL LABORATORIO LTDA-Asesorias Microbioldgicas Laboratorio Ltda.

CALZADO ATLAS LTDA.

CENTRO TECNOLOGICO PARA LAS INDUSTRIAS DEL CALZADO, CUERO Y AFINES. CEINNOVA

CENTROAGUAS S.A.ES.P.

CHALLENGER S.A.

CILTEST LTDA

CONCRELAB LTDA.

CONCRESERVICIOS LTDA.

CORPORACION CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DEL GAS

EIE ECHEVERRY INGENIERIA Y ENSAYOS LTDA

EMPRESA PUBLICAS DE MEDELLIN EPM E.S.P

EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI EMCALI EICE ESP

FUNDACION PARA LA PROTECCION DEL AMBIENTE Y LA SALUD FAS

FyR ingenieros Ltda

Gases y Pruebas S.A.

GENETICA MOLECULAR DE COLOMBIA LTDA

Hidrotest Engineering & Supplies S.A.

Industrias Haceb S.A.

INMUNOPHARMOS LTDA

Ivonne Bernier Laboratorio Ltda.

LABORATORIOS DE PRUEBAS Y ENSAYOS TECNICOS ASOCIADOS S.A. - LAPETSA

LABORATORIOS SUCECON

MABE COLOMBIA S.A.

MACROGAS PRUEBAS HIDROSTATICAS LTDA

P.V.C. GERFOR S.A.

TECNIMICRO LABORATORIO DE ANALISIS DE ALIMENTOS LTDA

TERRATEST LTDA

Universidad Industrial de Santander

Universidad Tecnoldgica de Pereira - Organismo Certificador — Qualicert
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5. Revision Tecnicomecanica —CDAs—

Nombre Entidad

Aire Limpio Cardisel - CDA

ASOCDA-ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR

AUTOTEST E.U. CENTRO DIAGNOSTICO AUTOMOTOR

C.D.A MANIZALES CONVERRY

CAR CENTER INTERNATIONAL SAS (INVERSIONES AGUDELO ZAPATA)

CAR'SS.A

CDA AUTOMAS LTDA.

CDA AVENIDA SEXTA LTDA

CDA CARPITS

CDA Centro de Diagnostico Automotor de Cérdoba E.U.

CDA DE LA SABANA

CDA DE LOS LLANOS LTDA.

CDA DEL HUILA S.A.

CDA del Oriente Ltda. - Centro de Diagnéstico Automotor del Oriente Colombiano Ltda.

CDA Diagnosticar Ltda.

CDA DIAGNOSTI-CAR S.A.

CDA DIESEL FULLY CIA LTDA

CDA DISTRITAL S.A.

CDA HANGARES S.A.

CDA La Paz - Centro de Diagnodstico Automotriz La Paz Ltda.

CDA METROPOLITANO S.A.

CDA NEIVA LTDA.

CDA REVITECS.A.

Centro de Diagnostico Automotor Cartagena de Indias Ltda.

Centro de Diagnostico Automotor de Valledupar S.A.

Centro de Diagnostico Automotor del Occidente Ltda CDA del Occidente

Centro de Diagnéstico Automotor del Tundama Ltda.

Centro de Diagnostico Automotor del Valle Ltda.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LOS CRISTALES S.AS.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ ECCE LTDA

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ SOGAMOSO LTDA

CENTRO NACIONAL DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR CENDA.
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Certicar S.A.

Certificado Nacional Tecnomecanico S.A. - CNT S.A.

Check Car Motor S.A

CODISPETROL SAS

COMERCIALIZADORA SERVISUPER LTDA.

CONTROL GOLD SAS

Diagnostiautos S.A.

ENLACE CDA LTDA.

INVERSIONES CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR LA 14 S.A.S.

Inversiones Nino Alvarez Ltda.

IVESUR Colombia S.A.

PREVICAR S.A.

REVI-AUTOS S.A.

Totalcheck S.A

6. Laboratorios de Calibracion

Nombre Entidad

BASCULAS PROMETALICOS

BCI-BASCULAS COMERCIALES INDUSTRIALES LTDA.

COLMETRIK LTDA. COLOMBIANA DE METROLOGIA

COLTAVIRA-COMPANIA COLOMBIANA DE MEDIDORES TAVIRA COLTAVIRA S.A.

DIGITRON LTDA

Elgama Sistemas de Colombia Ltda. - ELGSIS LTDA.

EMPRESA DE SERVICIOS DE FLORENCIA S.A. E.S.P. - SERVAF S.A. E.S.P.

EQUIPOS Y SISTEMAS BIOMEDICOS ELECTRONICOS DE COLOMBIA EU

Industria y Metrologia Ltda.

INDUTEST S.A.

Ingenieria de Control de Calidad - Division Laboratorio - ICCLAB LTDA.

INVESTIGACIONES METROLOGICAS DEL CARIBE S.A. METROCARIBE S.A.

LABORATORIO DE CALIBRACION Y METROLOGIA DE COLOMBIA LTDA. CALYMET LTDA

LABORATORIO NACIONAL DE CALIBRACION DE MEDIDORES E HIDRAULICA SA HIDROMETRICA S.A.

Metricolor de Colombia Ltda. - METRICOL LTDA.

METROLABOR LTDA.

Metrologia para la Pequena y Mediana Empresa - METROPYME LTDA.
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Metrologia y Calibracion - METROCAL LTDA.

METROMEDICA E.U.

Producciones Generales S.A. - PROGEN S.A.

PROFESIONALES CONTABLES EN ASESORIA EMPRESARIAL Y DE INGENERIA LTDA. PROASEM LTDA

PROMIGAS S.A.ES.P.

SERVIMETERS S.A.

Servintegral y Mercadeo Ltda.

SICOTRONICA EU

Surtidora de Gas del Caribe S.A. - SURTIGAS S.A. ES.P.

VOLUMED LTDA.

7.

Certificacion Sistemas de Gestion

Nombre Entidad

ASOCIACION DE EMPRESAS SEGURAS - AES

ASOCIACION NACIONAL DE ORGANISMOS EVALUACION DE LA CONFORMIDAD - ASOSEC

BVQI-BUREAU VERITAS COLOMBIA

CONSEJO COLOMBIANO DE SEGURIDAD

Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion - [CONTEC

International Certification & Training S.A. - IC&T

Intertek International Limited

Medidores Técnica Equipos S.A. C.I. - VERIFYLAB

8.

Certificacion de Personas

Nombre Entidad

ACERTAR SOLUCIONES S.A.

BIOMEDIC IPS LTDA

CENTRO DE RECONOCIMIENTO PSICOSENSOMETRICO S.A.

COMPANIA DE RECURSOS PARA LA CALIDAD LTDA.

CRC SOLUCIONES DEL CARIBE SAS

CRCTRANSITAR E.U.

Gestion Gerencial de Procesos y Auditoria S.A. - GPS CONSULTORES S.A.

GRUPO MEDICAS LTDA
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Inversiones Servicios en Tecnologia S.A. - ISENT S.A.

INVERSIONISTAS Y PROTECTORES EN SALUD S.A.S. IMPROSALUD S.A.S.

KEYSTONE COLOMBIA S.A.

Qualificar Recurso Humano S.A.

Registro Nacional de Avaluadores - R.N.A.

SIMETRIC S.A.

TESTEC S.A. - Centro Integral de Alta Tecnologia para Evaluacién y Reconocimiento

Certificaciéon de Producto

Nombre Entidad

CERES-CERTIFICATION OF ENVIRONMENTAL STANDARDS COLOMBIA LTDA.

CERTIFICACIONES TECNICAS S.A.S.

CERTIFICADORA BIOTROPICO S.A..

CONPORTUARIO LTDA.

COTECNA CERTIFICADORA SERVICES LTDA.

ECOCERT COLOMBIA LTDA.

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO DE CAFE S.A. - ALMACAFE "CAFECERT"

LENOR COLOMBIA S.ASS.

10. Instalaciones Eléctricas

Nombre Entidad

Applus Norcontrol Colombia Ltda

Asociacion Colombiana de Inspectoria S.A. ACISA S.A.

CCC-COMPANIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION S.A.

CIDET-CORPORACION CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

COMPANIA AMERICANA DE MULTISERVICIOS LTDA

GEIICO S.A.

RETICERTIFICAMOS S.A.

RETIE INGENIERIAY GESTION S.A.S

117



118

Saybolt de Colombia Ltda.

MSB MARINE SURVEYOR BUREAU SUCURSAL COLOMBIA




