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ACTA No. 1 

 

CIUDAD Y FECHA:  Bogotá D.C., Mayo 16 de 2019 
Hora inicio Hora finalización 

2:00 pm  4: 00pm 

NOMBRE DE LA REUNIÓN: 
Conformación Grupo Técnico Asesor para Centros de reconocimiento de 

conductores 

Responsable (Moderador): Diego Rodriguez – Director Técnico Nacional 

 

1. ASISTENTES:   

 

2. ORDEN DEL DÍA 

 

• Presentación de los Asistentes. 

• Objetivo de la Reunión 

• Presentación del GTA R-AC-04. 

• Presentación Perfil Requerido 

• Socialización de la Matriz de Calificación de Hojas de Vida de Candidatos GTA 

• Designación y Aceptación de Miembros GTA 

• Presentación del Cronograma de Trabajo. 

 

3. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

3.1 Presentación de los Asistentes 

 

Se realizó la presentación de los asistentes presenciales y con conexión virtual, quienes estuvieron de acuerdo con 

el orden del día definido para la reunión. 

 

3.2 Objetivo de la Reunión 

 

Dar a conocer la metodología de calificación utilizada para la selección de los expertos que conformarán el GTA, 

presentar los candidatos y realizar la votación (si aplica) para elegir los expertos que harán parte del GTA. 

 

3.3 Presentación GTA R-AC-04 

 

Se efectuó la presentación del R-AC-04 “Reglas para la Creación y Funcionamiento de los Grupos Técnicos 

Asesores de ONAC”, describiendo la conformación del GTA, participantes, roles y funciones. 

 

3.4 Socialización de la Matriz de Calificación de Hojas de Vida de Candidatos GTA, y selección del grupo de expertos 

 

• Se confirmó a los participantes que el número de Expertos Técnicos para conformar el GTA será de 3 personas. 

No. Nombre Asistencia  No. Nombre Asistencia 

1 Lud Divia Quintero  Presencial   9 Luis Orlando Contreras Virtual 

2 Alexander Bustamante Presencial  10 Silvana Margarita Zambrano Virtual 

3 Giovanny Herrera Presencial  11 July Katherine Pedraza Presencial ONAC 

4 Diego Fernando Castañeda Presencial  12 Ana Carolina Gómez Presencial ONAC 

5 John J. Forero Presencial  13 Diego Rodriguez Presencial ONAC 

6 Maria Fernanda Beltrán Presencial  14 Sandra Marcela Gutiérrez Presencial ONAC 

7 Gustavo Rocha Virtual  15 Maria Teresa Mateus Presencial ONAC 

8 Liliana Adame Virtual     

       

 Se adjunta lista de asistentes.      
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• Se presentó la metodología de selección de los Expertos Técnicos, indicando que en la convocatoria se recibieron 

trece (13) hojas de vida dentro del tiempo estipulado y que la calificación de los expertos se realizó teniendo en 

cuenta los siguientes porcentajes para cada requisito: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Se presentó la Matriz de Calificación con los trece (13) candidatos calificados (sin mostrar los nombres). Los 

participantes confirmaron entender y estar de acuerdo con la metodología de selección. Posteriormente, se 

procedió a mostrar los nombres de los candidatos que obtuvieron los puntajes mayores a (75%) así: 

 

NOMBRE TOTAL 

Diego Fernando Castañeda Sánchez 75% 

Julio Alexander Bustamante Morales 75% 

Liliana Margarita Adame Erazo 85% 

Lilia Mercedes Niño Gámez 75% 

Lud Divia Quintero Ballén 75% 

Orlando Contreras Pulido 85% 

 

 

• Previo a la divulgación del listado de candidatos con calificación superior a 75%, cada candidato realizó una 

presentación de su perfil y sector de trabajo, para conformar el grupo. Posteriormente, se eligieron los candidatos 

que el grupo asistente seleccionó, y se eligieron 3 expertos técnicos por mecanismo de votación. 

Candidatos 
Diego Fernando 

Castañeda Sánchez 

Julio Alexander 

Bustamante Morales 

Liliana Margarita 

Adame Erazo 

Lilia Mercedes 

Niño Gámez 

Lud Divia 

Quintero Ballén 

Orlando Contreras 

Pulido 

N° DE 

VOTOS 
31 36 38 21 35 33 

 

• Según los resultados de la votación, los expertos técnicos elegidos como miembros del GTA son:  

 

✓ Julio Alexander Bustamante Morales,  

✓ Liliana Margarita Adame Erazo 

✓ Lud Divia Quintero Ballén 

 

• Se acordó enviar los acuerdos de confidencialidad y cartas de aceptación como miembros del GTA a los expertos 

por correo electrónico para formalizar su designación.  

 

• Finalmente se presentó el cronograma de actividades propuesto, el cual está sujeto a revisión y ajuste de fechas 

teniendo en cuenta las agendas de los demás integrantes del Grupo Técnico Asesor.  

REQUISITOS MIEMBROS GTA - CRC PROCENTAJE 

1. EDUCACION  

Título profesional en cualquier área 10% 

ISO/IEC 17024:2012 (40 horas) 20% 

Metrología básica (40 horas) 10% 

Estadística básica (40 horas) 10% 

Reglamentación aplicable a CRC (16 horas) 10% 

2. EXPERIENCIA  

Tres años o más de experiencia como responsable del sistema de gestión o auditor interno o 

profesional examinador o certificador, en CRC 
15% 

Ejecución de mínimo 100  procesos de certificación de aptitud física mental y de coordinación 

motriz de personas 
15% 

Ejecución de mínimo 150 horas de auditoria interna en centros de reconocimiento de 

conductores. 
10% 

Total puntuación 100% 
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4. COMPROMISOS  

 

1. Enviar la Carta de Aceptación y el Acuerdo de Confidencialidad a los Expertos Técnicos seleccionados. 

2. La Coordinación Sectorial programará la siguiente reunión según el cronograma de trabajo.  

 

FIRMAS DE APROBACIÓN:  

 

 

 

 

Diego Rodriguez Joleanes 

Director Técnico Internacional  

Presidente GTA  

 

      

 

 

5. ADJUNTOS  

 

5.1. Listado de Asistencia  
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