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MIEMBROS DE LA COMISIQ EVISORA Y APROBATORIA DEL ACTA

LUIS BERNARDO BENJUMEA ) IGARCIA -,FR

AN ALO

En la ciudad de Bogota D.C.. el 28 de abril de 2023, los suscritos presidente y 
secretario y miembros de la Comisidn revisora y aprobatoria del acta designados en 
la reunion ordinaria de Asamblea General de Asociados, Llevada a cabo el pasado 24 
de marzo del ano 2023, en relacidn con el Acta No. 25, nos permitimos aclarar:

Que la razon social correcta del miembro de Consejo Directivo elegido en 
representacidn de las organizaciones de consumidores es 100% Legal Colombia 
Liga de Consumidores Capitulo Bogota D.C. identificado con NIT 901.543 829-7, 
entidad elegida en reemplazo de la LIGA DE CONSUMIDORES CON TAL CUAL como 
con NIT goi.415077-7.

Se aprueba lajaresente acta aclaratoria y se firma hoy veintiocho (28) de abril de 
2023.

5 Zl/NIGA CARVAJAL 
sidente

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
AGAONA : ACTAS DE ASAMBLEAS

ACTA ACLARATORIA AL ACTA No. 25 deComercio
REUNION ORDINARIA - ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DEL ORfeWS&d^0*3 

NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
Nit. 900.190.680-7

'3,
LAURA ALEJANDRA RIOS VEGA 

Secretaria

alejandrot^aldoIorez 
wepresentante Legal



a.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.

1.- Verificacion del quorum.

1

Previo a iniciar La reunion, se informa a Los asociados. en el marco de La politica de proteccidn 
de dates personates de ONAC y el contexto Legal pertinente al principio de habeas data, que La 
reunion seria grabada y que se realizarian capturas fotograficas con la unica finalidad de 
conservar memorias de la reunion y hacer la divulgacidn y que, con su participacidn hacian 
expresa su autorizacidn para la grabacidn de video y sonido, captura y su eventual publicacidn.

Siendo las 14:10 boras se hace La verificacion del quorum, encontrandose que el niimero de 
asociados asistentes, de manera virtual y presencial, es de 77. con lo que no se encuentra 
constituido el quorum deliberatorio. que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 23 de Los 
Estatutos, corresponde a un niimero igual a la mitad mas uno de Los 181 asociados con 
derecho a voto, es decir, minimo 92 asociados. En consecuencia, de conformidad con lo 
dispuesto en el citado articulo, el Director Ejecutivo de ONAC cita la Asamblea para una bora 
despues de la primera citacidn de la reunion, esto es a la 15:00 boras:

5.
6.
7-

8.
9-

ACTA No. 26
REUNION ORDINARIA - ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS 

ORGANISM© NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

Igualmente, se informa que en el desarrollo de la Asamblea el organism© contd con el apoyo 
de AIPI. empresa dedicada a soluciones integrates de asambleas interactivas y votacidn 
electronica, quien a lo largo de La sesidn seria la encargada de llevar el control de quorum, 
asistencia, votacidn en tiempo real, apoyar y brindar asistencia tecnica y personalizada, asi 
como entregar los reportes pertinentes para trazabilidad de lo sucedido en la reunion. Ademas, 
que el funcionamiento del sistema fue revisado por la firma Revisora Fiscal de ONAC, Latin 
Professional SAS.

1.
2.
3-
4.

b.
c.
d.

En la ciudad de Bogota D. C., a las 14:00 boras del miercoles trece (13) de marzo de 2024 se 
llevd a cabo, en modalidad hibrida, Id reunion ordinaria de la ASAMBLEA GENERAL DE 
ASOCIADOS del ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC, esto es, 
presencialmente en el Hotel Habitel Select ubicado en la Avenida El Dorado No. 100-89 de la 
ciudad de Bogota y, virtualmente, a traves de plataforma web para videoconferencia, 
convocada mediante comunicacidn escrita de la Direccidn Ejecutiva el veinte (20) de febrero 
del 2024, en Los terminos establecidos en la ley y en los estatutos de la Corporacidn (articulo 
22), remitida a todos los asociados a las direcciones electrdnicas registradas en el libro oficial 
de registro de asociados y publicada en la misma fecha, en la pagina web de ONAC 
https://onac.org.co/acerca-de-onac/asamblea-onac-2024/. con el siguiente orden del dia:

Verificacion del Quorum.
Conferencia apertura Asamblea.
Instalacidn de La Asamblea
Eleccidn del presidente, vicepresidente, secretario de La Asamblea y miembros de La 
Comisidn de Aprobacidn del acta.
Consideracidn y aprobacidn del reglamento para el desarrollo de la Asamblea.
Consideracidn y aprobacidn del orden del dia.
Lectura de las constancias suscritas por la Comisidn de Aprobacidn del acta de la 
ultima sesidn de la Asamblea.
Presentacidn del informe de gestidn correspondiente al 2023.
Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estados Financieros 
correspondientes al 2023.

10. Consideracidn y aprobacidn de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023.
11. Consideracidn y aprobacidn de La reinversidn del excedente neto a 31 de diciembre de 

2023
12. Informe de compromises de la Asamblea de Asociados 2023.
13. Consideracidn y aprobacidn reforma parcial de estatutos
14. Eleccidn de Consejo Directive para el periodo 2024-2026:

Exposicidn del mecanismo de eleccidn por parte del proveedor de votacidn 
electronica
Consideracidn y aprobacidn del procedimiento para votacidn
Votacidn para eleccidn de representantes de intereses directos
Votacidn para eleccidn de representantes de intereses indirectos

15. Proposiciones y Varies.

https://onac.org.co/acerca-de-onac/asamblea-onac-2024/
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3.- Instalacion de La Asamblea.

5.- Consideracion y aprobacion del reglamento para el desarrollo de la asamblea

El reglamento aprobado, hace parte integral de la presente acta.

6.- Consideracion y aprobacion del orden del dia

La Secretaria de la Asamblea. procede a dar lectura del orden del dia:

5-

2

2.- Conferencia apertura Asamblea - Dr. Juan Pablo Herrera Saavedra, Decano Facultad de 
Economia de la Universidad Externado de Colombia - “Desafios econdmicos del pais. Una 
mirada desde la academia

Entretanto se completa el quorum, el director ejecutivo invita al Dr. Juan Pablo Herrera 
Saavedra, Decano Facultad de Economia de la Universidad Externado de Colombia, quien 
ofrece La conferencia ‘‘Desafios econdmicos del pais. Una mirada desde la academia" que, sin 
duda, es de interes para los presentes en la reunion. La presentacidn hace parte integral de La 
presente acta.

Siendo Las 14:50 horas La jefe juridica de ONAC da la bienvenida a los asambleistas, 
confirmando que se cuenta con la participacidn virtual de 68 asociados y presencial de 63 
asociados, para un total de 131 asociados. contando asi, con el quorum para iniciar la reunion 
ordinaria de la Asamblea General de Asociados de ONAC 2024.

EL presidente del Consejo Directivo, Dr. Hernan Alonso Zuniga, extiende un saludo desde el 
Ministerio de Comercio. Industrie y Turismo y agradeciendo su asistencia a los miembros de La 
administracidn, del Consejo Directivo, y a los asambleistas, manifesto su deseo de que las 
deliberaciones fuera productivas y Las decisiones guiadas por el bienestar de La Corporacidn y 
su actividad misional. Con ello, se declara instalada La Asamblea General de Asociados de 
ONAC 2024.

4.- Eleccion del presidente, vicepresidente, secretario de la Asamblea y miembros de La 
Comision de Aprobacion del acta.

De conformidad con el Articulo 19 de los estatutos, se procede con la eleccion del presidente, 
vicepresidente y secretario de la reunion, asi como con La eleccion de los miembros de la 
Comision de aprobacion del acta, teniendo como postulados, los siguientes asistentes:

Dr. Hernan Zuniga, presidente del Consejo Directivo y Director de Regulacidn del Ministerio de 
Comercio Industrie y Turismo, para que actue como presidente; Dra. Carolina Lorduy, Directora 
de ASOCEC, como vicepresidente y La Dra. Laura Alejandra Rios Vega, Jefe Juridica de ONAC 
como secretaria, quienes aceptan la postulacidn. Se hace constar que la Mesa Directiva es 
elegida por la Asamblea, con 87 votes a favor, 0 votos en contra y 0 votos en bianco.

Para integrar La Comision de Aprobacion del acta, se postularon: a. Por los intereses directos: La 
Dra. Martha Moreno, Presidente Ejecutiva de CERTICAMARA S.A. b. En representacion de los 
intereses indirectos: el Dr. Luis Bernardo Benjumea, Director Ejecutivo de BASC y c. Por el 
interes Gobierno: la Dra. Maria del Rosario Gonzalez Marquez, Directora General del Instituto 
Nacional de Metrologia - INM. Se hace constar que la Comision fue elegida por La Asamblea 
con 112 votos a favor. 1 voto en contra y 0 votos en bianco.

Se deja constancia que el reglamento para el desarrollo de la Asamblea fue remitido junto con 
la convocatoria a cada asociado via correo electrdnico, y publicado en la pagina web de ONAC. 
Se procedid con la lectura de los puntos principales, la jefe Juridica advirtid que no se 
recibieron comentarios durante su publicacidn y se sometid a aprobacion de La Asamblea, con 
el siguiente resultado: 114 votos a favor, 0 votos en contra y 0 votos en bianco.

Verificacidn del Quorum.
Conferencia apertura Asamblea.
Instalacion de la Asamblea.
Eleccion del presidente. vicepresidente, secretario de La Asamblea y miembros de la 
Comision de Aprobacion del acta.
Consideracion y aprobacion del reglamento para el desarrollo de La asamblea.

1.
2.
3.
4.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
"Articulo 23. Quorumf^^^oriof^f^i^ Rmm^^ratorio eri
de la Asamblea General un numero igual a la mitad mas uno de los asdsiad^ y?€ofr»ercio 
derecho a voto. Si a la hora de la citacidn no hubiere quorum, se realizara la d^Sogota 
hora despues, reunion en la cual const/tuira quorum deliberatorio el 10% de los 
asociados con derecho a voto."
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7.- Informe de compromisos de la Asamblea de Asociados 2023.

En sesion No. 119 del Consejo Directivo celebrada el 2023-04-27 se concluyd lo siguiente:

Sin preguntas ni comentarios, la Asamblea se da por enterada del anterior informe.

LUIS BERN^ADO BENJUMEA

3

Procede la secretaria a leer el informe de compromisos derivados de la Asamblea llevada a 
cabo en marzo de 2023:

1.- El Dr. Ramon Elias Bustamante, representante de Gestidn y Conocimiento S.A.S, en el punto 
de proposiciones y varies de la Asamblea celebrada el 2023-03-24. solicitd al Consejo Directivo 
de ONAC se de una respuesta frente a si se adelantara o no el estudio de la reduccion de 
miembros del Consejo Directivo.

La Direccidn Ejecutiva se comprometid a solicitar al Consejo Directivo un pronunciamiento 
sobre si desea o no modificar la estructura existente de este drgano de gobierno y si es su 
voluntad adelantar el estudio para reformarse, en caso negative o positive, informar a la 
Asamblea la respuesta.

La secretaria da lectura a la constancia firmada por la comisidn revisora y aprobatoria del acta 
de la Asamblea General de Asociados del 2023, asi:

Finalmente. sc concluyo quo el Consejo Directivo con su composicion actual funciona bien, 
esta equil brado en cuanto a las partes de interes, el numero de inteqrantes no ha incidido en 
manera significativa en el ejercicio de sus funciones y por lo tanto no ve necesario. de 
momento. su reduccion o carnbios significativos en su estructura. Conclusion que desde la 
secretaria se le debera informar al p'oponente asi como a la Asamblea General de Asociados 
que se (leve a cabo en el aho 2024

8.- Lectura de las constancias suscritas por la Comisidn de Aprobacion del acta de la ultima 
sesion de la Asamblea.

6.
7.
8.

Sometido a consideracidn, el orden del dia quedo aprobado con 117 votes a favor, 0 voto en 
contra y 0 votos en bianco.

Consideracidn y aprobacion del orden del dia.
Informe de compromisos de la Asamblea de Asociados 2023.
Lectura de las constancias suscritas por la Comisidn de Aprobacion del acta de la 
ultima sesion de la Asamblea.
Presentacibn del informe de gestion correspondiente al 2023.

10. Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estados Financieros 
correspondientes al 2023.

11. Consideracidn y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023.
12. Consideracidn y aprobacion de la reinversidn del excedente neto a 31 de diciembre de 

2023.
13. Consideracidn y aprobacion reforma parcial de estatutos.
14. Eleccidn de Consejo Directivo para el periodo 2024-2026:

a. Exposicidn del mecanismo de eleccidn por parte del proveedor de votacidn 
electronica
b. Consideracidn y aprobacion del procedimiento para votacion
c. Votacidn para eleccidn de representantes de intereses directos
d. Votacidn para eleccidn de representantes de intereses indirectos

15. Proposiciones y Varies.

COMISK>N REVISORA y APROBATORIA ACTA No 25 
REUNION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DEL 

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDlTACION DE COLOMBIA ' ONAC - MARZO 24 DE 
2OZ3
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9-- Presentacion del informe de gestion correspondiente al 2023.

4

Antes de iniciar con el resumen del informe de la gestion de ONAC para el 2023, inicid 
abordando un poco el escenario internacional que de forma directa o indirecta repercute en 
nuestra labor de edificacibn de la confianza. Actualmente, el mundo enfrenta desafios 
significativos; los conflictos en Oriente Medio y Europa generan preocupacibn global, con 
posibles implicaciones de una guerra a mayor escala. Estos conflictos tienen repercusiones 
econbmicas y politicas a nivel mondial. Por su parte, America Latina sufre inestabilidad en La 
gobernabilidad, exacerbada por el crimen organizado y gobiernos inestables, afectando el 
desarrollo y la calidad de vida en La region.

En el ambito econbmico Las proyecciones del FMI indican un crecimiento mondial de 3.1% en 
2024 y 3 2% en 2025, aunque es un dato alentador, esta por debajo del promedio histbrico. En 
este sentido. a pesar de una inflacibn global decreciente, hay riesgos Latentes en posibles 
aumentos en Los precios de materias primas y tensiones geopoliticas. Por otra parte, el cambio 
climatico representa un desafio global, provocando desplazamientos masivos y aumentando 
Las tensiones por sobrepoblacibn y migracibn. Esto requiere una respuesta coordinada a nivel 
internacional, con politicas enfocadas en la mitigacibn y adaptacibn a estos cambios.

En lo referente a la tecnologia, los avances a pasos agigantados en inteligencia artificial y 
robbtica estan transformando el mercado laboral y plantean desafios eticos y sociales. La 
conquista de nuevos planetas y el uso de big data tambien estan redefiniendo nuestra 
comprensibn y La capacidad de interaccibn con el mundo.

El ambito Laboral, por su parte, presenta una brecha en competencias, desconexibn de los 
empleados con Las empresas, y problemas como el burnout y el boredout. Se necesita un 
enfoque holistico para abordar estas problematicas modernas, promoviendo el desarrollo de 
habilidades y un equilibrio entre La vida laboral y personal.

De igual forma, el panorama nacional en 2023 estuvo marcado por desafios econbmicos y 
sociales. La economia experimentb una notable desaceleracibn, con un crecimiento del PIB de 
solo 0.6%. Los sectores que mas decrecieron fueron La industria manufacturera, la construccibn 
y el comercio al por mayor. Desde la perspectiva del comercio exterior, el pais enfrentb una 
notable disminucibn en sus exportaciones, Las cuales se contrajeron en un 12.9% en relacibn 
con el ano anterior. Esta caida se atribuye principalmente a la disminucibn en el valor de las 
exportaciones de combustibles e industrias extractivas, productos agropecuarios, alimentos, 
bebidas y manufacturas.

La inflacibn, aunque en descenso, cerrb en 9.28%, La segunda mas alta en Las ultimas dos 
decadas, impactando el poder adquisitivo. Sorprendentemente, el desempleo mostrb una Leve 
mejora, aunque surgen preguntas sobre la calidad de los empleos que esta creando La 
economia. Estos retos econbmicos requieren politicas efectivas para una recuperacibn 
sostenible y el bienestar de La poblacibn.

Los desafios que enfrentamos hoy en dia son complejos e impactan diversos ambitos politicos, 
econbmicos y sociales. Para abordarlos de manera efectiva, se requiere un esfuerzo conjunto 
desde todas las perspectivas, incluyendo La acreditacibn, en el que a traves de estrategias y 
acciones puntales se promueva una sinergia para la convivencia y la sostenibilidad de La 
sociedad y el entorno.

Ahora bien, contemplando estos desafios. los empresarios de hoy enfrentan el reto de 
adaptarse y reinventarse en un contexto dinamico, de rapidos cambios. Un obstaculo 
significative es la "ceguera- ante nuevas tendencias y senates del mercado, a menudo causada 
por sesgos derivados de experiencias y conocimientos previos. Para superar esto, es esencial 
mantener una mentalidad abierta, dispuesta a desaprender y reaprender constantemente. e 
invertir en inteligencia de mercado y analisis predictivos. La incertidumbre es otro reto crucial. 
Los empresarios deben reconocer que, aunque el future es impredecible, pueden prepararse 
para diversos escenarios. Esto requiere una comprensibn profunda de las fuentes de 
informacibn a nivel Local y global, y la capacidad de adaptar estrategias rapidamente a los 
cambios en el entorno.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
La Asamblea se da por entera^A0NA . ACTAS DE ASAMBLEAS

Concedida la palabra al Dr. Alejandro Giraldo Lopez. Director Ejecutivo de ONAC. previo a 
presentar el informe de gestion inicib con un mensaje de bienvenida a los presentes, 
agradeciendo su asistencia y el gusto de compartir con ellos Los resultados alcanzados por el 
organismo en el 2023. en el que dia a dia nos esforzamos y trabajamos para cumplir esa vision 
que todos Los presentes han compartido: promover La confianza en la calidad, seguridad y 
sostenibilidad del sector productive del pais, contribuyendo a aumentar la competitividad 
desde nuestro rol de catalizadores de la calidad.

Omara 
== de Comercio 

/ de Bogota
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Finalmente, deben liderar con el ejemplo, estableciendo expectativas de rendimiento claras y 
promoviendo una cultura de rendicibn de cuentas y reconocimiento. AL enfrentar estos 
desafios, no solo mejoran la rentabilidad y competitividad de sus empresas, sino tambien 
aseguran su relevancia y sostenibilidad a largo plazo.

En cuanto a los servicios de acreditacion informb que el crecimiento histdrico de ONAC ha 
mantenido un comportamiento lineal, con una tasa promedio de crecimiento de 130 OEC por 
ano, con un crecimiento del 9% en promedio por aho de OEC en los ultimos 6 ahos. EL 2023 se 
caracterizd por situarse en la media con 9% de crecimiento equivalente a 160 OEC nuevos:

Informb que, si bien el 88% de los departamentos cuentan con al menos un servicio de 
evaluacibn de la conformidad acreditada, el 25% de los departamentos concentran el 85% de 
los establecimientos acreditados. Esta cobertura es el reflejo de la distribucibn econbmica del 
pais, en el que encontramos unos pocos departamentos altamente industrializados mientras 
que la mayoria del territorio tiene una industria muy incipiente.

En relacibn con a la distribucibn por tipo de organismo, informb que los OEC de Transito 
representan el 60% de nuestros acreditados, el sector de laboratories el 26%. seguido de los 
Organismos de Inspeccibn y los de Certificacibn, con un 8% y 6% respectivamente.

Con esta breve introduccibn hace una invitacibn a los presentes a ser ese punto de inflexion 
que requiere el pais y el mundo, si bien todos hemos pasado por mementos desafiantes, 
tambien hemos sabido cbmo hacerle frente para cumplir metas institucionales y personates, 
logrando esa satisfaccibn que deja el trabajo bien hecho. ONAC lo esta haciendo, esta 
convirtiendo ideas en acciones innovadoras, tomando la tecnologia como herramienta principal 
para posicionarse ante el mundo, manteniendo la calidad y el buen servicio ante cualquier 
situacibn. Todos somos parte de esa construccion de pais, de esa diversificacibn que no solo 
Colombia sino el mundo requiere. Tenemos los insumos, el talento humano y la excelencia que 
nos caracteriza para explorar nuevas oportunidades, innovar y contribuir al crecimiento 
econbmico del pais, forjando alianzas estrategicas que nos permitan alcanzar metas mas 
ambiciosas manteniendo la calidad de nuestros servicios y garantizando la perfeccibn en todo 
lo que hacemos.

En el proceso de reinventarse, es crucial tener o refrescar la estrategia empresarial. Esto 
implica identificar Los retos y oportunidades mas impactantes y gestionarlos efectivamente. Los 
empresarios deben ser proactivos, influir en los aspectos que no controlan directamente y 
adaptar su estructura organizacional y su cartera de productos y servicios. Aumentar la 
eficiencia utilizando Los recursos disponibles es otro reto. Los empresarios deben realizar un 
diagnbstico claro de sus recursos, implementar practicas y procesos que maximicen su valor y 
promover una cultura de mejora continua y sostenibilidad.

Procede entonces con el informe de gestion correspondiente al 2023, iniciando con La 
proyeccion estrategica de ONAC para el quinquenio 2023-2027, en La que se trabajo desde el 
2022 en compania de una entidad consultora externa, a traves tambien, de la consulta a las 
partes interesadas de ONAC sobre la forma en que queria ver al organismo. Alli se planted 
como propbsito superior, promover la confianza en la calidad, seguridad y sostenibilidad del 
sector productivo del pais, contribuyendo a la competitividad a nivel nacional e international; y 
se establecib como MEGA - Meta gigante y audaz es que "Queremos que el go %' de nuestros 
clientes reconozcan a ONAC como aliado y factor diferenciador de su negocio", meta que se 
medira con base en La pregunta de relacibn costo-beneficio de La encuesta de satisfaccibn. En 
cuanto a los pilares estrategicos, se han establecido los siguientes: 1- Contamos con una 
metodologia de evaluacibn eficiente, agil y flexible que garantiza la rigurosidad tecnica. 2- Nos 
transformamos digitalmente utilizando procesos y plataformas que optimizan nuestra 
operacion; 3- Ofrecemos una promesa de valor que consolida relaciones sostenibles con 
nuestros clientes y demas partes interesadas y 4- Tenemos una cultura innovadora que nos 
permite adaptarnos a Las necesidades del mercado.
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En reLacion con la encuesta de satisfaccion, informa quo se aplico a una poblacion total de 
2084, obteniendo 964 encuestas efectivas, que corresponde al 46%, 468 realizadas en el primer 
semestre (49%) y 496 en el segundo semestre (51%), de las cuales 601 corresponden a la 
Direccidn Tecnica Internacional (62%) y 363 a la Direccion Tecnica Nacional (38%):

Acerca de la gestion del servicio, relacionamiento y satisfaccion, resalta, en primer lugar, la 
normativa relacionada con ONAC y la acreditacidn, campo en el que se ha logrado ser tenidos 
en cuenta, por ejemplo, La Ley 2294 de 2023 (Plan Nacional de Desarrollo) que aclard que para 
desarrollar la actividad de acreditacidn ONAC to hace a traves de La Norma Tecnica 
Internacional y puede establecer sus propios procedimientos. y no a traves de la aplicacidn el 
procedimiento administrativo, que ha sido una de las grandes discusiones jun'dicas que ha 
tenido que enfrentar el organismo; el CONPES 4129 (Politica de reindustrializacidn) que puso en 
cabeza del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo una tarea bien importante, que es la 
medicidn del uso de La calidad para La reindustrializacidn del pais, tarea que se hara con el 
apoyo de ONAC y para lo cual se cred La coordinacidn que a continuacidn se informa; La 
Resolucidn 207 de 2024 (Por La cual se adoptan Los lineamientos tecnicos y operatives para el 
Programa de Tamizaje Neonatal) que ha sido expedida para reglamentar la ley 1980 de 2019, 
en la que se establece que a todos Los colombianos neonatos se Les debe realizar este 
tamizaje. Los que se deben realizar en laboratories acreditados por ONAC para garantizar su 
confiablidad, finalmente, la Ley 2169 (cambio climatico) por medio de la cual se impulsa el 
desarrollo bajo en carbono del pais mediante el establecimiento de metas y medidas minimas 
en materia de carbono, neutralidad y resiliencia climatica, y se dictan otras disposiciones, en 
esta se establecib que cuando haya una evaluacibn o verificacibn de gases efecto invernadero, 
podra ser a traves de una declaracidn de primera parte, pero cuando las circunstancias lo 
ameriten debera ser a traves de una declaracidn de tercera parte de un organismo acreditado 
por ONAC,

Informa, entonces, sobre la creacidn de de La Coordinacidn de Estudios Econdmicos y Sociales 
para La Infraestructura de la Calidad como un avance hacia La modernizacidn y eficiencia 
organizacional, sera una fuente de informacidn crucial para fortalecer las relaciones con los 
clientes, ofreciendo herramientas utiles para el desarrollo de sus actividades. Por otra parte, 
que se han realizado encuentros de dialogo con Los OEC, entre los cuales se encuentran Las 
ceremonias de entrega de diplomas al que han sido invitados 146 organismos, ademas de la 
tercera edicidn de hablemos de cONACtualidad. evento al que se ha hecho presente el INM. el 
ICONTEC, IAAC, Fraso Alliance y la SIC.

Comultas do organismos 
internacionales reladonodas 

en conoeer el proceso de 
acrodlUcidn con ONAC

Consultas rolaclonadas on 
conocor servlclos ofr ocidos 
por organismos acreditados 

en Colombia

Total

J>49
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INTERNACIONALIZACION
En cl afio 2023 recibcron los sigulentes reqnenmientos
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4IAB-Bolivia y Chile
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1 Contulta general del 
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2 OCP - Peni y Chile

IOCI - CMo Ecuador y

uow-

i LCL - Peru

I PEA - Peru

Respecto de la internacionalizacion, comunica que ONAC actualmente cuenta con 
acreditaciones vigentes para organismos ubicados en paises como Peru, Venezuela, Argentina, 
Mexico, Espana, Panama, Ecuador e India en los esquemas de CPR, CSC, LAB, PEA y OVV. En el 
2023 ONAC recibib Los requerimientos que se muestran en la siguiente grafica;

»ri
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Respecto de las mejoras y e’? 5 ra

gestion de ONAC en un 14%, mostrando con ello que, se ha hecho mas clara esta ,0
solicitud para los OEC, y la eficacia de las medidas tomadas por el Organismo para agilizar 
nuestros tiempos de gestion. En los ultimos 5 ahos, ONAC ha pasado de tomarse 49 dias 
habiles en el 201g a 28,6 para el 2023. es decir, se ha logrado una reduccibn del 55%, de Los 
tiempos asociados a esta etapa, cumpliendo asi con la promesa de servicio que se ha hecho. 
Ademas, se ha reducido el tiempo en el que se desarrollan los procesos de evaluacion no 
regulares a cargo de ONAC pasando de 66 dias habiles a 41, estos servicios inician desde que 
se presenta la solicitud, hasta el momento en que se informa la decision de acreditacidn. Y, 
entre el ano 2019 y 2023 se han reducido en un 33% los tiempos totales de los procesos de 
evaluaciones regulares, estos servicios inician con el desarrollo de la Etapa 1 y finalizan cuando 
se informa al OEC la decision tomada sobre el estado de La acreditacidn.



38%

10%

4%

0%

o

0%

servicios de acreditacion de ON AC?

Los datos graficados son, porcentajes TTB (%) | Los datos graficados son porcentajes TTB (%)

I

I
8486 88 2248382 8076

I
50 50434239 42

I

.T>13 2QJC 20?-. 2QW 2021 I

I

I

I

9796 96959288 98938974726767 78
8958 6253

52

xuo .’■^3
OK J32)

7

368

92

SI

149

*41

136

96

70

Entrando en materia, se obtuvieron Los siguientes resultados, en cada una de Las preguntas 
incLuidas en Las encuestas de satisfaccidn:
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Sobre la Evaluacion PAR informa que IAAC realize la evaluacibn para reconfirmar la 
conformidad con los criterios especificados para la continuacidn del estado de Signatario del 
Acuerdo de Reconocimiento Mutuo MLA de IAAC. IAF e ILAC de ONAC para los esquemas de 
LAB con la norma ISO/IEC 17025 (IAAC/ILAC). LCL con la norma ISO 15189 (IAAC/ILAC). LAC 
con la norma ISO/IEC 17025 (IAAC/ILAC), PEA con la norma ISO/IEC 17043 (IAAC/ILAC). CPR 
con la norma ISO/IEC 17065 (IAAC/IAF), CSC con la norma ISO/IEC 17021-1 (IAAC/IAF) y OCP 
(IAAC), cuyo informe por parte de la evaluadora lider se recibid en diciembre, con la 
recomendacidn de mantener el reconocimiento internacional de los esquemas evaluados. 
decision que sera tomada en los prdximos dias y cuyo reconocimiento sera entregado en la 
Asamblea de IAAC que se llevara a cabo este ano en La ciudad de Medellin.

Informa que ONAC tambien ha participado en otros escenarios internacionales, en la 
Comunidad Andina de Naciones -CAN en donde se esta trabajando en un proyecto muy bonito 
que va a tener mucho impacto en la evaluacion de la conformidad, porque se va a ampliar el 
mercado a los 4 paises de la region, se esta trabajando en un directorio andino de OEC, donde 
cualquier empresa pueda contactar con un OEC de cualquiera de esos paises para la 
prestacidn de servicios; igualmente se esta trabajando en el Proyecto Artical II y planeacidn del 
ARTICAL III que tienen como objetivo apoyar la infraestructura de la calidad especialmente 
para temas de circularidad y cumplimiento: por ultimo, el Proyecto QI4CE/CABUREK para 
economia circular, que tambien fue con recursos de cooperacidn internacional.

Respecto del relacionamiento y comunicaciones informd que se esta buscando la 
humanizacidn de la marca ONAC y una conexidn mas estrecha con los grupos de interes, 
simplificando la comprensidn de las actividades que realizamos, a traves de un lenguaje menos 
tecnico respaldado por una narrativa visual que capture la atencidn de los publicos de interes, 
esto, a traves de videos explicativos sobre conceptos, procesos y temas relacionados con la 
acreditacidn; videos testimoniales de OEC acreditados y consejos de miembros del SICAL, de 
personas que hacen parte de agremiaciones o de aquellas que trabajan en pro de la 
infraestructura de la calidad en el pais.

Sobre las redes sociales y el sitio web resalta el crecimiento e impacto que tiene ONAC en el 
publico, en X se cuenta con 4.155 seguidores, 244 nuevos, 176.429 impresiones, 378 
publicaciones, con una interaccidn del 9.42% sobre las publicaciones: Linkedln cuenta con 
11.219 seguidores, 2.689 nuevos, 557.662 impresiones, 272 publicaciones, con una interaccidn 
del 8.89% sobre las publicaciones; YouTube cuenta con 1.120 seguidores, 115 nuevos, 135 061 
impresiones, 27 publicaciones, con una interaccidn del 4.6% sobre las publicaciones. En cuanto 
al sitio web ha tenido un total de 752.195 visitas, 26.507 visitas en ingles, con la siguiente 
distribucidn:
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% <*» las uliticaCionM •rxajienie y muy ixnmc, <TTBI

— -1

£O700 V

O - 30 G
fl9O700

Sobre La participacion de ONAC en cooperaciones y escenarios internacionales. informa que 
en IAAC- InterAmerican Accreditation Cooperation se LLevaron a cabo reuniones intermedias 
entre el 13 al 17 de marzo de 2023 y la Asamblea General del 27 de agosto al 1 de sepliembre 
de 2023. ILAC- International Laboratory Accreditation Cooperation y por parte de IAF- 
International Accreditation Forum se LLevaron a cabo reuniones intermedias del 1 al 8 de mayo 
de 2023 y Las Asambleas General y Conjunta del 6 al 15 de noviembre de 2023. Les recuerda a 
los asistentes la representacidn que tiene ONAC en el Comite Ejecutivo de IAAC durante el 
2023, por su parte, como representante de ONAC ante IAAC, ILAC e IAF; Mauricio Rodriquez, 
Director Tecnico Internacional, en los roles de Vicepresidente del Subcomite de Laboratorios 
en IAAC, miembro del Comite Tecnico, del Comite Ejecutivo, del Subcomite de Certificacidn, 
del Subcomite de Inspeccidn y representante ante EPTIS-IAAC y. finalmente, Diego Rodriquez, 
Director Tecnico Nacional en los roles de Presidente del Subcomite de Inspeccidn e integrante 
del Comite Tecnico y Comite Ejecutivo.
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248% ♦ que en el 2022.

511142 visitas 

236% ♦ que en el 2022.

70.944 visitas
98% ♦ que en el 2022.

Se recibieron en total 21 tutelas. dentro de Las cuales se debatid la presunta vulneracibn de 
derechos fundamentales en los que ONAC actud como acciorado o vinculado, obteniendo 
como resultado todas las sentencias a favor.
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En cuanto al mailing, se han enviado 570 campahas, en promedio 47.5 por mes, con 9.959 
suscriptores, con un total de suscriptores que recibieron las campahas (usuarios totales) de 
736.457- Por otra parte, se han realizado 20 eventos, de los cuales 8 han sido hibridos, 4 
presenciales y 8 virtuales: se han inscrito 6.104 de los cuales han participado 3.208. esto es, una 
participacidn promedio del 53% respecto de la cantidad de inscritos. Se han realizado tambien 
encuentros de evaluadores y expertos con la participacidn de 1.023 asistentes. Se realizaron 3 
sesiones de Charlas con Ulrich, 2 virtuales y 1 hibrida. con 883 asistentes y 2 articulos de blog. 
Se celebrd el dia mundial de la acreditacion con 523 asistentes y mas de 10 conferencias. Se 
realizaron 4 encuentros hibridos de iHablemos cONACtualidad! con la participacidn de 515 
asistentes, entre los que estaban laboratories, CDA, CPC y Organismos de Inspeccidn. 
Finalmente, se conmemord el Anversario #16 de ONAC con un panel sobre "Confianza en la 
calidad para un mundo sostenible" en el que participd Daniel Trujillo, Subdirector de 
Normalizacidn del ICONTEC.

En relacion con la gestion administrativa y financiera, inicid informando sobre la autorizacion 
de expertos tecnicos que para el ano 2023 se Llevb a cabo la asignacidn de 884 calificaciones 
nuevas en el directorio de Profesionales Tecnicos, correspondiente a un total de 159 
profesionales, lo que permitid incrementar la capacidad para La prestacidn del servicio en 310 
alcances de acreditacion, asi mismo, se realize La verificacidn del cumplimiento de Los 
requisites de competencia establecidos para el rol de revisor de informes, logrando confirmar 
su competencia y asignandose esta calificacidn a un total de 34 profesionales, cubriendo asi La 
capacidad requerida en 13 esquemas de acreditacion. Igualmente se realizd La formacibn 
tedrica para autorizacion de evaluadores lideres para 5 candidatos seleccionados on el 
esquema de CDA, se inicid la fase practica para los mismos, la cual se encuentra en curso y se 
proyecta su finalizacidn para el primer trimestre del ano 2024. Adicionalmente, se calificaron 5 
nuevos evaluadores Lideres.

En cuanto a la gestion legal, informd que en el 2023 se encontraban abiertos 19 procesos, 
finalizando el aho asi: Cierre definitive a 3 procesos judiciales 16 procesos vigentes, de Los 
cuales se continua atendiendo cada una de sus etapas procesales, y se adelantan las acciones 
necesarias que permitan garantizar las estrategias y mecanismos de defense judicial, 
distribuidos asi:
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En Tu Portal ONAC se dispuso La generacidn de certificados automaticos, notificaciones 
automaticas para mantener actuatizada La informacidn de confLictos de interes y hoja de vida, La 
actuaLizacidn de confLictos de interes de forma automatica en Las herramientas Optimux y 
SIPSO y, finaLmente, La descarga de La hoja de vida en eL formato de ONAC. Por su parte, en 
ON.ACademia se han ofrecido Los siguientes cursos: ' La Genesis de La Conformidad, 'La 
EvaLuacidn de La Conformidad EvoLucionando y ’La Nueva era de La Conformidad, Los cuaLes 
pueden encontrarse y a Los que se pueden inscribir a traves de La pagina web de ONAC, 
informa que en este momento se encuentran 395 personas matricuLadas.

Continua informando sobre SIPSO que es eL proyecto mas importante de ONAC, en eL que se 
han invertido mas de 19.ooo horas de trabajo, Lograndose en el 2023 un avance general deL 
proyecto correspondiente aL 62.21%, 5 modules totalmente desarroLLados y 11 funcionalidades 
generates entregadas, presentd un video sobre el particular.

Conceda la palabra a Los asistentes, interviene el Dr. Gonzalo Corredor, representante de 
ASOCDA, para soLicitar mayor objetividad en el analisis de la confiabilidad en La acreditacidn. 
pues es importante precisar que, si bien La acreditacidn obedece al ambito voluntario. en el 
caso de Los organismos de apoyo al transit©, como Lo son Los Centros de Diagndstico 
Automotor, es una obligacidn legal para poder operar. Este analisis daria una informacidn mas 
precisa sobre La acreditacidn como valor agregado.

Atendido el anterior comentario por parte de la Direccidn Ejecutiva y sin mas comentarios ni 
intervenciones, se sometid a votacidn el informe de gestidn, el cual hace parte integral de la 
presente acta, eL cual fue aprobado con 91 votos a favor, 1 voto en contra y 4 votos en bianco.
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En el area de gestidn Humana, la atraccidn y retencidn de talento humano fue uno de Los 
procesos que mas dedicacidn requirid durante el 2023, destacando el propdsito de incentivar el 
crecimiento profesional, se promovieron 16 colaboradores. Ademas, en los ultimos 5 ahos se ha 
fortalecido el Plan Carrera que busca el crecimiento de los colaboradores, reteniendo el 
conocimiento y la experiencia. En este tiempo, casi la mitad del equipo ONAC ha ascendido en 
el escalafdn de La organizacidn, asi: 52 ascensos individuates y 4 ascensos dobles. 
Adicionalmente, gracias a la Politica de Auxilio Educative, mas de la cuarta parte de los 
colaboradores pudieron avanzar en sus estudios de pregrado (14) y posgrado (18). FinaLmente, 
presenta los resultados de la evaluacion de clima laboral, que son un testimonio del 
compromiso de la organizacidn con La creacidn de un ambiente de trabajo positivo y 
enriquecedor:

De otra parte, con respecto a la autorizacion de personal interne, durante el 2023 se disend y 
ejecutd el plan de entrenamiento para 22 personas que ocuparian cargos asociados a los 
procesos de acreditacidn. De esta manera se asegura que el colaborador adquiera Los 
conocimientos y habilidades requeridos para lograr un mejor desempeho en sus actividades, y 
a la vez asegurar la competencia requerida para tai fin. Se dictaron, ademas. Las siguientes 
capacitaciones para el personal interne: ’ISO/IEC 17011.2017. ’Evaluacion basada en riesgos. 
’Buenas Practicas de Laboratorio OCDE, ’Normas asociadas al esquema de acreditacidn de 
OVV-GEI, ’taller de redaccidn y capacitaciones en ’ISO/IEC 27001:2022. ISO 15189:2022. FSSC 
version 6 e ISO 22003-1:2022, Sistema de Gestidn de Turismo.
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T INFORME DEL REVISOR FISCAL

Opinion

Fundamento de U opinion

E) Cons^o Dnectivo del Organismo es respcnsab'e de !a supem&dn del proceso de infoonaadn fnanoera de la enlidad

Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacidn con la auditoria de los estates financieros

11

He llevate a cabo mi auditoria de contornidad con e< articub 7* de la Ley 43 de 1990. Mi responsabiWad de acuento con dchas 
rwrmas se describe mis adelante en la secoon responsabidades del auditor en relacidn con la aiatona de fas estates tnanceros 
de mi informs.

Les estados financier os leimmados en 31 de diomfoie de 2022, fueron audttecs por ml y en opir»bn del 13 de fetrwo de 2023. 
a-nt'.i tna opmkte favorable.

A LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
DEL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITAClON DE COLOMBIA • ONAC

LATIN
PROFESSIONAL

En mi oprun. tos estados finarraeros Mentos de la enbdad nan site prepa-ados an todos toe aspectos malenales. de 
contormidad con el anexo 2 del Decteto 2420 de 2015 y sus mceiicatonos. que mcorporan las Norinas Inlernacenaies de 
Informaadn Fmanciara.

He audifate »s estates fnanoeras del Orgamsmo Naccoal de Acredtacito de CdcmCia O.iac, que corrprenden el estate de 
sitoaadn friancera al 31 de dioemfcre de 2023, el estado de aetvidades. el eslado de cambcs en w activo neto y el estate de 
flujos de efectivo ccrrespondierrles al ejercco tenwiado en dicha fectia. asi como las ret as cupicati.-as de los estados tnanceros 
que meuyen un resumen de las poll teas ccntables signAcativas.

Mi ot^trra es cbtener tna segu.dad rapotable de que les estados financeros en su conuntc estte jbres de rcareccidn material, 
tebida a traude o error, y ennbr un informe de auditoria que conbene rm option. Segundad razcnable es un alto grado de 
segundad. pero no garantza que una auditoria tealizada de ccnfomudad con el artriio 7“ de la Lay 43 de 1990 sie.mp.-e detects 
ma incorreccton material cuanao hxjsIb. Las mcoriecciones pueden demise a frauds o errer y se consider an matenales si, 
ndi'.tluaL'nente o de forma agregada, puede p'eve.-se razonaaemente que mfluyan en las dec-siones econpmicas que los usuaros 
toman basandose en os estates financier os.

La d.-ecccn es responsaoa de la preparaodn y presentacco de los estados firanceros adjuntos de contormidad con el anew 2 
tel Decreto 2420 de 2015 y sus moiifcatoncs, que meorperan las Normas Internacionaies de Informacdn Financiera

En la preparacton de os estados •-lanaeros. la cirecrten es respcnsaMe de la .acraoin de la capacidad de la entidad de continuar 
como empresa en funcionamento, reveiante. segun corresicrtoa las cuestiones relaccnadas con la empresa en funoonamiento 
y utitzando el pnnepro cmtace de empresa en fomonamiento eweplo s la direccton bene interxite de hqutoar ia anbdad o de 
cesar sus operaciones. o ben no exsta olra alternative realrsta.

En cumplimiento de to antenor, dichos estados fnarcieros fueron detwtemente cerbtatoos po( cl representanle legal y el axitater 
publico que los prepafo.

Sey odependrente de la entdad de contormidad con los requermantos de e'uca ap’cabies a mi auditoria de los estados tnanceros 
y he complete las demas responsabUtades de contormidad con esos requerznentos Consttero que la e ndencia de auditoria que 
he obtenite proporoona una base sufiaente y atecuada para mi opinte favorable

Responsabilidades de la direccton y de los responsablee del gobiemo de la entidad en relacidn con los estados 
financier os

En primer Lugar, La senora Jeannette Pinzon hace una presentacion deL equipo de trabajo que 
integra La firma Latin ProfessionaL S.A.S., posteriormente, se refiere aL cumpLimiento de Los 
compromisos adquiridos con eL organismo, informando que se llevaron a cabo 24 visitas de 
auditoria financiera, tributaria y de revision de impuestos; 4 visitas de auditoria Legal y de 
cumpLimiento; 4 visitas de auditoria administrativa y de control interne y, 4 visitas de auditoria 
de sistemas. De igual forma, hace referencia a Los informes presentados durante eL 2022-2023, 
asi: 2 dictamen, 6 informes de auditoria financiera, 24 informes de actividades. 4 informes de 
auditoria legal y cumpLimiento, 4 informes de auditoria administrativa y de control interno y 4 
informes de auditoria de sistemas, informes que fueron sccializados y radicados con la 
administracibn.

Acto seguido procede a Leer el dictamen sobre los estados financieros certificados por el ano 
terminado al 31 de diciembre de 2023. documento que se anexa y hace parte integral de La 
presente acta;

En desarrollo del orden del dia, se Le concedib la palabra a La senora Jeannette Consuelo 
Pinzon, Revisora Fiscal de ONAC por el periodo 2023-2025, para que en representacidn de la 
firma Latin Professional S.A.S., procediera con la lectura del dictamen emitido, en cumpLimiento 
de las atribuciones otorgadas por La Asamblea General de Asociados del ano 2023, en la cual 
fue elegido.

10.- Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estados Financieros 
correspondientes al 2023.
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Inform* tobr* otros r*qu*rimi«ntot lagakM y rtglamtnUrtot

Opinidn *obre control irrtwno y cumplimitnto legal y normativo

Opinion tobr* d cumplimitnto legal y normatlvo

Opinion aobr* la efeclividad del tletama d* control Inlarno

En mi opnOn. e contra irrtemo es efecbvo. en tcdos os aspects unportanies. con base an e. mooeo COSO.

12

Como parte de una audloria de conlormdad con ei arte Jo T* de ta Ley 43 de 1992 aplico n jucio profesional y mantango una 
aebtud de esceptosmo profesonal durante toda ta auditcria. Asi mtsmo

a. Identdico y raloro los nesgos de incorrecodn material en bs estados tnanoeros. debida a Eauoe o error, dseno y aplico 
procedimientos de auditoria para responder a dichos resgos y otrtengs evdencia de auditoria sufeente y adecuada para 
proporewnar una base para mi opinion. El nesgo de no detector una itKorreccdn material debida a fraud* es mas elevate qua 
en ei caso de una rayrecate material debida a error, ya que el fraude puede imptcar colusidn. fafsificacon, omsiones 
delberadas marilestaaones mtenaonadamente enbneas o la ei-u&On del control mtemo.

c. Conduyo sobre ei use adecuado de I* hpotes.s de empresa en tunaonarmento por pane de la admmatraoOn y. basado en la 
ettdenoa de auditona obtenda. oondiyo sobre s exist* o no una mcertidumbre matena reiacronada con hechos o can 
condrcones que pu«!an generar dudas sign/.cabvas sotre la hateldad de la Enbdad para conbnuar como empresa en 
furcicnamento. Si conduyera gao easte una ncerMumtxe material, debo llamat ta atenodn en mi nforme a la reveiaoin que 
desenba esta situation en los estados fnanawos o, si esta revelacten es madecuada. debo mocSfcar mi opnOn. Ms 
cor,du sones se basan en la evideroa de auditoria obtemda hasla la fecha de rm informe No obstante, eventos o condioones 
futuras pueden causar que la eniidad deje de operar como una empresa en funaonamento

Ademas. el Cddigj d* Ccmerco establece en e arta/o 209 la obiigacibo de pronmoarme sobre el axnpamwnto de normas 
legates e ntemas y set re Io adecuado del control interne

Ei ccntrol mlemo de una entdad es un piocsso electuado por Scs encargados del goberno corporatr/o. la adrmn-straado y otro 
personal desgnado para proveer razonable segundad en retaodn con ta preparaotn de intormacdn fmanoera con&able, el 
cumptanento de las normas legales e internes y *1 togro de un alto revel de efecbvidad y efcienca en las operaoones.

Esla condusidn se ha formado con base en las pruecas pracbcadas para eslaaecer s> la entdad ha dado cumplim^rto a as 
dspoevciones legates y eslatulanas. y a las decucnes de la Asamdea y Ccnsejo Drectrro, y manbene un sslema de control 
ntemo que garanlice la efeclividad y elioencia de las operaoones. la confiatilidad de la nformaotn fnanoera y el cumpimento 
de las eyes y regdacones apUabes Las pruebas efectuadas. especaimente de caricw cuaiitalivo. pero tambidn nduyendo 
caicutos cuando o consider* necesano de aoierdo con las crcinstarcias. fueron desarrdladas por mi durante *i transemo de 
rm gestion como revjor fiscal y en desarrouo de mi estrategia de reuseria fiscal para el periodo Considaro que los procadmientos 
seguxtos en m eraLacCo son una base sufiaente para expresar mi conclusion.

Coriinico a tos responsables del goberno de la entdad. enbe ctros asuntos e> alcarxe y el memento de la realitaoon de las 
auditorias y tos haitazgos sgmficalrvas de las mamas, si como cualquier defciencia sgmficatrva del control ntemo que 
xjer.tifgue durante m audteria

Cimara 
dcComercio 
deBogoU

b. Evaluo Io aprcpiado de las politicas contables apj-xadas y la razonabhdad de las esbmaoones contabtes y la ccrrespondiente 
nformacjbn revelada por la deeccxte.

Ademas. nlormo que durante el arto 2023. la enbdad ha Uevato su contahlidan conform* a las normas legates y a la tetnea 
contabe las operaciones regrstradas en tos hbros de contabldad y los ados de bs admimstradores se ap^stan a tos eslatutos y 
a las decisiones de la Asamblea General de Asccados y Consejo Direct-nt. la correspondenaa. tos comprobantos de as cuer.tas 
y tos bbree de actas y de legstio de asooados se Itevan y se conservan de&damente el mforme de gesbdn de la admnist'acton 
guarda la debda conconJanoa con los estados finanoeros y a entidad ha efecteado la igmcaobn y pago de bs aportes al sstema 
de segundad social integral

De acuerdo con la Circular 058 del 18 de novtembre de 2022 y la Circular 013 del 14 de abrt de 2023 de la Secretaria Jurtoica de 
la AJcAdia Mayor de Bogota DC. las Ertdades sn Ammo de Lucre ■ ESAL domciladas en ei Distrito Capital de Bogota y tap la 
nspecoon. '.igdarcia y centra de la Alcaldia Mayor de BcgoU esten oblgadas a elabor ar presentar e imptementar un Programa 
de Transparenoa y Elica Empresanai PT EE, proceso que actuaimente se encuentra adelantando el Orgamsmo y cuyo plazo para 
su envio a la Secretana Dismal de la Akafoia Mayor de Bogota DC va haste la cuana semana de mayo de 2024

a Normas legales que atectan la attvtoad de la enbdad.
b Eslatutos de la entoad:
c. Adas de Asantoiea y del Consejo Duecirvo
d. Indagacidn con la adminrslraaon

Tamben nduy* procedinuentos para garantear el cumpimento de la nermatmdad legal que afecte a la enttoad, asi comp de las 
dspcscones de los estalulcs y de los drganos de admrvslracidn. y el togro de tos obetivos propuestos por la admnsiraodn en 
tbrmntoS de rfcencia y efecbvidad orgarvaconal.

Detxte a imilaciones mherentes el contra interne puede no prevemr, o detector y corregn los errores enportantes Tarrcten. las 
prqyecciones de cualquiei evabacOn o elect-vtoad da tos controls de peoodos Muros estan siyetos al nesgo de que bs conboies 
leguen a ser madecuados detotoo a cambios en las core cones, o que el grado de cumpimento de las poMicas o procedirrnentos 
se pueda de tenor ar

En mi opruon. la enbdad ha dado cimpmento a las leyes y reguaoones apncables. asi ccmo a las dsposicones estatutanas. 
de ia AsamPea de Asocados y del Cons^o Directno. an todos tos aspedos imponantes.

Mi trabac se etectud mediante la aplcacdn de pruebas para evatoar el grado de cumplimiento de las dspososnes legates y 
nermatvas pot la admimstraodn de la enbdad, asi como del fonaonamiento de proceso de control mlemo. el cual es igualmerta 
tespcnsabilxiad de la admnistracton Para electos de la eraruacton del cumphmiento legal y normalwo uUicte los siguentes 
enter ios.

Revisor fsea.
TP-30060-T
Miembro de Latin Professional S.A.S

Bcgcia 0! Oe feorero de 2024 
DF-001-23
Latin Professional SJLS

El contra interne de una entidad nojye aquellas politcas y procedlmentos que (1) permiten el rrantenimiento de los reg slros 
que en un delate razonable rell^en en forma W y adecuada las iransacocnes y las disposicones oe Ice aetvos de la entdad. 
(2) proveen rucnable segurdad de que as transacocnes son registradas en lo necesano para perrnibr la preparaodn de bs 
estados fnanaetos de acuerdo con rs marco teenxo noonatvo apicaae al grupo 2. que correspcnde a la NirF para las Pymes, y 
que los irgresos y deserrtoisos de la entidad eston Mode electuaitos sOamenle de acuerdo con las eutonzaciones de la 
admmistraobn y de aquelbs encargactos del goberno corporatrvo; y (3) proveer segurdad razonable en retocton con la prevenciOn. 
deteccton y correction opertuna de adquiscones m aulorizadas. y ei uso o disposition de les aetvos de la enbdad que puedan 
toner ir electo importante en tos estados bnanoenn.

lERAGAHTWA
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Estado do Situacion 
Financiera a diciembre 31 de 
2023 y diciembre 31 de 2022

(Ctfrasen pesos 
colombianos)

ESTADO DE 
SITUACION 
FINANCIERA
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I- , eauer.n.-~

A.-.vx > Mao,..

Kclim HoCorrwnUa T<A*lw

z<Al>nr>6o |O-M
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TOTA. 2020-
2024
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3,50%
1,61%
1,61%

LtS2O<X»»>i

16,00%
13,12%
11,46%

42,20%
29,63%
20,07%

INCFSvIBW SAAFIO Ml NIMO
IPCANLAL_______
T4RFAOEC

12,00% 
9,28% 
7,00%

10,70% 
5,62% 
0,00%

En relacidn con los activos netos, se tiene la suma de 1.182 millones en cuotas de asociados. el 
resultado de la implementacidn NIIF por (113 millones) generados en 2015, en reservas 
2.942 millones, donaciones por 6 millones, asignaciones permanentes 324 millones, cuya 
explicacidn se dara mas adelante en el tema de asignacidn de excedentes y, finalmente, el 
excelente del ejercicio en 1.239 millones, para un total de 5.582 millones de pesos por activos 
netos totales. En cuanto al pasivo corriente, se tienen cuentas por pagar comerciales de 3.175 
millones, que corresponde a la acumulacidn de los servicios que se prestaron en noviembre y 
diciembre; los pasivos financieros en 26 millones, que corresponde a las tarjetas de credito y 
otros valores que estan a una cuota; los pasivos no financieros en 2.708 millones que

Sin inquietudes ni comentarios por parte de los asistentes, la Asamblea se da por enterada de 
la anterior informacidn.

Teniendo el uso de la palabra el Director Administrative y Financiero, Guillermo Alberto Giraldo 
Diaz, procede a exponer los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, los 
cuales se anexan y hacer parte integral de la presente acta. Como se puede evidenciar. en la 
siguiente grafica, en la primera parte del balance general se observa el total de activos totales 
por valor de 13.301 millones de pesos que corresponden a: propiedad planta de equipo, que es, 
basicamente, la sede del organismo, los muebles y enseres, etcetera por 6.717 millones y los 
activos intangibles distintos a plusvalia por 335 millones, para un total de 7.053 millones en 
activos no corrientes. Ahora, en activos corrientes se cuenta con efectivo y equivalentes al 
efectivo (CDT, cuentas corrientes, cuentas de ahorro, fiducias, etc.) en 5.018 millones, cuentas 
comerciales y otras cuentas por cobrar por 1.225 millones y activos por impuestos de 4 
millones. Io que arroja un total en activos corrientes de 6.248 millones, para un total de 13.301 
millones en activos totales.

11.- Consideracion y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023

Imcia mformando el Director Ejecutivo sobre el impacto que tiene La acreditacidn y sus costos 
asociados, resalta el esfuerzo que dia a dia se hace para alcanzar una mayor eficiencia y 
rentabilidad econbmica para poder reducir la tarifa a sus organismos acreditados, lo que se 
puede observar en el siguiente cuadro:

•i 

Hasta el 2019 la tarifa siempre tuvo un incremento anual igual al IPC, a partir del 2020 cuando 
se implementd la nueva estructura de costos de ONAC. la aprobacion de la tarifa por el sistema 
MIT que indica que la tarifa se fija segun el presupuesto que se apruebe para el ano 
inmediatamente siguiente y La proyeccidn de servicios que se planea, es asi como para el 2021 
La tarifa subio un porcentaje exactamente igual al del IPC, pero para el 2022 que la inflacidn fue 
del 5.62. ese ano no bubo incremento de tarifas; en el ano 2023 donde el IPC fue del 13,12% la 
tarifa incremento solo en un 11.46% (2 puntos por debajo) y. en el 2024 donde la inflacidn esta 
en 9,28% la tarifa incremento solo un 7%. Lo anterior quiere decif que, si se compara con el 
aumento de salario, que en los ultimos 5 anos ha incrementado en un 42.20%, mientras que el 
IPC en un 29.63%, la tarifa a los OEC solo ha incrementado en un 20.07% (casi un 10% menos).
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Ahora bien, de ingresos de actividades ordinarias, es decir, servicios de acreditacidn, la suma 
de 25.279 millones, por costo de prestacidn de servicios 4.644 millones correspondiente a la 
ndmina de areas tecnicas y 11.936 millones correspondiente a los honorarios de evaluadores 
externos y expertos del Comite de Acreditacidn y Comite de Apelaciones, para un total de 
16.581 millones, generando un excedente bruto de 8.698 millones de pesos. En la parte 
administrativa se tienen otros ingresos por 17 millones, ingresos financieros por 412 millones, 
gastos de administracidn en 7.814 millones, otros gastos 22 millones y gastos financieros por 51 
millones, lo que general un excedente antes de impuestos de 1.23g millones:

Sin comentarios por parte de los asistentes y considerando que el numeral 5 del articulo 20 
estatutario preve como atribucidn de La Asamblea General considerar, examinar, aprobar o 
improbar el informe anual financiero y de actividades que presenten conjuntamente el Consejo 
Directive y el director ejecutivo, se sometid a aprobacidn los estados financieros a 31 de 
diciembre de 2023, no sin antes recordar nuevamente a los asistentes que, de acuerdo con el 
articulo 185 del Cddigo del Comercio, Los administradores y empleados de una sociedad, 
mientras esten en ejercicio de sus cargos, no pueden votar los balances y cuentas de fin de 
ejercicio. Cabe senalar que, para efectos de lo enunciado, la ley 222 de 1995 considera a los 
miembros del Consejo Directive como administradores. por ello, el sistema de votacion tanto 
virtual como presencial, los excluyd de la votacion.

ORGANISMO NACIONAL DE
ACREDITACION DE 
COLOMBIA - ONAC

ESTADO DE 
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Estado do Situacidn 
Financiera a diciembre 31 de 
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corresponde a los anticipos AtJAO^Ade- [J^rAgAMS^feXS no se ^an ^cturadp. 
entonces en los estados financieros deben mostrarse como un pasivo. En 
impuestos corrientes se tiene la suma de $921 millones que corresponde al
Beneficios a empleados, que corresponden a Las cesantias, vacaciones, etc., la suma de 886 
millones. Todo esto genera una cifra sumatoria de 7.718 millones para un total de activos netos 
y pasivos totales de 13.301 millones de pesos:
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A continuacion, se incluye en el acta. La imagen expuesta para este punto a La AsambLea:

Destinacion de excedentes 2023

118.425.014

2022 782.742.559 2022

E57 919.791

300.000.000 24.822.7682024

2025

324.822.768
1.239.677.802

-650.000.000
-462.754.620
-426.923.182
-24.822.768

13.- Consideracion y aprobacion reforma parcial de estatutos.

15

EXCEDENTES POR EJECUTAR

2017 450.000.0001

450.000.0001

880.000.000

2023 1.239.677.802 2023 1.160.679.606
TOTAL TOTAL 1.704.690.000

462.754.620

462.754.620 0

Total excedentes disponibles 1.564.500.570

Total inversiones 2024-2025 -1.564.500.570

°TOTAL
TOTAL

2018
2019
2020
2021

118.425.014 2018
929.346.823 2019 |

1.487.346.935 2020
265.412.880 2021 187.656.823

367.000.000

57.919.791
57.919.791

600.000.000
600.000.000

1.564.500.570
1.564.500.570

5.272.952.0131
5.272.952.013

24.822.768
24.822.768

3.708.451.4431
3.708.451.443

Asi Las cosas, Los estados financieros a 31 de diciembre de 2023 fueron aprobados con 66 votes 
a favor. 0 votos en contra y 2 votos en bLanco.

DE 
Igeneracion

Contrato empresa desarrolladora Sipso 2024
Nomina de apoyo Sipso 2024
Contrato empresa desarrolladora Sipso 2025
Estudio usabilidad certificados

Excedentes de 2022 para ejecutar en 2024
Excedentes de 2023

ANO sipso
EJECUCI6N DESARROLLADOR TECNOLOGlA NOMINA-APOYO
___2017__ II ~-= - -

118.425.014
3.030.531.652

252.759.815
400.000.000

E-LEARNING 
PLATAFORMA

20.000.000
20.000.000

TOTAL
EJECUTADO

568.425.014
29.346.823

1.070.000.000

324.822.7681
812.754.620

1.239.677.802
1.564.5OO.57O
1.564.500.570

24.822.768
300.000.000

12.- Consideracion y aprobacion de la reinversion del excedente neto a 31 de diciembre de 
2023

29.346.823
262.343.177
450.000.000

63.000.000
437.346.935.

12 653.065
1.207.416.638

Sin inquietudes ni comentarios por parte de Los asistentes. se sometib a aprobacion de La 
AsambLea el proyecto de reinversidn de excedentes a 31 de diciembre de 2023, con el 
siguiente resultado: 75 votos a favor. 19 votos en contra y 4 votos en bLanco.

Siendo asi. la propuesta de reinversidn del excedente neto a 31 de diciembre de 2023. La 
siguiente:

Hl
426.923.182 

1.076.923.182 0
1.539.677.802

Retoma La palabra el Dr. Alejandro Giraldo para informar a Los presentes que, como ya se 
observd, Los excedentes generados durante el ano 2023 corresponden a La suma de 
$1,239,677,802. En el 2023 La AsambLea aprobd $300,000,000 de Los excedentes generados 
el 2022, para ejecutar en el ano 2024 en el proyecto SIPSO. El valor por ejecutar en el 2024 con 
el contrato del desarrollador del proyecto SIPSO se estima en $650,000,000 y el valor de La 
ndmina de apoyo para este proyecto se presupuestd en $462,754,620.

La propuesta es incluir esos excedentes dentro del proyecto SIPSO que viene avanzando muy 
bien, y ya esta garantizada toda La primera fase del proceso de evaluacibn este ano. Con estos 
recursos se espera terminar la segunda fase de evaluacibn y quedarian pendiente para el 2025. 
unicamente, el cierre del servicio, que es ya La ultima parte donde se notifica al organismo La 
decision, se sube al Directorio Oficial de Acreditados. Entonces, de esos 1.539 millonos se 
destinarian asi: 650 millones a la empresa desarrolladora durante 2024. 426 millones durante el 
2025 y. 462 millones para La nbmina de apoyo durante el 2024. que se compone de 10 personas 
y que se encarga de hacer Los casos de uso.

ENCUESTA ESTUDIO 
DATEXCO USO CERT.

Expone el Director Ejecutivo La propuesta de reforma del Articulo 28. Composicibn - 
Paragrafo 3 - Parrafo 7 de los estatutos. la cual fue estudiada previamente por el Consejo 
Directive, explicando que los cambios que solicitan voluntariamente Los asociados de ONAC 
frente al grupo de interes, la categoria o subcategoria que estan representado, conlleva la 
modificacibn del libro de asociados, de manera que es importante precisar que en aquellas 
asambleas en Las que se de La eleccibn del Consejo Directive, tales cambios deberan ser 
solicitados minimo con un (1) mes de anterioridad a la fecha de su celebracibn, esto con el fin 
de que sus solicitudes sean presentadas al Consejo Directive previo a esta asamblea, para su 
aprobacion.
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JON ACArticulo 28. Composicion - Paragrafo 3.

se modificaran previa aprobacion por parte del Cornejo Directive, con mtninio un (1> mes de antorioridad

Propuesta de Reforma

Continua eL Dr. Alejandro Giraldo explicando, sobre la propuesta de reforma del Articulo 33'

16

Recuerda la secretaria a Los asistentes que. segun el articulo 25 de los Estatutos de ONAC "las 
reformas estatutarias deberan ser aprobadas por el setenta por ciento (70%) de los votos 
presentes en la reunion, siempre y cuando estos votos representen por to menos al treinta y 
cinco por ciento (35%) mas un (1) veto de los asociados con dereebo a voto ", siendo el 
quorum actual de 130 asociados presentes. se requiere de al menos 91 votos a favor.

Con un quorum actual de 130 asociados presentes. se aprobd por parte de la Asamblea la 
propuesta de reforma del Articulo 28 paragrafo 3 parrafo 7. con 102 votos a favor, 5 en contra y 
5 en bianco.

Numeral 9: el Decreto 1595 de 2015. modificatorio del Decreto Unico Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, designd a ONAC como Autoridad de Monitoreo de Buenas 
Practicas de Laboratorio de la OCDE, y para la prestacidn de este servicio, es necesario que el 
Consejo Directivo apruebe las tarifas que se cobraran para el efecto. Por lo tanto, se propone su 
inclusion.

Numeral 10: sugiere incluir una atribucibn al Consejo Directivo, relacionada con La posibilidad 
de que esta instancia apruebe las nuevas tineas de negocio que eventualmente pueda crear 
ONAC, y las estrategias que se diseiiarian para su desarrollo. Esta inclusion modificara la 
numeracidn de las atribuciones siguientes.

Numeral 20: En concordancia con la reforma propuesta al CAPITULO VIII - Articulo 28. 
Composicion - Paragrafo 3 - Parrafo 7. se incluye como atribucibn del Consejo Directivo, la 
aprobacion de los cambios que soliciten los asociados respecto al grupo de interes, categoria o 
subcategoria que representan.

En ol libro de Asociados de ONAC se llevara el rogistro do la categoria y subcategoria en el que cada asociado de interes dirocto participarS en la 
eleccion de los miembros del Consejo Directivo. Estos registros no se podran modificar dontro do los t5 dias calendario antoriores a la Asamblea on 
que so elijan los miembros dol Consejo Directivo

Cif ara 
defcxnercio
de

AGAONA : AU I Ab DE AbAMbLEAb 
Articulo 28. Composicion - Paragrafo 3.
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Articulo 33. Atribuciones - Numerates 9,10 y 20.

g. Aprobar las tanfas para la proslacicn do los sorvicios de ONAC.

JI ONACArticulo 33. Atribuciones - Numerates 9,10 y 20.

12

13

15

16

17

Una vez leida y expticada la condicidn descrita en los estatutos por parte del revisor fiscal, 
interviene el Dr. Gonzalo Corredor. representante de ASOCDA, para solicitar que, considerando 
la explicacidn expuesta, se repita la votacidn. De igual forma, explica el Dr. Alejandro Giraldo, 
que la modificacidn del numeral 19 se relaciona con la ya aprobada reforma del Articulo 28 
paragrafo 3. Con un quorum de 129 asociados presentes, se somete a votacidn nuevamente, 
obteniendo el siguiente resultado: 86 votes a favor. 27 en contra y 3 en bianco.

Teniendo en cuenta la prevision del articulo 25 de los estatutos y que el quorum actual es de 
129 asociados presentes. no se da por aprobada la reforma del articulo 33. per ello, la 
Asamblea decide con 84 votos a favor, 33 en contra y 1 en bianco, someter a votacion dividida, 
esto es. el numeral 19 del Articulo 33 y posteriormente, los numerales 9 y 10 del mismo articulo.

Con un quorum actual de 129 asociados, se somete a votacidn la propuesta de reforma del 
numeral 19 del Articulo 33. la cual es aprobada por la Asamblea General con gg votos a favor. 8 
votos en contra y 11 votos en bianco.

Ahora bien, respecto del numeral g e inclusion del numeral 10 del articulo 33. con un quorum 
de 126 asociados presentes, sometido a votacidn se obtuvieron los siguientes resultados: 60 
votos a favor, 42 votos en contra y 2 votos en bianco, es decir, que no fue aprobada.

19. Estudiar y doc.dir sobre las solicitudes do vinculacion o suspension, asi como las do desvinculacion no voluntarias de los asociados.

Articulo Actual

acroditacidn y de reconocimiento do ent/dados do ensayo en Buenas Practices de Laboratorio 
do La Organiracion para la Cooporacion y ol Dcsarrotlo Economico - OCDEpor parte

10 Aptubar la creacion de nuevas hneas de nepoeioy la estrategia para su been detaiiollo.

11 - .’-.i' .1: ’

Puesto a consideracibn de la Asamblea la propuesta de reforma del Articulo 33 numerales g, 10 
y 20. con un quorum actual de 130 asociados, se obtiene el siguiente resultado: 78 votos a 
favor. 28 en contra y 2 en bianco, es decir. no se cumple con La condicidn establecida en los 
estatutos para ser aprobada.

17

18 - - .•i--:i •

19 , ,.«>■ >*■ -x; !• ■ •

10 Eitudiar y docidi: sobre las solicitudes de vmculaciOn o desvinculacion no voluntaria de los asociados as/ como los cambios de interes. categona y 
subcategoria.

« Propuesta de Reforma
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“Articulo 33. Atribuciones. Corresponde al Consejo Directivo:

(...)

14.- ELeccion de Consejo Directivo para el periodo 2024-2026:

b. Consideracion y aprobacion del procedimiento para votacion

18

Asi las cosas, los articulos reformados quedan como se detalla a continuacidn, adicionalmente, 
para el registro de la presente reforma en Camara de Comercio, se aportara con el acta, el 
texto integral de los estatutos:

La secretaria deja constancia de que el instructivo para registro y participacidn en la Asamblea 
General fue remitido a todos los asociados junto con la convocatoria enviada el 20 de febrero 
de 2024, desde ese momenta y hasta la fecha, se encuentra publicado en la pagina web de 
ONAC, banner Asamblea General, respecto del cual no se recibieron comentarios. De igual 
forma, dejb constancia de la revision del funcionamiento del sistema, por parte de la firma 
Revisora Fiscal de ONAC, Latin Professional S.A.S.

Acto seguido el presidente otorga la palabra al senor Juan Pablo Alvarado, representante de 
AIPI, empresa que apoyb a ONAC en la organizacibn de la votacion electronica, con el 
propdsito de recordar el mecanismo de votacion, para las subcategorias de los intereses 
directos y para los representantes de los intereses indirectos. El representante de AIPI procede 
con la explicacibn.

Expuesto el mecanismo de votacion. se somete a aprobacion de la Asamblea General el 
procedimiento con los siguientes resultados: 111 votos a favor, 0 votos en contra, 0 votos en 
bianco.

Previo a iniciar la votacion, deja constancia la secretaria que de acuerdo con lo contemplado en 
el Articulo 29 de Los Estatutos "Las listas y/o postulaciones para la eleccibn de miembros del 
Consejo Directivo por votacion en la Asamblea General, deberan estar inscritas por lo menos 15 
dias calendario antes de la eleccibn. La direccibn ejecutiva se encargara de di fundir las listas de 
candidates inscritas." Efectivamente, tai como lo fue informado a traves de la convocatoria 
remitida a cada asociado, asi como las publicaciones en la web, el plazo para postularse como 
candidate al Consejo Directivo estuvo activo desde el dia 20 de febrero (dia en que se remitib la

Paragrafo 3. Las 9 curules de los intereses directos corresponden: 3 a organismos de 
certificacidn. 3 a organismos de inspeccibn y 3 a laboratorios. Cada una de estas 
categorias elegira sus representantes por votacion para cada subcategoria, como se 
definen en estos Estatutos. No se podra elegir mas de un representante por 
subcategoria. Cuando el numero de subcategorias sea superior al numero de curules 
para cada categoria, se aplicara el sistema de cociente.

"Articulo 28. Composicibn. El Consejo Directivo estara formado por veintisiete (27) 
miembros institucionales. asi: 9 curules para miembros de gobierno. 9 curules para 
representantes de intereses directos y 9 curules para representantes de intereses 
indirectos.

En el libro de Asociados de ONAC se llevara el registro de la categoria y subcategoria 
en el que cada asociado de interes directo participara en la eleccibn de los miembros 
del Consejo Directivo. Estos registros se modificaran previa aprobacion por parte del 
Consejo Directivo. con minimo un (1) mes de anterioridad a la Asamblea en que se ehjan 
los miembros del Consejo Directivo".

19. Estudiar y decidir sobre las solicitudes de vinculacibn o desvinculacibn no 
voluntaria de los asociados. asi como los cam bi os de interes, categoria y 
subcategoria".

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
Nuevamente se concede la Cg^^J^ttG^^^^jega^nte de ASOQPA^qui^n
precisa que, si bien no se aprobola inclusion de La atribucion al Consejo Directivo
con "aprobar la creacibn de nuevas lineas de negocio y la estrategia para su buen d^Bogot^ 
hay en Los estatutos actuates, prohibicibn alguna para abrir esas nuevas lineas de negocio. por 
lo que, con una mayor socializacibn, La administracibn podria presentar La propuesta de reforma 
en una prbxima asamblea. No se presentaron objeciones al respecto.

a. Exposicion del mecanismo de eleccibn por parte del proveedor de votacion electronica



c. Votacion para eleccion de representantes de intereses directos

Surtida La votacion por cada una de Las subcategorias, se obtienes Los siguientes resuLtados:

1.- Categoria de Organismos de Certificacion:

1.1.- Subcategoria de Certificacion de Sistemas de Gestion:

19

convocatoria) y hasta eL 26 de febrero (15 dias caLendario anteriores a la reaLizacibn de esta 
reunion) y, eL dia 27 de marzo se remitid a cada uno de Los asociados via correo electrbnico y se 
publico en La web de ONAC, la lista de Los candidates postulados.

Ahora bien, de conformidad con Lo contemplado en el Articulo 28 de Los Estatutos del 
organismo: “El Consejo Directivo estara formado por veintisiete (27) miembros institucionales. 
as/: 9 curules para miembros de gobiemo, 9 curules para representantes de intereses directos y 
9 curules para representantes de intereses indirectos." Y de acuerdo con el Paragrafo 2. “La 
eleccion de los representantes de cada una de las partes de interes, se hara exclusivamente 
por los asociados que correspondan a esa parte de interes". es decir, que Los asociados que 
hacen parte de cada subcategoria votaran unicamente por Los candidates de la misma 
subcategoria y asi ha sido configurado eL sistema de votacion tanto virtual, como presencial.

Recuerda la secretaria que el Paragrafo 3 del mismo articulo 28 indica que "Las 9 curules de los 
intereses directos corresponden: 3 a organismos de certificacion, 3 a organismos de inspeccibn 
y 3 a laboratories (...)

En la categoria de organismos de certificacion, son subcategorias: (a) certificacion de sistemas 
de gestion, (b) certificacion de producto (incluye Entidades de Certificacion Digital: Organismos 
Valida dores y Verificadores y Organismos Validadores y Verificadores de Gases Efee to 
invemadero) y (c) certificacion de personas (incluye Centros de Reconocimiento de 
Conductores)

En la categoria de Laboratorios son subcategorias: (a) laboratorios de ensayos, (b) laboratorios 
de calibracidn y (c) laboratorios clinicos, Proveedores de Ensayos de Aptitud, Organismos 
Autorizados de Verificacibn Metrolbgica y Productores de Materia Les de Referenda

En la categoria de organismos de inspeccibn son subcategorias: (a) inspeccibn tecnico- 
mecanica y de gases, (b) Inspeccibn de instalaciones para el suministro de Gas domiciliario: 
Estaciones de Servicio: Izaje: Ensayos no destructivos: Tanques y Maquinas Amarillas y (c) 
Inspeccibn de Instalaciones Electricas y de Alumbrado Publico: Transporte Vertical y Ritel."

NYCE COLOMBIA SAS
SOCIEDAD CAMERAL DE CERTIFICACION DIGITAL CERTICAMARA S.A.
EN BLANCO

5 votos
1 voto 
0 votos

ASOCIACION COLOMBIANA DE ORGANISMOS DE EVALUACION DE UX CONFORMIDAD -
ASOCEC 3 votos
ASOCIACION DE EMPRESAS SEGURAS - AES 1 voto
INTERNATIONAL CERTIFICATION & TRAINING SAS - IC&T SAS 1 voto
EN BLANCO 0 votos

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE APOYO AL TRANSITO - ACEDAN 11 votos
CRC TRANSITAR SAS 1 voto
EN BLANCO 0 votos

1.3.- Subcategoria de Certificacion de Producto que incluye Entidades de Certificacion 
Digital: Organismos Validadores y Verificadores y Organismos Validadores y Verificadores 
de Gases Efecto Invemadero:

i.z.-Subcategoria de Certificacion de Personas, que incluye Centros de Reconocimiento de 
Conductores:

Informa a los presentes la secretaria que. el INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS 
Y CERTIFICACION - ICONTEC renuncib a su postulacibn el 29 de febrero de 2024 en la 
subcategoria de Certificacion oe Producto y que, para la subcategoria de Inspeccibn de 
Instalaciones de Gas, no hubo postulantes, razon por La cual, no se producira la eleccion de la 
curul de dicha subcategoria, quedando vacante.
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2.2.- Revision Tecno mecanica:

Sin postulados

3.- Categoria de Laboratories:

3.1.- Subcategoria de Laboratorio de Ensayo

3.2.- Laboratorio de Calibracion

d. Votacion para eleccion de representantes de intereses indirectos

1.- Organizacion de consumidores:

20

17020/25 RETIE INGENIERIA Y GESTION SAS
ELGAMA SISTEMOS DE COLOMBIA SAS - ELGSIS SAS 
EN BLANCO

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR - 
ASOCDA
COMERCIALIZADORA SERVISUPER LTDA.
EN BLANCO

SERVIMETERS SAS.
EN BLANCO

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS ASOLAB 
LABORATORIO LORENA VEJARANO SAS.
EN BLANCO

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EPM E.S.P.
EN BLANCO

En relacion con Los intereses indirectos, recuerda la secretaria Lo indicado por el Paragrafo 4 del 
Articulo 28: “Las 9 curules de los intereses indirectos corresponden: 1 al Consejo National de 
Rectores de la Asociacion Colombiana de Universidades y 1 a un representante de las 
organizaciones de consumidores.

El representante de las organizaciones de consumidores. sera elegido en la Asamblea General 
por votacion entre las organizaciones de consumidores asociadas a ON AC."

Asi las cosas, se procedid con la eleccion de los miembros de Consejo Directivo, en 
representacidn de los intereses indirectos, asi:

100% LEGAL COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDORES CAPITULO BOGOTA D.C. 
EN BLANCO

A continuacidn, recuerda la secretaria lo indicado en estatutos: “Las otras 7 curules se elegiran 
por cociente electoral entre los demas intereses indirectos", y lo indicado en cuanto al 
cociente electoral, por el Articulo 197 del Cddigo de Comercio: “Siempre que en las sociedades 
se trate de elegir a dos o mas personas para integrar una misma junta, comisibn o cuerpo 
colegiado, se aplicara el sistema de cuociente electoral. Este se determinara dividiendo el 
numero total de los votos validos emitidos por el de las personas que hayan de elegirse. El

3 votos
2 votos
0 votos

26 votos
2 votos
0 votos

9 votos
0 votos

6 votos
1 votos

1 voto
1 voto
0 votos

1 voto
0 votos

2.3.- Inspeccion de Instalaciones para el suministro de Gas domiciliario; Estaciones de 
Servicio; Izaje; Ensayos no destructives; Tanques y Maquinas Amarillas:

En consideracidn al empate y de acuerdo con lo contemplado en el documento “Anexo 7- 
Instructivo-para-registro-y-participacibn-en-la-Asamblea-ONAC-zozq" remitido con la 
convocatoria, fue sometida la eleccion al azar a traves de la plataforma dispuesta por AIPI. cuyo 
funcionamiento fue revisado por La firma revisora fiscal Latin Professional S.A.S., obteniendose 
como elegido por la Subcategoria de Laboratorio Clinico a la ASOCIACION 
LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS - ASOLAB.

3-3- Laboratorio Clinico, Proveedores de Ensayos de Aptitud, Organismos Autorizados de 
Verificacion Metrologica y Productores de Materiales de Referenda:

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
2- Categoria de OrganismosXs)SmAci6nACTAS DE ASAMBLEAS r—t Camara

Corncrcio2.1.- Subcategoria de Inspeccion de Instalaciones Electricas y de Alumbrac^^S^UjyBogntg 
Transporte Vertical y Ritel



2 VOtOS

5 votes

4 votes

10 votes

6 votes

6 votos

2 votos

En Blanco o votos

1 curul

1 curul

1 curul

1 curul

Lista 5

21

Los votos en bianco solo se computaran para determinar el cuociente electoral. Cuando los 
suplentes fueren numericos podran reemplazar a los principales elegidos de La misma lista."

Aplicado el cociente electoral, mecanismo verificado por la firma revisora fiscal, se obtuvo el 
siguiente resultado:

Lista 2
■ ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI
■ ASOCIACION COLOMBIANA DE FABRICANTES DE AUTOPARTES - ACOLFA

Lista 1
■ ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS

Lista 2
• ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI
* ASOCIACION COLOMBIANA DE FABRICANTES DE AUTOPARTES - ACOLFA

Lista 6
• FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO
■ FUNDACION CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO, TURISMO
Y SERVICIOS - FUNDECOMERCIO

Lista 3
• BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA

Lista 4
■ CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI

Lista 1
• ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS

Lista 4
• CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI

Lista 7
• FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA

Lista 3
■ BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA

1 curul
■ FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LOGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL -

Lista 5
• FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LOGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL - 
FITAC

Teniendo en cuenta que los controles de votacidn entregados a los asistentes presenciales 
solo cuentan con 6 opciones de voto, habiendo 7 Listas inscritas, estos votaran a traves de 
papeletas que se insertaran en una urna, cuyo conteo se realizara por parte de la Revisoria 
Fiscal, para posteriormente agregar tales votos a los resultados de la votacibn electronica. En 
todo caso se advierte que Los resultados finales se daran a los asistentes, una vez unificados los 
votos tantos fisicos como electrbnicos.

escrutimo se comenzara por la Lista que hubiere obtenido mayor numero de votos y asi en 
orden descendente. De cada lista se declararan elegidos tantos nombres cuantas veces quepa 
el cuociente en el numero de votos emitidos por la misma, y si quedaren puestos por proveer, 
estos corresponderan a los residues mas altos, escrutandolos en el mismo orden descendente. 
En caso de empate de los residuos decidira la suerte.

A solicitud de la secretaria procede el senor Juan Pablo Alvarado, representante de AIPI y 
posteriormente el senor Miguel Vasquez, representante de La firma revisora fiscal de ONAC, a 
explicar a Los asociados el mecanismo y la forma en que se elegiran los representantes de Los 
intereses indirectos.

Se da inicio entonces, a la votacibn para la eleccibn de los 7 miembros de Consejo Directive, en 
representacibn de los intereses indirectos, obteniendo el siguiente resultado:
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i curul

Asi Las cosas, el Consejo Directive para el periodo 2024-2026 queda conformado asi:

2.- Representantes Intereses Directos

3.- Representantes Intereses Indirectos

15.- Proposiciones y Varies.

22

1.- Representantes Interes Gobierno. Respecto de este grupo de interes, se hace constar que 
sus integrantes no son eLegidos por La Asamblea General de Asociados, por cuanto son 
designados por La Comisidn Intersectorial de Calidad SICAL, por ende, pueden variar de 
acuerdo con La prevision estatutaria contenida en el paragrafo 1 del articulo 28: Paragrafo 1. De 
los nueve (9) representantes del sector gobierno. una de estas curules correspondera al 
Ministro de Comercio. Industria y Turismo. o su delegado, y otra al Ministro de Ciencia, 
Tecnologia e innovacibn o su delegado. Los de mas representantes del sector gobierno los 
designara la Comisidn Intersectorial de la Calidad. Cada entidad publica designada informara 
sobre el funcionario persona natural que participara en el Consejo Directivo". Por lo tanto. no 
fueron objeto de eleccidn en La presente reunion.

Queda vacante el representante del interes directo en La subcategoria de Inspeccidn de 
InstaLaciones de suministro de gas. por Lo que SGS COLOMBIA S.A.S debera ser retirado del 
registro ante La Camara de Comercio.

Lista 7
■ FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA

Lista 6
■ FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO
• FUNDACION CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO. TURISMO
Y SERVICIOS - FUNDECOMERCIO

Se deja constancia de que. a lo largo de La reunion Los asistentes presentaron sus 
proposiciones mediante el botdn habilitado para el efecto en La plataforma, en el caso de Los

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
F,TAC AGAONA : ACTAS DE ASAMBLEAS

de Comerci© 
VfiiUUldeBogotA

ASOCIACION COLOMBIANA DE ORGANISMOS DE EVALUACION DE LA CONFORMIDAD - 
ASOCEC identificado con Nit. 830.136.040-0 (reelegido).
ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE APOYO AL TRANSITO - ACEDAN identificado 
con Nit. 900.018.159-6 (reelegido).
NYCE COLOMBIA SAS identificado con Nit. 900.799.375-0 (en reemplazo de BVQI 
COLOMBIA LTDA).
RETIE INGENIERIA Y GESTION S.A.S - RIG SAS identificado con Nit. 830.113.424-6 
(reelegido).
ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR - ASOCDA 
identificado con Nit. 900.117.006-2 (reelegido).
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EPM E.S.P. identificado con Nit. 890.904.996-1 
(reelegido).
SERVIMETERS S.A.S. identificado con Nit. 830.117.370-5 (reelegido).
ASOCIACION LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS ASOLAB identificado con Nit.
900.685.786-4 (en reemplazo de LABORATORIO LORENA VEJARANO S.A.S.).

CONSEJO NACIONAL DE RECTORES DE LA ASOCIACION COLOMBIANA DE 
UNIVERSIDADES - ASCUN (Curul contenida en el paragrafo 4 del articulo 28 estatuario). 
100% LEGAL COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDORES CAPITULO BOGOTA D.C. identificado 
con Nit. 901.543.829-7 (reelegido).
ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI identificado con Nit. 
890.900.762-5 (reelegido).
BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA identificado con Nit. 
805.025.372-3 (reelegido).
CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI identificado con 
Nit. 901.560.115-9 (reelegido).
FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LOGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL - 
FITAC identificado con Nit. 860.502.844-4 (reelegido).
FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES
860.013.488-7 (reelegido).
FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA identificado con Nit. 860.006.806-7 (reelegido).
ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS identificado 
con Nit. 860.007.421-1 (en reemplazo de EDINCI S.A.S.).

FENALCO identificado con Nit.
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"El tema de tarifas para los OEC que tienen varies esq ue mas come ca lib radon y ensayo. Nos 
programan con equipos de auditores diferentes, cuando se puede programar y organizar de 
forma integral, de tai manera que se favorezca a los OEC en tiempo, costos y desgastes en los 
procesos de auditorial

Respuesta: Concedida La paLabra a Mauricio Rodriguez, Director Tecnico InternacionaL de 
ONAC, informa a Los presentes que se encuentra pubLicada en La web de ONAC La Circular 05 
de 2021 que estabLece las pautas para poder tener evaluaciones de manera combinada en Los 
esquemas de ensayos y caLibracidn, por supuesto, atendiendo unos requisites especiales 
como, por ejempLo, la unificacidn de los ciclos de acreditacidn con el propdsito de que Las 
evaluaciones de ambos esquemas coincidan. Esta circular se ha venido aplicando desde el 
2021 y ha tenido muy buena acogida por los organismos, por lo que hace una invitacidn a 
consultarla y aplicarla.

Proposicion 2 presentada por el sehor Ramon Elias Bustamante Velez, representante de 
Gestidn y Conocimiento S.A.S.:

Respuesta: Sometida a votacidn de La Asamblea se obtuvo el siguiente resultado: 17 votos a 
favor, 32 votos en contra y 0 votos en bianco, es decir, no fue aprobada.

"Buena tarde. agradezco revisar flexibilidad para unificar certificados en nuestra empresa 
EMCAL! EICE ESP. tiene 6 laboratorios acreditados con el ONAC y tenemos 4 de ensayos y 2 de 
calibracidn. con auditorias de seguimiento y de reacreditacidn en diferentes tiempos, lo que 
dificulta la ejecucibn de estas por el numero de auditorias que recibe la empresa, en especial 
para atender los requisitos que no estan a cargo directo de los laboratorios sino que son 
transversales a la empresa. ejemplo talento humano, mantenimiento etc."

"Ouiero invitar a tod os los interesados al Fore de acreditacibn de laboratorios bajo ISO/IEC 
17025 factor clave para la confianza en la calidad de bienes y servicios. Lo desarrollaremos en 
convenio con la Institucibn Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, institucibn publica adscrita 
a la Alcaldia de Medellin. Participaran: MinCit, ONAC. INM, Icontec. Colombia Productiva y 
Onudi. Even to gratuito para los asistentes. Fecha: g de mayo de 2024. Modalidad presencial y 
virtual. Informacibn en wwv/. pest ion vconocimiento. com"

El Dr. Alejandro Giraldo Lopez, representante legal del organismo, deja constancia de la 
continuidad del quorum necesario durante toda La sesidn.

"Oue se vote por parte de la Asamblea que la prbxima asamblea se convoque para asistencia 
100% presencial"

Proposicion 4 presentada por la seiiora Alba Luz Manrique Rincon, representante de Empresas 
Municipales de Cali - EMCALI EICE ESP

Respuesta: Esta proposicion ha sido atendida con lo indicado por el Director Tecnico 
InternacionaL en la respuesta a La primera proposicion.

IAN Al
Pre

Proposicion 3 presentada por el sehor Jairo Antonio Malaver, representante de 100% LEGAL 
COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDORES CAPITULO BOGOTA D.C.:

X /

HEfcl J/NSO ZUNIGA 
idente

asistentes virtuales y, Los presenciales, a traves del formato incluido en la carpeta entregada a 
su registro. En tai sentido, se concede La paLabra a la colaboradora Angie Carolina Nino Fajardo, 
abogada de La oficina jundica, para que de lectura de las proposiciones en orden de LLegada y 
cuya respuesta se dara inmediatamente por parte de La administracidn:

Proposicion 1 presentada por el sehor Raul Villamarin Raquira, representante de Veolia Aguas 
de Tunja S.A. ESP

IOS VEGA 
Secretaria

Siendo las 20:00 horas y agotado el orden del dia, se cierra la sesidn. no sin antes agradecer a 
los asociados porsu-participacidn.

ALE/ANDfiCLGlRAWOVLO PEZ 
.V'Representante Ledal
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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
AGAONA : ACTAS DE ASAMBLEAS

COMISION REVISORA Y APROBATORIA ACTA No. 26 
REUNION ORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS 

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC 
MARZO 13 DE 2024

(__) dias del mes de 

{■'
IRTICAMARA S.A.

Camara 
deCocnercio 
de Bogota

Nosotros: Martha Cecilia Moreno Mesa, Presidenta Ejecutiva de CERTICAMARA S.A.. Luis 
Bernardo Benjumea Martinez, Director Ejecutivo de BASC y Maria del Rosario Gonzalez 
Marquez, Directora General del Institute Nacional de Metrologia - INM, designados por la 
Asamblea de Asociados como integrantes de la Comisidn de Aprobacidn del Acta No. 26 
correspondiente a la reunion ordinaria de La Asamblea General de Asociados de ONAC 
celebrada el 13 de marzo de 2024. con la presente dejamos constancia que hemos revisado la 
citada acta y al encontrar que su texto esta conforme con lo tratado y decidido en la reunion, 
por unanimidad damos aprobacidn a la misma.



ESTATUTOS DEL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

CAPITULO I

Nombre, regimen juridico, naturaleza, duracion y domicilio

DesarrolLo del objeto. En cumplimiento de su objeto ONAC podra:

1.

condicidn de Organismo Nacional de2.

3-

4.

5.

6.

7-

8.

9-
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Articulo 2. Duracion. ONAC tendra una duracion de noventa y nueve anos, pero podra ser 
disuelto cuando lo decidan validamente sus asociados. de acuerdo con la formalidad prevista 
en la ley y en estos estatutos.

Articulo 3. Domicilio. El domicilio de ONAC es la ciudad de Bogota D.C., donde funcionaran su 
direccidn y administracidn, pero podra establecer sedes, oficinas o dependencias en otras 
ciudades del pais o del exterior, de conformidad con las leyes vigentes y estos Estatutos.

Articulo 4. Objeto. ONAC tiene como objeto principal prestar el servicio de acreditacidn de la 
competencia de los organismos evaluadores de la conformidad y ser la autoridad de 
monitoreo de buenas practicas de laboratorio de la Organizacidn para la Cooperacidn y el 
Desarrollo Econdmico - OCDE,

Acreditar la competencia de los organismos de evaluation de la conformidad, en los 
terminos y condiciones previstos en el decreto 4738 de 2008, modificado por el decreto 
323 de 2010. y demas normas que lo modifiquen, adicionen o complementen. y en sus 
procedimientos y reglas del servicio.

Expedir las reglas, instructivos y recomendaciones generales sobre el proceso de 
acreditacidn y el cumplimiento de los requisites especificados para organismos de 
evaluacidn de la conformidad, que en estos Estatutos se denominaran OEC.

Elaborar, publicar y difundir material cientifico, tecnico o informative sobre la acreditacidn 
y la evaluacidn de La conformidad.

Coordinar Las funciones relacionadas con La acreditacidn, previstas en el decreto 2269 de 
1993 y normas que Lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Crear y mantener el registro publico actualizado de los organismos de evaluacidn de la 
conformidad acreditados.

Participar en comites y actividades de normalization nacionales e internacionales sobre 
acreditacidn y evaluacidn de la conformidad.

Ser el vocero oficial del Gobierno Nacional ante la Comunidad Andina de Naciones y foros 
multilaterales de reconocimiento en materia de acreditacidn, segun lo establecido en la 
Decision Andina 376 de 1995.

CAPITULO II 
Objeto y finalidad

10. Apoyar procesos de Legislacidn, regulacidn, reglamentacidn y expedicidn de reglamentos 
tecnicos y presentar ante Las autoridades correspondientes iniciativas para promover Las 
mejores practicas y condiciones en el ejercicio de la acreditacidn y de Las actividades de 
evaluacidn de La conformidad y su vigilancia y control.

Celebrar todos Los actos y contratos necesarios o convenientes para el desarrollo de su 
objeto. o que de una u otra manera se relacionen directamente con este, y los que tengan 
como finalidad ejercer los derechos o cumplir Las obligaciones legales o 
convencionalmente derivadas de su existencia y funcionamiento.

Articulo 1. Nombre, regimen juridico y naturaleza. El ORGANISMO NACIONAL DE 
ACREDITACION DE COLOMBIA, en adelante identificado como ONAC, es una corporation de 
caracter privado, de naturaleza y participation mixta, sin fines de Lucro, que se constituye y 
organiza bajo las Leyes colombianas, dentro del marco del Cddigo Civil Colombiano, las normas 
sobre ciencia y tecnologia del Decreto Ley 393 de 1991 o las normas que Lo modifiquen, 
sustituyan o complementen, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y las normas sobre el 
Subsistema National de la Calidad establecidas en el Capitulo 7 del Titulo 2 de La Parte 2 del 
Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo (Decreto 1074 del 2015) 
y las normas que las modifiquen, sustituyan o complementen.

Desempehar las funciones propias de su 
Acreditacidn del pais
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14.

16.

Las demas relacionadas o afines con su objeto social17-

Articulo 6. Criterios institucionales. Para el cabal cumplimiento de su objeto, ONAC debera:

Prestar sus servicios en condiciones de imparcialidad y no discriminacidn.1,

2.

3-

4-

Articulo 7. Patrimonio. El patrimonio de ONAC esta constituido por:

1.

2.

3.

Los aportes y cuotas que con destino a ONAC realicen los asociados.4.

5-

26

Asi mismo, la acreditacidn contribuye con la proteccidn a La vida, a La salud y el medio 
ambiente.

Participar en organizaciones afines que tengan su domicilio en el pais o fuera de el y 
promover activamente la creacidn y organizacidn de las entidades autdnomas que 
considere necesarias para La complementacidn de sus acciones.

Velar por que Los miembros del Consejo Directive, Los miembros de Los comites de 
acreditacidn, de apelacidn, los integrantes de los equipos evaluadores y el personal de 
ONAC se declaren impedidos y se excusen de actuar cuando esten incursos en conflicto 
de interes.

Velar porque el personal involucrado en sus actividades mantenga permanentemente la 
idoneidad.

Los bienes, rentas y derechos, deducidas Las obligaciones, que adquiera a cualquier titulo 
con sus propios recursos. para cumplir su objeto misional

Los recursos provenientes de convenios de cooperacidn tecnica o financiera, de tratados, 
acuerdos o convenios nacionales o internacionales.

Desarrollar y conservar un sistema de seguimiento que permita verificar en cualquier 
momento que Los organismos acreditados siguen cumpliendo Las condiciones y requisites 
que sirvieron de base para su acreditacidn.

Participar en la Comisidn Intersectorial de La Calidad. de conformidad con lo previsto en el 
Decreto 3257 de 2008 o las normas que Lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Los recursos provenientes de convenios de cooperacidn con entidades del Sistema 
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn.

Las donaciones, herencias y legados que las personas naturales o juridicas hicieren a 
ONAC.

CAPITULO III 
Patrimonio

Articulo 5. Finalidad. ONAC propende porque a traves de La actividad de acreditacidn. La cual 
es de interes general y de acceso a la comunidad, se facilite el Libre comercio nacional e 
internacional, se incremente la competitividad, se ofrezca a Los empresarios informacidn sobre 
la evaluacidn de la conformidad acreditada y Le de a Los consumidores confianza en los 
productos y servicios que adquiere, al mismo tiempo que se promueve el desarrollo de la 
ciencia y la tecnologia.

15. Asegurar su reconocimiento internacional a traves de la afiliacidn, participacidn, evaluacidn 
y demas acciones programadas en las instituciones y foros regionales e internacionales 
relacionados con actividades de acreditacidn.

13. Promover actividades de capacitacidn sobre acreditacidn y evaluacidn de La conformidad. 
siempre que ello no implique perder La imparcialidad frente a los organismos de 
evaluacidn de la conformidad sujetos a la acreditacidn. de acuerdo con los criterios que 
sehale el Consejo Directive.

12. Desarrollar. registrar y defender su propiedad intelectual, promoviendo su marca en el 
mercado, asi como el logotipo que sea el simbolo de la acreditacidn.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
, . . AGAONA : ACTAS DE ASAMBLEAS rAmara

11. Orgamzar y/o participar en foros, conferencias, seminarios. congresos n Setomercio 
internacionales. estatales o privados. y demas actos de esa naturaleza relaci doBogoti 
actividades de acreditacidn, que contribuyan al mejoramiento, promocidn y difusidn de las 
actividades de acreditacidn y de evaluacidn de la conformidad.
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Paragrafo 1. ONAC destinara sus activos, incluidos los apoyos y estimulos publicos o privados 
que reciba, a Los fines propios de su objeto social

Articulo 8, Donaciones, aportes y cuotas. Las donaciones, herencias o legados, condicionales 
o modales, podran ser aceptados por el Consejo Directive de ONAC siempre que el modo o 
condicidn no contrarie alguna de sus disposiciones estatutarias.

Los aportes o cuotas pagadas a ONAC por sus asociados, dada su naturaleza de corporacidn, 
no son reemboLsables, no confieren a Los asociados derecho alguno en su patrimonio ni 
durante su existencia. ni al momento de su disolucidn o Liquidacidn. La donacidn, aportes o 
cuotas. no facultan a su aportante para intervenir en su administracidn como tampoco en el 
proceso liquidatario o por disolucidn de La persona juridica, en forma diferente de la que 
establecen los presentes Estatutos.

Articulo io. Asociados. Podran tener la calidad de asociados Los organismos o entidades 
publicas y las personas juridicas particulares cuyas actividades esten relacionadas con 
intereses directos e indirectos en La acreditacidn, que manifiesten expresamente su voluntad 
de pertenecer al ONAC en calidad de tales, de cumplir con sus Estatutos y el Cddigo de Buen 
Gobierno que establezca el Consejo Directive y que paguen la totalidad de la cuota de 
asociacidn que les corresponda.

Paragrafo. Para los efectos de los presentes Estatutos. tienen interes directo en la acreditacidn 
aquellas personas juridicas que desarrollan actividades de evaluacidn de la conformidad, se 
hayan sometido o no con la acreditacidn, asi como los organismos de caracter gremial o 
corporativo cuyo objeto principal sea representar intereses de organismos de evaluacidn de la 
conformidad. Tiene interes indirecto todo aquel, distinto de los anteriores, que usa o confia en 
los servicios de evaluacidn de La conformidad y Los organismos gremiales cuyo objeto principal 
sea diferente al de La representacidn de organismos de evaluacidn de La conformidad.

Articulo n. Requisites e inscripcion. Para ser asociado se requiere presentar una solicitud 
escrita que contenga los datos generales de identificacidn y la informacidn correspondiente a 
sus actividades, sehalando expresamente su deseo de asociarse a ONAC, comprometerse a 
cumplir con los Estatutos y el Reglamento de Uso de los Simbolos de Acreditado y/o Asociado 
y a cubrir puntual e integramente Las cuotas o aportes que apruebe la Asamblea General de 
Asociados.

AL momento de solicitar su inscripcion como asociado, todo interesado debera realizar 
declaracibn expresa sobre el grupo de interes al que pertenece y las categorias y 
subcategorias de organismos de evaluacidn de la conformidad en los que opera, o en los que 
operan sus asociados. conforme con lo sehalado.

Articulo 12. Clasificacion. Existiran dos clases de asociados: fundadores y adherentes. ONAC 
tendra a disposicidn el procedimiento relacionado con la vinculacidn de asociados.

Fundadores. Son todas aquellas personas que hayan participado en la creacidn de ONAC. 
mediante la suscripcidn del acta de constitucidn y que cumplan con Los compromisos que 
de alii se deriven.

CAPITULO IV 
Principios de Actuacion

CAPITULO V 
De los Asociados

Paragrafo. El Consejo Directive podra establecer criterios e instructivos de caracter general 
tendientes a verificar el origen de los fondos, Licitud de las actividades y demas circunstancias 
que indiquen la inconveniencia o improcedencia de aceptar La solicitud de un interesado en 
asociarse.

Articulo 9. Marco de actuacion. ONAC actua atendiendo los principios de transparencia, 
publicidad, eficacia, imparcialidad, objetividad, confidencialidad, moralidad, igualdad, 
economia, celeridad y legalidad de acuerdo con lo previsto en Las normas Legales y 
reglamentarias vigentes; a las recomendaciones de las organizaciones internacionales de las 
cuales haga parte y a las normas tecnicas nacionales e internacionales sobre acreditacidn y 
evaluacidn de La conformidad. en especial los relacionados con la competencia, operacidn 
coherente e imparcialidad contenidos en La norma ISO/IEC 17011, o aquella que La actualice o 
reemplace.
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Este Libro estara al cuidado de la Secretaria del Consejo Directive.

1.

2.

3-

4-

5.

6.

1.

2.

3.

Difundir la misidn y objetivos de ONAC y propiciar el use de sus servicios.4.

28

Paragrafo. Miembros Honorarios. Son todas aquellas personas designadas como tales por el 
Consejo Directive en razon a sus calidades personales, institucionales, meritos, servicios 
prestados al ONAC. o por cualquier otro motive que a juicio de dicho drgano justifique tai 
distincidn. Los miembros honorarios tendran voz, pero no voto.

Articulo 13. Libro de Registro de Asociados. Se inscribiran en el Libro de Registro de 
Asociados de ONAC todas aquellas personas juridicas que de acuerdo con Los Estatutos 
tengan esa calidad. La calidad de asociado se acreditara con la inscripcidn en el Libro de 
Registro de Asociados. En dicho Libro se anotaran la razon social, La nacionalidad, el domicilio. La 
direccidn para convocatorias y notificaciones, la direccidn de correo electrdnico. Los numeros 
telefdnicos, fecha de ingreso, aportes, el nombre del representante Legal, el sector de interes, 
directo o indirecto, al que pertenece, asi como La categoria y subcategoria en que opera, la 
subcategoria en la que participara para La eleccidn de representantes al Consejo Directive y un 
funcionario de contacto para Los asuntos relacionados con ONAC.

Asistir y participar en Las reuniones de la Asamblea General con voz y voto. personalmente 
o mediante apoderado especial.

Hacer uso del Simbolo de Asociado, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento 
de Uso de Los Simbolos de Acreditado y/o Asociado de La Corporacidn

Respetar y cumplir con lo dispuesto por las Leyes aplicables. por estos Estatutos y por las 
decisiones adoptadas por Asamblea General de Asociados.

Integrar Los comites y comisiones de trabajo en Los terminos que establezca el drgano 
competente segun los Estatutos y en general, procurer por todos Los medios a su alcance 
el progreso del ONAC, el mantenimiento de su buen nombre, asi como la cordialidad en 
las relaciones entre los asociados.

Presentar peticiones respetuosas, quejas y/o reclames ante el Comite de Buen Gobierno 
de ONAC.

Pagar cumplidamente las cuotas que fije la Asamblea General, con excepcidn de Los 
asociados honorarios, los asociados publicos ante el Consejo Directive y las 
organizaciones o ligas de consumidores, quienes estaran exentos del pago.

Articulo 15. Obligaciones y deberes de los asociados. Todos Los asociados tendran las 
siguientes obligaciones y deberes:

Ser elegidos o elegir a quienes deben integrar el Consejo Directive de ONAC. asi como 
para integrar cualquiera de sus comites o comisiones de trabajo, bajo los parametros 
establecidos en estos Estatutos.

Articulo 14. Derechos de los asociados. Derechos de los asociados. Los asociados, de 
acuerdo con su categoria, gozaran de Los derechos correspondientes, consagrados en las leyes 
aplicables y Los presentes Estatutos, entre los que se encuentran:

Paragrafo 1. Los asociados que tengan la calidad de honorarios participaran en la Asamblea 
General con voz, pero sin voto.

Paragrafo. Para efectos del numeral segundo (2°) del presente articulo y del numeral tercero 
(3') de Las decisiones adoptadas en el acto de constitucidn de ONAC. entiendase por "asociados 
publicos". unica y exclusivamente a las entidades de la Nacidn en los terminos del numeral 
primero (1’) del articulo 38 de La Ley 489 de 1.998.

Consultar e inspeccionar Los libros. actas y papeles de ONAC y de sus instancias de 
direccidn y tecnicas. conforme con La reglamentacidn y dentro de los terminos que senate 
el Consejo Directive, sin perjuicio del deber de confidencialidad de ONAC sobre la 
informacidn de los procesos de Acreditacidn, previsto en las normas tecnicas pertinentes.

Presentar ante la Asamblea General o al Consejo Directivo, para su consideracidn. 
iniciativas, propuestas y, en general, cualquier comunicacidn relacionada al objeto social 
de ONAC.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
2. Adherentes. Son todas Posterior a ^a creacidn

manifiesten expresamente su voluntad de adnerirse como asociados a
cumplan con Los Estatutos y las obligaciones que de alii se deriven. de Bogota



Articulo 16. Perdida de La calidad de asociado. La calidad de asociado se pierde por
incumplimiento de cualquiera de Las normas contenidas en el presente estatuto, ademas de:

Por disolucidn y Liquidacidn de La persona juridica.1.

Por renuncia o retiro voluntario.2.

3-

4-

Articulo 17. Organos de Gobierno. La direccidn corporativa de ONAC estara a cargo de Los
siguientes organos:

Asamblea General1.

Consejo Directive2.

Direccidn Ejecutiva3-

Articulo 20. Atribuciones de la Asamblea General

Trazar Los lineamientos y formular Las orientaciones generates de ONAC.1.

2.

3-

Aprobar Las reformas estatutarias.4.

5-
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Las decisiones que adopte La Asamblea General en Los terminos de estos Estatutos seran 
obligatorias para todos Los asociados. aun para Los ausentes y disidentes.

Articulo 19. Presidente, vicepresidente y secretario de la Asamblea General. La Asamblea 
General tendra un presidente. un vicepresidente y un secretario, elegidos de acuerdo con el 
procedimiento, funciones y periodo que eLLa misma establezca.

Considerar, examinar. aprobar o improbar el informe anual financiero y de actividades que 
presenten conjuntamente el Consejo Directive y el Director Ejecutivo, eL cual debera 
contener ademas de Los aspectos indicados en el numeral 3 del Art. 446 del Cddigo de 
Comercio, Las normas de contabilidad aplicables y un reporte de las decisiones tomadas 
por el Consejo Directive en el periodo.

ELegir y remover los miembros del Consejo Directivo de conformidad con lo senalado en 
los presentes Estatutos.

Nombrar al revisor fiscal y su respective suplente, fijarle su remuneracibn y removerlos 
libremente en cualquier momento aun antes del vencimiento de su periodo.

CAPITULO VII
Asamblea General

CAPITULO VI
Direccidn y Administracion

Articulo 18. Jerarquia y composicion. La Asamblea General es el maximo drgano de la 
direccidn de ONAC. La componen los asociados reunidos con el quorum y en las condiciones 
previstas en estos Estatutos.

Por exclusion decidida por el Consejo Directivo, por incurrir en practicas incompatibles con 
la etica profesional o las que puedan afectar el buen nombre de ONAC o la confianza en la 
acreditacidn o por el uso inadecuado del simbolo de asociado.

Cuando un asociado incurra en mora en el pago de cualquiera de sus aportes por un Lapso 
superior a 3 meses desde su exigibilidad, o no participe en dos reuniones de asamblea 
consecutivas sin comunicacidn previa, perdera automaticamente la calidad de asociado y 
el ejercicio de los derechos inherentes a la misma. ONAC conserva el derecho de 
perseguir el cobro de las cuotas no canceladas por el asociado

En la Asamblea General solo podran asistir y participar los asociados con asociacidn vigente, 
que hayan pagado en su integridad los aportes iniciales a su cargo y esten al dia en el pago de 
las demas cuotas que hubiera acordado la Asamblea General.

EL Consejo Directivo oira al afectado, quien sera citado a La sesidn en que se trate su 
exclusion, con una anticipacidn no inferior a cinco (5) dias habiles, sesidn en la que sera 
escuchado y presentara su defensa, de acuerdo con Lo que al respecto se disponga en el 
Cddigo de Buen Gobierno.



159

Fijar el monto de las cuotas ordinarias y extraordinarias.7.

8.

9-

io. Las demas funciones que le correspondan como maximo drgano de direccidn.

30

Articulo 22. Convocatoria. La convocatoria para la reunion ordinaria la efectuara el Director 
Ejecutivo. con antelacidn no menor a quince (15) dias habiles, por medio de comunicacidn 
dirigida a la direccidn del domicilio de cada asociado o a la direccidn electronica registrada 
ante ONAC en el Libro de Registro de Asociados.

En La convocatoria se indicara el Lugar, fecha y hora de La reunion, asi como el respective orden 
del dia y el termino establecido para revisar los libros y papeles de comercio de ONAC.

En el evento en que la reunion ordinaria no se hubiere convocado, La Asamblea General se 
reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de abril del mismo aho. a Las 09 h 00. en 
La sede de ONAC.

Las reuniones extraordinarias tendran Lugar cuando ocurran necesidades imprevistas o 
urgentes. por convocatoria del Consejo Directivo. del Director Ejecutivo o del revisor fiscal, bien 
por propia iniciativa o por solicitud de al menos el treinta por ciento (30%) de los miembros 
principales del Consejo Directivo o del veinte por ciento (20%) de los asociados, o por La 
autoridad de vigilancia y control competente.

En las reuniones extraordinarias la Asamblea General solo podra ocuparse validamente de los 
asuntos previstos en La convocatoria, salvo que se encuentren reunidos el setenta por ciento 
(70%) de Los asociados y dispongan ocuparse de otros temas.

Articulo 23. Quorum deliberatorio. Constituye quorum deliberatorio en las sesiones de la 
Asamblea General un numero igual a La mitad mas uno de los asociados con derecho a voto. Si 
a la hora de la citacidn no hubiere quorum, se realizara la reunion una hora despues, reunion en 
la cual constituira quorum deliberatorio el 10% de Los asociados con derecho a voto.

Articulo 24. Presidente y vicepresidente de La Asamblea General. El presidente y 
vicepresidente de cada sesidn de La Asamblea General, seran elegidos por mayorias de 
miembros presentes, en La sesidn de Asamblea de cada aho tras postulaciones que para el 
efecto se realicen en La misma reunion.

Articulo 25. Quorum Decisorio. Las decisiones de La Asamblea se adoptaran, salvo disposicidn 
en contrario, por mayoria de los votos presentes en la respectiva reunion.

Las reformas estatutarias deberan ser aprobadas por el setenta por ciento (70%) de los votos 
presentes en la reunion, siempre y cuando estos votos representen por Lo menos al treinta y 
cinco por ciento (35%) mas un (1) voto de los asociados con derecho a voto. Para la disolucidn 
de ONAC se requerira el voto favorable del setenta por ciento (70%) de todos los asociados con 
derecho a voto.

Articulo 27. Reuniones no presenciales. Podran celebrarse reuniones no presenciales, que 
cumplan con los requisites en la ley.

Delegar en el Consejo Directivo todas aquellas funciones que estime convenientes para La 
buena marcha de ONAC. siempre y cuando tai delegacidn no resulte contraria a la Ley o 
los Estatutos.

Articulo 26. Reuniones universales. Tambien podran celebrarse reuniones universales, sin 
previa convocatoria. cuando este representando el cien por ciento (100%) de los asociados, en 
los terminos del articulo 426 del Cddigo de Comercio o de las normas que los modifiquen o 
adicionen.

□ecretar la disolucidn deASAeNAcorrACTAS!rDEikS'AMeL€ifiSores

La convocatoria a Las reuniones extraordinarias debera efectuarse con una antelacidn no menor 
a cinco (5) dias calendario, mediante comunicacidn escrita que cumpla con los requisites 
sehalados para la convocatoria de La reunion ordinaria.

Articulo 21. Reuniones. La Asamblea General debera reunirse por lo menos una (1) vez al aho 
en el transcurso de Los primeros tres (3) meses del mismo. en la fecha y hora que para el efecto 
se fije. Tambien podra unirse extraordinariamente cuando sea convocada para tai efecto.

Reglamentar por via general los derechos, prerrogativas, deberes y obligaciones de las 
diferentes categorias de asociados.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA 
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Si un sector de interes o el Gobierno NacionaL no eLigen o designan la totalidad de las curules 
asignadas, el Consejo sesionara y decidira con los elegidos y designados y no se alteraran los 
requisites de quorum.

En lo no previsto en estos Estatutos, las reuniones no presenciales se realizaran de acuerdo 
con lo previsto en los articulos 19 a 20 de La ley 222 de 1995.

Articulo 28. Composicion. El Consejo Directive estara formado por veintisiete (27) miembros 
institucionales. asi: 9 curules para miembros de gobierno, 9 curules para representantes de 
intereses directos y 9 curules para representantes de intereses indirectos.

Paragrafo 1. De los nueve (9) representantes del sector gobierno, una de estas curules 
correspondera al Ministro de Comercio, Industria y Turismo, o su delegado, y otra al Ministro de 
Ciencia, Tecnologia e innovacidn o su delegado. Los demas representantes del sector gobierno 
los designara la Comisidn Intersectorial de la Calidad.

Cada entidad publica designada informara sobre el funcionario persona natural que participara 
en el Consejo Directive.

Paragrafo 2. Las partes interesadas tendran representacidn en el Consejo Directive por 
conducto de representantes designados por estos Estatutos y de representantes elegidos por 
la Asamblea General. La eleccidn de los representantes de cada una de las partes de interes, 
se hara exclusivamente por Los asociados que correspondan a esa parte de interes.

Paragrafo 3. Las 9 curules de los intereses directos corresponden: 3 a organismos de 
certificacidn, 3 a organismos de inspeccidn y 3 a laboratories. Cada una de estas categorias 
elegira sus representantes por votacidn para cada subcategon'a, como se definen en estos 
Estatutos. No se podra elegir mas de un representante por subcategon'a. Cuando el numero de 
subcategorias sea superior al numero de curules para cada categoria, se aplicara el sistema de 
cociente,

En la categoria de organismos de certificacidn, son subcategorias: (a) certificacidn de sistemas, 
(b) certificacidn de product© (incluye Entidades de Certificacidn Digital, Organismos 
Validadores y Verificadores y Organismos Validadores y Verificadores de Gases Efecto 
Invernadero) y (c) certificacidn de personas (incluye Centres de Reconocimiento de 
Conductores)

En La categoria de laboratorios son subcategorias: (a) laboratories de ensayos, (b) laboratorios 
de calibracidn y c) laboratories clinicos, Proveedores de Ensayos de Aptitud. Organismos 
Autorizados de Verificacidn Metroldgica y Productores de Materiales de Referencia.

En La categoria de organismos de inspeccidn son: Subcategon'a 1: inspeccidn tecnico-mecanica 
y de gases; Subcategon'a 2: instalaciones para el suministro de gas domiciliario, Estaciones de 
Servicio, Izaje, Ensayos no destructives, Tanques y Maquinas amarillas; Subcategon'a 3: 
instalaciones electricas y de alumbrado publico, transporte vertical y Ritel.

Si alguna persona juridica manifestase su deseo de asociarse como interes directo y La 
categoria en la que ejerce su actividad no esta incluida en Las categorias del presente articulo, 
la solicitud sera revisada por el Comite Tecnico de ONAC para sugerirle al Consejo Directivo 
cual es La categoria mas afin, y sera este ultimo el que determine en que categoria podra 
asociarse el interesado.

Para La eleccidn de Los representantes de cada una de Las subcategorias de los intereses 
directos. podran votar Los asociados que se encuentren registrados en el libro de Asociados del 
ONAC en La subcategon'a de que se trate.

CAPITULO VIII 
Consejo Directivo

Para cada curul del Consejo Directivo se elegira en Asamblea a un asociado, persona juridica, 
que designara Libremente a su representante, persona natural, en el Consejo Directivo, quien 
actuara en su nombre y le comprometera en sus decisiones. La sustitucidn de La persona 
natural designada requiere de notificacidn escrita al Consejo Directivo.

Se elegiran solo curules principales sin suplencias. En caso de ausencia definitiva de uno de los 
asociados elegidos, el Consejo Directivo Llamara a ocupar la vacante al asociado que hubiere 
obtenido la siguiente mayor votacidn a La del miembro saliente en el caso de los intereses 
directos, o que hubiese ocupado el siguiente rengldn de la lista en la cual fue elegido el 
miembro saliente, en el caso de los intereses indirectos. quienes concluiran el respective 
periodo.
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Las otras 7 curules se elegiran por cociente electoral entre los demas intereses indirectos.

La direccidn ejecutiva se encargara de difundir las listas de candidates inscritas.

Las decisiones del Consejo Directive se adoptaran por mayoria simple de los votes presentes.

Articulo 33. Atribuciones. Corresponde al Consejo Directive:

1.

32

Un organismo que desarrolla mas de una modalidad de evaluacidn de la conformidad, o un 
gremio calificado como interes directo que representa mas de una categoria y/o subcategoria 
de organismos de evaluacidn de La conformidad, debera optar por participar en la eleccidn de 
los representantes de los intereses directos al Consejo Directive, en una sola de las 
subcategorias de organismo de evaluacidn de la conformidad, segun lo expuesto en este 
paragrafo.

Paragrafo 4. Las 9 curules de los intereses indirectos corresponden: 1 al Consejo Nacional de 
Rectores de la Asociacidn Colombiana de Universidades y 1 a un representante de Las 
organizaciones de consumidores.

El representante de las organizaciones de consumidores, sera elegido en La Asamblea General 
por votacidn entre Las organizaciones de consumidores asociadas a ONAC.

Paragrafo 5. Previa decision del Consejo Directive, podran asistir a sus reuniones invitados. 
quienes no tendran derecho a vote.

Articulo 29. Periodo. La Asamblea General Ordinaria elegira Los miembros del Consejo 
Directive para periodos de dos (2) ahos y podran ser reelegidos.

Las listas y/o postulaciones para la eleccidn de miembros del Consejo Directive por votacidn 
en La Asamblea General, deberan estar inscritas por lo menos 15 dfas calendario antes de la 
eleccidn.

Articulo 30. Funcionamiento. El Consejo Directivo sesionara ordinariamente de acuerdo con lo 
que determine su reglamento, se reunite de forma ordinaria preferiblemente una vez cada dos 
meses, sin sobrepasar un periodo de cuatro meses entre dos reuniones consecutivas. No 
obstante, Los miembros de Consejo podran fijar reuniones ordinarias con La frecuencia que 
estimen conveniente, dejando constancia en el acta respectiva.

Igualmente, los comites y comisiones designados por el Consejo podran realizar tambien dicha 
clase de reuniones no presenciales.

Las reuniones del Consejo Directivo podran ser no presenciales, cuando asi lo decida el mismo 
Consejo, en Los terminos previstos en la Ley.

EL Consejo debera ser convocado por escrito, en cualquier oportunidad, con por Lo menos diez 
(10) dias calendario anteriores a La reunion por iniciativa del presidente, del Director Ejecutivo o 
a peticidn de por lo menos siete (7) de sus miembros titulares, debiendo, en este ultimo caso, 
realizarse la reunion dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la solicited.

Articulo 31. Quorum deliberatorio y mayoria decisoria. Para deliberar el Consejo Directivo 
requerira un quorum de doce (12) de sus integrantes, entre los cuales se debe contar al menos 
con tres (3) miembros que representen Los intereses directos, tres (3) miembros de los 
representantes del Gobierno Nacional y tres (3) miembros de Los representantes de los 
intereses indirectos.

Establecer su propio reglamento, con el fin de adecuar su operacidn y funcionamiento al 
Logro de sus objetivos y dentro del marco de estos Estatutos.

Articulo 32. Presidente y vicepresidente del Consejo Directivo. El Consejo Directivo tendra un 
presidente y un vicepresidente. La presidencia del Consejo Directivo sera ejercida por el 
Ministro de Comercio, Industrie y Turismo, o su delegado, como ente rector de La politica de 
calidad en Colombia, segun Lo establecido en el Decreto 210 de 2003 o las normas que lo 
modifiquen o sustituyan. La Vicepresidencia sera elegida por el seno del Consejo Directivo por 
periodos de un (1) aho.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
En el Libro de Asociados de subcategoiteen_^^e^^

Directivo. Estos registros se modificaran previa aprobacidn por parte del Consejo DlC^iS?!
minimo un (1) mes de anterioridad a la Asamblea en que se elijan los miembros del Consejo 
Directivo.
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3-

4.

5.

6.

Fijar la remuneracion del Director Ejecutivo y los incrementos a la misma.7.

8.

Aprobar las tarifas para la prestacibn de los servicios de ONAC.9-

ii.

12.

Aprobar el presupuesto anual de ONAC y supervisar sus finanzas.13-

14-

15.

16.

Decidir sobre la aceptacibn o rechazo de legados o donaciones.17.

Designar a los asociados honorarios.18.

19.

20. Atender las demas funciones que le asignen estos Estatutos y la Asamblea General.
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Articulo 34. Perdida del Caracter de Miembro del Consejo. Se producira automaticamente la 
vacancia del cargo de Miembro del Consejo D'rectivo elegido por votacibn en la Asamblea 
General, por renuncia. cuando el miembro pierda su condicibn de asociado de ONAC, en caso 
de ausencia definitiva, y en caso de inasistencia a 3 sesiones ordinarias continuas 0 a 5 sesiones 
ordinarias no continuas dentro del periodo para el cual fue elegido.

Estudiar y decidir sobre las solicitudes de vinculacibn o desvinculacibn no voluntaria de los 
asociados, asi como los cambios de interes, categoria y subcategoria.

Presentar a la asamblea anual ordinaria el informe de gestibn, el balance general y Las 
cuentas de ingresos y egresos, en conjunto con el Director Ejecutivo.

Autorizar al Director Ejecutivo para realizar cualquier acto o negocio juridico que 
comprometa a ONAC que supere los doscientos (200) salaries minimos mensuales legales 
vigentes.

Orientar y supervisar la implementacibn de las politicas y objetivos relacionados con la 
operacibn de ONAC, de acuerdo con Los lineamientos de la Asamblea General y los fines 
senalados en estos Estatutos; y bajo los mismos criterios hacer seguimiento a la gestibn 
del Director Ejecutivo.

Ser informado sobre la actividad de acreditacibn de ONAC, con la periodicidad que el 
Consejo Directive requiera.

Ser informado respecto del tratamiento dado a las apelaciones que presentan Los 
organismos evaluadores de la conformidad.

Ordenar la convocatoria a Las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea 
General.

Establecer domicilios. capitulos, regionales, centro de actividad, sucursales y oficinas en el 
pais o corresponsales o representantes en el exterior.

Paragrafo. El Consejo Directivo determinara La persona que deba desempenar Las funciones de 
secretario del mismo.

Fijar. por delegacibn de La Asamblea General, las cuotas ordinarias y extraordinarias que 
deben pagar Los asociados.

Crear entre sus miembros los comites que considere necesarios para el ejercicio de sus 
funciones y reglamentar su funcionamiento. En desarrollo de esta facultad el Consejo 
Directivo creara por lo menos tres (3) comites: el Comite Administrative, el Comite Tecnico 
y el Comite de Buen Gobierno, los cuales deberan mantener la representacibn de las 
partes interesadas y del sector gobierno. Las delegaciones que haga el Consejo Directivo 
en dichos comites, se las podra otorgar con capacidad de decision.

10. Hacer seguimiento y formular en cualquier tiempo observaciones y recomendaciones a La 
organizacibn, Los reglamentos y procedimientos administrativos y de prestacibn del 
servicio de acreditacibn de ONAC.

Fijar los Lineamientos generates de politica para el desarrollo de ONAC, conforme con Los 
mandatos de La Asamblea General y conforme con ellos, definir los objetivos estrategicos, 
fijar las metas y Los indicadores de La gestibn de ONAC y del Director Ejecutivo.

Designar y remover libremente al Director Ejecutivo y seleccionar y sustituir a sus 
suplentes, en ambos casos a traves de mayoria calificada del setenta por ciento (70%) de 
Los consejeros presentes.
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Articulo 36, Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo:

2.

4. Firmer La memoria anual el balance general y la cuenta de gastos e ingresos.

7. Contratar y remover el personal y Los expertos externos que apoyen La gestidn de ONAC.

11. Citar Las reuniones del Consejo Directivo.

Crear y reglamentar comites y grupos de trabajo para el cumplimiento de su objeto social.12.

16. Garantizar la administracibn y desarrollo de su equipo de trabajo.
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Articulo 35. Designacion, Caracter y Representacion Legal. ONAC tendra un Director 
Ejecutivo nombrado por el Consejo Directivo. quien ejercera La funcion de representante legal 
de la entidad. ONAC tendra dos representantes legates suplentes designados por el Consejo 
Directivo. de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6’ del articulo 33 de estos estatutos.

Dirigir, con sujecidn a Las disposiciones del Consejo Directivo y la Asamblea General. Las 
actividades de ONAC para el cumplimiento de su misidn institucional y vigilar el 
cumplimiento del presente estatuto.

CAPITULO IX
Director Ejecutivo

3. Dar a conocer al Consejo Directivo. los planes, programas e iniciativas para el logro de los 
objetivos institucionales.

10. Presentar al Consejo Directivo los informes sobre las sesiones del Comite de Acreditacidn 
y sus resultados.

15. Informar al Consejo Directivo, con la periodicidad que este determine, el procedimiento 
dado y las decisiones adoptadas en Las apelaciones y quejas que presenten Los 
organismos de evaluacidn de La conformidad, atendiendo los parametros establecidos en 
La norma ISO/IEC 17011.

1. Representar legalmente a ONAC y firmar todos los actos, contratos, convenios o 
documentos que por su naturaleza Le correspondan, de acuerdo con los Limites y cuantias 
establecidos por el Consejo Directivo o la Asamblea General y estos Estatutos.

6. Firmar Los acuerdos y convenios nacionales e internacionales relacionados con las 
funciones de ONAC y procurer La participacidn active en Los mismos, de acuerdo con los 
Lineamientos establecidos por el Consejo Directivo.

13. Las demas funciones que por la naturaleza de su cargo le corresponden o le sean 
asignadas por el Consejo Directivo.

14. Verificar que los funcionarios de ONAC, Los evaluadores y expertos tecnicos que participan 
en los procesos de acreditacidn y los integrantes del grupo de expertos, cuentan con La 
competencia requerida en el sistema de gestidn de ONAC. definida acorde con La 
evaluacidn que se va a hacer a cada categoria y subcategoria de organismo de evaluacidn 
de la conformidad y que se mantenga homogeneidad de criterios de evaluacidn. Para lo 
anterior se debera implementar un programa de evaluacidn sistematica de su desempeho 
y de desarrollo de la competencia.

8. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacidn, de acuerdo con la periodicidad 
establecida, los estados financiers, la ejecucidn presupuestal y el respective informe de 
actividades.

5. Representar judicial y extrajudicialmente a ONAC por si mismo 0 por conducto de 
apoderados.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
En caso de ausencia definitiv^^g^e DirectivolLarrjar^a^
ocupar la vacante al asociado que hubiere ootenido la siguiente mayor votaciS^u* 
miembro saliente en el caso de Los intereses directos, o que hubiese ocupado 
renglbn de la lista en la cual fue elegido el miembro saliente, en el caso de los intereses 
indirectos.

9. Participar y presentar los informes correspondientes en Las reuniones de Los comites y 
comisiones de trabajo creados por el Consejo Directivo.



ArticuLo 39. Funciones.

3

6.

7.

8.
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ArticuLo 38. Nombramiento. ONAC tendra un revisor fiscal principal y su respective suplente, 
designados por la Asamblea General para periodos de dos (2) anos, sin perjuicio de la facultad 
de La Asamblea General para disponer su remocidn en cualquier tiempo, prevista en el numeral 
3 del articulo 20 de estos estatutos. Durante la ausencia temporal o definitiva del revisor fiscal 
principal, actuara el revisor Fiscal suplente.

El Revisor Fiscal y su suplente deberan ser contadores publicos con inscripcidn profesional 
vigente, que no se encuentren en situaciones que puedan generar conflicto de intereses con 
ONAC, quedando en todo caso obligados a declararlo si asi fuere.

Articulo 42. Decision de La acreditacion. En ONAC, la decision sobre el otorgamiento, 
ampliacidn, reduccibn, suspension, y retiro de la acreditacion, estara a cargo de los Comites de 
Acreditacion de conformidad con las reglas de acreditacion que rigen la actividad de ONAC.

Articulo 43. Grupo de Expertos: ONAC contara con un Grupo de Expertos no vinculados a su 
planta de personal. La conformacidn y funcionamiento del grupo de expertos seran reglados 
por el Consejo Directivo.

EL mantenimiento y renovacidn de La acreditacion, asi como las solicitudes de suspension, 
reduccibn y retiro voluntarios, seran decididos por el Director Tecnico, con fundamento en las 
normas sobre acreditacion que rigen a ONAC. la informacibn disponible del ultimo ejercicio de 
evaluacibn concluido.

1.
2.

CAPITULO XI 
Contabilidad y libros

CAPITULO X
Revisor fiscal

CAPITULO XII 
Decision de la acreditacion

Articulo 40. Contabilidad. ONAC llevara el registro de sus operaciones econbmicas y emitira la 
informacibn financiera correspondiente. de acuerdo con los principios y normas de 
contabilidad prescritos por las disposiciones Legales vigentes y aplicables.

18, Gestionar La implementacibn de acciones de mejora del servicio en las areas de ONAC que 
se requiera

19. Las demas funciones que por La naturaleza de su cargo le corresponden o Le sean 
asignadas por el Consejo Directivo.

Articulo 37. Calidad Profesional. El Consejo Directivo determinara Las calidades del Director 
Ejecutivo.

17. Gestionar los riesgos de su area, dando cumplimiento a Las politicas y lineamientos del 
sistema de control de ONAC.

Articulo 41. Libros. ONAC Llevara los libros de contabilidad que la ley y las normas 
reglamentarias determinen con caracter obligatorio, y los demas que dispongan el Consejo 
Directivo y, en todo caso. los de Aetas de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

Velar por el estricto cumplimiento de los Estatutos de ONAC.
Cerciorarse de que las actividades, los negocios y contratos de ONAC se sujeten en un 
todo a los Estatutos y a las decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo.
Velar porque se lleve y conserve debidamente la contabilidad, y los libros de actas de 
ONAC.

4. Revisar y autorizar con su firma Los balances y demas estados e informes financieros.
5. Vigilar la exacta recaudacibn e inversion de los recursos de ONAC y la correcta disposicibn 

de sus bienes.
Rendir anualmente un informe a la Asamblea General sobre el desarrollo de Las 
actividades de ONAC, en cuanto tengan relacibn con las funciones que Le corresponde 
desempehar.
Dar cuenta oportuna a la Asamblea General, al Consejo Directivo y al Director Ejecutivo, 
segun el caso. de las irregularidades que observe en el ejercicio de las actividades 
desarrolladas por ONAC.
Las demas que Le senalen La ley. los Estatutos y Las que. siendo compatibles con su cargo, 
le asigne la Asamblea General.
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Sin perjuicio de declararlo y abstenerse de actuar. Les esta prohibido, entre otros:

i.

2.

3-

Las demas que determine el Consejo Directive.4.

36

Articulo 45. Inhabilidades para ser miembro del Consejo Directive. Un asociado persona 
juridica estara inhabilitada para ser miembro del Consejo Directive de ONAC cuando pierda La 
condicidn de asociado, o cuando tenga antecedentes discipLinarios o penaLes en eL caso de su 
representante LegaL o deLegado.

EL Comite de Apelacidn se conformara y funcionara de acuerdo con Lo regLamentado en eL 
Procedimiento para eL Tratamiento de ApeLaciones vigente, aprobado por eL Consejo Directive.

Articulo 46. Incompatibilidad y conflict© de interes. A Los miembros deL Consejo Directive, a 
Los asociados, a Los integrantes que conforman Los comites de acreditacidn o comites de 
apeLacidn, a Los empLeados y a Los profesionaLes expertos externos de ONAC, tienen eL deber 
de informar, ante eL Comite de Buen Gobierno, cuando exista o sobrevenga un confLicto de 
interes, inhabiLidad o incompatibiLidad,

Articulo 48. Perdida de la condicion. EL miembro del Consejo Directive, asociado persona 
juridica, la persona natural designada para representarlo en el Consejo Directive, Los miembros 
de Los Comites de Acreditacidn. el empleado o evaluador de ONAC, que estando incurso en 
alguna de Las incompatibilidades y/o conflictos de interes previstos en este capitulo. o en 
cualquiera otra que pueda afectar su imparcialidad o que Le permitiera aprovechar 
indebidamente su posicidn, no se declare impedido y no se abstenga de actuar, perdera su 
respectiva condicidn.

La decision sobre la perdida de la respectiva condicidn correspondera al Consejo Directivo. 
salvo en Los casos de Los funcionarios y evaluadores de ONAC distintos al Director Ejecutivo, 
casos en Los que decidira este ultimo.

Para Los efectos de este articulo el Consejo Directivo reglamentara eL procedimiento 
garantizando el derecho de defensa y el debido proceso.

Articulo 49- Disolucidn. ONAC se disolvera por decision de la Asamblea General, y las demas 
causales senaladas en las disposiciones LegaLes.

Articulo 50. Liquidacion. Decretada La disolucidn de ONAC, La Asamblea General procedera a 
designar uno o varios Liquidadores, y un supLente por cada uno de eLios, y a adoptar Las 
determinaciones que sean procedentes en orden a La cancelacibn de Los pasivos a cargo de 
ONAC y al aseguramiento de Los pasivos eventuates o contingentes que graven su patrimonio,

Participar en La toma de La decision de ONAC sobre la acreditacidn de un organismo de 
evaluacidn de La conformidad respecto del cuaL haya participado en La respectiva 
evaluacidn, o haya tenido relaciones de consultoria.

Participar, con voz y voto, en la toma de una decision administrative o juridica de ONAC, de 
acuerdo con Lo previsto en el Cddigo de Etica.

Usar su condicidn para incidir por fuera de las reglas estatutarias en una decision de 
ONAC.

CAPITULO XIII
Inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses

CAPITULO XIV
Disolucidn y liquidacion

Articulo 47. Abstencidn de actuar y declaracidn de impedimento o conflict© de interes. EL 
miembro del Consejo Directivo (asociado persona juridica o la persona natural designada para 
representarlo en el Consejo Directivo), las personas naturales que conforman el Comite de 
Acreditacidn o de ApeLaciones, el empleado, evaluador o experto de ONAC, que considere 
estar incursa en alguna de Las causales de incompatibilidad y/o confLicto de interes previstos 
en el articulo anterior, o en cualquiera otra que pueda afectar su imparcialidad. independencia 
o que le permitiera aprovechar indebidamente su posicidn. debera, en todos los casos, 
abstenerse de actuar y declararse impedido.

ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA
Articulo 44. Apelacidn de la^i^cj&iories El interesado en La
acreditacidn que no este conrorme con una decision del respective Comite de
que niegue La acreditacidn. la retire, la suspenda o la reduzca, podra interponer ant^^^^ggftjgorj 
de Apelacidn el recurso de apelacidn. dentro de los 5 dias habiles siguientes, desde el recibo 
del acta que contiene la respectiva decision.
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Articulo 52. Interpretacion. Cualquier vacio de interpretacidn en estos Estatutos to Llena la 
Asamblea General de Asociados y temporalmente, mientras se convoca, lo hara el Consejo 
Directive de acuerdo al Marco Legal correspondiente.

Articulo 53. Publicacion: Todos los reglamentos y/o procedimientos mencionados en estos 
Estatutos, que guarden relacidn con la prestacidn del servicio de acreditacidn, se entenderan 
emitidos desde el momento de la publicacion en la Pagina Web de ONAC.

Articulo 54. Vigencia. Los presentes Estatutos, entraran en vigencia tres (3) meses despues de 
su aprobacibn.

En caso de designar varies liquidadores, la Asamblea General determinara si deben obrar 
conjunta o separadamente y en este ultimo caso. podra dividir funciones entre ellos.

CAPITULO XV 
Otras disposiciones

de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos y de acuerdo con lo senalado en las 
disposiciones legales y reglamentarias a las que deban sujetarse.

Articulo 51. Destinacion de Bienes. Si culminado el proceso liquidatorio quedare algun 
remanente de active patrimonial, este pasara a titulo de aporte a una 0 mas instituciones, 
publicas o privadas, sin animo de lucro, similares, por su constitucidn y objetivos al ONAC, que 
designe la Asamblea General.


