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ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA e de”
AGAONA : ACTAS DE ASAMBLEAS S
‘ ACTA ACLARATORIA AL ACTA No. 25 R&ﬁam
REUNION ORDINARIA - ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DEL O frgozos

NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
Nit. 900.190.680-7

En la ciudad de Bogota DC. el 28 de abril de 2023. los suscritos presidente y
secretario y miembros de la Comision revisora y aprobatoria del acta designados en
la reunion ordinana de Asamblea General de Asociados, llevada a cabo el pasado 24
de marzo del anc 2023. en relacion con el Acta No 25, nes permitimos aclarar:

Que la razdn social correcta del miembro de Consejo Direclivo elegido en
representacion de las organizaciones de consumidores es 100% Legal Colombia
Liga de Consumidores Capitulo Bogota D.C. identificado con NIT 901543829-7.
entidad elegida en reemplazo de la LIGA DE CONSUMIDORES CON TAL CUAL como
con NIT 901.415.077-7

Se aprueba la presente acta aclaratoria y se firma hoy veintioche (28) de abril de

-
7 /AN~
IGA CARVAJAL LAURA ALEJ RA RIOS VEGA
Secretaria

MIEMBROS DE LA COMISIONREVISORA Y APROBATORIA DEL ACTA

LUIS BERNARDO BENJUMEA
S Qe lenl



_ ACTA No. 26
REUNION ORDINARIA - ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC

En la ciudad de Bogota D. C. a las 1400 horas del miércoles trece (13) de marzo de 2024 s
llevd a cabo, en modalidad hibrida la reunidn ordinaria de la ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS del ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA -~ ONAC, esto es.
presencialmente en el Hotel Habitel Select ubicado en la Avenida El Dorado No. 100-8g de la
ciudad de Bogota y. virtualmente. a través de plataforma web para videoconferencia,
convocada mediante comunicacion escrita de la Direccién Ejecutiva el veinte (20) de febrero
del 2024, en los términos establecidos en la ley y en los estatutos de la Corporacion (articulo
22), remitida a todos los asociados a las direcciones electronicas registradas en el libro oficial
de registro de asociados y publocada on la misma fecha, on la pagina web de ONAC
A g o0 amb; 1247. con el siguiente orden del dia:

Verificacion del Quorum,
Conferencia apertura Asamblea
Instatacion de la Asamblea
Eleccion del presidente, vicepresidente, secretano de la Asamblea y miembros de la
Comision de Aprobacion del acta
Consideracion y aprobacion del reglamento para el desarrollo de la Asamblea.
Consideracion y aprebacion del orden del da,
Leclura de las constancias suscritas por la Comision de Aprcbacion del acla de la
ultima sesidn de (a Asamblea.
Presentacidn del informe de gestion correspondiente al 2023
9. Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estados Financieros

correspondientes al 2023.
10. Consideracion y aprobacién de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023
11 Consideracion y aprobacion de la reinversion del excedente nete a 31 de diciembre de

2023
12. Informe de compromisos de la Asamblea de Ascciados 2023
13 Consideracion y aprobacion reforma parcial de estatutos
14 Eleccion de Consejo Directivo para el periodo 2024-2026

a Exposicion del mecanismo de eleccion por parte del proveedor de votacion
electrénica
b Consideracion y aprobacion del procedimiento para votacion

c.  Votacion para eleccion de representantes de intereses directos

d. Votacion para eleccion de representantes de intereses indirectos
15 Proposiciones y Varios,
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Previo a iniciar la reunion. se informa a los asociados. en el marco de la pelitica de proteccion
de datos personales ¢e ONAC y el contexto legal pertinente al principio de habeas cata que 1a
reunion seria grabada y que se realizanan capluras fologrificas con la unica finalidad de
conservar memorias de la reunion y hacer la divulgacion y que, con su participacion hacian
expresa su autorizacion para la grabacion de video y sonido, captura y su eventual publicacion

lgualmente, se informa que en el desarrollo de la Asamblea el organismo conté con el apoyo
de AIPI, empresa dedicada a soluciones integrales de asambleas interactivas y volacion
electronica, quen a lo largo de la sesion seria la encargada de llevar el control de quorum.
asistencia, votacion en tiempo real, apoyar y orindar asistencia técnica y personalizada, asi
como entregar Los reportes pertinentes para trazabilidad de lo sucedido en la reunidn. Ademas.
que el funcionamiento del sistema fue revisado por la firma Revisora Fiscal de ONAC. Latin
Professional SAS.

DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.
1.- Verificacion del quérum,

Siendo las 14110 horas se hace la verificacion del quorum., encontrandose que el numero de
ascciados asistentes. de manera virtual y presencial. es de 77. con o gue no se encuentra
constituido el quérum deliberatornio. que ce acuerdo con Lo establecdo en el Articulo 23 de los
Estatutos, corresponde a un numero igual a la mitad mas uno de los 181 asociados con
derecho a voto. es decir. minimo 92 asociados. En consecuencia, de conformidad con lo
dispuesto en el citado articulo, el Director Ejecutivo de ONAC cita la Asamblea para una hora
después de la primera citacion de la reunion, esto es a la 1500 horas:


https://onac.org.co/acerca-de-onac/asamblea-onac-2024/
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adereche a volo. Sia la hora de la citacion no hubiere quarum, se realizara la
hora despues reunion en la cual constituira quorum deliberatorio el 108 de los
asociados con derecho a voto”

2.- Conferencia apertura Asamblea - Dr. Juan Pablo Herrera Saavedra, Decano Facultad de
Economia de la Universidad Externado de Colombia - “Desafios economicos del pais. Una
mirada desde la academ/ia”.

Entretanto se completa el quorum. el director ejecutivo invita al Dr. Juan Pablo Herrera
Saavedra, Decano Facultad de Economia de la Universidad Externado de Colembia, quien
ofrece la conferencia Desafics econdmicos del pas. Una mirada desde la academia® que, sin
duda, es de interés para los presentes an la reunion. La presentacién hace parte integral de la
presente acta

Siendo las 1450 horas la jefe juridica de ONAC da la bienvenida a los asambleistas,
cenfirmando que se cuenta con la participacion virtual de 68 ascciados y presencial de 63
asociados. para un total de 131 asociados. contando asi. con el quorum para iniciar a reunion
ordinaria de la Asamblea General de Asoclados de ONAC 2024,

3.~ Instalacion de la Asamblea.

El presidente del Conseio Direclivo, Dr. Hernan Alonso Zuniga, extiende un saludo desce el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y agradeciendo su asistencia a los miembros de la
administracion, del Consejo Drectivo. y a los asambleistas. manifestd su deseo de que las
deliberaciones fuera productivas y las decisiones guladas por el bienestar de la Corporacion y
su actividad misicnal Con ello, se declara instalada la Asamblea General de Asociades de
CNAC 2024

4.~ Eleccion del presidente, vicepresidente, secretario de la Asamblea y miembros de la
Comision de Aprobacién del acta.

De conformidad con el Articulo 19 de los estatutos, se procede con la eleccion del presidente,
vicepresidente y secretario de la reunién, asi como con la eleccién de los miembros de la
Comision de aprobacién del acta. teniendo como postulados, Los siguientes asistentes:

Dr. Hernan Zuniga, presidente del Consejo Directivo y Director de Regulacion del Ministerio de
Comercio Industria y Turismo. para que actue como presidente; Dra. Carolina Lorduy, Directora
de ASOCEC, como vicepresidente y la Dra. Laura Alejandra Rios Vega. Jefe Juricica de ONAC
como secretaria, quienes aceptan (o postulacidn. Se hace constar que la Mesa Directiva es
elegida por la Asamblea, con 87 votos a favor, 0 votos en contra y 0 votos en blance

Para integrar la Comisicn de Aprobacion del acta, se postularon a. Por los intereses directos: la
Dra Martha Moreno, Presidente Ejecutiva de CERTICAMARA SA. b. En representacion de los
intereses indirectos: el Dr. Luis Bernarde Benjumea, Director Ejecutivo de BASC y ¢, Por el
interés Goblerno: la Dra Maria del Rosario Gonzalez Marquez, Directora Ceneral del Instituto
Nacional de Metrologia - INM. S¢ hace constar que la Comision fue elegida por la Asamblea
con 112 votos a favor. 1 volo en contra y 0 volos en blanco.

5.- Consideracion y aprobacion del reglamento para el desarrollo de la asamblea

Se deja constancia que el reglamento para el desarrollo de |a Asamblea fue remitido junto con
la convocatoria a cada asoclado via correo electrénico, y publicado en la pagina web de ONAC.
Se procecid con l2 lectura de los puntos principales, la jefe Juridica advirtié que no se
recidieron comentarios durante su publicacion y se sometioé a aprobacion de la Asamblea, con
el siguiente resultado 114 votos a favor, ¢ votos en contra y 0 votos en blanco.

El reglamento aprobado, hace parte integral de la presente acla
6.- Consideracion y aprobacién del orden del dia
La Secretaria de la Asamblea. procede a dar lectura del orden del dia:

Verificacion del Quorum
Conferencia apertura Asamblea
Instalacion de la Asamblea

Eleccion del presidente, vicepresidente. secretario de la Asamblea y miembros de la
Comisidn de Aprebacion del acla,

Consideracion y aprobacion del reglamento para el desarrollo de la asamblea.

I N



€. Consideracion y aprobacion del orden del dia.

7 Informe de compromisecs de la Asamblea de Asociados 2023

8. Lectura de las constancias suscritas por la Comisidn de Aprobacion del acta de a
ultima sesién de la Asamblea

a. Presentacion del informe de gestion correspondiente al 2023

10. Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estades Financieros
correspondientes al 2023

11. Consideracion y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2023.

12. Consideracion y aprobacion de la reinversion del excedente neto a 31 de dicembre de
2023

13. Consideracion y aprobacion reforma parcal de estatutos.

14. Eleccion de Consejo Directivo para el periodo 2024-2026:
a. Exposicion del mecanismo de eleccién por parte del proveedor ¢e votacion
electronica

b. Consideracon y aprobacion del procedimiento para votacion

¢ Volacion para eleccion de representantes de intereses directos

d. Votacion para eleccion de representantes de intereses indirectos
15. Proposiciones y Varios

Sometido a consideracion, el orden del dia quedo aprobado con 117 votos a favor. 0 voto en
contra y 0 votos en blanco

7.~ Informe de compromisos de la Asamblea de Asociados 2023.

Procede la secretaria a leer el informe de compremisos derivados de la Asamblea llevada a
cabo en marzo de 2023

1- El Dr. Ramon Elias Bustamante, representante de Gestidon y Conocimiento SAS. en el punio
de proposiciones y varios de la Asamblea celebrada el 2023-03-24, solicito al Consejo Directivo
de ONAC se dé una respuesta frente a si se adelantard o no @l estudio ce la reduccion de
miembros del Consejo Directivo,

La Diraccion Ejecutiva se comprometic a solicitar al Consejo Directivo un pronunciamiento
sobre si desea o no modificar a estructura existente de este organo de gobierno y si es su
voluntad acelantar el estudic para reformarse. en casc negalivo o positivo. informar a la
Asamblea la respuesta

En sesion No, 119 del Consejo Directivo celebrada el 2023-04-27 se concluyd lo siguiente:

Foalmente, se concluyd que of Conseo Ditective con su composcion actual funcona bien,
osta equilicracio on CUanto a Las partes e INleres, ol nuMmero de Ntograntes Mo ha Incidido en
manera Significativa en ¢ erecio de sus funciones y por 10 1anic No ve nacesano. ce

momento, su reduccion o cambios sgnficetives en su estiuctura. Corclusion gue desde L
secraarnia se le debera informar al proporente as come a ls Asamblea General de Asociados
que so love a cabo en ol ano 2022

Sin preguntas ni comentarios. la Asamblea se da por enterada del anterior informe

8.- Lectura de las constancias suscritas por la Comision de Aprobacion del acta de la ultima
sesion de la Asamblea,

La secretana da leclura a la constancia firmada por la comision revisera y aprobateria del acta
de la Asamblea General de Asociados del 2023, asi
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9.- Presentacion del informe de gestion correspondiente al 2023. 82#&

Concedida la palabra al Dr. Alejandro Giraldo Lopez. Director Ejecutive de ONAC, previo a
presentar el informe de gestion inicio con un mensaje de bienvenida a los presentes,
agradeciendo su asistencia y el gusto de compartir con ellos los resultados alcanzados por el
organismo en el 2023, on ¢l que dia a dia nos esforzamos y trabajamos para cumplir esa vision
que todos los presentes han compartido: promover la confianza en la calidad. sequridad y
sostenibilidad del sector productivo del pais, contribuyendo a aumentar la competitividad
desde nuestro rol de catalizaderes de la calidad

Antes de inicar con el resumen del informe de la gestion de ONAC para el 2023. inicid
abordando un poco el escenario internacional que de forma directa o indirecta repercute en
nuestra labor de edficacion de la confianza Actualmente. el munde enfrenta desafios
significatives, los conflictos en Oriente Medio y Europa generan preocupacion global, con
posibles implicaciones de una guerra a mayor escala Estos conflictos tienen repercusiones
economicas y politicas a nivel mundial. Por su parte. América Latina sufre inestabilidad en la
gobernabilidad, exacerbada por ¢l crimen organizado y goblemces inestables, afectando el
desarrollo y la calidac de vida en la region

En el ambito econdmico las proyecciones del FMI indican un crecimiento mundial de 31% en
2024 y 32% en 2025, aunque s un dato alentacor, esta por debajo del promedic histérico, En
este sentido, a pesar de una inflacion glebal decreciente, hay riesgos latentes en posibles
aumentos en los precios de materias primas y tensicnes geopoeliticas. Por otra parte, el cambio
climatico representa un desafio global, provocando desplazamientos masivos y aumentando
135 tensiones por sobrepoblacion y migracion. Esto requiere una respuesta coordinada a nivel
nternacional. con politicas enfocadas en la mitigacion y adaptacion a estos cambios.

En lo referente a la lecnologia, los avances a pasos agigantados en inteligencia artifical y
robotica estan transformande el mercade laboral y plantean desafios éticos y socales La
conquista de nuevos planetas y el uso de big data también estdn redefinienco nuestra
comprension y la capacidad de interaccion con el mundo.

El ambito laboral. por su parte, presenta una brecha en competencias. desconexion de los
empleados con las empresas, y problemas como el burnout y el boredout. Se necesita un
enfoque holistico para abordar estas problematicas modernas. promoviendo el desarrollo de
habilidades y un eguilibrio entre la vida laboral y personal

De igual forma, el panorama nacional en 2023 estuvo marcado por desafios economicos y
sociales. La economia expermento una notable desaceleracion. con un crecimiento del PIB de
solo 0.6%. Los sectores que mas decracieron fueron la industria manufacturera. la construccion
y el comercio al por mayor. Desde la perspectliva del comercio exterior, €l pais enfrentd una
notable disminucién en sus exportaciones. las cuales se contrajeron en un 12.9% en relacién
con el ano anterior. Esta caida se atriduye principalmente a la disminucién en e valor de las
exportaciones de combustibles e industrias extractivas, productos agropecuarios. alimentos.
bebidas y manufacturas.

La Inflacion, aunque en descenso, cerrd en 9.28%. la segunda mas alta en las Gltimas dos
décadas. impactando el poder adquisitivo. Sorprendentemente, el desemplec mostré una leve
mejora, aunque surgen preguntas sobre la calidad de los empleos que esta creando la
cconomia. Estos retos economicos requieren peliticas efectivas para una recuperacion
sostenidle y el bienestar de la poblacion.

Los desafios que enfrentamos hoy en dia son complejos e impactan civersos ambitos goliticos.
economicos y sociales. Para abordarlos de manera efectiva, se requiere un esfuerzo conunto
desde todas las perspectivas, incluyendo la acreditacion, en el que a traves de estrategias y
acciones puntales se promueva una sinergia para la convivencia y la sostenibilidad de la
sociedad y el entorno.

Ahora bien. contemplando estos desafios. los empresarios de hoy enfrentan el reto de
adaptarse y reinventarse en un centexto dinamico. de rapidos cambios. Un obstaculo
significativo es la "ceguera’ ante nuevas lendencias y sefiales del mercade, a manudo causada
por sesgos derivados de experiencias y conocimientos previos. Para superar esto, es esencial
mantener una mentalidad abierta. dispuesta a desaprender y reaprender constantemente. ¢
invertir en inteligencia de mercado y analisis predictivos. La incertidumbre es otro reto crucial
Los empresanios deben reconocer que. aungue el futuro es impredecible, pueden prepararse
para diversos escenarnos. Esto requiere una comprension profunda de las fuentes de

informacidn a nivel local y global, y la capacidad de adaplar estrategias rapidamente a los
cambios en ¢l entorno,



En el proceso de reinventarse, es crucial tener o refrescar la estrategia empresarial Esto
implica identificar los retos y oportunidades mas impactantes y gestionarlos efectivamente, Los
empresarios deben ser proactivos. influir en los aspectos que no controlan directamente
adaptar su estructura organizacicnal y su cartera de productos y servicios. Aumentar la
eficiencia utilizando los recursos disponibles es otro reto. Los empresarios deben realizar un
diagnostico claro de sus recursos, implementar practicas y procesos que maximicen su valor y
promover una cultura de mejora continua y sostenibilidad

Finalmente. deben liderar con el ejemplo. estableciendo expectativas de rendimiento claras y
promoviendo una cultura de rendicion de cuentas y reconocimiento. Al enfrentar estos
desafios. no solo mejoran la rentabilidad y compelitividad de sus empresas, sino también
aseguran su relevancia y sostenibilidad a largo plazo.

Con esta breve introduccion hace una invitacion a los presentes a ser ese punto de inflexién
que requiere el pais y el mundo. si bien todos hemos pasado por momentos desafiantes.
tambien hemos sabido como hacerle frente para cumplir metas institucionales y personales,
logrando esa satisfaccion que deja el trabajo bien hecho. ONAC lo esta haciendo, esta
convirtiendo ideas en acciones innovadoras, tomando la tecnologia como herramienta principal
para posicionarse ante el mundo, manteniendo a calidad y el buen servicio ante cualquier
situacion. Todos somos parte de esa construccion de pais. de esa diversificacion que no sélo
Colombia sino el mundo requiere. Tenemos los insumos. el talento humano y la excelencia que
nos caracteriza para explorar nuevas oportunidades. innovar y contribuir al crecimiento
economico del pais, forjando alanzas estratégicas que nos permitan alcanzar metas mas
ambiciosas manteniendo la calidad de nuestros servicios y garantizando la perfeccion en todo
o que hacemos.

Frocece entonces con el informe de gestion correspondiente al 2023, inicando con la
proyeccion estratégica de ONAC para el quinquenio 2023-2027. en |2 que se trabajo desde el
2022 en compania de una entidad consultora externa. a través también, de la consulta a las
partes interesadas de ONAC sobre la forma en que queria ver al organismo, Alli se planted
como proposito superior. promover la confianza en la calidad, segundad y sostenibiidad del
sector productivo del pass. contribuyendo a la competitividad a nivel nacional e internacional'y
s@ establecio como MEGA - Meta gigante y audaz es que *Queremos que & 90 X' de nuestros
clentes reconozcan a ONAC como aliaco y factor ciferenciador de su negocio’, meta que se
medira con base en la pregunta de relacién costo-beneficio de la encuesta de satisfaccion. En
cuanto a los pilares estratégicos, se han establecido los siguientes: 13- Contamos con una
metodologia de evaluacion eficiente, agil y flexible que garantiza la ngurosidad técnica. 2- Nos
ransformamos digitalmente utllizando procesos y plataformas que optimizan nuestra
operacion; 3- Ofrecemos una promesa de valor que consolida relaciones sostenibles con
nuestros clientes y demas partes interesadas y 4- Tenemos una cultura innovadora que nos
permite adaplamos a las necesidades del mercado.

En cuanto a los servicios de acreditacion informo que el crecimiento histérico de ONAC ha
mantenicio un comportamiento lineal, con una tasa promedio de crecimiento de 130 OEC por
afo, con un crecimento del 9% en promedio por afto de OEC en los ullimos 6 anos. El 2023 se
caractenzo por situarse en la media con 9% de crecimiento equivalente a 160 OEC nuevos:
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Informo que, si bien el 88X de los departamentos cuentan con al mengs un serviclo de
evaluacion de la conformidad acreditada, el 25% de los departamentos concentran el 85% de
los establecimientos acreditados. Esta cobertura es el reflejo de (3 distribucion econdmica del
pa's. en el que encontramos unos pocos departamentos altamente industrializados mientras
que la mayoria del territorio tiene una industria muy incipiente

En relacion con a la distribucion por lipo de organismo, informd que los OEC de Transito
representan el 60% de nuestros acreditados. el sector de laboratorios el 26%. seguido de los
Organismes de inspeccion y los de Certificacion, con un 8% y 6% respectivamente.
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Respecto de las mejoras y en W Ultimos 5 an
reducido los tiempos tomlesm do’% acred1acion en un 28:3% y los asd

gestion de ONAC en un 14%. mostrando con ello que. se ha hecho mas clara esta

solicitud para los OEC, y la eficacia de las medidas tomadas por el Organismo para agitizar

nuestros tiempos de geston En los ultimos 5 afos. ONAC ha pasado de tomarse 43 dias
habiles en el 201g a 28,6 para el 2023, es decir. se ha logrado una reduccion del §5%, ce los
tiempos ascelados a esta etapa, cumpliendo as’ con la promesa de servicio que se ha hecho.
Ademas. se ha reducido el tempo en el que se desarrolian los procesos de evaluacion no
regulares a cargo de ONAC pasando de 66 dias habiles a 41. estos servicios inician desde que
se presenta la solicitud. hasta el momento en que se informa la decision de acreditacion. Y.
entre el ano 2019 y 2023 se han reducido en un 33% los tiempos totales de los procescs de
evaluaciones regulares, estos servicios inician con el desarrollo de la Etapa 1 y finalizan cuando
se informa al OEC la decisidn tomada sobre el estado de la acreditacion,

Acerca de la gestion del servicio, relacionamiento y satisfaccion. resalta. en pramer lugar. la
normativa relacionada con ONAC y la acreditacion, campo en el que se ha logrado ser tenidos
en cuenta, por ejemplo, la Ley 2294 de 2023 (Plan Nacional de Desarrollo! que aclard que para
desarrollar la actividad de acreditacion ONAC lo hace a través de la Norma Técnica
Internacional y puede establecer sus propios procedimientos. y no a través de la aplicacion el
procedimiento administrativo. que ha sido una de las grandes discusiones juridicas que ha
lenido que enfrentar el organismoe: el CONPES 4129 (Politica de reindustnalizacién) gue pusc en
cabeza del Ministerio de Comercio, Industria y Turisme una tarea bien importante, que es 1a
medicion del uso de la calidad para la reindustrializacion del pais. tarea que se hara con el
apoyo de ONAC y para lo cual se cred la coordinacidn que a continuacion se informa; la
Resolucion 207 de 2024 (Por la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos para el
Programa de Tamizae Neonatall que ha sido expedida para reglamentar la ley 1980 de 2019.
en la que se establece que a todos los colombianos necnatos se les debe realizar este
tamizaje, los que se deben realizar en laboratorios acreditados por ONAC para garantizar su
confiablidad, finalmente, la Ley 2169 (cambio climatico) por medio de la cual se impuisa el
desarrollo bajo en carbono del pais madiante el establecimiento de metas y medidas minimas
en maleria de carbono, neulralidad y resiliencia climatica, y se diclan otras cisposiciones. en
esta se establecio que cuando haya una evaluacion o verificacién de gases efecto Invernaderc.
podra ser a través de una declaracion de primera parte, pero cuando las circunstancias (o

ameriten debera ser a través de una declaracion de tercera parte de un organismo acreditado
por ONAC.

Informa, entonces, sobre la creacion de de la Coordinacion de Estudios Economicos y Scciales
para la Infraestructura de la Calidad como un avance hacia la medemizacion y eficiencia
crganizacional, serd una fuente de informacion crucial para fortalecer las relaciones con los
clientes, ofreciendo herramientas tiles para el desarrollo de sus actividades Por otra parte.
que se han realizado encuentros de didiogo con los OEC. entre los cuales se encuantran las
ceremonias de entrega de diplomas al que han sido invitados 146 organismos, ademas de la
tercera edicicn de hablemos de cONACtualidad, evento al que se ha hecho presente el INM, el
ICONTEC. IAAC, Fraso Alliance y la SIC

Respecto de la internacionalizacion. comunica que ONAC aclualmente cuenta con
acreditaciones vigentes para organismos ubicados en paises como Peru. Verezuela, Argentina,
Maéxico. Espafa, Panama. Ecuador ¢ India en los esquemas de CPR, CSG. LAB, PEA y OVV. Enel
2023 ONAC recibio los requenmientos que se muestran en la sigulente grafica:
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En relacon con la encuesta de satisfaccidn. informa que se aplicd a una poblacion total de
2084, obteniendo 964 encuestas efectivas. que corresponde al 46%. 468 realizadas en el primer
semestre (49%) y 496 en el segundo semestre (51%), de las cuales 601 corresponden a la
Direccion Técnica Internacional (62%) y 363 a la Lireccion Teécnica Nacional (38%)
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sntrando en materia, se obluvieron (05 siguiontes resultados. en cada una de las preguntas
ncludas en las encuestas de satisfaccion

¢JLa acreditacion otorgada por ONAC genera un valor diferencial en el sector de sus
actividades de evaluacion de la conformidad??
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£Como califica la relacion costo-beneficio de los | ¢Como califica el aporte de los resultados de

servicios de acreditacion de ONAC? ) la evaluacion respecto a las actividades
- realiradas por su organismo?
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Sobre |a participacién de ONAC en cooperaciones y escenarios internacionales informa que
en IAAC- InterAmerican Accreditation Cooperation se llevaron a cabo reuniones intermedias
entre el 13 al 17 de marzo de 2023 y la Asamblea General del 27 de agosto al 1 de sepliembre
de 2023 ILAC- International Laboratory Accreditation Cooperation y por parte de |AF-
International Accregitation Forum se llevaron a cabo reuniones mtermedias del 1 al & de mayo
de 2023 y las Asambleas General y Conjunta del 6 al 15 de noviembre de 2023 Les recuerda a
los asistentes |8 representacion que tiene ONAC en el Comité Ejecutivo de IAAC durante el
2023. por su parte. como representante de ONAC ante IAAC, ILAC e IAF: Mauricio Rodriguez.
Director Técnico Internacional. en los roles de Vicepresidente del Subcomité de Laboratorios
en IAAC. miembro del Comité Técnico, del Comité Ejecutivo. del Subcomité de Certificacion,
del Subcomite de Inspeccién y representante ante EPTIS-IAAC v, finalmente, Diego Rodriguez.
Director Técnico Nacional en los roles de Presidente del Subcomité de Inspeccion e integrante
del Comité Técnico y Comité Ejecutivo.

Sobre la Evaluacién PAR informa que IAAC realizé la evaluacion para reconfirmar a
conformidad con los criterios especificados para la continuacién del estado de Signataric del
Acuerdo de Reconocimiento Mutuo MLA de IAAC, IAF e ILAC de ONAC para los esquemas de
LAB con la norma ISO/IEC 17025 (IAAC/ILAC). LCL con la norma 1SO 15189 (IAAC/ILAC). LAC
con la norma ISO/IEC 17025 (IMVAC/ILAC). PEA con la norma ISO/IEC 17043 (IAAC/ILAC), CPR
con la norma ISO/IEC 17065 (IAAC/IAF). CSG con la norma ISO/IEC 17021-1 (IAAC/IAF) y OCP
(IAAC). cuyo informe por parte de la evaluadora lider se recibic en diciembre, con la
recomendacion de mantener el reconccimiento intemacional de los esquemas evaluados,
decision que sera tomada en los proximos dias y cuyo reconocimiento sera entregado en la
Asamblea de IAAC que se llevara a cabo este ano en la ciudad de Medellin

Informa que ONAC tambien ha participado en otros escenarios internacionales, cn la
Comunidad Ancina de Naciones -CAN en donde se esta trabajando en un proyecto muy bonito
que va a tener mucho iImpacto en la evaluacion de la cenformidad, porque se va a amplar el
mercado a los 4 paises de la region, se esta trabajando en un directoric andino de OEC, donde
cualquier empresa pueda contactar con un OEC de cualquiera de esos paises para la
prestacion de servicios: igualmente se esta trabajando en el Proyecto Artical |l y planeacion del
ARTICAL Il que tenen come objetive apoyar 1a infraestructura de la calidad especiaimente
para temas de circulanidad y cumplimiento; por ultimo, el Proyecto QI4CE/CABUREK para
economia circular, que también fue con recursos de cooperacion internacional

Respecto del relacionamiento y comunicaciones informd que se esta buscando la
humanizacion de la marca ONAC y una conexion mas estrecha con los grupos de interés.
simplificando 1a comprension de las actividades que realizamos, a través de un lenguaje menos
lecnico respaldado por una narrativa visual que capture la atencion de los publicos de interés,
esto, a través de videos explicativos sobre conceplos, procesos y temas relacionados con 2
acrecitacion; videcs 1estimoniales de OEC acreditades y consejos de miembros del SICAL. de
personas que hacen parte de agremiaciones o de aquellas que trabajan en pro de a
infraestructura de la calidad en el pais.

Scbre las redes soclales y el sitio web resalta el crecimiento @ impacto gue tiene ONAC en el
publico. en X se cuenta con 4155 segudores 244 nuevos, 176.429 impresiones. 378
publicaciones. con una interaccion del 9.42% sobre las publicaciones: Linkedin cuenta con
11219 seguidores. 2.689 nuevos, 557.662 impresiones, 272 publicaciones. con una interaccion
del 889% sobre las publicaciones. YouTube cuenta con 1120 seguidores, 115 nuavos, 135061
Impresiones, 27 publicaciones, con una interaccion del 4 8% sobre las publicaciones. En cuanto
al sitio web ha tenido un total de 752195 visitas, 26507 visitas en inglés, con la sigulente
distribucion

Comercio
Bogota
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En cuanto al mailing se han enviado 570 campaias. en promedio 47.5 por Mes, con 9.959
suscriptores, con un total de suscriptores que recibieron las campanas (usuarics totales) de
736.457. Por otra parte. se han realizacc 20 eventos, de los cuales 8 han sido hibridos. 4
presenciales y B virtuales: se han inscrito 6104 de los cuales han participado 3208, esto es, una
participacion promedio del 53% respecto de la cantidad de inscritos. Se han realizado tambien
encuentros de evaluadores y expertos con la participacion de 1023 asistentes. Se realizaron 3
sesionas ce Charlas con Ulrich, 2 virtuales y 1 hibrida, con 883 asistentes y 2 articulos de blog
Se celebro el dia mundial de la acreditacion con 523 asstentes y mas de 10 conferencias. Se
realizaron 4 encuentros hibridos de iHablemos cONACtualidad! con la participacion de 515
asistentes. entre los que estaban laboratorics, COA. CRC y Organismos de Inspeccién,
Finalmente, se conmemord el Anversario #16 de ONAC con un panel sobre ‘Conflanza en la
calidad para un mundo sostenible” en el que participd Danel Truillo. Subdirector de
Normalizacion del ICONTEC

En cuanto a la gestién legal, informo que en el 2023 se encontraban abiertos 19 procesos.
finalizando el aho asi Cierre definitivo a 3 procesos judiciales 16 procesos vigentes. de los
cuales se continua atendiendo cada una de sus @lapas procesales, y se adelantan las acciones
necesaras que permitan garantizar las estrategias y mecanismos de defensa judicial,
distribuidos asi

:

Se recibieron en total 22 tutelas, dentro de las cuales se debatio la presunta vidneracion de
derechos fundamentales en los que ONAC actuo como acciorado o vinculado, obteniendo
como resultado todas las sentencias a favor

£n relacion con la gestién administrativa y financiera, incio informando sobre la autorizacién
de expertos técnicos que para el afo 2023 se llevd a cabo la asignacion de 884 calificaciones
nuevas en el directoric de Profesionales Técnicos. correspondiente a un total de 159
profesionales. lo que permitid incrementar la capacidad para la prestacion del servicio en 310
alcances de acreditacion asi mismo, se realizo la verificacion del cumplimiente de los
requisitos de competencia establecidos para el rol de revisor de informes. logrando confirmar
su competencia y asignandose esta calificacion a un total de 34 profesicnales. cubriendo asi la
capacidad requerida en 13 esquemas de acreditacion Igualmente se realizé la formacion
leorica para autorizacion de evaluadores lideres para 5 candidalos seleccionados =n el
esquema de CDA se inicio la fase practica para los mismos, la cual se encuentra en curso y se
prayecta su finalizacion para el primer trimestre del afo 2024 Adicionalmente, se calificaren 5
nuevos evaluadores lideres
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De otra parte, con respecto a la autorizacién de personal Interno. durante el 2023 se disefo y
ejecuto el plan de entrenamiento para 22 personas que ocuparian carges asociades a los
procesos de acreditacion De esta manera se asegura gue el colaborador adguiera los
conocimientos y habilidades requeridos para lograr un mejor desempeno en sus actividades. y
a la vez asegurar la competencia requerida para tal fin. Se dictaron, ademas. las siguientes
capacitaciones para el personal interno: "ISO/IEC 170112017, "Evaluacion basada en nesgos.
‘Buenas Practicas de Laboraterio OCDE. "Normas asociadas al esquema de acreditacion de
OVV-GEI “taller de redaccion y capacitaciones en 'ISO/IEC 270012022, 1SO 151892022, FSSC
version 6 e 1SO 22003-12022, Sistema de Gestion de Turismo.

En Tu Portal ONAC se dspuso la generacion de certificados automaticos. notificaciones
automaticas para mantener actualizada la informacion de conflictos de interés y hoja de vida. la
actualzacion de conflictos de interés de forma automatica en las herramientas Optimux y
SIPSO y. finalmente, la descarga de la hoja de vida en el formato de ONAC. Per su parte. en
ON.ACademia se han ofrecido los siguientes cursos * La Génesis de la Cenformidad. ‘La
Evaluacion de la Conformidad Evelucionando y ‘La Nueva era de la Conformidad, los cuales
pueden encontrarse y a les que s¢ pueden inscribir a través de la pagina web de ONAC,
informa que en este momento se encuentran 395 personas matriculadas.

Continua informando scbre SIPSO que es el proyecto mas impertante de ONAC, en el aue se
han invertido mas de 10.000 horas de trabajo, lograndose en el 2023 un avance genaral cel
proyecto correspondiente al §221%. § modulos totalmente desarrollados y 11 funcionalidades
generales entregadas, presentd un video sobre el particular.

En el area do gestion humana la atraccion y retencion de talento humano fue uno de los
procescs que mas dedicacion requirio durante el 2023, destacando el proposito de incentivar el
crecimiento profesional. se promovieren 16 colaboradores. Ademas, en los ultimos § anes se ha
fortalecido el Plan Carrera que busca el crecimiento de los colaboradores. reteniendo el
cenocimiento y la experiencia  En este iempo, casi la mitad del equipo ONAC ha ascencido en
el escalafdén de la organizacidn, ast §2 ascensos individuales y 4 ascensos dobles.
Adicicnalmente, gracias a la Politica de Auxilio Educativo. mas de la cuarta parte de los
colaboradores pudieron avanzar en sus estudics de pregrado (14} y posgrado (18). Finalmente,
presenta los resullados de la evaluacion de clima laboral. que son un testimonio del
compromiso de la organizacion con la creacion de un ambiente de trabajeo positivo y
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L “Eacnls con una puntuacidn minimo de 1 y une puntacidn midima de 99°

Conceda la palabra a los asistentes. interviene el Dr. Gonzalo Corredor, representante de
ASOCDA. para solicitar mayor objetividad en el analsis de la confiabilidad en la acreditacicn,
pues as imporlante precisar que. si bien la acreditacion obedece al ambito voluntario, en el
caso de los organismos de apoyo al. transito, como lo son los Centros de Diagnostico
Automotor. €s una obligacién legal para poder operar. Este andlisis daria una informacién mas
precisa sobre la acreditacidn comoe valor agregado.

Atendido el anterior comentario por parte de la Direccion Ejecutiva y sin mas comentarios ni

intervenciones. se sometic a volacion el informe de gestion, el cual hace parte integral ce la
presente acta, el cual fue aprobado con 91 votos a favor. 1 volo en contra y 4 votos en blanco.
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10.- Lectura del dictamen del Revisor Fiscal respecto de los Estados Financieros
correspondientes al 2023.

En desarrolio del orden del dia. se le concedio la palabra a la sefcra Jeannelte Consuelo
Pinzon Revisora Fiscal de ONAC por el periodo 2023-2025, para que en representacian de la
firma Latin Professicnal SA S, procediera con la lectura del dictamen emitido, en cumplimiento
de las atribuciones otorgadas por (a Asamblea General de Ascciados del afio 2023, en la cual
fue elegido.

En primer lugar. la sefora Jeannette Pinzon hace una presentacion del equipo de trabajo que
integra la firma Latin Professional SAS., posteriormente. se refiere al cumplimiento de los
compromisos adquindos con el organismo. informando que se llevaron a cabo 24 visitas de
auditoria financiera, tributaria y de revision de impuestos: 4 visitas de auditoria legal y de
cumplimiento, 4 visitas de auditoria administrativa y de control intemo y. 4 visitas de auditoria
de sistemas. De igual forma. hace referencia a los informes presentados durante el 2022-2023,
ast 2 dictamen. 6 informes de auditoria financiera, 24 informes de actividades. 4 informes de
auditoria legal y cumplimiento, 4 informes de auditoria administrativa y de control interno y 4
informes de auditoria de sistemas, informes que fueron sccializados y radicados con la
administracion

Acto seguido procede a leer el dictamen sobre los estados financieros certificados por el ano
terminade al 31 de diciembre de 2023. documento que se anexa y hace parte integral de la
presente acta:

m
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Sin inquietudes ni comentarios por parte de los asistentes, la Asamblea se da per enterada de
la anterior informacidn.

11.- Consideracion y aprobacién de los Estados Financieros a 31 de diclembre de 2023

Inicia informando el Director Ejecutivo sobre el impacto que tiene la acreditacion y sus costos
asociados, resalta el esfuerzo que dia a dia se hace para alcanzar una mayor eficiencia y
rentabilidad econdmica para poder reducir 1a tarifa a sus organismos acreditados. o que se
puede observar en el sigulente cuadro;

TOTAL 2220
Faey) 0 04
AT 0% 12.00%
w 5.62% §.28%
TARFAQEC 0.00% 7.00%

Hasta el 2010 |a tarifa siempre tuvo un incremento anual igual al IPC, a partr del 2020 cuando
se implemento la nueva estructura de costos de ONAC. la aprotacion de la tarifa por el sistema
MIT gue indica que la tarfa se fija sequn el presupuesto que se apruebe para el ano
inmediatamente siguiente y la proyeccion de servicios que se planea. es asi como para el 2021
la tarifa subié un porcentaje exactamente igual al del IPC, pero para el 2022 que La inflacien fue
cel 562, ese ano no hubo incremento de tarifas. en el aro 2023 donde el IPC fue del 13 12% la
tarifa incremento solo en un 1146% (2 puntos por debajol y. en el 2024 donde la inflacion esta
en 9.28% la tarifa Incremento sclo un 7% Lo anterior quiere declr que, si se compara con el
aumento de salario, que en los Ultimos 5 afos ha incrementado en un 42.20%. mientras que el
IPC en un 20.63%, la tarifa a los OEC solo ha incrementado en un 20.07% (cas! un 10% menos)

Teniendo el uso de la palabra et Director Administrativo y Financiere. Guillermo Alberto Giraldo
Diaz. procede a exponer los estados financiercs con corte al 31 de diciembre de 2023, los
Cuales se anoxan y hacer parte integral de la presente acta. Como se puede evidenciar, en la
siguiente grafica, en la primera parte del balance general se observa el total de activos totales
pOr valor de 13301 millones e peses que corresponden a: propiedad planta de equipo, que es,
basicamente, la sede del organismo, los muebles y enseres, etcétera por 6,717 millones y los
activos Intangibles distintos a plusvalia por 335 millones, para un total de 7.053 millones en
activos no corrientes. Ahora, en activos corrientes se cuenta con efectivo y eguivalentes al
efectivo (CDT. cuentas commientes. cuentas de ahorro. fiducias. etc) en 5018 milones, cuentas
comerciales y olras cuentas por cobrar por 1225 millones y actives por impueslos de 4
millones, lo que arroya un total en actives corrientes de 8 248 millones. para un total de 1330
millones en activos totales
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En relacion con los activos netos, se tene la suma de 1182 millones en cuctas de asociados. el
resullado de la implementacién NIF por (113 millenes) generados en 2015 en reservas
2942 millones, donaciones por 6 millones. asignaciones permanentes 324 millones. cuyad
explicacion se dard mas adelante en el tema de asignacion de excedentes y. finalmente, el
excelente del ejercicio en 1239 millones, para un lotal de 5582 millones de pesos por activos
netos totales. En cuanto al pasivo cormente, se tienen cuentas por pagar comerciales de 3175
millones, que corresponde a \a acumulacion de los servicios que se prestaron en noviembre Y
diciembre. l0s pasivos financieros en 26 millones, que corresponde a las tarjetas de crédito Y
olros valores que estan a una cuota los pasivos no financieros en 2708 millones que
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corresponde a los anticipos ATAGA 92 KETXS DE'ASAMBRENS o se han

entonces en los estados financieros deben mostrarse como un pasivo. En

impuestos cerrientes se tiene la suma de So21 millones que correspende al |

Beneficios a empleados. que corresponden a las cesantias, vacaciones. etc., la suma de 886
millones. Todo esto genera una cifra sumatora de 7.718 millones para un tolal de actives netos
y pasivos totales de 13301 millones de pesos
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Ahora bien. de ingresos de actividades orginarias, es decir, servicios de acreditacion. la suma
de 25270 millones, por costo de prestacion de servicios 4644 millones correspondiente a la
nomina de areas técnicas y 11936 millones correspondiente a los honorarios de evaluadores
externcs y experntos del Comité de Acreditacion y Comité de Apelaciones. para un total de
16581 millenes. generando un excedente bruto de 8.698 milones de pesos En la parte
adminsirativa se tienen olros ingresos por 17 millones, ingresos financieros por 412 millones
gastos de administracion en 7814 millones, otros gastos 22 millones y gastos financiercs por 51
millones lo que general un excedente antas de impuestos de 1238 millones
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Sin comentarios por pante de los asistentes y considerando que el numeral 5 del articulo 20
estatutario preve como atribucion de la Asamblea General considerar. examinar, aprobar o
improbar el informe anual financiero y de actividades que presenten conjuntamente el Consejo
Directivo y el direclor ejecutivo. se sometio a aprobacion los estades financieros a 71 de
dicembre de 2023 no sin antes recordar nuevamente a los asistentes que. de acuerdo con el
articulo 185 del Codigo del Comercio. los administradores y empleados de una sociedad
mientras estén en gjercicio de sus cargos, no pueden votar los balances y cuentas de fin de
ejercicio. Cabe senalar que. para efectos de lo enunciado. la ley 222 de 1995 considera a los
miembros del Consgjo Directive come administradores. por ¢ilo. ¢l sistema de votacion tanto
virtual como presencial, los excluyd de la votacion.
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Asl las cosas. los estados financieros a 31 de diclembre de 2023 fueron aprobados con 86 votos
a favor. 0 volos en contra y 2 volos en blanco

12.- Consideracion y aprobacién de la reinversion del excedente neto a 31 de diciembre de
2023

Retoma la palabra el Dr Alejandro Giraldo para informar a los presentes que, como ya se
observd los excedentes generados curante el ano 2023 comesponden a la suma de
$1239.677.802 En el 2023 la Asamblea aprobo $300.000.000 de los excedentes generados en
el 2022 para giecutar en el afo 2024 en el proyecto SIPSO. El valor por gjecutar en el 2024 con
€l contrato del desarrollador del proyecte SIPSO se estima en $850.000.000 y el valor ¢e
noMina ce apoyo para este proyecto se presupuestd en $462.754 620

A continuacion, se Incluye en el acta |a imagen expuesta para este punto a la Asamblea

Destinacion de excedentes 2023

[ LErbrenG
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La propuesta es incluir esos excedentes dentro del proyecto SIPSO que viene avanzando muy
blen, y ya esla garantizada toda la primera fase del proceso de evaluacion este afo. Con estos
feCuUrsos sa espera termenar la segunda fase de evaluacion y quedarian pendiente para el 2025
unicamente. el clerre del servicic, que es ya la ultima parte donde se notifica al organismo la
decsion, se sube al Directorio Oficial de Acreditados. Entonces. de esos 1539 milloncs se
destinarian as. 650 millones a la empresa desarrolladora durante 2024. 426 millones durante al
2025 y. 462 millones para la nomina de apoyo durante el 2024, que se compone de 10 personas
Y Que se encarga de hacer los casos de uso

Siendo asi. la propuesta de reinversion del excedente neto a 31 de diciembre de 2023, la
siguente

Excedentes de 2022 para ejecutar en 2024 324822768
Excedentes de 2023 1.239.677.802

Total excedentes di Telsl) bles

Contrato empresa desarrolladora Sipso 2024 650,000,000
Nomina de apoyo Sipso 2024 462,754,620
Cantrato empresa desarrofladora Sipso 2025 426,923,182
Estudio usabilidad certificados -24. 822,768

versiones 2024-2025 «1.564.500.570

Sin inquietudes ni comentarios por parte de los asistentes. se somelio a aprobacion de la
Asamblea el proyecto de reinversion de excedentes a 3t de diclembre de 2023, con el
siguiente resultado: 75 votos a favor. 10 votos en contra y 4 voios en blanco

13.- Consideracion y aprobacién reforma parcial de estatutos.

Expone el Director Eecutivo la propuesta de reforma del Articulo 28, Composicion -
Paragrafo 3 - Parrafo 7 de los estatutos, la cual fue estudiada previamente por el Consejo
Directive. explicando que los cambios que solicitan voluntariamente los asociados de CNAC
frente al grupo de interés, la categoria o subcategoria que estan representade. conlleva la
modificacion del libro de asociades, de manera que es importante precisar que en aquellas
asambleas en las que se dé la eleccion del Consejo Directivo. tales cambios deberan ser
solicitados minimo con un (1) mes de anterioridad a la fecha de su celebracién. esto con el fin
de gue sus solicitudes sean presentadas al Consejo Directivo previo a esta asamblea, para su
AprobDacion

15



ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA Atk

Articulo 28, Composicion - Pvn.qr.\fo 3
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Articulo Actual

Articulo 28 Composicion - Paragrafo 3
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Propuesta de Reforma

Recuerda la secretaria a los asistentes que, segun el articulo 25 de los Estatutos de ONAC Yas
reformas estatutarias deberdan ser apvobadas por el setenta por ciento (70%) de los volos
presentes en la rewnon SIEMPre y CUande estos volos representon por (o menes al treala y
Cinco por ciento (33%) mas un (1 voto de les asociadas con derecho a voto (), siendo el
QuCrumM acludl ce 130 asociados presenies, se requiere d»_'- al menos a1 volos a favor

Con un quorum actual Jf- 130 ascclados prosentos. so aprobo por parte de @ Asamblea la
prosuesta de refcrma del Articulo 28 paragrafo 3 parrafo 7 con 102 votos a favor. § en conira y
5 on blanco

Continua el Br. Alejandro Gira\do explicando. sobre la propuesta de reforma del Articulo 33

Numeral 9: ¢l Decreto 1508 de 2015 modificatonio del Decreto Unico Q»Ag‘a nentario del Sector

Comercio. Industria y Turismo, des q 0 @ ONAC comao Autoridad de Meonitoreo de Buenas

Practicas de Laboratorio de la OCDE, y para la prestacidn de este servicio, es necasano que el

Consejo Directivo aprucbe 1as tanfas que se cobraran para el efecto. Por 1o tanto, s progone su
nclusion

Numeral 10: sugiere incluir una atnioucion al Consejo Directivo, relacionada con la posibilidad
de que esta instancia apruebe las nuevas Uneas do negocio que eventualmente pueda crear

ONAC, v las estrates Jas que se disenaran para su desarrollo Esta inclusion modificara |a
numeracion de las atribuciones siguienias

Numeral 20: En concordancia con la reforma proguesta al CAPITULO Vil - Articule 28
Composicion - Paragrafo 3 = Parralo 7. se incluye como atricucion del Consejo Directive, a
aprcoacion de los cambios que soliciten los asociados respecto al grupo de interés, calegora o
subcategora que representan



Articulo 33. Atribuciones - Numerales g, 10 y 20.
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Articulo Actual

Articulo 33. Atribuciones - Numerales 9. 10 y 20.
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- Propuesta de Reforma

Puesto a consideracion de la Asamblea la propuesta de reforma del Articulo 33 numerales g, 10
y 20, con un quorum actual de 130 asociados. se obtiene el siguiente resullado 78 votos a
favor, 28 en conlra y 2 en blanco, es decir no se cumplé con 1a condicion astablecida en 05
estatutos para ser aprcbada

Una vez leida y explicada 1a condicion descrita en los estatutos por parte del revisor fisca

nterviene el Dr. Conzalo Correcor, representante de ASOCDA. para solicitar gue. consiceranco
A expilcacion expuesta. se repita la votacion. De igual forma, explica el Dr. Algjancro Giraldo
aue la madificacion dal numeral 19 se relaciona con la ya aprobada reforma del Articulo 28
paragrato 3 Cor un guorum de 12¢ asociados presentes. se somete a votacion nuevamente,
oblenendo al siguiente resullado 86 votos a favor. 27 en contra y 3 en blanco

Teniendo en cuenta la provision del articulo 25 de los estatutos y que el quorum actudl es de
120 2sociados oresentes, no se da por aprobada 1a reforma del articulo 33 por elle. |a
Asambloa docide con 84 votos a favor. 313 en contra y 1 en blanco. someter a votacion dvigic:
esto es, el numeral 19 del Articulo 33 v posteriormente, los numerales 9 y 10 del mismo articulo

Con un aqudrum actual de 120 asociades, se somete a votacion la propuesta de reforma del
numeral 19 del Articulo 33, la cual es aprebada por (a Asamblea General con 99 votos a favor, 8
nira y 11 volos en blance

vOICS en CC

Ahora bien. respecto del numeral g ¢ inclusion del numeral 10 del articule 33, Con un quorum
de 126 asociados présentes, somelido a volacion se chtuvieron los siguientes resultadcs: 60
votos a favor. 42 volos en contra y 2 volos en blanco, es decir. gue no fue aprobada
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Nuevamente se concede la W te cde / RAguien
precisa que. si bien no se mmum%m Directivo (Gt \;..:. -«
con ‘gprobar la creacion de nuevas lineas de negocio y la estralegia para su buen E3ED déBogot.
hay en los estatutes actuales, prohvbicion alguna para abrir esas nuevas lineas de negecio. por

lo que. con una mayor socializacién, |a administracion pedria presentar la propuesta de reforma
en una proxima asamblea. No se presentaron objeciones al respecto.

Asi las cesas, los articulos reformados quedan como se detalia a continuacion, adicionalmente
para el regisiro de la presente reforma en Camara de Comercio, se aportara con el acla. el
texto integral de los estatutos:

Articulo 28. Composicion. El Consegjo Directivo estard formado por veintisiete (27)
miembros institucionales, ast § curules para miombros de gobiomo. g curules para
representantes de intereses direclos y @ curules para representantes e inlereses
indlirect

)

Pardgrafo 3. Las 9 curules de los intereses directos corresponden: 3 a organismos de
certificacion 3 a orgarnsmos de inspeccion y 3 a laboratorics Cada una de eslas
categonas elogirad sus representantes por volacion para cada subcategoria, como se
definen en estos Eslatutos No se podra elegir mas de un representante por
subcategoria Cuando ef numero de subcategoras sea supevior al numero de curules
para cada calegonia, se aplicara el sistema ce cociente

)

En el libro de Asociados de ONAC se llevara el registre de la categoria y subcatogoria
en el que cada asoclado de interés directo participard en la eleccion de los miembros
del Consegio Directivo. Estos registros se modificaran previa aprobacion por parte del
Consejo Directivo. con minimo un (1) mes de anterioridad a la Asamblea en que se elijan
los miembres del Conseje Directivo’,

‘Articulo 33. Atribuciones. Corresponde al Consejo Directivo.
)

16 Estudiar y decidir sobve las soliotudes de vincwiacion o desvinculacion ne
voluntaria de los asociados. asi como los cambios de interes. categoria y
subcategena”.

14.- Eleccion de Consejo Directivo para el periodo 2024-2026:
a. Exposicién del mecanismo de eleccion por parte del proveedor de votacion electrénica

La secretaria deja conslancia de que el instructive para registro y participaciéon en la Asamblea
General fue remitido a todos los asociados junto con la convecatoria enviada el 20 de febroro
de 2024, desce ese momento y hasla la fecha. se encuentra publicado en la pagina web de
ONAC, banner Asamblea General respecto del cual no se recibieron comentarios. De igual
forma. dejo constancia de a revision del funcionamiento del sistema. por parte de la firma
Revisora Fiscal de ONAC. Latin Professional SAS.

Acto seguido el presidente ctorga la palabra al sefor Juan Pablo Alvarado, represantanie de
AlPi, empresa que apoyé a ONAC en la organizacion de la votacion electronca, con el
propdsito de recordar el mecanismo de votacion, para las subcategerias de los intereses
directos y para los representantes de los intereses indirectos. El representante de AlP! procede
con la explicacion

b. Consideracién y aprobacién del procedimiento para votacién

Expuesto el mecanismo de votacion, se somete a aprobacion de 2 Asamblea General el
procedimiento con los siguientes resultades: 111 votos a favor, 0 volos en conltra, © volos en
blanco.

Previo a iniciar [a votacion, deja constancia la secretaria que de acuerdo con lo contemplado en
el Articulo 29 de los Estatutos Las listas y/0 postulaciones para la eleccion de miembros del
Consejo Directivo por votacian en la Asamblea General deberan estar inscritas por lo menos 15
clas calendario antes de la eleccion La direccion elecutiva se encargard de difundy las listas de
candidatos inscritas * Efectivamente. tal como Lo fue informado a través de la convocatoria
remitida a cada asociado, asi como las publicacicnes en la web. el plazo para postularse como
candidato al Censejo Directivo estuvo activo desde el dia 20 de febrero (dia en que se remitié la

18



convocaloria) y hasta el 26 de febrero (15 dias calendario anteriores a la realizacién de esta
reunion) y, el dia 27 de marzo se remitié a cada uno de los asociados via correo electronico y se
publico en la web de ONAC, la lista cde los candidatos postulados

Ahora bien, de conformidad con lo contemplado en el Articulo 28 de los Estatutos del
organismo: ‘£l Consefo Directivo estara formado por veintisiele (27) miembros institucionales,
asi g curules para miembros de gobierno, 9 curules para representantes de intereses directos y
@ curules para representantes de intereses indirectos Y de acuerdo con el Pardgrafo 2. La
eleccion de [os representantes de cada una de las partes de interés, se hara exclusivamente
por los asociados que correspondan a esa parte de interés’, es decir. que los asociados que
hacen parte de cada subcategoria votaran unicamente por los candidatos de la misma
subcategeria y asi ha sido configurado el sistema de votacion tanto virtual. como presencial.

c. Votacién para eleccién de representantes de intereses directos

Recuerda la secretana que el Paragrafo 3 del mismo articulo 28 indica que ‘Las g curwies de los

intereses directos corrasponden 3 a organismos de cerlificacion, 3 8 organismos de inspeccion
y 3 a laboratorios ()

£n la categoria de organismos de certificacion. son subcategonias: (2) certificacion de sistermas
de gestion, (b) certificacion de producto lincluye Entidadies de Certificacion Digital Organismos
Validadores y Verificadores y Organismos Validadores y Venfficadores de Gases Efecto
Invernadero) y (c) certificacion de personas (Incluye Centros de Reconocimiento de
Conductores)

En la categona de laboratorios son subcategorias: (a) laboratonios de ensayos. () laboratorios
de calibracion y (c) laboratorios clinicos. Proveedores de Ensayos de Aptitud, Organismos
Autorizades de Venficacion Metrologica y Productores de Materiales de Referencia

En la categoria ce organismos de Inspeccion son subcalegonas: (a) inspeccion lécnico-
mecanica y de gases. (bl inspeccion de Instalaciones para el suministro de Gas domiciliano:
Estaciones de Servicio, Izaje; Ensayos no destructives, Tanques y Maquinas Amanilas y (c)
Inspeccion de Instalaciones Eléctricas y de Alumbrado Publice: Transporte Vertical y Rited ”

Informa a los presentes la secretaria que, ol INSTITUTO COLOMBIANG DE NORMAS TECNICAS
Y CERTIFICACION - ICONTEC renuncic a su postulacidn el 29 de febrero ce 2024 en la
subcategoria de Certificacion de Producto y que, para la subcategoria de Inspeccion de
Instalaciones de Gas, no hubo postulantes, razon por la cual no se producira la eleccion de la
curul de dicha subcategoria. quedando vacante.

Surtida la votacion por cada una de las subcategorias, se obtienes os siguientes resultados:

1.- Categoria de Organismos de Certificacién:

1.1.- Subcategoria de Certificaciéon de Sistemas de Gestion:

ASOCIACION COLOMBIANA DE ORGANISMOS DE EVALUACION DE LA CONFORMIDAD -

ASOCEC 3 votos
ASOCIACION DF EMPRESAS SEGURAS - AES 1voto
INTERNATIONAL CERTIFICATION & TRAINING SAS - ICET SAS 1volo
EN BLANCO 0 votos

1.2-Subcategoria de Certificacion de Personas, que incluye Centros de Reconocimiento de
Conductores:

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE APOYO AL TRANSITO - ACEDAN 11 votos
CRC TRANSITAR SAS 1 voto
EN BLANCO 0 votos

1.3.- Subcategoria de Certificacién de Producto que incluye Entidades de Certificacién
Digital: Organismos Validadores y Verificadores y Organismos Validadores y Verificadores
de Gases Efecto invernadero:

NYCE COLOMBIA SAS 5votos

SOCIEDAD CAMERAL DE CERTIFICACION DIGITAL CERTICAMARA SA. 1 voto
EN BLANCO 0 votos
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2.- Categoria de Organismos SEEMACIONACTAS DE ASAMBLEAS

Cimana
2.1.- Subcategoria de Inspeccion de Instalaciones Eléctricas y de mmm&“

Transporte Vertical y Ritel

17020/25 RETIE INGENIERIA Y GESTION SAS 3votos
ELGAMA SISTEMOS DE COLOMBIA SAS - ELGSIS SAS 2 votos
EN BLANCO 0 votos

2.2.- Revisién Tecno mecanica:
ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR -

ASOCDA 26 votos
COMERCIALIZADORA SERVISUPER LTDA 2 votos
EN BLANCO 0 votos

2.3~ Inspeccion de Instalaciones para el suministro de Gas domiciliario; Estaciones de
Servicio; 1zaje; Ensayos no destructivos: Tanques y Maquinas Amarillas:

Sin postulados
3.- Categoria de Laboratorios:
3.1.- Subcategoria de Laboratorio de Ensayo

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EPM ESP. g votos
EN BLANCO 0 votos

3.2.- Laboratorio de Calibracion

SERVIMETERS SAS. 6 votos
EN BLANCO 1votos

3.3~ Laboratorio Clinico, Proveedores de Ensayos de Aptitud, Organismos Autorizados de
Verificacion Metrolégica y Productores de Materiales de Referencia:

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS ASOLAB 1voto
LABORATORIO LORENA VEJARANG SAS 1voto
EN BLANCO 0 votos

En consideracion al empate y de acuerdo con lo contemplado en el documento ‘Anexo 7-
Instructivo-para-registro-y-participacion-en-la-Asamblea-ONAC-2024° remitidoc con la
convecatoria, fue sometica la eleccion al azar a través de la plataforma dispuesta por AlPL cuyo
funcionamiento fue revisado por la firma revisora fiscal Latin Professional SAS. obteniéndose

como elegido por la Subcategoria de Laboratorio Clinico a la ASOCIACION
LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS - ASOLAB.

d. Votacién para eleccion de representantes de intereses indirectos

En relacion con los intereses indirectos, recuerda la secretaria Lo indicado por el Paragrafo 4 del
Articulo 28: Las g curules de [os intereses indirectos corresponden: 1 al Consejo Nacional de
Rectores de la Asoclacion Colombiana de Universidades y 1 & un representante de las
organizaciones de consumidores

El representante de las crganizaciones de consumidores. serd elegido en la Asamblea General
por volacion entre (as organizaciones de consumidores asociadas a8 ONAC.”

Asi las cosas. se procedid con la eleccidn de los miembros de Consejo Direclivo, en
representacion de los intereses indirectos, ast:

1.- Organizacion de consumidores:

100% LEGAL COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDORES CAPITULO BOGOTADC 1 voto
EN BLANCO 0 votos

A continuacion. recuerda la secretaria lo indicade en estatutos. “Las otras 7 curules se elegirdn
por coclente electoral entre los demas Intereses indirectos.”. y lo indicado en cuanto al
cociente electoral por el Articulo 197 del Codigo de Comercio: “Siempre que en las sociedades
se lrate de elegir a dos © mds personas para integrar una misma funta. comision o cuerpo
colegiado. se aplicard el sistema de cuociente electoral Este se determinard dividiendo el
numevo total de los volos vilidos emitidos por el de las personas que hayan de elegirse. El



escrutinic se comenzara por la lista que hubiere obtenido mayor numero de volos y as/ en
orden descendente. De caca lista se declararan elegidos lantes nombres cuantas veces quepa
ol cuociente en el numero de votos emitidos por la misma, ¥ S quedaren puestos por proveer,
ostos corresponderdn a los residuos mas altos. escrutindolos en el mismo orden descendente.
£n caso de empate de los resicluos decidira la suerte.

Los votos en blanco solo se computaran para determinar el cuociente electoral Cuando los
WWW&%WWN&MW!&H@:«@MM'

A solicitiud de la secretaria procede el senor Juan Pablo Alvarado. representante ce AIP| y
posteriormente el senor Miguel Vasquez, representante de la firma revisora fiscal de ONAC. a
explicar a los asociados el mecanismo y la forma en que se elegiran los representantes da los
intereses indirectos

Tenlendo en cuenta que los controles de votacion entregados a los asistentes presenciales
solo cuentan con 6 opciones de voto, habiendo 7 listas inscritas, estos volaran a traveés de
papeletas que se insertardn en una urma, cuyo conteo se realizard por parte de la Revisoria
Fiscal para posteriormente agregar tales votos a los resultados de la votacion electrénica. En
lodo caso se advierte que Los resultados finales se dardn a los asistentes, una vez unificados los
volos tantos fisicos como electronicos,

Se da inicio entonces, a la votacion para la eleccion de los 7 miembros de Consejo Directivo, en
representacion de los intereses indirectos, obteniendo el siguiente resultado

Lista 1 _ 2 votos
* ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS

Lista 2 5 votos
* ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI
» ASOCIACION COLOMBIANA DE FABRICANTES DE AUTOPARTES - ACOLFA

Lista 3 4 votos
= BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE 8ASC COLOMBIA

Lista 4 3 10 votos
*+ CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI

Lista s : 6 votos
* FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LOGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL -
FITAC

Lista 6 ) 6 votos
* FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO

* FUNDACION CENTRO PARA EL DESARRCLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO, TURISMO
Y SERVICIOS - FUNDECOMERCIO

Lista 7 2 votos
* FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA

En Blanco o votos

Aplicado el cociente electoral. mecanismo verificado por la firma revisora fiscal, se obtuve el
siguiente resultado:

Lista 1 _ _ ) 1 curul
* ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS

Lista 2 1 curul
* ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI
* ASOCIACION COLOMEIANA DE FABRICANTES DE AUTOPARTES - ACOLFA

Lista3 1 curul
» BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA

Lista ¢ 1 curul
+ CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI

Listas A ) 1 curul
* FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LCGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL -
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Lista 6 Bogots

« FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO
* FUNDACION CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO. TURISMO
Y SERVICIOS - FUNDECOMERCIO

Lista 7 . 1 curul
» FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA

Asi las cosas. el Consejo Directivo para el periodo 2024-2026 queda conformado asi:

1.- Representantes Interés Goblerno. Respecto de este grupo de interéds, se hace constar que -
sus integrantes no son elegidos por la Asamblea General de Asociados, por cuanto son

designados por la Comision Intersecterial de Calidad SICAL por ende, pueden variar de

acuerde con a prevision estatutaria contenida en el pardgrafo 1 del articulo 28; ‘Pardgrafo 1. De

los nueve (@ representantes del sector gobiemo. una de estas curules correspondera al

Ministro de Comercio. industria y Tunsmo, o su delegado. y otra al Ministro de Ciencia,

Tecnologia e innovacion o su delegado. Los demds representantes del sector gobierno los

designara la Comision Intersectonal de la Calidad Cada entidad publica designada informard

sobre ol funcionaric persona natural que participara en el Consejo Directivo”. Por lo tanto, no

fueron objeto de eleccion en la presente reunion.

2.- Representantes Intereses Directos

ASOCIACION COLOMBIANA DE ORGANISMOS DE EVALUACION DE LA CONFORMIDAD -
ASOCEC igentificado con Nit. 830.136 040-0 (reelegido)

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE APOYO AL TRANSITO - ACEDAN Iidentificado
con Nit. 600.018.15¢-6 (reelegido).

NYCE COLOMBIA SAS identificado con Nt §00.768.375-0 (en reemplazo de BVQI
COLOMBIA LTDA) ‘

RETIE INGENIERIA Y GESTION SAS - RIG SAS identificado con Nit. 830113424-6
(reelegido).

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR - ASOCDA
identificado con Nit. g00117.006-2 (reelegido).

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EPM ESP. identificado con Nit 890.904996-1
(reelegido).

SERVIMETERS SAS. identificado con Nit. 830.117.370-5 (reelegido).

ASOCIACION LATINOAMERICANA DE LABORATORIOS ASOLAB identificado con Nit
900.685.786-4 (en reemplazo de LABORATORIO LORENA VEJARANO SAS)

Queda vacante el representante del interés directo en la subcategoria de Inspeccion de

Instalaciones ce suministro de gas. por lo que SGS COLOMBIA SAS debera ser retirado del
registro ante la Camara de Comercio,

3.~ Representantes Intereses Indirectos

CONSEJO NACIONAL DE RECTORES DE LA ASOCIACION COLOMBIANA DE
UNIVERSICADES ~ ASCUN (Curul contenida en el paragrafo 4 del articulo 28 estatuaric).
100% LEGAL COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDORES CAPITULO BOGOTA D.C. identificaco
con Nit 901543.829-7 (reelegido).

ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI identificado con Nit
890.500.762-5 (reelegido).

BUSINESS ALLIANCE FOR SECURE COMMERCE BASC COLOMBIA identificado con Nit
805,025 372-3 (reelegido)

CORPORACION CAMARA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD VIAL - CISVI identificado con
Nit. 901560.115-g {reelegido).

FEDERACION COLOMBIANA DE AGENTES LOGISTICOS EN COMERCIO INTERNACIONAL -
FITAC identificado con Nit. 860502 844-4 (reelegido).

FEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - FENALCO identificado con Nit
860.013 488-7 (reelegido).

FUNDACION UNIVERSIDAD DE AMERICA identificacio con Nit. 860,006 806-7 (reelegido).
ASOCIACION COLOMBIANA DE INDUSTRIAS PLASTICAS - ACOPLASTICOS identificado
con Nit, 860.007.421-1 {en reemplazo de EDINCISAS)

15.- Proposiciones y Varios.

Se deja constancia de que. a lo largo de la reunidn los asistentes presentaron sus
proposiciones mediante el botén habilitado para el efecto en la plataforma. en el caso de los
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asistentes virtuales y. los presenciales. a través del formato incluido en la carpeta entregada a
su registro. En tal sentido. se concede la palabra a la colaboradora Angie Carolina Nifio Fajardo,
abogada de la oficina juridica. para que de lectura de las propesiciones en orden de llegada y
cuya respuesla se dara inmediatamente por parte de |a administracion:

Proposicion 1 presentada por el sefor Raul Villamarin Raquira. representante de Veolia Aguas
de Tunja SA ESP

El tema de tanfas para los OEC que lienen varios esquemas como calibracion y ensayo. Nos
programan con equipos de auditores diferentes, cuando se puede programar y organizar de
ferma integral. de tal manera que se favorezca a los OEC en tiempo, costos y desgastes en los
procesos oe auditora”

Respuesta: Concedida la palabra a Mauricio Rodriguez, Director Técnico Internacional de
ONAC. informa a los presentes que se encuentra publicada en la web de ONAC la Circular 05
de 2021 que establece las pautas para poder tener evaluaciones de manera combinada én los
esquemas de ensayos y calibracion, por supuesto. atendiendc unos requisitos especiales
como. por ejemplo. la unificacidn de los ciclos de acreditacion con el proposito de que las
evaluaciones de ambos esquemas coincidan Esta circular se ha venido aplcando desde el
2021 y ha tenido muy buena acogida por los organismos, por 1o que hace una invitacion a
consultarla y aplicarla

Proposicion 2 presentada por el sefor Ramon Elias Bustamante Vélez, representante de
Gestion y Conocimiento SAS

Qurerc mvitar a todos los interesados al Fore de acreditacion de laboratorios bajo ISO/IEC
17025 factor clave para la conflianza en (a calidad do blenes y servicios. Lo desarrollaremos en
convenio con la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antloguia. institucion publica adscrita
a la Alcaldia de Medeliin Participaran: MinCit,. ONAC. INM. icontec. Colombia Productiva y
Onudli. Evento gratuito para los asistentes Fecha: g de mayo de 2024 Modalidad presencial y
virtual Informacion en www gestionyconociniento.cont’

Proposicion 3 presentada por el sefor Jairo Antonio Malaver. representante de 100% LEGAL
COLOMBIA LIGA DE CONSUMIDCRES CAPITULO BOGOTA D.C:

‘Que se vote por parte de la Asamblea que (3 proxima asamblea se convoque para asistencia
100% presencial”

Respuesta: Sometida a votacion de la Asamblea se obtuvo el siguiente resultado: 17 votos a
favor, 32 votos en contra y © votos en blanco, s decir, no fue aprobada.

Proposicion 4 presentada por la senora Alba Luz Manrnique Rincon, representante de Empresas
Municipales de Cali - EMCALI EICE ESP

‘Buena larde agradezco revisar flexibilidad para unificar certificados en nuestra empresa
EMCALI EICE ESP. tiene 6 laboratorios acreditados con el ONAC y tenemos 4 de ensayos y 2 de
calferacion, con audhitorias de seguimiento y de reacreditacion en diferentes tiempos, lo que
dificulta la efecucion de estas por el numere de auditorias que recibe la empresa. en especial
para alender los requisitos que no estan a cargo directo de los laboratorics sino que son
transversales a la empresa, elemplo talento humano, mantenimiento efc.”

Respuesta: Esta proposicion ha side atendida con lo indicade por el Director Técnico
Internacional en la respuesta a la primera proposicion

El Dr. Alejandro Giraldo Lopez, representante legal del organismo. deja constancia de la
continuidad del quérum necesario durante toda |a sesion

Siendo las 20:00 horas y agotade el orden del dia, se cierra la sesidn. no sin antes agradecer a

los asociados por_suparticipacion
-~
’ LAURAALEJAN S VEGA
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S8t
COMISION REVISORA Y APROBATORIA ACTA No. 26 de Bogots

REUNION ORDINARIA DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
MARZO 13 DE 2024

Nosotros: Martha Cecilla Mcreno Mesa. Presidenta Ejecutiva de CERTICAMARA SA. Luis
Bernardo Benjumea Martinez Director Ejecutivo de BASC y Maria del Rosario Gonzalez
Marquez, Direclora General del Instituto Nacional de Metrolegia - INM, designados por la
Asamblea de Asociados como integrantes de la Comision de Aprobacion del Acta No. 26
correspondiente a la reunién ordinaria de la Asamblea General de Asociados de ONAC
celebrada el 13 de marzo de 2024. con la presente dejamos constancia que hemos revisado la
Citada acta y al enconlrar que su texto esta conforme con o tratado y decidido en la reunion,
por unanimidad damos aprobacion a la misma.

Firmadoalos ________ (_)dias mesde ______de 2024 /

| ‘/- 7
esa Luis Bernardo Benjumea Martinez 2
BASC COLOMBIA
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ESTATUTOS DEL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE COLOMBIA - ONAC
CAPITULO|
Nombre, régimen juridico, naturaleza, duracién y domicilio

Articulo 1. Nombre, régimen juridico y naturaleza. El ORGANISMO NACIONAL DE
ACREDITACION DE COLOMBIA, en adeunte identificado como ONAC, es una corporacion de
caracter privado. de naluraleza y participacion mixta, sin fines de lucro. que se constituye y
organiza bajo las leyes colombianas, dentro del marco del Codigo Civil Colombiane. las normas
sobre ciencia y tecnologia del Decrelo Ley 303 cde 1991 o las normas que lo modifiquen.
sustituyan o complementen. el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y las normas sobre el
Subsistema Nacional de la Calidad establecidas en el Capitulo 7 del Titulo 2 de la Parte 2 del
Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo (Decreto 1074 del 2015)
y las normas que las modifiquen, sustituyan o complementen.

Articulo 2. Duracién. ONAC tendrd una duracién de noventa y nueve afios. pero podra ser
disuelto cuando lo decidan validamente sus asociados, de acuerdo con la formalidad prevista
en la ley y en estos estatutos.

Articulo 3. Domicilio. El domicilio de ONAC es la ciudad de Bogota DC. donde funcionaran su
direccion y administracion, pero podra establecer sedes, oficinas o dependencias en otras
cludades del pais o del exterior, de conformidad con las leyes vigentes y estos Estatutos.

CAPITULO Il
Objeto y finalidad

Articulo 4. Objeto. ONAC tiene como objeto principal prestar el servicio de acreditacion de la
competencia de los organsmos evaluadores de la conformidad y ser la autoridad de
monitoreo de buenas practicas de laboratorio de la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Economico - OCDE

Desarrollo del objeto. En cumplimiento ce su objeto ONAC podra:

1. Acreditar la competencia de los organismos de evaluacion de |a conformidad. en los
términos y condiciones previstos en el decreto 4738 de 2008, modificado por el decreto
323 de 2010, y demas normas que lo modifiquen, adicionen o complementen, y en sus
procedimientos y reglas cel servicio.

2 Desempefar las funciones propias de su condicion de Organismo Nacional de
Acreditacion del pais

3 Coordinar las funciones relacionadas con la acreditacion, previstas en el decreto 2269 de
1993 y normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

4. Ser el vocero oficial del Godierne Nacional ante la Comunidad Andina de Naciones y foros
multilaterales de reconocimiento en materia de acreditacion, segun lo establecido en la
Decision Andina 376 de 1945.

5 Celebrar todos 0s actos y contratos necesanos o convenientes para el desarrollo de su
objeto, 0 que de una u otra manera se relacionen directamente con éste. y los que tengan
como finalidad ejercer los derechos o cumplr las cobligaciones legales ©
convencionalmente derivadas de su existencia y funcionamiento.

6. Crear y mantener el registro publico actualizado de los organismos de evaluacion de la
conformidad acreditados.

7 Expedir las reglas. instructivos y recomendaciones generales scbre el proceso de
acreditacion y el cumplimiento de los requisitos especificados para organismos de
evaluacién de la conformidad. que en estos Estatutos se denominaran OEC.

8. Elaborar, publicar y difundir material cientifico, técnico o infermativo sobre la acreditacion
y la evaluacion de la conformidad

Q. Participar en comités y activicades de normalizacion nacionales e internacionales sobre
acreditacion y evaluacion de la conformidad.

10. Apoyar procesos de legislacion, regulacion. reglamentacion y expedicién de reglamentos
tecnicos y presentar ante las autoridades correspondientes iniciativas para promover las
mejores praclicas y condiciones en el ejercicio de la acreditacion y de las aclividades de
evaluacion de la conformidad y su vigilancia y control
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internacionales. estatales o privados, y demas actos de esa naturaleza r
actividades de acreditacion, que contribuyan al mejoramiento. promocion y difusion de las
actividades ce acreditacién y de evaluacion de la conformidad.

Desarrollar, registrar y defender su propiedad intelectual. promoviendo su marca en el
mercado, asi como el logotipo que sea el simbolo de la acreditacion,

Promover actividades de capacitacion sobre acreditacion y evaluacion de la conformidad.
siempre que ello no implique perder la imparcialidad frente a los organismos de
evaluacion de la conformidad sujetos a la acreditacion. de acuerdo con los criterios que
seMale el Consejo Directivo.

Participar en la Comision Intersectorial de la Calidad. de conformidad con lo previsto en el
Decreto 3257 de 2008 o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asegurar su reconocimiento internacional a traves de la afiliacion, participacian, evaluacion
y demas acciones programadas en las instituciones y foros regionales e internacionales
relacionades con actividades de acreditacién

Participar en organizaciones afines que tengan su domicilio @n el pais o fuera de él y
promover activamente la creacion y organizacion de las entidades auténomas que
considere necesarias para la complementacion de sus acciones.

Las cemas relacionadas o afines con su objeto sccial.

Articulo 5. Finalidad. ONAC propende porque a traves de la actividad de acreditacion. la cual
es de interés general y de acceso a la comunidad, se facilite el libre comercio nacional e
internacional, se incremente la competitividad, se ofrezca a los empresarios informacion sobre
la evaluacion de la conformidad acreditada y le dé a los consumidores confianza en los
productos y servicios que adquiere, al mismo tiempo que se promueve el desarrollo de la
cenciay latecnologia.

Asi mismo, la acreditacién contribuye con la proteccion a la vida, a la salud y el medio
ambiente.

Articulo 6, Criterios institucionales. Para el cabal cumplimiento de su objeto, ONAC debera:

1

2

Prestar sus servicios en condiciones de imparcialidad y no discriminacion.

Velar por que los miembros del Consejo Directivo. los miembros de los comités de
acrecitacion. de apelacion, los integrantes de los equipos evaluadores y el personal de
ONAC se declaren impedidos y se excusen de actuar cuando estén Incursos en conflicto
de interes,

Velar porque el personal invelucrado en sus actividades mantenga permanentemente la
idoneidad.

Desarrollar y conservar un sistema de seguimiento que permita verificar en cualquier
momento que los organismos acreditades siguen cumpliendo las condiciones y requisitos
que sirvieron de base para su acreditacion.

CAPITULO I
Patrimonio

Articulo 7. Patrimonio. El patrimonio de ONAC esta constituido por.

Los bienes, rentas y derechos. deducidas las obligacicnes, que adquiera a cualcuier titulo
CON SUs Propios recursos, para cumplir su objeto misional.

Los recursos provenientes de convenios de cooperacion técnica o financiera. de tratados,
acuerdos o convenios nacionales o internacionales.

Los recursos provenentes ce convenios de cocperacion con entidades del Sistema
Nacional de Ciencla, Tecnologia e Innovacion

Los aportes y cuotas que con destino a ONAC realicen los asociados.

Las donaciones. herencias y legados que las personas naturales o juridicas hicieren a
ONAC.
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Paragrafo 1. ONAC destinara sus activos. incluidos los apoyos y estimulos publicos ¢ privados
que reciba. a los fines propios de su objeto social

Articulo 8. Donaciones, aportes y cuotas. Las donaciones, herencias o legados. condicionales
o modales, podran ser aceptados por el Conseje Directive de ONAC siempre que el moce o
condicién no contrarie alguna de sus disposiciones estatutaras.

Los aportes © cuoltas pagadas a ONAC por sus asociados, dada su naturaleza de corporacion.
no son reembolsables. no confieren a los asociados derecho alguno en su patrimenio ni
durante su existencia. ni al momento de su disolucion o liquidacion La donacion. aportes o
cuotas. no facultan a su aportante para intervenir en su administracién como tampoceo en el
proceso liguidatario o por disolucion de la persona juridica, en forma diferente de la que
astablecen los presentes Estatutos.

CAPITULO IV
Principios de Actuacion

Articulo 9. Marco de actuacién. ONAC actua atendiendo los principios de transparencia.
publicidad, eficacia. imparcialidad. objetividad, confidencialidad. moralidad. igualdad.
economia. celendacd y legalidad de acuerdo con o previsto en las normas legales vy
reglamentarias vigentes, a las recomendaciones de las organizaciones internacicnales de las
cuales haga parte y a las normas técnicas nacicnales e interacionales sobre acreditacion y
evaluacion de la conformidad. en especial los relacionades con la competencia, cperacion
coherente ¢ imparcialidad contenidos en la norma ISO/IEC 17011, o aquella que la actualice o
reemplace.

CAPITULO V
De los Asociados

Articulo 10. Asociados. Podran tener la calidad de asociados los organismos o entidades
publicas y las personas juridicas particulares cuyas actividades estén relacionadas con
intereses directos e indirectos en la acreditacion, que manifiesten expresamente su voluntad
de pertenecer al ONAC en calidad de tales, de cumplir con sus Estatutos y el Codigo de Buen
Gobiernc que establezca el Consejo Directivo y que paguen la totalidad de la cuota de
asociacion que les corresponda

Paragrafo, Para los efectos de los presentes Estatutos, tienen interés directo en la acreditacion
aquellas perscnas juridicas que desarrollan actividades de evaluacion de la conformidad. se
hayan sometido ¢ no con la acreditacion, asi como los organismos de cardcter gremial o
corporative cuyo objeto principal sea representar intereses de organismos de evaluacion de la
conformidad. Tiene interés indwecto todo aquel, distinto de los anteriores, que usa o confia en
los servicios de evaluacion de la conformidad y los crganismos gremiales cuyo objeto principal
sea diferente al de la representacién de organismos de evaluacion de la conformidad

Articulo 11. Requisitos e inscripcion, Para ser asociado se requiere presentar una solicitud
escrita que conlenga los datos generales de identificacion y la informacion correspondiente a
sus actividades, sefalando expresamente su deseo de asociarse a ONAC, compromelerse a
cumplir con les Estatutos y el Reglamento de Usc de los Simbolos de Acreditado y/o Asociado
y @ cubrir puntual @ integramente las cuotas o aportes que apruebe la Asamblea General de
Asociados

Al momento de solicitar su inscripcion come ascciado. todo interesado deberad realizar
declaracion expresa sobre el grupo de interés al que pertenece y las categorias y
subcategorias de organismos de evaluacion de la conformidad en los que opera. ¢ en los que
opeéran sus asociados, conforme con o senalado.

Paragrafo. El Consejo Directive podra establecer criterios e instruclivos de caracter general
tendientes a verificar el origen de los fondes, licitud de las actividades y demas circunstancias

que indiquen la inconveniencia o improcedencia de aceptar a solicitud de un interesado en
asociarse

Articulo 12, Clasificacién, Existirdn dos clases de asociados: fundadores y acherentes. ONAC
tendra a disposicion el procedimiento relacionads con la vinculacidon de asociados.

1 Fundadores. Son todas aquellas personas que hayan participado en la creacion de ONAC.
mediante la suscripcion del acta de constitucion y que cumplan con los compromisos que
de alli se deriven.
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cumplan con los Estatutos y las obligaciones que de alli se deriven

Paragrafo. Miembros Honorarics, Son todas aguellas personas designadas como tales por el
Consejo Directivo en razon a sus calidades personales. institucionales, méritos. servicios
prestacdos al ONAC, o por cualquier ctro motivo que a jucio de dicho organo justifique tal
distncion, Los miembros honorarios tendran voz, pero no voto,

Articulo 13. Libro de Registro de Asoclados. Se inscribirdn en ol Libro de Registro de
Asociados de ONAC tedas aquellas personas juridicas que de acuerdo con los Estatutos
tengan esa calidad. La calidad de asociado se acreditara con la inscripcion en el Libro de
Registro de Ascclados. En dicho libro se anotaran la razdn sccial, la nacionalidad, el domicilio, la
direccion para convocatorias y notificaciones. la direccién de correo electronico. los niumeros
telefonicos, fecha de ingreso, aportes, el nombre del representante legal el sector de interés.
directo o indirecto, al que pertenece, asi como la categoria y subcategoria en que opera, |a
subcategoria en la que participard para la eleccion de representantes al Consejo Directivo y un
funcionario de contacto para los asuntos relacionados con ONAC.

Este libro estard al cuidado de la Secretaria del Consejo Directive.

Articulo 14. Derechos de los asociados. Derechos de los asociados. Los asociados de

acuerdo con su categorna. gozaran de los derechos correspondientes, consagrados en las leyes
aplicables y los presentes Estatutos, entre los que se encuentran

1 Asistiry participar en las reuniones de la Asamblea General con voz y volo, personalmente
o mediante apoderado especial.

2. Ser clegidos o elegir a quienes deben integrar el Consejo Directivo de ONAC, asi como
para integrar cualguiera de sus comités o comisiones de lrabajo, baio los parametros
establecides en estos Estatutos.

3 Presentar ante la Asamblea General ¢ al Consejo Directivo. para su consideracion

iniciativas. proepuestas y. en general. cualquier comunicacion relacionada al objeto social
de ONAC.

4 Consultar e inspeccionar los libros. aclas y papeles de ONAC y de sus instancias de
direccién y técnicas. conforme con la reglamentacion y dentro de los términos que sefale
el Consejo Directivo, sin perjuicio del deber de confidencialidad de ONAC sobre la
informacion de los procesos de Acreditacion, previsto en las normas técnicas pertinentes.

5. Hacer uso del Simbolo de Asociaco. de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
de Uso de los Simbolos de Acreditado y/o Asociado de la Corporacion

6. Presentar peticiones respetuosas. quejas y/o reclames ante ¢l Comité de Buen Gobierno
da ONAC,

Paragrafo 1. Los asociados que tengan la calidad de honorarios participaran en la Asamblea
General con voz. pero sin voto.

Articulo 15. Obligaciones y deberes de los asoclados. Todos los asociados tendran las
siguientes obligaciones y deberes

1 Respetar y cumplir con (o dispuesto por las leyes aplicables. por estos Estatutos y por las
decisiones adepladas por Asamblea General de Asociados.

2. Pagar cumplidamente las cuotas que fije la Asamblea General. con excepcion de los
asociados honcrarios, los asociados publicos ante el Consejo Directivo y las
organizaciones o ligas de consumidores. quienes estaran exentos del pago.

3 Integrar los comités y comisiones de trabajo en los términos que eslablezca el organo
competente segun los Estatutes y en general, procurar por todos los medios a su alcance
ol progreso del ONAC. el mantenimiento de su buen nombre, asi como la cordialidad en
las relaciones entre los asoclados.

4. Difundir la mision y objetivos de ONAC y propiciar el uso de sus servicios.
Paragrafo. Para efectos del numeral segundo (2°) del presente articulo y del numeral tercero
(37 de las decisiones adoptadas en el acto de constitucion de ONAC, entiéndase por “asociados

publicos’. unica y exclusivamente a las entidades de la Nacion en los términos del numeral
primero (1) del articulo 38 de la Ley 480 de 1608
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incumplimiento de cualguiera de las normas contenidas en el presente estatuto. ademas de:

1 Por gisolucion y liquidacion ce la persona juridica.
2. Porrenuncia o retiro voluntario.

3 Por exclusion decidida por el Consejo Directivo, por incurrir en practicas incompatibles con
la etica profesional o las que puedan afectar el buen nombre de ONAC o la confianza en la
acreditacion o por el uso inadecuado del simbolo de asociado.

El Consejo Directive oira al afectado. quien sera citado a la sesion en que se trate su
exclusion, con una anticipacion no inferior a cinco (5) dias habiles, sesion en la que sera
escuchado y presentara su defensa. de acuerdo con lo que al respecto se disponga en el
Codigo de Buen Gobierno.

4 Cuando un asociado incurra @n mora en el pago de cualquiera de sus aportes por un lapso
superior a3 3 meses desde su exigibilidad, o no participe en dos reuniones de asambiea
consecutivas sin comunicacion previa, perdera automaticamente la calidad de asociado y
el ejercicio de los derechos inherentes a la misma. ONAC conserva el derecho de
perseguir el cobro de las cuctas no cancelacas por el asoclado

CAPITULO VI
Direccién y Administracion

Articulo 17. Organos de Gobierno. La direccion corporativa de ONAC estard a cargo de los
siguientes organos:

1. Asamblea General
2 Consejo Directivo
3 Direccion Ejecutiva

CAPITULO VI
Asamblea General

Articulo 18. Jerarquia y composicion. La Asamblea General es el maximo organo de la
direccion de ONAC. La componen los asociados reunidos con el quérum y en las condiciones
previstas en estos Estatutos.

Las decisiones que adopte la Asamblea General en los términos de estos Estatutos seran
obligatorias para todos los asociados, aun para los ausentes y disidentes.

En la Asamblea General solo podran asistir y participar los asociados con asociacion vigente,
que hayan pagado en su integridad los aportes iniciales a su cargo y estén al dia en el page de
las demas cuotas que hubiera acordado la Asamblea General

Articulo 19. Presidente, vicepresidente y secretario de la Asamblea General. La Asamblea
General tendra un presidente. un vicepresidente y un secretario, elegides de acuerdo con el
procedimiento, funciones y periodo que ella misma establezca.
Articulo 20, Atribuciones de la Asamblea General

1 Trazar los lineamientos y formular las orientaciones generales de ONAC

2. Elegir y remover los miembros del Consejo Directivo de conformidad con lo sedalado en
los presentes Estatutos.

3 Nombrar al revisor fiscal y su respectivo suplente. fijarle su remuneracidn y removerlos
libremente en cualquier momeonto aun antes del vencimento de su periodo.

4 Aprobar las reformas estatutarias

5§ Considerar. examinar, aprobar o improbar el informe anual financiero y de actividades que
presenten conjuntamente el Consejo Direclive y el Directer Ejecutivo, el cual debera
contener ademas de los aspectos indicados en el numeral 3 del Art 445 del Cédigo de
Comercio. las normas de conltabilidad aplicables y un reporte de las decisiones tomadas
por el Consejo Directivo en el periodo
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7. Fijar el monto de las cuctas ordnarias y extraordinaras. 8«...»

8 Reglamentar por via general los derechos, prerrogativas, deberes y obligaciones de las
diferentes calegorias de asociados.

a. Delegar en el Consejo Directivo todas aquellas funciones que estime convenientes para la
buena marcha de ONAC. siempre y cuando tal delegacion no resulte contraria a la ley ©
los Estatutos.

10. Las demds funciones que le correspondan como maximo organe de direccion

Articulo 21. Reuniones, La Asamblea General debera reunirse por 1o menos una (1) vez al afo
en el transcurso de los primeros tres (3) meses del mismo, en la fecha y hora que para el efecto
se fije. También podra unirse extraordinariamente cuando sea convocada para tal efecto.

Articulo 22. Convocatoria. La convecatoria para la reunion ordinana la efectuara el Director
Ejecutivo, con antelacion nc menor a quince (15) dias habiles, por medio de comunicacion
dingida a la direccion del domicilio de cada asociado © a la direccion electronica registrada
ante ONAC en el Libro de Registro de Asociados.

En la convocatona se indicara el lugar, fecha y hora de la reunion, asi como el respectivo orden
del dia y el término establecido para revisar los libros y papeles de comercio de ONAC

En el evento en que (2 reunicn ordinaria nc se hublere convocado, la Asamblea General se

reunird por derecho propic el primer dia habil del mes de abril del mismo ano. a las 09 h 00, en
la sede de ONAC.

Las reuniones extraordinanas tendran lugar cuando ocurran necesidades imprevistas ©
urgentes. per convocatoria del Consejo Directivo, del Director Ejecutivo o cel revisor fiscal. bien
por progia iniciativa o por solicitud de al mencs el treinta por ciento (30%) de los miembros
principales del Consejo Direclivo o del veinte por cento (20%) de los asociados. o por la
autoridad de vigilancia y control competente.

La convocatoria a las reuniones extraordinarias debera efectuarse con una antelacion no menor
a cinco (5) dias calendario, mediante comunicacion escrita que cumpla con los requisitos
senalados para la convecatoria de la reunion ordinaria.

En las reuniones extraordinarias la Asamblea General solo podra ocuparse validamente de los
asuntos previstos en la convecateria, salvo que se encuentren reunidos el setenta por ciento
(70%) de los asociados y dispongan ocuparse ce otros temas

Articulo 23. Quérum deliberatorio. Constituye guorum deliberatorio en las sesiones de
Asamblea General un nimero igual a la mitad mas uno de los asociados con derecho a voto. Si
a la hora de la citacién no hubiere quorum, se realizara la rounion una hora después, reunion en
la cual constituira quérum delberatonc el 10% de los asociados con derecho a volo,

Articulo 24. Presidente y vicepresidente de la Asamblea General. El prescente y
vicepresidente de cada sesion de la Asamblea General. serdn elegidos por mayorias de
miembros presentes. en la sesion de Asamblea de cada ano tras postlulaciones que para el
efecto se realicen en la misma reunon

Articulo 25. Quérum Decisorio, Las decisiones de la Asamblea se adoptaran, salve disposicion
en contrario, por mayoria de los votos presentes en la respectiva reunion.

Las reformas estatutarias deberan ser aprobadas por el setenta por clento (70%) de los votos
presentes en la reunion, siempre y cuando estos volos representen por lo menos al treinta y
cinco por ciento (35%) mas un (1) voto de los asociados con derecho a veto. Para la disolucion

de ONAC se requerird el voto favorable del setenta por ciento (70%) de todes Los asociados con
derecho a voto.

Articulo 26. Reuniones universales. También podran celebrarse reuniones universales. sin
previa convocatoria, cuando eslé reprasentando el cien por clento (100%) de los asociades, en

los términos del articulo 426 del Codige de Comercio o de las normas que los modifiquen o
adicionen.

Articulo 27. Reunicnes no presenciales, Podran celebrarse reunones no présenciales. que
cumplan con los requisitos en la ley,
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En lo no previsto en estos Estatutos. las reuniones no presenciales se realizaran de acuerdo
con lo previsto en los articulos 19 3 20 ce la ley 222 de 1995,

CAPITULO Vill
Consejo Directivo

Articulo 28. Composicién. El Consejo Directive estara formado por ventisete (27) miembros
institucionales. as’: g curules para miembros de gobiemo. 9 curules para representantes de
intereses directos y g curules para representantes de intereses indirectos.

Si un sector de interés o el Gobierno Nacional no eligen o designan la totalidad de las curules
asignadas. el Consejo sesionara y decidira con los elegidos y designados y no se alteraran los
requisitos de quérum.

Paradgrafo 1. De los nueve (g) representantes del sector gobierno, una de estas curules
correspondera al Ministro de Comercio, Industria y Turismo, o su delegado, y otra al Ministro de
Ciencia. Tecnologia e innovacion o su delegado. Los demas representantes del sector goblerno
los designara la Comision Intersectorial de la Calidad.

Cada entidad publica designada informara sobre el funcionario persona natural que participara
en el Consejo Directivo.

Paragrafo 2. Las partes interesadas tendran representacion en el Consejo Directivo por
conducto de representantes designados por estos Estatutos y de representantes elegidos por
la Asamblea General La eleccion de los representantes de cada una de las partes de interés,
se hara exclusivamente por los ascciados que correspondan a esa parte de interés.

Se elegiran solo curules principales sin suplencias. En caso de ausencia definitiva de uno de los
asociados elegidos, el Consejo Directive llamara a ocupar L3 vacante al asociado que hubiere
obtenido la siguiente mayor votacion a la del miembro saliente en el caso de los intereses
directos, © que hubiese ocupado el siguente renglon de la lista en la cual fue elegido el
miembro salente, en el caso de los intereses indirectos, quienes concluirén el respectivo
pericdo.

Para cada curul del Consejo Directivo se elegira en Asamblea a un asociado, persona juridica,
que designara libremente a su representante. persona natural. en el Consejo Directivo, quien
actuard en su nombre y le comprometera en sus decisiones, La sustitucion de la persona
natural designada requiere de notificacion escrita al Consejo Directivo.

Paragrafo 3. Las 9 curules de los intereses directos corresponden 3 a organismos de
certficacion. 3 a organismos de inspeccién y 3 a laboratorios. Cada una de estas categorias
elegird sus representantes por votacion para cada subcategoria, como se definen en eslos
Estatutos. No se podra elegir mas de un representante por subcategoria. Cuando el nimero de

subcategorias sea superior al numero de curules para cada categoria. se aplicara el sistema de
coclente.

En la categoria ce organismos de certificacion, son subcategorias: (a) certificacion de sistemas,
(b) certificacion de producto (incluye Entidades de Certificacion Digital. Organismos
Validadores y Verificadores y Organismos Validadores y Verificadores de Gases Efecto
Invernadero) y (¢! certificacion de personas (incluye Centros de Reconocimiento de
Conductores)

En la categoria de laboratorios son subcategorias: (a) laboratorios de ensayos, (b) laboratorics
de calibracion y c) laboratorios clinicos, Proveedores de Ensayos de Aptitud, Organismos
Autorizados de Verificacion Metrologica y Productores de Materiales de Referencia.

En la categoria de organismos de Inspeccién son: Subcategoria 1 inspeccidn técnico-mecanica
y de gases: Subcategoria z instalaciones para el suministro de gas domiciliario, Estaciones de
Servicio, Izaje, Ensayos no destructivos. Tanques y Maquinas amarillas: Subcategoria
instalaciones eléctricas y de alumbrado pablico, transporte vertical y Ritel.

Si alguna persona juridica manifestase su deseo de asociarse como interés directo y la
categoria en la que ejerce su aclividad no esta incluida en las categorias del prasente articulo,
la solicitud sera revisada por el Comité Técnico de ONAC para sugerirle al Consejo Directivo

cual es la categona mas afin, y sera este ultimo el que determine en qué categoria podra
asociarse el interesado,

Para la eleccitn de los representantes de cada una de las subcategorias de los intereses

directos, podran votar los asociades que se encuentren registrados en el libro de Asociados del
ONAC en la subcategoria de que se trate.
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En el libro de Asociados de ra'm% W subcategori L
cada asociado de interés ngch& Mk:l;’)ara en eccion de [os miembros
Directivo, Estes registros se modificaran previa aprobacion por parte del Consejo

minimo un (1) mes de anteroridad a la Asamblea en que se elijan los miembros del Consejo
Direclivo.

Un organismo que desarrolla mds de una medalidad de evaluacion de la conformidad. o un
gremio calificado como interés directo que representa mas de una categoria y/0 subcategorna
de organismos de evaluacion de a conformidad. debera optar por participar en (a eleccion de
los representantes de los intereses directos al Consejo Directivo, en una sola de las
subcategorias de organismc de evaluacion ce la conformidad, segun lo expuestc en este
paragrafo.

Paragrafo 4. Las g curules de los intereses indireclos corresponden: 1 al Consec Nacional de
Rectores de la Asociacion Colombiana de Universidades y 1 a un representante de las
organizaciones de consumidores,

El representante de las organizaciones de consumidores. sera elegido en la Asamblea General
por votacion entre las organizaciones de consumidores asociadas a ONAC

Las otras 7 curules se elegiran por cociente electoral entre los demas intereses indirectos.

Paragrafo 5. Previa decision del Consejo Directivo, podran asistr a sus reuniones invitados.
quienes no tendran derecho a voto.

Articulo 29. Periodo. La Asamblea CGeneral Ordinaria elegird los miembros del Consejo
Direclivo para periodos de dos (2) ancs y podran ser reelegidos.

Las listas y/¢ postulaciones para la eleccion de miambros del Consejo Directivo por votacién
on la Asamblea General, deberdn estar Inscritas por lo menos 15 dias calendario antes de la
eleccion

La direccion ejecutiva se encargara de difundir las listas de candidatos inscritas.

Articulo 30, Funcionamiento, El Consejo Directive sesionara ordinariamente de acuerdo con lo
que daetermine su reglamento, se reunira de forma ordinaria preferiblemente una vez cada dos
meses, sin scbrepasar un periodo de cualro meses entre dos reuniones consecutivas. No
obstante, los miembros de Consejo podran fijar reuniones ordinarias con la frecuencia que
estimen conveniente. dejando constancia en el acta respectiva.

Las reuniones del Consejo Directivo podran ser no presenciales, cuando asi lo decida el mismo
Consejo, en los términos previstos en la ley,

Igualmente, los comités y comisiones designados por el Consejo podran realizar también dicha
clase de reuniones no presanciales.

El Consejo debera ser convocado por escrito, en cualquier oportunidad, con por lo menos diez
(10) dias calendario anteriores a la reunion por iniciativa del presidente. del Director Ejecutivo o
a peticion de por (0 menos siete (7) de sus miembros titulares. debiendo, en este Ultimo caso,
realizarse la reunion dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a a solicitud

Articulo 31. Quérum deliberatorio y mayoria decisorla. Para deliberar el Consejo Directivo
requerira un guorum de doce (12) de sus integrantes. entre los cuales se debe contar al menos
con tres (3) miembros que representen los intereses drectos, tres (3) meembros de los
representantes del Goblerno Nacional y tres (3) miembros de los representantes de los
intereses indirectos.

Las declisiones del Consejo Directivo se adoplaran por mayoria simple de los volos presentes

Articulo 32. Presidente y vicepresidente del Consejo Directivo, El Consejo Directivo tendrd un
presidente y un vicepresidente La presidencia del Consejo Directivo serd ejercida por el
Ministro de Comercio. Industria y Turisme, © su delegado. como ente recter de (2 politica de
calidad en Colombia, segun lo establecido en el Decreto 210 de 2003 0 las normas que (o
medifiquen o sustituyan. La Vicepresidencia sera elegida por el seno del Consejo Directivo por
periodos de un (1) ano,

Articulo 33. Atribuciones. Corresponde al Consejo Directivo

1. Establecer su propio reglamento. con el fin de adecuar su operacien y funcionamiento al
logro de sus objetivos y dentro del marco de estos Estatutos.
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Fijar los lineamientos generales de politica para el desarrolle de ONAC, conforme con los
mandatos de la Asamblea General y conforme con ellos, definir los objetivos estratégicos.
fijar las metas y los ingicadores de la gestion de ONAC y del Director Ejecutivo.

Orientar y supervisar la implementacion de las politicas y objetivos relacionados con la
operacion de ONAC, de acuerdo con los lincamientos de la Asamblea General y los fines
sefalacos en estos Estatutos: y bajo los mismos criterios hacer seguimiento a la gestion
del Director Ejecutivo.

Ser informado sobre la actividad de acreditacién de ONAC, con la periodicidad que el
Consajo Directivo requiera

Ser informado respecto del tralamiento dado 2 las apelaciones que presentan los
organismos ¢valuadores de la conformidad.

Designar y remover libremente al Director Ejecutivo y seleccionar y sustituir a sus
suplentes, en ambos casos a través ce mayoria calificada del setenta por ciento (70%) de
los consejeros presentes.

Fijar la remuneracion del Dwector Ejecutivo y los incrementos a la misma.

Fljar. por delegacion de la Asamblea General. las cuotas ordinarias y extraordinarias que
deben pagar los asociados.

Aprobar las tarifas para la prestlacion de los servicios de ONAC,

Hacer seguimiento y formular en cualqueer tiempo coservaciones y recomendaciones a la
organizacion, los reglamentos y procedimientos administrativos y de prestacion del
servicio de acreditacion ce ONAC,

Crear entre sus miembros los comites que considere necesarios para el giercicio de sus
funciones y reglamentar su funcicnamiento. En desarrollo de esta facultad el Consejo
Directivo creara por lo menos tres (3) comités: el Comité Administrativo, el Comité Técnico
y el Comité de Buen Gobierno, los cuales deberan mantener la representacion de las
partes interesadas y del sector gobierno, Las delegaciones que haga el Consejo Directivo
@n dichos comités. se las podra otorgar con capacidad de decision.

Ordenar la convecatoria a las reunones ordinarias y extraordinarias c¢e la Asamblea
General

Aprobar el presupuesto anual de ONAC y supervisar sus finanzas,

Presentar a la asamblea anual ordinana el informe de gestién. el balance general y las
cuentas de ingresos y egresos, en conjunto con el Director Ejecutive.

Aulorizar al Director Ejecutivo para realizar cualquier acto © negecio juridico que
comprometa a ONAC que supere los doscientos (200) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Estaviecer domicilios, capitulos, regionales, centro de actividad, sucursales y oficinas en el
©ais o corresponsales o representantes en el exterior.

Decidr sobre la aceptacion o rechazo de legados o donaciones.
Designar a los asociados honorarics.

Estudiar y decidir sobre las solicitudes de vinculacion o desvinculacion no voluntaria de los
asociados, asi como los cambios de interés. categonia y subcategoeria.

Atender las demas funciones que le asignen estos Estatutos y la Asamblea General

Paragrafo. El Consejo Directivo determinara la persona que deba desempenar las funciones de
secratarno del mismo,

Articulo 34. Pérdida del Caracter de Miembro del Consejo. Se producird automaticamente la
vacancia del cargo de Miembro del Consejo Directivo elegido por votacion en la Asamblea
General. por renuncia. cuando el miembro pierda su condicion de asociado de ONAC, en caso
de ausencia definitiva, y en caso de inasistencia a 3 sesiones ordinarias continuas 0 a 5 sesiones
ordinarias no continuas dentro del periodo para el cual fue elegido,
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En caso de ausencia de(mmvg\w lqsmmgd €0 Directi A a
ocupar la vacante al ascciado que hubiere cblenido la siguente mayor votac

méembro saliente en el caso de los intereses directos © que hublese ocupado
renglon de (2 lista en la cual fue elegido el miembro saliente, en el caso de los intereses
ingirectos

CAPITULO IX
Director Ejecutivo

Articulo 35. Designacién, Cardcter y Representacion Legal. ONAC tencdra un Director
Ejecutivo nombrado por el Consejo Directivo. quien ejercera la funcién de representante legal
de la entidad. ONAC tendra dos representantes legales suplentes designados por el Consejo
Diractivo. de conformidad con o dispuesto en el numeral 6" del articulo 33 de estos estatutos

Articulo 36. Funciones, Son funciones del Director Ejecutivo

1. Reprasentar legalmente a ONAC y firmar todos los actos. contratos. convenios ©
documentos que por su naturaleza le correspondan. de acuerco con los limites y cuantias
establecidos por el Consejo Directivo o la Asamblea General y estes Estatutos.

2. Dirigir, con sujecion a las disposiciones del Consejo Directivo y la Asamblea General, las
actividades de ONAC para el cumplmiento de su mision institucional y viglar el
cumplimiento del presente estatuto,

3 Dar a conocer al Conseyo Directivo, los planes, programas e iniciativas para el logro de los
objetivos institucicnales

4 Firmar la memoria anual. el balance general y la cuenta de gastos ¢ ingresos.

5 Represontar judicial y extrajudicialmente a ONAC por si mismo © por conducto de
apoderados.

6 Firmar los acuerdos y convenios nacionales e internacionales relacionados con las
funciones de ONAC y procurar (a participacién activa en los mismos. de acuerdo con los
lineamientos estadlecidos por el Consejo Directivo.

7. Contratar y remover el persenal y los exgertos externcs que apoyen la gestion de ONAC,

8. Presentar al Consejo Directivo para su aprobacion, de acuerde con la periodicidad
establecida. los estados financiercs. la ejecucion presupuestal y el respectivo informe de
actividades

g Participar y presentar los informes correspondientes en Las reuniones de los comités y
comisiones de trabajo creados por el Consejo Directivo

10. Presentar al Consejo Directive los informes sobre las sesiones del Comité de Acredtacon
y sus resultados

11 Citar las reuniones del Consejo Directivo.

12. Crear y reglamentar comités y grupos de trabajo para el cumplimiento de su objeto social

13. Las demas funciones que por la naluraleza de su cargo le corresponden o le sean
asignadas por el Consajo Directivo,

14. Verificar que los funcionarios de ONAC. los evaluadores y expertos técnicos que participan
en los procesos de acreditacion y los integrantes del grupo de expertos. cuentan con la
competencia requerida en el sistema de gestion de ONAC, definida acorde con la
evaluacion que se va a hacer a cada categoria y subcalegoria de organismo de evaluacion
de la conformidad y que se mantenga homogeneidad de criterios de evaluacion Para lo

anterior se debera implementar un programa de evaluacion sistematica de su desempeno
y de desarrollo de la competencia.

15 Informar al Censejo Directivo. con la pericdicidad que este determine, el procedmiento
dado y las decisiones adoptadas en las apelaciones y quejas que presenten los

organismos de evaluacion de la conformidad, atendiendo los parametros establecidos en
la norma ISO/IEC 17011

16. Garantizar la acmunistracion y cesarrollo de su equipo de trabajo.
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17. Gestionar los riesgos de su area. dando cumplimiento a las politicas y lineamientos del
sistema de control de ONAC

18 Gestionar la Implementacion de acciones de mejora del servicio en las areas de ONAC que
se requiera ;

16. Las demas funciones que por la naturaleza de su cargo le corresponden o le sean
asignadas por el Consejo Directivo.

Articulo 37. Calidad Profesional. El Consejo Drectivo determinara las calidades del Director
Ejecutivo

CAPITULO X
Revisor fiscal

Articulo 38. Nombramiento. ONAC tendra un revisor fiscal principal y su respectivo suplente.
designados por la Asamblea General para pericdos de dos (2) ahos. sin perjuicio de la facultad
de la Asamblea General para disponer su remocion en cualquier tiempo, prevista en el numeral
3 del articulo 20 de estos estatutos. Durante 1a ausencia temporal o definitiva del revisor fiscal
principal, actuara el revisor Fiscal suplente.

El Reviscr Fiscal y su suplente ceberan ser contadores publicos con Inscripcion profesional
vigente, que no se encuentren en situaciones que puedan generar conflicto de intereses con
ONAC, quedando en todo caso obligados a declararlo si asi fuere

Articulo 39. Funciones.

Velar por el estricto cumplimiento de los Estatutos de ONAC.

Cerciorarse de que las actividades. los negecics y contratos de ONAC se sujeten en un

todo a los Estalutos y a las decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

3 Velar porgue se lleve y consarve debidamente la contabilidad, y los libros ge actas de

ONAC.

Revisar y autorizar con su firma los balances y demas estados e informes financieros

Vigilar la exacta recaudacion e inversion de los recursos de ONAC y la cerrecta disposicion

de sus bienes.

Rendir anualmente un informe a la Asamblea General sobre el desarrollo de las

actividades de ONAC, en cuanto tengan relacién con las funciones que le corresponde

desempenar.

7. Dar cuenta oportuna a la Asamblea General, al Consejo Directivo y al Director Ejecutivo,
segun el caso de s Irregularidades que observe en el ejercicio de las actividades
desarrolladas por ONAC.

8 Las demas que le senalen la ley, los Estatutos y las que. siendo compatibles con su cargo,

le asigne la Asamblea General,

L
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CAPITULO XI
Contabilidad y libros

Articulo 40. Contabilidad, ONAC llevara el registro de sus operacionas economicas y emitira la
informacién financiera correspondiente, de acuerdo con los prncipios y normas de
contabilidad prescritos por las disposiciones legales vigentes y aplicables.

Articulo 41. Libros. ONAC levarad los libros de contabiidad que la ley y las normas
roglamentarias determinen con caracter obligatorio. y los demds que dispongan el Consejo
Directive y. @n todo caso, los de Actas de la Asamblea General y del Consejo Directivo.

CAPITULO XII
Decision de la acreditacion

Articulo 42. Decisién de la acreditacion. En ONAC, (a decision sobre el olorgamiento,
ampliacion, reduccion, suspension. y retiro de la acreditacion, estara a cargo de los Comités de
Acreditacion de conformicad con las reglas de acreditacion que rigen la actividad de ONAC.

El mantenimiento y renovacion de la acreditacion, asi como las solicitudes de suspension,
reduccién y retiro voluntarios, serdn decididos por el Director Técnico. con fundamento en las
normas sobre acreditacion que rigen a ONAC. la informacion disponible del Ultimo ejercicio de
evaluacién concluido

Articulo 43. Grupo de Expertos: ONAC contara con un Grupo de Expertos no vinculados a su

planta de personal La conformacion y funcionamiento del grupo de expertos seran reglados
por el Conseje Directivo.
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Articulo 44. Apelacién de W m El interegado en la
acreditacion que no esté :awm on una re&ctmom:té de

que niegue la acreditacion, a retire. la suspenda o |a reduzca, podra interponer a
de Apelacion el recurso de apelacion. dentro de los § dias habiles siguientes, desde el recito
del acta que contiene la respectiva decision,

El Comité de Apelacion se conformara y funcionara de acuerdo con lo reglamentado en el
Precedimiento para el Tratamiento de Apelaciones vigente, aprobado por el Consejo Directivo,

CAPITULO Xl
Inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses

Articulo 45. Inhabilidades para ser miembro del Consejo Directivo. Un asociaco persona
Juridica estard inhabiltada para ser miembro del Consejo Directivo de ONAC cuando pierda la
condicion de asociado. o cuando tenga antecedentes disciplinarios o penales en el caso de su
representante legal o delegado.

Articulo 46. Incompatibilidad y conflicto de interés. A los miembros del Consejo Directivo, a
los ascciados, a los integrantes que conforman los comités de acreditacion o comités de
aoelacion. a los empleados y a los profesionales expertos externos de ONAC, tienen el deber
de informar, ante el Comité de Buen Gobierno, cuando exista o sobrevenga un conflicto de
interes. inhabilidad o incompativilidad,

Sin perjuicio de declarario y abstenerse de actuar, les esta prohibido, entre otros:

1 Usar su condicion para incidir por fuera de las reglas estatutarias en una decision de
ONAC

2 Participar en la toma de la decision de ONAC sobre la acreditacion de un organismo de

evaluacion de la conformidad respecto del cual haya participado en la respectiva
evaluacion. o haya tenido relaciones de consultoria,

3 Participar, con voz y voto. en la toma de una decisién administrativa o juridica de ONAC. de
acuerdo con lo previsto en el Codigo de Etica,

4. Las demas que determine el Consejo Directivo,

Articulo 47. Abstencién de actuar y declaracion de impedimento o conflicto de interés. El
miembro del Consejo Directivo (asociado persona juridica o la persona natural designada para
representarlo en el Consejo Directivo), las personas naturales que conforman el Comité de
Acreditacion o de Apelaciones. el empleado. evaluador ¢ experto de ONAC. que considere
eslar incursa en alguna de las causales de incompatibilidad y/¢ conflicto de interés previstos
en el articulo anterior, 0 en cualguera otra que pueda afectar su imparcialidad, independencia
0 que le permitiera aprovechar indebidamente su posicion, debera, en tcdos los casos.
abstenerse de actuar y declararsa impedido.

Articulo 48. Pérdida de la condicién. El miembro del Consejo Directivo, asociado persona
Juridica, la persona natural designada para representario en el Consejo Directivo, los miembros
de los Comités de Acreditacion, el empleado o evaluador de ONAC, que estando incurso en
alguna de las incompatibilidades y/o conflictos de interés previstos en este capitulo, © en
cualquiera otra que pueda afectar su imparcialidad o que le permitiera aprovechar

indebidamente su posicion, no se declare impedido y no se abstenga de actuar, perdera su
respectiva condicion

La decision sobro (o pordida de a respectiva condicion correspondera al Consejo Directivo,
salvo en los casos de los funcionarios y evaluadores ¢e ONAC distintos al Director Ejecutivo,
casos en los que decidira este Uitimo.

Para los efectos de este articulo el Consejo Diectivo reglamentara el procedimiento
garantizando el derecho de defensa y el debido proceso

CAPITULO XIV
Disolucién y liquidacién

Articulo 49. Disolucién. ONAC se disolvera por decision de la Asamblea General, y las demas
causales senaladas en las disposiciones legales.

Articulo 50. Liquidacién. Decretada la disolucion de ONAC, la Asamblea General procederd a
designar uno © varios liquidadores, y un suplente por cada uno de ellos. y a adoptar las
determinaciones que sean procedentes en orden a la cancelacion de los pasivos a cargo de
ONAC y al aseguramiento de los pasivos eventuales o contingentes que graven su patrimonio,
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de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos y de acuerdo con lo sedalado en las
disposiciones legales y reglamentarias a las que deban sujetarse.

En caso de designar vanos liquidadores. |a Asamblea General determinard si deben obrar
conjunta o separadamente y en este Gltimo caso, podra dividir funciones entre ellos.

Articulo 51. Destinacion de Blenes. Si culminado el proceso liguidatorio quedare algun
remanente de activo patrimonial. éste pasara a titulo de aporte a una o mas instituciones,
publicas o privadas, sin animo de lucro, similares. por su constitucion y objetivos al ONAC, que
designe la Asamblea General.

CAPITULO XV
Otras disposiciones

Articulo 52. Interpretacién. Cualguier vacio de interpretacion en estos Estatutos lo llena la
Asamblea General de Asociados y temporalmente, mientras se convoca, lo hara el Consejo
Directivo de acuerdo al Marco Legal correspondiente.

Articulo §3. Publicacién: Todos los reglamentos y/c procedimientos mencionados en estos
Estatutos. que guarden relacion con [a prestacion del servicio de acreditacion, se entenderan
emitidos desde el momento de la publicacion en la Pagina Web de ONAC,

Articulo 54. Vigencia. Los presentes Estatutos, entraran en vigencia tres (3) meses despuds de
su aprobacion.
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